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ONSOZ

Bu calismanin amaci, iilkemizde yeni gelisen ve yayginlagan adli muhasebe
mesleginin muhasebe hata ve hilelerinin ortaya ¢ikarilmasinda ki rolii ve 6nemini
belirleyebilmektir. Bu amagla oncelikle hata ve hile kavrami incelenmekte ve adli

muhasebe kavramu ile iligkileri degerlendirilmektedir.
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calismamin tiim ilgililere yararli olmasini temenni ederim.

Tugge ISILDAK



OZET

MUHASEBE MESLEK MENSUPLARI ACISINDAN MUHASEBE HATA VE
HILELERININ ORTAYA CIKARILMASINDA ADLI MUHASEBECILIK
MESLEGININ ONEMINE YONELIK BiR ARASTIRMA

ISILDAK, Tuggce
Yiiksek Lisans, isletme Anabilim Dah

Tez Damisman:: Yrd. Doc. Dr. Burcu iSGUDEN KILIC
2018, 88 Sayfa

Ulkemizde son yillarda ihtiyacindan siirekli bahsedilen adli muhasebecilik
meslegi, isletmelerdeki hata ve hilelerin tespiti, Onlenmesi bunlarin ortaya
¢ikarilmasi bakimindan oldukg¢a 6nemli bir yere sahiptir. Muhasebecilik meslegine
mensup kisilerin adli muhasebeye bakis acgilari, bu meslek hakkinda bilgileri ve
deneyimleri ¢ok Onemlidir. Bu calismanin amaci, iilkemizde yeni gelisen ve
yayginlagan adli muhasebe mesleginin muhasebe hata ve hilelerinin ortaya
cikarilmasinda ki rolii ve 6nemini belirleyebilmektir. Bu amagla oncelikle hata ve
hile kavrami incelenmekte ve adli muhasebe kavrami ile iliskileri

degerlendirilmektedir.

Calismada katilimcilardan arastirmaci tarafindan gelistirilen Muhasebede
“Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi Olgegi” ve “Muhasebecilerin
Sorumluluklarmi Belirlemeye Yonelik Olusturulan Yargilar Olgegi” ile veriler
toplanilmis ve bu veriler SPSS programiyla giivenilirlik analizi, frekans dagilimi,
faktor analizi, anova testi, t-testi, korelasyon gibi tekniklerle analiz yapilmistir. Bu
calisma ile adli muhasebe mesleginin temel isleyisi ele alinmis, bu meslegin hata ve
hilenin ortaya c¢ikarilmasindaki katkis1 vurgulanmistir. Bu sonuglarin ortaya
konulmasi Tiirk adalet sistemi ve muhasebe meslegi agisindan oldukca énemlidir. Bu

baglamda yapilan bu ¢alisma kendi muadilleri igerisinde 6nemli bir yere sahiptir.

Anahtar Kelimeler: Adli Muhasebe, Adli Muhasebecilik Meslegi, Hata,
Hile, Muhasebe



ABSTRACT

A STUDY ON THE IMPORTANCE OF THE PROFESSION OF FORENSIC
ACCOUNTING FOR THE ACCOUNTING PROFESSIONALS IN
REVEALING THE ACCOUNTING ERRORS AND FRAUDS

ISILDAK, Tuggce
Master Degree, Department of Business Administration,

Supervisor: Assist. Prof. Dr. Burcu iISGUDEN KILIC
2018, 88 pages

The forensic accounting, which has been considered years to be necessary for
our country in recent, has a significant role in detecting, preventing and revealing the
errors and frauds in businesses. The points of view accounting professionals towards
judicial accountancy, their knowledge and experience on this profession are
essential. The purpose of this study is to determine the role and importance of the
profession of judicial accountancy, which has been recently emerging and getting
popular in our country, in revealing the accountancy errors and frauds. For this
purpose, first the concept of error and fraud is study and the relation with the concept

of forensic accounting is evaluated.

In this study, the data from the participants were collected with the “Scale of
Detecting Preventing Accounting Errors and Fraud” and the “Judgements Scale for
Determining the Responsibilities of Accountants” developed by the researcher and
these data were analyzed with the SPSS program using the techniques such as
reliability analysis, frequency distribution, ANOVA test, t-test and correlation. This
study deals with the basic functioning of the judicial accountancy profession and
emphasizes the contribution of this profession in revealing errors and frauds.
Revealing these results is essential for the Turkish judicial system and the profession
of accountancy. In this context, this study has a significant place among its

equivalents.

Keywords: Forensic Accounting, Forensic Accounting Profession, Error, Fraud,
Accountancy
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1. GIRIS

1.1. Problem

Adli muhasebe mesleginin icerigi, muhasebe ve denetimdir. Adli muhasebe
meslegi muhasebede gergeklesen hatalarin ve hilelerin ortaya ¢ikarilmasinda oldukga
onemli bir yere sahiptir. Adli muhasebe, yargilama sistemlerinden daha farkli bir
yaklasim sergilemektedir. Yargilama sistemleri, tek bir yaklasim ya da disiplin
igerisinde ¢aligmalarini siirdiiriiyor iken adli muhasebe caligmalarini ¢ok sayida alt
disiplini kullanarak siirdiirmektedir. Adli muhasebe hizmetleri kapsaminda muhasebe

agirlikli sorunlarin ¢oziimiine yonelik yardimlar yer almaktadir.

Muhasebe mesleginde karsilasilabilecek hile ve hatalar mevcuttur. Hata

Kavrami Tiirkce sozliikte kelime anlami olarak; istenmeyerek ve bilingsizce yapilan
yanlig, yanilma, yanilgi olarak tanimlanmaktadir (TDK, 2016). Hata kasitl1 yapilan

bir eylem degildir. Hata kavrami, finansal tablolarda maksatli olmadan yapilan, bir

meblag ya da bir izahin atlanmasi gibi kasitsiz hatalardir.

Muhasebe hatalar1 unutkanlik, dikkatsizlik ya da yeterli bilgi sahibi olmama

nedeniyle muhasebe ile ilgili islemlerde yapilan hatalardir.

Hile ise; Tirk Dil Kurumu So6zligii’ nde (TDK) su sekilde tanimlanmistir:
“Birini aldatmak, yaniltmak i¢in yapilan diizen, dolap, oyun, desise ve entrikalardir”
(TDK, 2017). Hile: Belli bir amagla igletmenin iglem kayit belgelerinin bilerek tahrip
edilmesidir” (TDK, 2017). Hilelerin hatalardan farki kasit unsurunu tagimasidir. Yani
hilede kasitl yaniltma mevcuttur. Hile yapan bireyler karsi tarafi isteyerek yanilgiya
yoneltmekte veya verileri yanlis ifade ederek karsi tarafi istemeyerek hatali agiklama
yapmaya yonlendirmektedir. Bir hatanin maksatli olmasi iki kosula baghdir: Birinci
kosul, hile yapan bireyin veya bireylerin yapilan hatalarin bilincinde olmasi, ikinci
kosul ise hile yapan birey veya bireylerin karsi tarafin bu agiklamalara kanarak

anlagma yapacaklarinin ve rapor verileceginin farkinda olmalaridir (Caliyurt,2007).



Muhasebede yapilan iglemlerin bilingli olarak yapilan hile mi ya da farkinda
olmayan yapilan hata kapsaminda yer almasinin ayrimi bazen miimkiin

olamamaktadir. (Arkun, 1975)

Hile aragtirmacilari, hileyi meydana getiren unsurlarn firsat, baski ve hakli
gosterme olarak gruplamiglardir. Yapilan hile, ister ¢alisanlarin isterse yonetim
diizeyindeki bireylerin hilesi olsun bu ii¢ hile tiiriinii kapsamaktadir. Baski yapilan
nedenlerin basinda finansal ihtiyaglar gelmesine ragmen, finansal nedenleri
kapsamayan nedenler de bireyleri hile yapmaya yonlendirmektedir. Hile kavrami bu
lic unsuru temel alarak ortaya ¢ikmakta ve bu unsurlarin birlesimine hile liggeni
denilmektedir. Hilenin ortaya ¢ikartilmasini saglayan bu unsurlar; firsat, baski ve
hakli gosterme olarak degerlendirilmektedir (Hatunoglu ve digerleri, 2012). Hilenin

vuku bulabilmesi i¢in hilenin bu ii¢ unsurunun da bir araya gelmesi lazimdir.

Adli muhasebeciler, mali durum bildirmelerine ait olan sahtekarliklar: ortaya
¢ikarabilmek i¢in, Hile Degerlendirme Sorgulamasi (FAQ Fraud Assesment
Questioning), Kirmizi Bayraklar, Capraz Denetim Teknigi, Veri Madenciligi
Araglar, Net Varlik Yontemi ve Benford Kanunu gibi kontrol tekniklerini

kullanmaktadir (Toraman, Abdioglu ve Isgiiden, 2009).

Stirekli bir sekilde artan hileli mali faaliyetler, yetkili olanlarin artan oranda
yasal yaptirimla kargilasma konusuna 6nem vermeleri, popiiler basinda yer almis
olan c¢aligmalar, akademik makaleler; adli muhasebeyi ve adli muhasebecileri
kamuoyunda ilgi ¢ekici ve mithim hale getiren esas sebeplerdir (Rezaee ve Burton,
1997). Adli muhasebenin ortaya ¢ikmasinda diinya genelinde zaman gegtikge
biiyiimesinde devletlerin konuya olan alaka ve tutumlarinin da oldukg¢a biiytlik rol
oynadigr goriilmistiir. Ek olarak bilim diinyasinda icra edilen adli muhasebe
hakkinda konferanslar da hilenin tespit edilmesi ve hile egitimi hususunda yeni
firsatlart meydana getirerek konuya olan ilgiyi arttirmaya sebebiyet vermistir.

(Crumbley, 2001).
Adli muhasebenin amaci;
1) Mevcut olan yolsuzluklari meydana ¢gikarmak,

2) Gelecek zamanda karsilasilabilecek suiistimalleri ve hileleri 6nleyebilmek

veya en aza indirebilmektir (Aktiirk,2011). Literatiirde adli muhasebecilikle ilgili



islenen suglar incelendiginde; vergi ile ilgili suclar, kara paranin aklanmasi, Icra iflas

Kanunu’ndaki suglar, bankacilik su¢lari, ve ekonomik suglar yer almaktadir.

Son yillarda isletmelerin c¢esitlenmesi ve c¢ogalmasi neticesinde parasal
kayitlar ve diger islemlerde bilingli ya da bilingsiz pek c¢ok yanlis islem
yapilmaktadir. Teknolojinin geligsmesi ile birlikte bunlariN tespit edilmesi de son
derece titiz bir caligma gerektirmektedir. Tiim parasal iglemlerin uygun metotlar
kullanilarak denetlenmesi ve buna paralel olarak hile ve hatalarin tespit edilmesi
gerekmektedir. Bunu yapabilmek i¢in bu metotlar, yontemler ve yapilabilecek hile ve
hata sekillerinin ¢ok iyi bilinmesi gerekmektedir. Muhasebe meslegi igerisinde bu,
ayrt bir uzmanlik gerektiren bir brans olmak durumundadir. Yurtdisinda da bu tip
olaylarin ¢ok yasanilmasi nedeni ile 6zellikle Amerika Birlesik Devletleri ve Avrupa
tilkelerinde adli muhasebe meslegi, Muhasebenin bir alt bransi olarak hizla

gelismistir.

Bu c¢alismanin amaci; tlilkemizde yeni gelisen ve yayginlasan adli muhasebe
mesleginin, muhasebe hata ve hilelerinin nedenlerini belirlemede ki etkisini ve
Onemini belirleyebilmektir. Bu amagla dncelikle hata ve hile kavramlar: ele alinmig

ve adli muhasebe kavramu ile iligkileri incelenmistir.

1.2. Kapsam

Bu calisma bes ayr1 boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde hata, hile ve

usulsiizliik kavramlar1 islenmistir.

Calismanin ikinci boliimiinde , adli muhasebe meslegi, kapsami, amaci,
ortaya ¢ikis sebepleri, gelisim siireci, diinyadaki yeri, lilkemizdeki durumu, adli
muhasebecilik mesleginde islenen suglar, muhasebe ve adli muhasebe arasindaki

farkliliklar ele alinmaktadir.

Calismamizin {iglincii boliimiindeyse; adli muhasebe uygulamalar1 ve burda

kullanilan yontemler ele alinmistir.

Calismanin dordiincii boliimde de, c¢alismanin amaci, 6nemi, kapsami,
kisitliliklarr, muhasebe meslegine mensup kisilerden anket yontemiyle elde edilen

verilere yer verilmistir.



Calismanin besinci bdliimiinde; bu verilerin analizi ve yorumlanmasi {izerine

durulmustur.

Calismanin sonu¢ bdliimiindeyse, yapilan ¢aligmanin analizleri sonucunda
elde edilen bulgular ve yorumlar 6zetlenerek bunlarin genel bir degerlendirilmesine

yer verilmistir.

1.3. Yontem

Tezin yontem boliimiinde iligkisel tarama modeline yer verilmistir. Adli
muhasebe mesleginin unsurlarindan birisi olan muhasebe ve buna bagl olarak adli
muhasebenin meslek kapsami igerisinde dnemli bir yere sahip olan hata ve hilelerin
ortaya cikarilmasi konular1 ¢calismanin iki bilesenini olusturmaktadir. Bu baglamda
elde edilen verilerle muhasebe meslek mensuplarinin hata ve hilelere bakis agisi,
mesleki yargilar1 ve adli muhasebenin 6nemi ve bu meslege bakis agilart hakkinda

sonug ve degerlendirmeler agiklanmistir.

1.4. Varsayimlar

Bu arastirmada asagidaki temel varsayimlardan hareket edilmistir:

1. Hata ve hile, niteliksel olarak o6l¢iilebilen kavramlardir.

2. Muhasebede hata ve hileleri 6l¢eklerinin ger¢egi yansitma derecesi, biiyilik
Olglide anketi dolduran deneklerin verecekleri dogru, gercekgi bilgilere
dayalidir.

3. Arastirma kapsaminda kullanilan denekler evren grubunu yeterli diizeyde
temsil etmektedir.

4. Aragtirmaya katilan Dbireyler i3 tamimlarinda belirtilen gorevlerde,
kendilerinden istenen ve istenmeyen sorumluluklara iligkin yeterli bilgiye

sahiptirler.



1.5. Simirhliklar

Bu arastirmanin sinirliliklart su sekilde belirlenmistir:

1. Bu ¢alisma muhasebe meslek mensuplari ile sinirhidir.

2. Arastirma bulgulari, arastirmada kullanilan Muhasebede Hata ve Hile Olgegi
ve aragtirmaci tarafindan hazirlanan demografik Ozellikler ile toplanan
verilerle sinirhdir.

3. Arastirmada kullanilan 6l¢gme araglan dlgtiikleri 6zellikler bakimindan gecerli
ve glivenilirdir.

4. Arastirmaya katilanlarin gergek goriis, diisiince ve algilarint samimi olarak

ifade ettikleri kabul edilmektedir.



2. HATA, HILE VE USULSUZLUK KAVRAMLARINA iLISKIN
TEMEL ACIKLAMALAR

2.1. Hata, Hile ve Usulsiizliik Kavramlari

“Hata Kavrami Tiirk¢e sozliikte kelime anlami olarak; istenmeyerek ve
bilingsizce yapilan yanlis, yanilma, yanilgi olarak tanimlanmaktadir” (TDK, 2016).
TMS 8 “Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalara
Iliskin Tiirkiye Muhasebe Standardi” hatalar1 sdyle ifade etmektedir (TMS, 2005).
Hatalar, finansal tablo kalemlerinin belirlenmesi, analiz edilmesi, raporlanmasi ve
yorumlanmasi siirecinde ortaya c¢ikar. Eger finansal tablolar, miithim bir yanlislik ya
da kurumlarin finansal konumunu, finansal verim giiciinii ya da nakit akislarini hatali
gostermeye yonelik onemli olmasa da maksatli yapilan 6n bir hatay1 kapsiyor ise,
TFRS’ ye uygun degildir. Cari donemde yapilan hatalar finansal tablolar
onaylanmadan oOnce ortaya cikarsa cari donemde diizeltilmelidir. Fakat bazi
durumlarda hatalar, bir sonraki donemlerde anlasilir ve bu ge¢mise doniik hatalar
kargilastirmali verilerde takip eden donemlere bagli finansal tablolarda diizeltilir

(Demir, 2015).

Hata kasitli yapilan bir eylem degildir. Hata kavrami, finansal tablolarda
maksatli olmadan yapilan, bir meblag ya da bir izahin atlanmasi gibi kasitsiz
hatalardir. Kasit bireyin bilingli ve isteyerek bir eylemi hukuka aykiri olarak

islemesidir (Ozbirecikli, 2006).

Hile ise, Tirk Dil Kurumu Soézliginde su sekilde tanimlanmugtir: “Birini
aldatmak, yaniltmak icin yapilan diizen, dolap, oyun, desise ve entrikalardwr” (TDK,
2017).

IFAC hileyi su sekilde tanimlamistir: “ Yonetimin arasinda bulunan
yoneticisinden sorumlu, gorevli memur veya tiglincii kisilerden olan, bir ya da daha
fazla kisi tarafindan yapilan kasti bir davranig, adil olmayan ve yasa dis1 avantajlar

saglamaktir”, seklinde tanimlanmstir (IFAC, 2006:).



Hile: “belli bir amacgla isletmenin islem kayit belgelerinin bilerek tahrip
edilmesidir” (http//www.alomaliye.com/halil-soyler-isletmelerde-yap-hileler/1.htm/,
2007).

Hilelerin hatalardan farki kasit unsurunu tasimasidir. Yani hilede kasith
yaniltma mevcuttur. Hile yapan bireyler karsi tarafi isteyerek yaniltmaya
yoneltmekte veya verileri yanlis ifade ederek karsi tarafi istemeyerek hatali agiklama

yapmaya yonlendirmektedir. Bir hatanin maksatli olmasi iki kosula baglidir

Kurumlardaki personolin veya idarecilerin kazang elde etmek maksadi ile
eyleme gecmesi gerekmektedir. Bireylerin kazang elde etmelerine bagl bir fiil
olmasi1 da kasti bir filli anlatmaktadir. Sahsi kazanglar i¢in yapilan hile, kurumlarin

c¢ikarlarina ters diismekte ve kuruma zarar vermektedir.

Usulstizliik:  Firmalarda belirtilen  kurallarin ~ disinda  davranmaktir.
Usulsiizliik, firma yonetimindekilerle yonetimden sorumlu olan kisilerin, firma
personelinin veyahut tigiincii kisilerin bilerek adil veya yasaya uygun olmayan bir
fayda saglamak maksadiyla aldatma igerikli davranis sergilemeleri olarak ifade
edilmektedir (Kaval, 2005: s.63).

2.2. Muhasebede Hata ve Tirleri

Muhasebe hatalar1 unutkanlik, dikkatsizlik ya da bilgi eksikligi nedeniyle

muhasebe ile ilgili islem, kayit ve hesaplarda yapilan hatalardir.

Muhasebede yapilan islemlerin kayita gegcmesi sonucunda, defter ve belgeler
tizerinde matematiksel islemler yapilirken meydana ¢ikan hatalardir. Bu hatalarin
tespiti direk orijinal belgeler iizerinden yapilacak incelemelerle ortaya

cikarilabilmektedir (Kirik, 2007).

Kurumlarin yaptiklari finansal 6zellik tasiyan islemlere ait evrak muhasebede
kaydedilirken, bu evraklarta bulunan meblaglarin hatali kaydedilmesi, finansal
ozellikli evrakin hatali degerlendirilmesi ya da hesabin bor¢ alacak kisimlarinin

karistirtlmasi olarak ele alinmaktadir (Agik, 2012).



Muhasebenin asil kavramlarindan olan donemsellik ilkesine gore kurumda
uygulanan ¢alismalarin iligkili oldugu donemde defterlere kayit edilmesi
gerekmektedir. Donemsellik ilkesine gore kuruma ait alis, satis ve masraf gibi
islemlerin alakali doneme kayit edilmemesi ya da hi¢ kayit altina alinmamasi unutma
hatalaridir (Okay, 2011). Tekrarlama ise; bir islemin deftere birden fazla kayit
edilmesidir (Acik, 2012).

Muhasebe islemleri gogunlukla bilgisayar destekli yapildig1 i¢in 6rneklerine
cok rastlanamasa da elle bir muhasebe uygulamasi var ise; herhangi bir satirin borg
ve alacak kisminin birbirini tutmamasi ya da yevmiye defterinden defteri kebire nakil
yapilirken diger hesaplara ya da diger rakamlara hatali meblaglarin aktarilmasidir
(Erol, 2008,). Nakil hatalari; yevmiye defterindeki muhasebe kaydinin bir diger
deftere ya da sayfaya aktarilirken rakamda olusan hata, nakil esnasinda alakali

hesapta hata yapilmasidir. (Agik, 2012).

Bilangonun olusturulmasinda 1 seri nolu muhasebe sistemi uygulama genel
tebligine (MSUGT) uyulmasi gerekmektedir. Bu ilke ve esaslara uyulmamasi
sonucunda bilango hatalar1 meydana gelmektedir. Ornek olarak; sermaye hesabina
alacak kayit edilmesi gereken bir meblagin hata ile dagitilmayan karlar kalemine
alacak sekilde kayit edilmesidir (Okay, 2011). Bu c¢esit hatalar diizeltilmezse

diizenlenen bilangolar yanlis olur ve hata donemden doneme aktarilir.

Telafi edici hatalar; daha dnceden yapilan bir hatanin yok edilmesi maksadi
ile yapilan hatalardir. Bu cesit hatalar 6zellikle tehlikelidir. Ciinkii saglikli gibi
goriinen kayitlar, telafi edici hatalara rastlanilmast halinde saglikli olmaktan
uzaklagir. Diger yonden dikkatli ve diirlist olmayan bireyler, mecbur olduklari,
bulmak istemedikleri ya da bulmadiklar1 hatalar1 gizlemek maksad: ile telafi edici

hatalara maksatli olarak da bagvururlar (Okay, 2011)

Muhasebe hatalarinin, insan faktoriine bagli olarak calisanlar tarafindan
yapildig1 sdylenebilir. Muhasebe hatalar1 personel bilgi yetersizligi, dikkatsizligi ve

dalginligindan olusan hatalardir. Genel olarak bunlarda kasit aranmaz.



2.3. Muhasebede Hile ve Tiirleri

Borglar hukuku agisindan; iradeyi sakatlamaya sebep olan unsurlardan biri
olan hile, taraf olanlardan biri diger tarafin kasten aldatmasi ile bir sézlesme
yapmaya sevk edilmisse, sozlesme, hata temelli olmasa dahi aldatilan kisim igin
baglayici bir nitelikte degildir denmistir ve sdzlesme yapanlardan birisi akdi kurmak
icin kasti olarak kandirilmis, aldatilmistir. Bir kisiyi bir irade beyaninda bulunmaya,
Ozellikle bir anlasma yapmaya sevk etmek i¢in, onda kasithi olarak yapilan kusurlu
bir kanaat uyandirma veyahut esasen mevcut bulunan kusurlu bir gériisii koruma ve

devam ettirme hareketine hile denir (Eren, 1999).

Hileyle alakal1 olarak bir diger tanimsa Bor¢lar Kanunu’nun 28’inci bendinde
yer almaktadir. Hile: ““bir kisinin kendi diisiince ve inanclariyla baska kimseyi bir
sOzlesme yapmaya veya bir irade beyaninda bulunmaya sevk etmek i¢in yanlig bir
diisiince uyarmasina veya yanlis bir fikrin devam ettirilmesine bilingli olarak neden
olmasidir. Karsi tarafin aldatmasi neticesinde sozlesme yapak tizere kandirilmis olan
kisim, yanilgist koklii olmasa dahi o sozlesmeyle bagli olmaz.”” Fakat Borglar
Kanunu’nda mevcut bulunan hile tanimlamasimin kontrat baglantisin1 diizenledigi
hususu dikkate alindiginda, VUK ’un 359’uncu maddesinde yer almakta olan hesap
ile muhasebe hilesini agiklamak i¢in yeterli olmadigi ve kullanilmamasinin gerekli

oldugu goriilmektedir (Nazali, 2009).

Muhasebede yapilan kusurlu islemlerin hata mi1 veyahut hile mi oldugunun
anlasilmasmin zor bir durum oldugu goriilmektedir. Bu baglamda denetgilerin
denetim kurallarin1 dikkate alarak hatalari ve hileleri birbirlerinden ayirabilmesi
miimkiindiir (Arkun, 1975).

Yapilan biitiin hilelerin her seferinde ortaya cikarilabildigini sdylemek pek
dogru degildir. Tirkiye’de genellikle aile isletmeleri yaygica oldugundan
kurumsallasma olmayan bir firmada goriilebilecek her tiirlii hile goriilmektedir.
Firmalarda stirekli olarak ‘biz bir aileyiz ve sizde bu ailenin bir ferdisiniz’ ya da ‘0
bizde on yildir ¢alisiyor, kesinlikle isletme aleyhine is yapmaz® gibi kabullenmeler
hile yoOntemine bagvurmak isteyen kisilere uygun ortam meydana gelmesini

saglamaktadir (Gtilten ve Kocaer, 2011).



Hile tiirleri farkli kesimler tarafindan degisik siiflandirmalara gore

ayristirilmistir. Ancak en genel anlamiyla siniflandirma olarak bes kisma ayrilmigtir.

Calisan Hileleri; Zimmet araciligiyla mesleki hileler veya hirsizlik gibi de
adlandirilmaktadirlar. Genellikle bir g¢alisanin, isletmenin varliklarina el
koymak suretiyle veyahut kural dis1 kullanma kaydiyla igverenini

dolandirmasi bigiminde gergeklestirilen hilelerdir. (Bozkurt, 2009).

Yonetim Hileleri; Isletme icerisinde yapilan &nemi olduke¢a yiiksek hile
tiirlerinden biridir. Hileli mali raporlama seklinde de adlandirilabilen bu hile
tipi genellikle biiyiik miktarlarda kayiplara sebebiyet vermektedir. Yonetim
hileleri, genellikle tepe yoneticiler tarafindan firmanin mali durumu mevcut

durumda olanda daha kétii gosterilmektedir (Bozkurt, 2009).

Yatirim Hileleri; Hileli veya degersiz olan yatirimlarin, olaylardan siiphe
duymayan veya fark etmemis olan yatirimcilara satilmasidir. Baglica gelen
yatirim hileleri ise sunlardir;

Degerli esya hileleri: Yatirimcilara veya yatirimci adaylarina degerli
olduklar1 iddia edilen esyalar1 aldirmak veya yatirim yapmalar1 konusunda
kandirilmalar usulii ile yapilir. Ornegin; altin bilezik, kolye gibi.

Piramit hilesi: Tirkiye’de gegmis yillarda saadet zinciri ismiyle giindeme
gelen bu hile tiiriinde bireyler gruba ekledikleri birey basina kar almaktadir.
Uluslararas1 yatirim hilesi: Biiyiik kar elde etme vaadiyle bir baska tilkede
yapilan yatirimlardar.

Borsa hilesi: Cok basit bir sekilde manipiile edilebilecek firmalarin hisse
senetlerine yatirinm yapilmasi seklinde onlar1 ikna edilerek hisse senetlerinin
degeri artiktan sonra hile yapan kisilerin ellerinde bulunan hisseleri hizli bir

sekilde satmalar1 seklinde gergeklesen hilelerdir (Nazli, 2014).

Satic1 Hileleri; Bu hile tiirtinde ise ‘‘tek basina eylemde bulunan saticilar
tarafindan yapilan’> ve ‘‘satici-alict arasinda bulunan gizli anlagmalar
vasitasiyla yapilan’’ hile tipleri olarak iki tiirde goriilmektedir. Satici hileleri
genel olarak saticilarin, satin alinan iriinlere olduk¢a yiiksek fiyat bigmesi,
ikinci kalite olan mallar1 gondermesi yA da odeme yapilmasina ragmen
elindeki mallar1 gondermemesi, siparis edilen miktardan daha az {iriin

gondermesi seklinde {iriinii alan kisileri kandirmalart seklinde yapilmaktadir.
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Ozellikle de alinan iiriinlerin depoya girisinde, periyodik, diizenli ve diizgiin
olarak stok sayimi yapilmazsa firmalarin bu hile tiirleri ile karsilagsma riski

oldukca artmaktadir (Celik, 2007).

e Miisteri Hileleri; Bireylerin, saticilar ve iireticiler aleyhine, normal kurallar ve
kosullar altinda elde etme ihtimalleri olmayan avantajlar1 ve sahiplikleri,
iiretici ve saticilar1 aldatmalari seklinde olusmaktadir. Uriin veya hizmet satin
alan kisilerin firmalara karsi bir baslarina veya bir firmanin calisani ile

beraber yaptiklari hilelerdir (Bozkurt, 2009).

2.3.1. Hilenin Tespit Edilmesi

Gecmisten beri devam eden ve giinlimiize kadar gelen ve devam eden ¢ok
sayida hilenin meydana ¢ikmasi, finansal bilgilerin giivenilir ve ilgili olmamasini da
beraberinde getirmistir. Muhasebe sistemleri ve denetim, finansal bilgilerin giivenilir
ve ilgili olmamalarindan otiirii finansal tablo kullananlar tarafindan suglanmustir.
Hile olduk¢a eski uygarliklara kadar dayanmasina ragmen 21. yiizyilda meydana
gelen muhasebe skandallar1 halihazirda diizenlemelerin ne derece yetersiz olduklarini
gostermistir ve birgok kurum tarafindan halihazirdaki diizenlemeler gozden
gecirilerek tekrar diizenlenmistir. Oncelikli olarak bahsetmek gerekirse Amerika
Birlesik Devleri’nde (Worldcom, Enron, Adelphia v.b.) olmak iizere daha sonra da
Avrupa (Royald Ahold, Parmalat v.b.) ve tiim diinyaya yayilan blylik sirket

skandallar1 hile kavraminin 6nemini daha da arttirmistir.

Hile arastirmacilari, biitiin hilelerde yaygin olan {i¢ ana unsur saptamislardir.
Hile iicgenini meydana getiren bu ii¢ unsur; firsat, baski ve hakli gostermedir
(Hatunoglu ve digerleri, 2012). Yapilan hile, ister calisan hilesi, ister yonetim hilesi
olsun hepsinde bu ii¢ unsur vardir. Birgok baski unsurunun temelinde finansal
gereksinimler gosterilmesine karsin, gercek faaliyet neticelerinden daha iyi
raporlama gibi finansla alakali olmayan baskilar da hileye tesebbiise tesvik
etmektedir. Hile iiggeni, finansal tablolarda ni¢in hile oldugu konusunda bakis acisi
sunmaktadir. Bu {li¢ ana unsura ek olarak hile yapmaya motive olmus ¢alisanlar i¢in
pek ¢ok 6zel unsurun da mevcut oldugu son on senenin biiyiikk 6lgekli hilelerinde
meydana ¢ikmistir. Hilelerle miicadele edebilmek maksadiyla o6zellikle de

Amerika’da Sarbanes-Oxley yasasi yayinlanmigtir. Ayni sekilde bagimsiz denetimle
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alakali olarak AICPA tarafindan SAS 82 “Finansal Tablo Denetiminde Hile
Degerlendirmesi” ve hemen ardindan SAS 82 gelistirilerek ayni bagligin altinda SAS
99 yayimlanmustir.

Sertifikali Hile Arastirmacilar Birligi (ACFE)’nin 2010 senesindeki raporuna
gore, yonetim hileleri neticesinde firmalar yaklasik olarak 4 milyon dolara yakin para
kaybetmektedir. Yonetim hilelerinin en belirgin olan birtakim 6rnekleri; Enron,

WoldCom, PharMor ve Tyco International’dir (Terzi ve Kiymetli, 2010).

ACEFE, hileyle alakal1 bir ¢cok arastirma yapmistir. Yapilan bu aragtirmalarda
yaklasik olarak denetgilerin ortalama % 10 - % 12 arasinda hileli islemlerinin
saptanabildigi belirlenmistir. Teknolojide meydana gelen gelismeler ve bilgi,
giinlimiiz diinyasinda etkili hile karsiti denetim programlari ve hile arastilmasi
imkanin1 bizlere sunmaktadir (Pearson ve Singleton, 2008). Ancak geleneksel
usullerin giintimiiziin dijital ortaminda hileli islemlerin tespitinde yeterli olmadiklari

goriilebilmektedir.

Adli muhasebede hilelerin tespitinde Benford Kanunu, veri madenciligi
yontemleri ve Benzer Biiyiiklik Faktorii (Relative Size Factor -RSF)
uygulanmaktadir (Panigrahi, 2006). Adli muhasebeciler, hilelerin tespit edilmesinde,
Ozellikle de biyiik hacimli veriler igerisindeki anormalliklerin giin yiiziine
cikartilmasinda veri madenciligi yontemlerini kullanmaktadir (Crumbley, 2001).
Benford Kanunu, genis veri tabanina sahip olan firmalarda kullanilan ve rakamlarin
ortaya cikis sikliklari ile reel bir muhasebe evreninde beliren ilk rakamlarin
sikliklarinin birbirleriyle karsilagtirilmasina dayanan matematiksel bir usuldiir. Eger
yapilan analizler neticesinde bu gerceklesen sikliklar, Benford Kanunu’na uymayan
bir sekilde dagilim gdsteriyorsa, muhasebe hilesi riski mevcuttur demektir (Terzi ve

Kasap, 2007).

2.3.2. Hilenin Onlenmesi

Hile vuku bulmadan 6nce bu olasilig1 ortadan kaldirilmasina ya da etkilerinin
azaltilmasina yonelik kontrollerin uygulamasina hile onlenmesi denir. Hilelerin
giinyliziine ¢ikarilmasi, hilelerin O6nlenmesine goére c¢ok daha mesakkatli ve

maliyetlidir. Bu sebeple etkili bir i¢ kontrol yapisina benzer, hilelerin vuku
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bulmasinda firsatlart minimuma indiren sistemlerin meydana getirilmesi, personelin
hile yapan bireylerin cezalandirilacaklarinin farkinda olmasi gibi caydirici politika ve
prosediirlerin hazirlanmasi oldukg¢a biiyiik bir oneme sahiptir. 2002 senesinde
Amerikan Sertifikali Muhasebeciler Enstitiisii (American Institute of Certified Public
Accountants- AICPA) i¢ denetgilere ve bagimsiz denetgilere kilavuz olmasi
maksadiyla "Hilelere Karsi Yonetim Programlari ve Kontroller" adli bir rapor
hazirlamistir. Bu raporda yazilanlara gore, firmalarda yapilan hileleri minimuma
indirmek i¢in U¢ faaliyet; ‘‘etik kiiltiirliniin olusturulmasi ve isletme icerisinde
diiriistliik’’, ““yonetim kurulunun kurulmasi ve hilelere karsi olusturulmus denetim

bagimsiz denetgilerin sorumluluklar1’” ve “‘i¢ denetimdir’’. (Sengiir, 2010).

Firma yoneticileri ve sahipleri tarafindan icra edilen hilelerin geleneksel olan
denetim ve diger Onlemlerle ortaya ¢ikarilmasi zordur ¢linkii bahsedilen bireyler
hileyi ortaya ¢ikarmak i¢in kullanilan 6nlem ve araglari ve onlem ve araglarin ne
sekilde devre dis1 birakabileceklerini bilebilirler. ACFE’ye gore, yoneticilerin ve
sahiplerin yaptig1 hilelerin saptanmasinda biitiin kontrol ve denetim tiirleri alt
siralarda yer almaktadir. Bunlar sirasiyla; hbarlar (% 51,7), Rastlanti (% 17,4),
Bagimsiz Denetim (% 16,3), i¢ Kontrol (% 15,2), Ic Denetim (% 12,4), Kolluk
Kuvvetleri (% 3,4).

Firmalarin hileyle karsi karsiya kaldiklar1 zaman almis olduklar1 6nde gelen
onlemler sirasiyla sunlardir: Bagimsiz Denetim (% 69,6), Etik Kurallar (% 61,5), I¢
Denetim ve Hile Incelemesi (% 55,8), I¢ Kontroliin Bagimsiz Denetimi (% 53,6),
Personel Destek Programlart (% 52,9). Biiyiik hilelerin ortaya c¢ikarilmasi i¢in
kullanilan ydntemler goriilme sikligia gore asagidaki gibi siralanmistir: Thbarlar (%
42.3), Rastlant1 (%22,), I¢ Denetim (% 18.6), I¢ Kontrol (% 16,7), Bagimsiz Denetim
(% 15.8), Giivenlik Kuvvetleri (% 6) (Kandemir, 2010).

2.3.3. Hile Ucgeni

Hile, ii¢c maddeyi temel alarak ortaya c¢ikmaktadir ve bu maddelerin
birlesimine hile ii¢cgeni denilmektedir. Hilenin ortaya ¢ikartilmasini saglayan bu
maddeler; firsat, baski ve hakli gosterme olarak ele alinmaktadir. (Hatunoglu ve

digerleri, 2012).
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Hilenin vuku bulabilmesi i¢in hilenin bu ii¢ unsurunun da bir araya gelmesi
lazimdir. Ciinkii bireylerin hile yapmasina neden olan birden ¢ok faktdr vardir. Bu
diirtiilerin  uygun bir zamani bulup ardinda bir araya gelmesiyle hilenin
gerceklesmesi kaginilmaz olmaktadir. Hile tiggenini olusturan maddeler benzin, ates
ve oksijene benzetildiginde, bu maddeler bir araya geldiginde biiyiik bir felaket olma
ihtimali yiiksektir. Iste bu durumda hile iiggeninde yer alan bu {i¢ unsur
birlesmedikce, hile eyleminin de kolay kolay ger¢eklesmeyecegini sdylemek dogru
olacaktir. (Bozkurt, 2009).

BASKITLAR

FaY
PN
/ f \
/ TL \
J *,
A
FIRSATLAR / \ HAKLI GOSTERME

Sekil 1 Hile Ucgeni (Bozkurt, 2009).

Baski1 unsuru, hileye bagvuran personeli, kendilerini hileyi ger¢eklestirmeye
iten bir motivasyon unsurunun olmasi durumudur. Personel, kendilerini bir¢cok

sebepten Gtlirli baski altinda hissedebilirler. Bu baskilar genel olarak;
e Mali igerikli baskilar,
o Kotii aligkanliktan dogan baskilar ve
e Isle ilgili baskilar

olarak siiflandirilabilir (Terzi, 2012).

Mali Nitelikli Baskilar: Bu baskilar bireylerin paraya gereksinim duymalari
durumunda ortaya cikan baski tiirtidiir. Bu tip baskilara maddi olarak daha liiks
yasamak, daha fazla para kazanma istegi, tutarsiz harcamalar 6rnek olarak verilebilir.
Bu baglamda sirketlerde ¢alisan personelin yolsuzluk yapma nedenleri arasinda
diisiik maas ve daha iyi kosullarda yasama istegi gelmektedir. Maddi 6zellikli

baskilar kisa bir siirede meydana gelebilecegi gibi, daha uzun siirelerde de ortaya

c¢ikabilir. Yapilan arastirmalarin neticesinde, personelin ortalama olarak %30 ‘unun
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firmadaki ilk li¢ senesinde yolsuzluk yaptiklarini, yaklasik olarak ortalama %70
'ininse is hayatlarinin dort-otuzbes seneleri arasinda hile yapmak istedikleri ortaya
cikmustir (Bozkurt, 2000).

Kotii Ahskanhklardan Dogan Baskilar: Bu tip baskilar, finansal igerigi
olan baskilarla iligkili ozellikler tagimaktadirlar. Kisinin, kumari seven bir kisi
olmasi, alkol veya uyusturucu bagimlist olmasi, gece hayatina oldukga diiskiin
olmas1 gibi etkenler hileyi dogurabilecek sebepler arasinda gosterilmektedir. Hileye
stiriikleyen Ogeler arasinda, bu tip huylar en kotii huylar olarak kabul gérmiislerdir.
Kocasina veya cocuguna icki veya uyusturucu parasi verebilmek i¢in yolsuzluga
basvuran kadin personel, olduk¢a basarili bir ¢caligma seriivenleri olmasina ragmen
kumar aligkanligi nedeniyle yolsuzluga bagvuran yonetici emsali azimsanamayacak

derecelerdedir.

Isle ilgili baskilar: Bireyin isle alakali beklentilerinin karsilik bulmamasi
sebebiyle bireyin igerisine distiigii duygusal gelgitler de en az parasal muhtevali kotii
alismigliklardan dogan baskilar ve diger baskilar kadar bireyi hile yapmaya
stiriikleyebilmektedir. Bireyin isinde mutlu olmamasi, haksizliga maruz kaldigini
disiinmesi, bekledigi yiiksek kademeye yiikseltilmemesi, idarecileri tarafindan
motive edilmemesi ve maaginin hak etmis oldugu maastan diisiik oldugunu kafasinda

kurmast bireyi hile yapmaya siiriikleyebilmektedir (Bozkurt, 2000).

Ucgenin ikinci basamagi, hile yapanlarmn sucun icra edilmesi i¢in o bireylerin
yakalanma tehlikesi olmadan hileyi yapabilecegi uygun bir zeminin oldugunu idrak
etmesidir. Cressey uygun zemin/ortam idrakinin iki bileseni oldugunu sdylemektedir.
Birinci bilesen, kisilerin giliven iligkisi icerinde kendisine emanet edilen konumu
kotilye  kullanabilecegi hususunda genel bir malumata sahip olmasi olarak
aciklanmaktadir. Ikinci bilesense sucu gerceklestirmek icin lazim olan ve genel
olarak isletme icerisindeki pozisyonunu elde edebilmek ve onu muhafaza edebilmek
icin ihtiyaci olan yeteneklerdir. Sugu isleyen bireylerin isletme igerisinde
gerceklestirdikleri meslek ve is, hilenin ¢esidini de belirlemektedir. Misal olarak,
muhasebeciler zatlarina emanet edilen ¢eklerle, satis elemanlar1 gonderme belgeleri
ve faturalarla, bankacilar seyrek zamanlarda kullanilan hesaplar ve yatirim
hesaplariyla, gayrimenkul danismanlar1 kendilerine taksitler seklinde verilen
paralarla hileye bagvurabilmektedir. Elverisli firsat veyahut ortam, isletmenin fazla

denetleme imkanma sahip olmadigr ve bu sebeple ozellikle de isletme igerisine
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yonelik etkin tedbirler alamadig: bilesendir. Hileyle ilgili arastirmalara bakildiginda
da yetersiz ve etkisiz i¢ denetlemeye sahip olan yapilarda hileye bagvurulmasi igin

uygun bir firsat meydana geldigi belirtilmektedir (Kandemir, 2010).

Hakl1 gosterme unsuru hile liggeninin son basamagini meydana getirmektedir
ve anlagilmasi en giic olan hile 6gesidir. Bu sebeple hilenin tam anlamiyla
anlasilmasi i¢in hile liggeninin mevcut bulunan diger iki 6gesi olan baski ve firsat
ogeleriyle beraber hakli gosterme 0Ogesinin da iyi bir sekilde anlasilmasi
gerekmektedir. Hilede hakli gosterme ogesi kuramda bahane bulma olarak
iIsimlendirilmektedir. Hakl1 gosterme 6gesi kisaca anlatilacak olursa bireyleri dl¢iilii
bir bicimde hile yapmaya siiriikleyen bir yaklagim olarak tanimlamak miimkiindiir.

(Nan Hua ve Cheng, 2009)

Hakli gostermede birey; “firma sahibinden c¢almiyorum, sadece firmadan
odiing altyorum”, “yalnizca para 6diing aliyorum ve olabildigince ¢abuk bir sekilde
geriye Odeyecegim”, “bu isletme zaten bensiz yapamaz, bu sebeple bu benim
hakkimdir ve gereginden fazlasin1i almiyorum”, ‘“hi¢ kimse beni hak ettigimi
vermeyerek zarara ugratamaz”, < eger ki insanlar, bu paraya ne derece gereksinim
duydugumu bilselerdi, beni kesinlikle anlayisla karsilarlard’” ve “zaten herkes
yapiyor” gibi farkli gerekgeler ile kendisinin hakli oldugunu anlatmaya caligmaktadir

(Peterson ve Zikmund, 2004).

2.4. Muhasebede Usulsiizliik

Tiirkiye’de SPK’nin yaymlamis oldugu Seri: X No:22 sayili ve 12.06.2006
tarthinde uygulamaya girmis olan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlar1 Hakkinda Teblig'de usulsiizlik ve hile, ‘‘firma yonetimindekilerle
yonetimden sorumlu olan kisilerin, firma personelinin veyahut iiclincii kisilerin
bilerek adil veya yasaya uygun olmayan bir fayda saglamak maksadiyla aldatma

igerikli davranis sergilemeleri’’ olarak ifade edilmektedir.

Muhasebe usulsiizliigliyse mali tablolarda kasten yanlis bir bilgi agiklanmasi
ve bazi bilgi usulsiizliikleri neticesi mali tablolarda varliklar1 ve kaynaklar

yaniltmaya yonelik veya uygunsuz bir bigimde takdim edilmesi bi¢iminde yaniltic
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finansal raporlamay: da igine alan bir usulsiizliik tiiriidiir. Asagida bahsedilen

uygulamalar muhasebe usulsiizliigii olarak degerlendirilmektedir.

e Mali tablolar hazirlanmasi sirasinda kullanilan kayitlarin veyahut yardimci

belgelerdeki datalarin oldugundan farkli sekilde gosterilmeye calisilmasi,
e Bozmaya calisilmasi ya da degistirilmesi,

e Kimi olaylarin, prosediirlerin ya da diger malumatlarin kasten tarafli

gosterilmesi veya hi¢ gosterilmemesi, atlanmast,

e Mali bilgilerin meblag, siniflandirma, gdsterim ve kamuya agiklanmasiyla

alakali muhasebe standartlarinin bilerek yanlis uygulanmasi (Kurt, 2012).
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3. ADLi MUHASEBE MESLEGININ KAPSAMI, GELiSiMi VE
ADLI MUHASEBECILIK UYGULAMALARI

3.1. Adli Muhasebenin Tanimi ve Tarihsel Gelisimi

1946 yilinda Maurice E. Peloubet tarafindan adli muhasebe kavrami yazina
sokulmustur. Bu baglamda Peloubet, ilk baslarda adli muhasebeyi yasal davalari
kapsayacak bicimde kullanmasina ragmen, ilerleyen siirecte finansal tablolar ve

denetimler gibi islemler i¢in de kullanmistir (Crumbley ve Apostolou, 2001).

Batili iilkelerde 1980°li yillardan itibaren farkli bir meslek grubu ortaya
cikmistir. Bu meslegin icerigi, muhasebe denetimdir. Bu bir meslek olarak gelisiyor
iken “Forensic Accounting” ismi ile anilmaya baslanmistir. forensic kelimesinin
Tiirk¢e karsilig1 ‘mahkemeye ait’tir. Forensic Accounting teriminin Tiirkge karsilig

olarak adli muhasebe kullanilmaya baglanmistir (Bozkurt,2000).

Adli muhasebe, hukuk yontemlerini kapsayacak bi¢imde muhasebe
islemlerinin tamamidir (Obelholzer, 2002). Adli muhasebe terimi i¢in simdiye kadar

bu terimi tam olarak karsilayan tam bir tanim yapilmamustir.
Adli muhasebe ile ilgili tanimlamalarin bazilar1 su sekilde yapilmistir;

. Adli muhasebe, “mevcut deliller kapsaminda finansal konulardaki
yeteneklerin ve arastirmacilik mantiginin ¢6ziilmemis sorunlara uygulanmasidir

(Crumbley ve Apostolou, 2002).”

. Adli muhasebe; muhasebe, denetim, hukuk, sayisal yontemler, finans,
bilgisayar teknolojileri gibi alanlarda bilgi ve beceri sahibi olmay1 gerektiren ve adli
alanda kanit olarak nitelendirilebilecek bilgi ve belgeleri toplayip, bunlari analiz

etme ve degerlendirmeyi kapsayan bir disiplindir” (Cole, 2008).

. “Adli muhasebe, isletmelerin yonetim siireclerindeki ekonomik
islemlerin yasal bir sekilde raporlanmasi ve degerlemesi yaninda hesap
verilebilirligini arttiran finansal tablolarin hazirlanmasindaki muhasebe ve denetim
uygulamalarn {izerinde sorusturmaci bir sekilde diisiindiiren bir uygulama siirecini

beraberinde getirmektedir” (Ovvojori ve Asaolu, 2009).
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Sorusturma tekniklerinin kullanilmasi, muhasebe, denetim, hukuk, sayisal
yontemler, finans, bilgisayar teknolojileri ile entegre olabilme, mahkemelerde uzman
kisi olarak taniklara yardimci olabilmek, dolandiricilik sorusturmasi, isletmelere
deger bigme, cesitli su¢ dosyalarinda degerlendirilebilecek kanit ve belgelerin
toplanmasi, bunlarin analiz edilmesi ve degerlendirilmesi adli muhasebe mesleginin

faydalandigr alt disiplinlere ait 6gelerden bazilaridir (Cole, 2008).

Hukuksal anlamda magdur olan bireylere muhasebe alaninda karsilastiklar
hukuki sorunlarin ¢oziimlerine yonelik yardim etmek adli muhasebenin hizmet

tirleridir.

Adli muhasebe bu tanimlardan da anlasilacagi lizere gelismeye son derece
acik bir bilimdir ve gelecekte hizmet sundugu kesimin genisleyecegini sdylemek

mumkindiir.

3.2. Adli Muhasebenin Ortaya Cikis Sebepleri

Stirekli bir sekilde artan hileli mali faaliyetler, yetkili olanlarin artan oranda
yani yaptirimla karsilagsma konusuna 6nem vermeleri, popiiler basinda yer almis olan
calismalar, akademik makaleler; adli muhasebeyi ve adli muhasebecileri
kamuoyunda ilgi ¢ekici ve miithim hale getiren esas sebeplerdir (Rezaee ve Burton,
1997). Adli muhasebenin ortaya c¢ikmasi ve diinya genelinde zaman gegtikce
biiyiimesinde devletlerin konuya olan alakasi ve tutumlar1 da oldukga biiyiik rol
oynadigr goriilmistiir. Ek olarak bilim diinyasinda icra edilen adli muhasebe
hakkinda konferanslar da hilenin tespit edilmesi ve hile egitimi hususunda yeni
firsatlart meydana getirerek konuya olan ilgiyi arttirmaya sebebiyet vermistir.

(Crumbley, 2001).

Adli muhasebenin ortaya ¢ikma siireci ele alinacak olursa is hayatinda
meydana gelen ve bu siireci etkileyen unsurlar asagida bahsedildigi gibi

sinirlandirilabilmek mimkindiir:
1. Degisen sirket Ortami

Bugiin yoneticiler sorumluluklarinin ne kadar 6nemli oldugunun farkinda
olup isletme igerisinde hile barindiran eylemlerin tespiti ve hileyle miicadele etme

hususlarindan daha duyarl davranmaktadirlar. Sirketin genel miidiirlerinin (CEO) ve
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iist diizey finans sorumlularinin (CFO) mali hesap Ozetlerini kaydetme ve mali
hesaplar1 belgelendirme gorevi bulunmaktadir ve olmast muhtemel hile girisimlerini
ortaya c¢ikarabilecek her c¢esit bilgi ve belgeyi dis denetgilere gostermek
durumundadirlar. Kontrol komiteleri kanitlarin detayli olarak incelenmesinin
gerekliligini benimsemekte ve bunun neticesinde artik denetcilerle daha fazla bir
araya gelmekte ve muhtemel hile tesebbiisleri hususunda ekstra arastirmalar

yapilmasini talep etmektedirler.

Firmalar kendi faaliyet sahalarina uygun bir diizenlemelere olan gereksinimin
farkindadirlar. Bu hususta etik kurallar da gelistirilirse firma personeline ya da
yoneticilerine hesap sormak olas1 olacaktir. Yakin bir gelecekte firmalar hile
tesebbiislerini arastirmaya yonelik organizasyonel yaklagimlarini net hale getirme
zorunlulugu hissedeceklerdir. Merkezden uzak bir bolgede faaliyetini devam ettiren
bagl firma ya da sube muhtemel bir hile vakasinin tetkikini merkeze bagli olmadan
onlardan herhangi bir hukuki destek veyahut tavsiye almadan devam ettirmek
isteyebilir. Ama bu durumda firmanin bu ayrintiyt bilmemesi genel manzara
hakkinda hataya diismesine neden olabilir ve sube, firma yoneticilerinin nazarinda
bazi hadiseleri kendilerinden saklamis durumuna diisebilir. Bu ve buna benzer
durumlar her iki kisim i¢in de zorlu ve sikint1 verici bir ortam olusturabilir. Firma
yonetimleri bu gibi vaziyetlerin varligimin farkinda olduklarini gosteren geligme,
tutum ve davranislar ortaya koyma gereksinimiyle Sarbanest-Oxley ’in gereklilikleri,
SEC kurallar1 ve gelismekte olan mesleki egilimler istikametinde muhtemel hadiseler
karsisinda ne sekilde davranacaklarini tasavvur ederek hile tabanli uygulamalara

kars1 onceden hazirlikli olmaya ¢alismaktadirlar (Golden ve Pilkington 2006).

Gilinlimiizde denetimin, 6zellikle de i¢ denetimin ne derece 6nemli oldugu
anlasilmis ve i¢ denetimin etkisini arttirma dogrultusunda olusumlar ve organize
edilen egitimler yardimiyla i¢ denetimlerde hile ve hileli olan durumlart saptama
kabiliyetleri artmistir. Kimi i¢ denetim birimleri, islemlerin revize edilmesi ve hileler
hususunda daha kabiliyetli hale gelirken kimileri de muhtemel bir olumsuzluk
karsisinda mesuliyet listlenmek i¢in hazir bir durumda degildir. Firma icerisinde hile
arastirmacilarini istthdam etmenin ya da yetistirilmesinin Oniinde ¢esitli engeller
olabilmektedir. Bu tip durumlarda firma i¢i calisan yerine firma dis1 bir uzmandan

faydalanmak uygun bir strateji olacaktir.

2. Sirket I¢i Yargilama/Karar Verme
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Gegmis donemlerde yoOnetimler firma adi zarara ugramasin ve hisse
senetlerinin degeri diismesin diisiincesiyle bazi vakalarin istiinii ortme egilimi
gosteriyorlardi. Oysaki artik yonetim kademeleri, denetgiler ve yoneticiler, muhtemel
hilelere iliskin kurallar ve miieyyideyle ilgili deneyim kazanmaya baslamislardir.
Bugiin daha ¢ok seffaflik ve daha ¢ok acgik bilgi diisiincesi ile bu tip olaylarin ortaliga
yayilmasina gidilebilmektedir. Bu vaziyet bazilari i¢in potansiyel bir risk olarak ele
alinabilecegi gibi firma adina uzun donemde faydali bir uygulama olarak da ele

alinabilir. (Golden ve Pilkington, 2006).
3. Finansal Olmayan Bilgiler

Yonetim, mali olmayan firma verilerini dogru bir sekilde raporlama
hususunda diizenleyicilerce gergeklestirilen baskilardan 6tiiri sorumluluk altindadir.
Dis denetgilerin bu verileri gormesi gereklidir; ama bu hal, denetgiye verilen
bilgilerin dogru ve tam oldugu konusunda bir giivence vermez. Finansal
olmayan/Mali olmayan bilgilerin adli muhasebe arastirmalariyla baglantisi
onemlidir. Giinlimiiz diinyasinda yatirnmcilar firmalarin mali  performansini
degerlendirmek i¢in karlilik ve satis rakamlarinin yaninda, alicilarin hizmet ya da
tiriinlere ne kadar giivendigi, rekabet edebilme giicti, bilgiyi 6grenme, paylasma ve
degisen sartlara adapte olabilme kuvveti gibi getiri ve karlilik haricindeki isaretlere

de bakmaktadirlar.

Mali olmayan performans gostergeleri arasinda markalara, yeniliklere,
alicilara, iiretim/arz zincirine, insanlara ve taninmighga uyarlanabilecek kistaslar da
kendilerine yer bulabilmektedir. Sayilan kistaslarin hicbiri mali kistaslar degildir.
Fakat bu kistaslar yalnizca idareyle alakali bilgilerin gitgide ehemmiyet kazanan
unsurlart oldugundan dolayr degil ayn1 zamanda 6l¢iilme imkan1 olan, raporlanabilir
veriler olduklarindan dolay1 da 6nem kazanirlar. Gelecege doniik diisiiniildiiglinde bu
gibi mali olmayan is verilerinin daha fazla kabul gérecegi ve ehemmiyetinin gitgide
artacagin1 sdylemek miimkiin olabilir. Bu da adli muhasebe arastirmacilarina olan
gereksinimin daha da artacagini izlenimini vermektedir. (Golden ve Pilkington,
2006).

4.Teknolojik Gelisme ve Siber Su¢larin Yayginlasmasi

Bilgi teknolojisi perspektifinden, firmanin sistem ortami1 ne derece

karmasiksa, miiessese hileye o derece agiktir. ‘Yolsuzluk yapma kabiliyetini
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saptamakla ilgili olarak, bilgi teknolojisi giivenlik denetimi, miiessesede giivenligin
idare edilme big¢imine 6zel ehemmiyet verilerek tetkik edilmelidir. Giivenlik
sistemleri, ideal bir i¢ denetimin kdse noktasi olarak gérev dagilimina yarayan bir
yoldur. Tarihi olarak, biiyiik ve karmasik miiesseseler bu konuda c¢okta iyi degildir.
Idare kontroliindeki zaaflar kaginilmaz olarak uygun olmayan erisime sebep olur.

(Kenyon ve Tilton, 2006).

3.3. Adli Muhasebenin Amaci

Miiesseselerde yasanan; mali verilerdeki tutarsizlik, mali tablolardaki ger¢ek
dis1 oynamalar, gizli formiillerin ¢alinmasi, rakip firmalara bilgi sizdirma, yolsuzluk
ve santaj mesajlart gibi firma i¢i suistimaller ve yolsuzluklar karsisinda adli

muhasebenin amaci;
1) Mevcut olan yolsuzluklar1 meydana ¢ikarmak,

2) Gelecek zamanda karsilasilabilecek suistimalleri ve hileleri 6nleyebilmek

veya en aza indirebilmek (Aktiirk, 2011).

3.4. Adli Muhasebecilik Meslegi ve Kapsam

Gelisen muhasebecilikte meydana gelen degisimler, isletmeler igin bilgi
toplamayi, liretmeyi ve analiz etmeyi saglayan muhasebe bilimini de etkilemektedir.
Bu etkilenme sonucu ortaya ¢ikan en Onemli meslek gruplarindan biri de adli
muhasebe meslegidir. Adli muhasebecilik meslegi hile unsurlari denetimi, dava
danismanligi, muhasebe arastirmasi alanlar1 ile muhasebe mesleginden ayrilmaktadir

(Kurt ve U¢gma, 2009).

Adli muhasebeciler gilinbegiin daha genis bir sahada hile arastirmacis1 ve
uzman tanik olarak gorevlendirilmektedirler. Adli muhasebeci olmak, hile hakkinda
ne bilinmesi gerekiyorsa her seyin bilinmesi manasina gelmektedir. Hilenin ne
oldugu, hileye ne sekilde yaklasmak gerektigi, hileyi meydana ¢ikarmak igin
yapilmasi lazim olan ¢aligmalar ve Kimleri hangi nedenle hileye basvurabilecegi
hakkinda bilgi sahibi olmalidirlar (Carter, 1997).
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Adli muhasebeciler esasinda dava destek danigmanligi, arastirmaci
muhasebecilik veya hile denetciligi ve uzman sahitlik hizmetleri ile hilenin
Onlenmesi ve meydana c¢ikarilmasina yonelik gayretlere destek olabilecek yetismis
meslek elemanlaridir. Adli muhasebecilik meslegi, meslekle ilgili bilgi ve yetenegin
hukuki sorunlarin ¢ézlimiine yonelik olarak uygulama g¢aligmalarini kapsamaktadir

(Toraman, Abdioglu ve Isgiiden, 2009).

3.4.1. Dava Destek Damismanhg

Dava destek danismanligi, adli muhasebe mesleginin uygulanmasi noktasinda
bir davanin Oncesinde veya dava devam ederken ilgili yargi makamlarina veya
avukata saglanan bilirkisi destek hizmetidir. Dava destek danismanligi aslinda daha
¢ok olaymn ekonomik kismiyla ilgilenir. Taraflar arasinda kurulmus olan bir
sOzlesmeye aykiri sekilde hareket edilmesi veya herhangi bir ihmal, bozma
neticesinde ortaya ¢ikan bir parasal kaybin hesaplanmasi adli muhasebeci tarafindan

sunulan dava destegine karakteristik bir 6rnektir (Karacan, 2012).

3.4.2. Uzman Sahitlik

Adli muhasebeci uzman sahitlik goreviyle hakimlere, avukatlara ve jiiri
tiyelerine dava mevzusu olayin yorumlanmasinda zor olan teknik yoniiyle ilgili

malumat vermektedir (Kasum, 2011).

Adli muhasebeciler uzman sahitlik gorevi olarak avukatlara, ilgili bilginin bir
araya getirilmesi, vaziyetin teknik kapsamima gore bilginin izahinin yapilmasi,
anlagilir bir sekilde takdim edilmesi hizmeti sunmaktadir. Aklama ciirmiiniin
gerceklesmesi, sugun giin yiizline ¢ikarilamamasi ve bu sucun engellenememesi
biitiin suclarda goriildiigii gibi kafi bir diizeyde bilginin elde edilememesinden
dolayidir. Adli muhasebecinin tavsiyeleri ve bulgular1i sug¢ 6gesi ihtiva eden
hususlarla alakali olarak dava siirecinde suglu insanlara karsi kullanilabilmektedir.
Zira adli muhasebecilerin arastirma neticeleri sahsi hiikiimlere veya diisiinceler degil
ispatlayict veriler ve belgeyle gergeklere dayanmaktadir (Toraman, Abdioglu ve

isgiiden, 2009).
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3.4.3. Hile Denetciligi

Hile denetimi yapabilmek maksadiyla gerekli mesleki tecriibbe ve bilgiye
sahip uzman meslek mensubuna hile denetgisi denir. Bu uzmanlar, firmalardaki
varliklarin kotiiye kullanilmasini engellemek maksadiyla kamu sektoriinde ve 6zel
sektorde faaliyet gosteren firmalara hizmet verebilmektedir (Carnes ve Gierlasinski,
2001).

Hile denetgileri firmalarda birden ¢ok gorevi yerine getirirler. Bunlar;

— lcra edildiginden siiphelenilen hileli islemlerin ispatlariyla beraber ortaya

cikarilmasi,
— Mevcut halin tetkik edilmesi ve yapilacaklara ait 6neri hazirlanmasi,
— Aktiflerin muhafaza edilmesi ve iyilestirilmesinde desteklenmesi,
— Firmayla alakali baska uzmanlarla ortak bir zeminde bulusulmasi,

— Sug takibat1 veya hukuki dava usuliiyle alacaklarin tahsil isleminde yardim

edilmesidir (Pazargeviren, 2005).

3.5. Adli Muhasebe Mesleginin Gelisim Siireci

Giliniimiizde adli muhasebe kavramiyla alakali olarak geg¢mise doniik bir
aragtirma yapildiginda esasinda bu disiplinin kdkeninin elli asirdan fazla bir maziye
dayandig1 anlasilmaktadir. Arkeolojik arastirmalarda MO 3300- 3500 arasinda
yerkiirenin ilk muhasebecileri olarak sayilabilecek Mezopotamyali ve Misirh
katiplerin 1slak kil tabletlerin iizerine ticari islemleri kaydedip daha sonra da ince kil
bir kilifin i¢ine katlamak suretiyle arsivledikleri belirlenmistir. D1s tablette olusan
herhangi bir oynama ya da hasar tahkikata konu olmaktaydi. Tabletler krallik
denetcilerince denetleniyor ve herhangi bir terslik veya uygunsuz bir durum
saptandiginda Misirli muhasebeciler sakat birakilma, para cezasi, ayrica kimi zaman

6liim cezasi bile alabiliyorlardi (Nurse, 2002).

Bugiinkii manada profesyonel muhasebe meslegi 1800lii yillarda Iskogya’da
kurulmustur. O devirlerde muhasebeciler ve avukatlar arasinda yakinen bir iliski

bulunmakta, bu iki meslek grubu ¢ogunlukla ayni kuruma baglh bir sekilde gorev
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yapmakta ve ¢ok sayida avukat miivekkillerine muhasebe hizmetleri de vermekteydi.
Mubhasebeciler, belirli bir miktar para karsiliginda gerceklestirmis olduklart genel

hizmetlerinin i¢ine uzman taniklik vazifesini de dahil etmislerdi (Oberholzer, 2002).

Bu ilk zamanlar boyunca, hukuk c¢alismalar1 muhasebecilerin hizmetlerinin
oldukca biiyiikk bir kismmi meydana getirmekteydi. Edinburgh Muhasebeciler
Toplulugu adli kurulug 1854 senesinde muhasebe ve hukuk meslek gruplarinin
arasindaki iliskiye dikkat ¢ekmek igin bir kraliyet fermani istemistir. 20. Yiizyilin
baslarina kadar, ingiltere ve ABD’de muhasebecilerin uzman ifadelerini kusursuz bir
sekilde nasil verebilecekleri konusunda yonergeler igeren egitici makaleler
yayinlanmaya baslanmis ve adli muhasebe disiplininin ihtiyaci olan diizenleyici,

sucla alakali kanunlar artmistir (Crumbley, 2001).

Adli muhasebecilik disiplini, en c¢ok iinli su¢ Orgiitii lideri Al Capone
davalar1 esnasinda nam kazanmustir. 1930“lu senelerde Amerikan Icki Yasag
Boliimiinde bir ajan olarak gorev yapan Eliot Ness, Al Capone’un tutuklanmasinda
oynadigi etkin rol sayesinde Amerikan’in sugla miicadele tarihinde 6nemli bir yer
edinmistir. Ancak Eliot Ness, Al Capone’un tutuklanmasi i¢in miicadele eden ekibin
yalnizca bir tiyesiydi. Esasinda, vergi kacgiran Al Capone’un takip edilmesinde kilit
bir rol oynayan isim I¢ Gelirler Servisi’nde ¢aligan bir muhasebeci olan Elmer Irey
idi. I¢ Gelirler Servisi bu olaylarm ardindan Al Capone’nun fotografinin bulundugu
bir reklam afisi hazirlath ve afis, “Yalnizca bir muhasebeci Al Capone’u

yakalayabilirdi” seklindeydi (Crumbley, 1995).

1946 senesinde “Forensic Accounting” terimini ilk olarak literatiire
kazandiran Maurice E. Peloubet adinda bir muhasebecidir. O tarihlerde New York
sehrinde Peloubet, Pogson, Peloubet ve Co adinda bir kamu muhasebecilik
firmasinin ~ ortagt  konumundaydi.  Peloubet, “Adli Muhasebe: Bugiiniin
Ekonomisindeki Yeri” adli ¢alismasinda, savas siiresince ve sonrasinda endiistriyel
muhasebeci ve kamu muhasebecisi olarak adli muhasebe calismalarinda gorev

aldigini agiklamistir (Oberholzer, 2002).

1980’11 yillardan beri Amerika Birlesik Devletleri en basta olmak {izere bati
ilkelerinde, denetim ve muhasebe alaninda yeni sayilabilecek bu meslek, gelisirken
asil ismi olan “Forensic Accounting” ile anilmaya baslanilmistir. Forensic

9% ¢

sOzciigiiniin sozliikteki anlami, “mahkemeye ait”, “adli davalarda bir standart olarak
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kabul edilme” bi¢iminde ifade edilmektedir. Ingilizcedeki “forensic” sozciigii,
Tiirk¢e’ye ‘adli’ sdzcligiiniin karsilik gelenini alarak ge¢mistir ve “adli muhasebe”

olarak kavramsallagsmistir. (Bozkurt, 2000).

Adli muhasebenin mesleki manada gelismesindeki en Onemli doniim
noktasiysa yasanan global 6l¢ekli firma skandallar1 sonrast 2002 senesinde SOX adli
yasanin kabul edilmesidir. SEC bu yasayla denetim c¢aligmalarinda adli
muhasebecilik uygulamalarindan faydalanilmasi gerektigini vurgulamistir. SEC daha
sonralar1 yayimladigi diizenleme ve kurallardaysa acik bir sekilde “adli muhasebeci”
deyisini kullanarak adli muhasebecinin mesleginin muhasebe meslegi i¢indeki yerini

sabit kilmistir (Sec, 2003).

3.5.1. Diinya’da Adli Muhasebecilik

Diinya'daki adli muhasebe uygulamalarina bakilirsa bu adli muhasebe
uygulamalarinin en ilerledigi iilkenin Amerika Birlesik Devletleri oldugunun ve
ikinci siradaysa Kanada’nin uygulamalarinin  geldigi  goriilmektedir.  Adli
miisavirlikle alakali yasal diizenlemeleri yapmis bir bagka iilkede Avusturalya’dir.
Dogal olarak adli muhasebe uygulamalarinin dogmus oldugu iilke olan Amerika

Birlesik Devletleri'nde gelismis bir sekilde bulunmasi gerekir.

Fakat Avrupa iilkeleri bu konunun ehemmiyetini ge¢ olsa da anlayarak adli
muhasebe uygulamalarina daha yeni yeni bagvurmakta ve bu meslegin yasal alt
yapisini tamamlamaktadirlar. Ancak, ABD'de ¢ok itibarli bir yerde olan bu meslegin
ileriki zamanlarda ¢ok daha gelisecegi ve meslek mensuplarina kazandiracag gelirin

cok daha fazlalasacagi tahmin edilmektedir.

Yapilan arastirma neticesinde Newyork’ta bulunan Utica Kolejinin bu konuya
en uygun programi bulunan egitim miiessesesi oldugu goriilmiistiir. Bu egitim
kurumunun bu ¢alismaya alinmasinin nedeni Diinya iizerinde ve ABD’de “adli
muhasebe” baz alan ve bu adli muhasebe alaninda lisans ve lisansiisti
programlarinda yer veren ilk tiniversite olmasi biiylik etken olmustur. Bu programin
ilk ve son durumlari ¢alismaya alinmistir ve ne kadar kapsamli derslerden meydana

geldigi goriilmiistiir.
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1987 yilinda Utica Koleji, Ekonomik Su¢ Yonetimi (ECM) programini
Amerika Birlesik Devletleri’nde ve Diinya’da ilk olarak lisans seviyesinde egitime
acmistir. Programin resmi olarak adi “Ceza Adaleti — Ekonomik Su¢ Yonetimi’dir.
Bu okulun internet sitesinde 2013 senesi gilincel verileri 1s18inda ilk basladigi
senelere gore bolim isminin “Ekonomik Su¢ Yonetimi” seklinde degistigi
goriilmektedir. 1999 senesinde ismi g¢ok¢a bahsedilen bu kolej Ekonomik Sug
Yonetimi (ECM) Yiiksek Lisans programini da egitim kendi biinyesine eklemistir.
Bu Ekonomik Su¢ YoOnetimi programi, ek olarak Amerika Birlesik Devleti’nde ve
Diinya’da bu alanda ilk lisansiistii derecesinde programdir. Ekonomik su¢ programi
orta seviye yoneticilerin egitimine yonelik bir programdir. Bagvurmak isteyenlerin en

az iki y1llik hukuk, giivenlik veya hileyle ilgili islerde deneyimi olmasi istenmektedir

(Balci, 2014).

3.6. Tiirkiye’ de Adli Muhasebecilik

Tiirkiye Cumhuriyeti’nde halihazirda mevcut bulunan uygulamalar gz 6niine
alindiginda muhasebeyle hukuk iligkilerinin ayn1 noktada cakistigi durumlarda
konunun uzman uygulamasiyla ¢oziime ulastirildigi dikkati ¢ekmektedir. Uzman
kisiler de ilgili yargi mercii tarafindan gorevlendirilmis ve meslekle baglantisi
bulunan kisilerden olusturulmaktadir. Fakat bu wuzmanlik uygulamasi adli
muhasebecilikle ortak tutulabilecek kadar ¢ok kapsamli olmadigi gibi mesleki
niteliklere sahip bireyleri de isaret etmekten olduk¢a uzaktir (Usul ve Topguoglu,

2011).

Uygulamadaki sekli itibariyle bu konuda uzman olabilmek i¢in, ilgili konuda
daha once caligmalar yapmis olmak, belirli bir egitim diizeyine sahip olmak gibi
genel Olgiitler yeterli olabilmektedir. Oysa bahsedilen anlamdaki adli muhasebecilik
genel Olgiitlere sahip olmanin yaninda ek olarak bazi 6zel Olgiitleri de zaruri
kilmaktadir. Bu durum, adli muhasebeciligin yalnizca muhasebe bilim alaniyla sinirh
olmadigi, diger bir¢ok bilim alanmiyla da alakali olabileceginden kaynaklanmaktadir.
Konu bu agidan ele alindiginda adli muhasebeciligin uzmanlik uygulamasindan daha

ayrintili olarak algilanmasi gerektigini soylemek dogru olacaktir.

Tiirkiye adli muhasebe ile alakali herhangi yasal bir diizenleme yapilmadigi

gibi konuyla alakali bilimsel c¢alismalarinda ¢ok fazla olmadig goriilmektedir.
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Tiirkiye Cumbhuriyeti’nde uygulanabilecek biitlintiyle Tiirkiye hukuk geleneklerine
ve Tirkiye ticaret ve ekonomik sistemine uygun bir teklif getirilmesi
amaclanmaktadir. Adli muhasebe, hile denetimi, adli miisavirlik egitimi konusunda
Tirkiye’de literatlir taramasi yapilmistir ve egitim programlarinin web {lizerinden

aragtirmasi yapilmistir.

Konunun Tiirkiye agisindan heniiz bilinmeyen bir konu olmasi ve uygulama
modellerinin olmayis1 diisliniildiiglinde, ilk baslarda basli basina ayr1 bir meslek kolu
olarak giindeme alinmasi yerine, muhasebe meslegi kapsaminda bir uzmanlik kolu
olarak ele alinmasi, gelismeye gereksinim duyan bu konu i¢in daha miisait bir

ortamin hazirlanmasina imkan saglayacaktir (Usul ve Topguoglu, 2011).

Adli muhasebecilik mesleginin Tiirkiye’de de diger Avrupa {ilkelerinde
oldugu gibi gelisimini ve olusumunu temin etmek maksadiyla belirli hususiyetlere
sahip olan kurumlar olusturulmalidir. Resmi Gazete’de yayinlanarak 01.07.2012
tarihinde yiirtirliige giren 6102 sayili (TTK) Tiirk Ticaret Kanunuyla Tiirkiye’de de

uygulamaya konulmasi planlanan;
* Uluslararas1 Denetim Standartlar1 (UDS),
* Basel Il Risk Yonetim Uygulamalar
» Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar: (TFRS),
» Tiirkiye Muhasebe Standartlart (TMS),

Bunlar dikkate alinacak olursa mali miisavirlik ve bilhassa da denetim
hizmeti verilmesi hususunda yeni gereksinimler ortaya c¢ikacaktir. Adli
muhasebecilik mesleginin de bu bahsedilmeye calisilan ihtiyaglar c¢ercevesinde
diigiiniilerek gerekli yasanin temelinin de olusturularak giindeme getirilmesi adli

muhasebecilik mesleginin ilerlemesi agisindan isabetli olacaktir.

6102 sayili (TTK) Tiirk Ticaret Kanunu Madde 397°de Uluslararasi Denetim
Standartlar1 agisindan, denetimin yapilmasmmin ne kadar gerekli oldugundan
bahsedilmektedir. Yine, Tirk Ticaret Kanunu Madde 400’de denetci olabilecek
tiyelerin yeminli mali miisavir veyahut serbest muhasebeci mali miisavir sifatini
tagimast gerektigi ve denetimi yapacak kurumun olmasi gerekliliginden soz

edilmektedir.
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Tiim bunlardan hareketle adli muhasebeciligin Tiirkiye’de ilerlemesinin
saglanmasi i¢in farkli kurumsallasma modelleri giindeme getirilebilir. Mesela bu
cercevede kurumsal miisavirlik veya denetim kuruluslari meydana getirilerek bu

kuruluglarin tiyeleri arasindan;

* Yeminli Mali Miisavir olan kisilere bir sinav yapilarak, bu sinavda basarili
olanlarin ayn1 zamanda adli muhasebeci sifatina sahip olmalar1 ve bu kisilere belge

verilmesi,

* Yeminli Mali miisavir olmamakla birlikte, muhasebe veyahut hukuk
alaninda meslek sahibi olmak sartiyla, egitim seviyeleri de gozetilerek belirli bir
deneyimi kazanmis olmalari sartiyla sinava girme hakki verilerek, sinavda basarili

olanlarin adli muhasebeci sifatina sahip olmalar1 ve bu kisilere belge verilmesi,

 Uzmanlik alan1 g6z Oniine alinarak bir takim egitim seviyesi sahip olma ve
birtakim deneyimleri kazanmis olmalar1 sartiyla herhangi bir sinava tabi tutulmadan
adli muhasebeci olabilme ve belge edinebilme hakkinin saglanmasi hususunda
diizenlemelere gidilmesi gibi modeller meydana getirilip daha sonra gelistirilmek

icin baslangi¢ adimlar atilabilir.

Bu sekilde adli muhasebeciler bir taraftan ayirt edici, belirli ve segici kisim
Olctitlerle dnceden belirlenmis standartlara gore karar verilmis olur. Diger taraftan da
adli muhasebecilik vazifesinin yerine getirilmesine ve bu meslegin ilerlemesine
imkan olusturacak olan hukuki zemini olusturabilmek i¢in ilk adimlar atilmis
olacaktir. Ek olarak, bu tip bir olusum cercevesi igerisinde muhasebe mesleginde bir
alt uzmanlik alani olarak Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik, Yeminli Mali
Miisavirlik yaninda Adli Muhasebecilik de yerini almis bir sekilde hukukla
muhasebenin kesistigi noktada gdrev boliisiimii igerisinde kendine yer bulmusg

olacaktir (Karacan, 2012).

3.7. Adli Muhasebecilikte Incelenen Suclar

Adli muhasebecilikle islenen suglar ekonomik suclar, bankacilik suglari, Icra
[flas Kanunu’ndaki suglar, kara paranin aklanmasi ve vergi ile ilgili suglar olarak ele

alinmaktadir. Bu suglar detayl olarak asagida agiklanmaktadir.
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3.7.1. Ekonomik Suclar

Ekonomik suglarin genel olarak bir taniminin yapilabilmesi olduk¢a giigtiir.
Adli muhasebenin ana tetkik konusu olan ekonomik suclari1 kavrayabilmek i¢in temel
Ozelliklerinin tiim hatlartyla ortaya kanitlama yiikiimliiliigiiniin yer degistirdigi
suclardir. Sucu isleyenlerin nitelikleri farklidir. Magdur olanlarin sayis1 fazladir.

Organize vasif tagirlar.

Bugiliniin uygulamalarinda ekonomik suglarda oldukga sik olarak bilirkisiye
basvurulmakta ve genel olarak bilirkisi raporlart dogrultusunda kararlar alindigi
gozlemlenmektedir. Ekonomik suglar; tehlikeli ve kasti sug¢ niteligi gosterirler. Bu
suclar baska sug tiplerinden farkli olarak devamli olarak gelisir ve degisir. Bu

sebeple giincel iktisadi olaylarin da gozetilmesi gerekir. (Giilten, 2011).

3.7.2. Bankacilik Sug¢lari

Bankacilik esas olarak taraflar arasindaki giivene dayanmakla birlikte parasal
faaliyetlerini ¢ok miihim bir boliimiinii meydana getirmesi sebebiyle suglular
bakimindan her zaman hedef tahtasina oturtulmustur.. Bu nedenle gereksinim
duyulan ihtiyati glivenlik 6nlemlerinin alinmast olduk¢a 6zel bir 6nem tasidig gibi
hukuk sisteminde de ekstra korumalar ve yaptirimlar ongoriilerek caydiricilik elde
edinilmesi istenmektedir. Ekonomik suglar icerisinde en kritik yeri tutan bankacilik
suglarini, bankacilik sektoriinii ve diizenini tehlikeye sokan suglar olarak ve
bankacilik diizeninin ihlalinden meydana gelen suglar olarak tasnif etmek

mumkindiir.

Bugiine kadar bankacilik sektoriinii diizenleyen ¢ok fazla yasa ¢ikarilmistir.
Ozellikle Tiirkiye’de bankalarin birbiri ardina iflas etmeleri, pek ¢ok bankanin
TMSF’ye devredilmesiyle beraber sektore ait kalici diizenlemelere gidilmistir.
Bankacilik sektoriiniin hukuki alt yapisinin gelismis devletler standartlarinin tizerine
tasinmas1 saglanmistir. 5411 sayili Bankacilik Kanunu, bankacilik sugu olarak
sayilan her bir sugu teker teker sayma metodunu benimsemis ve madde basliklarinda
sugun adin1 da ek olarak belirtmistir. Bu suglar, izinsiz faaliyette bulunma, iglemlerin
kayit disi birakilmasi, belgelerin saklanmasi yiikiimliiliigiinii gerceklestirmeme,

gercege aykirt beyan verme, dnlemleri almama, banka itibarin1 zedeleme, mevduat
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ve katilim fonu sahiplerinin haklarin1 engelleme, bilgi ve belge vermeme, denetim
gorevlilerini engelleme, bankacilik sirlarinin  agiklanmasi, bilangonun hesap
mutabakat1 yapilmadan c¢ikarilmast veya gercege aykiri muhasebelestirilmesi,

gercege aykir belgeleri onaylama ve zimmet suglaridir (Ozdogan, 2013).

3.7.3. Icra iflas Kanunu’ndaki Suclar

Bugiiniin iktisadi yasaminda insanlarin asir1 bir sekilde tiiketime yonelmesi
ve ekonomik buhranlar sonucunda insanlarin issiz kalmasi veyahut gelirinden fazla
harcamaya gitmesi neticesinde insanlar borglarini zamaninda 6deyemez hale
gelmektedir. Kredi kartlarinin bireyin ekonomik o6deme giicii sorgulanmadan
dagitilmasiyla veya siirekli harcama limitlerinin arttirilmasiyla ve kisisel tiiketimin
Ozendirilmeye c¢alisilmasiyla hane halklarimin gelir-gider dengeleri bozulmaya

ugramistir.

Ekonomik buhranlarin etkisiyle bor¢ alacak iliskileri de bozulmaya ugramais,
tahsil edilemeyen ¢ek miktari artmistir. Adli muhasebecilere de icra iflas Kanunu
suclarmin ¢dziimlenmesinde siklikla basvurulmaktadir. Icra iflas suclarinin bir kismi
ozellikle iyi bir planlama ve muhasebeyle alakali birtakim hilelere basvurmay:
gerektirmektedir. Icra Iflas Kanunu'nda ki suglara basvuranlar genel olarak iyi bir
bicimde planli davranis sergilemekte ve bir bilirkisiden yardim almayi tercih

etmektedirler.

[cra Iflas Kanunu'nda yer alan suglar 2004 sayili kanun tarafindan
belirlenmistir ve bunlar; alacakliyr zarara ugratmak maksadiyla ticari isletmede
yoneticinin borglari 6dememesi, alacakliyr zarara ugratmak maksadiyla bilerek
mevcudun azaltilmasi, ticareti terk hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi, eylemleri ile
alacaklinin aczine sebep olunmasi veya bilerek durumunu agirlastirmaya gidilmesi,
mal varliginin veya kazang artislarinin bildirmemesi ve taahhitidiin ihlal edilmesi

gercege aykiri olarak mal beyan1 vermesidir (Ozdogan, 2013).
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3.7.4. Kara Paranin Aklanmasi

Adli muhasebecilerin ¢alisma alanlarina giren suclardan bir tanesi de kara
paranin aklanmasidir. Kara para aklanmasi suglar1 bir {ilkenin ekonomik degerleri
icin cok onemli bir yere sahiptir. Ulkelerin hiikiimetlerinin degismesine, terdriin

¢ikmasina, riisvet ve yolsuzluklarin artmasina neden olmaktadir.

Bir {ilkeye bu denli olumsuz etkisinin olmasina karst bu suglarin
onlenememesinin nedenleri basinda bu orgiitlerin iyi yapilanmis olmasi, planl

hareket etmeleri, farkli teknik ve metotlar kullanmalar1 gelmektedir (Gtilten, 2011).

3.7.5. Vergi Ile Tlgili Suclar

Vergi ile onun yiikiimliiliikklerinin kanunlara uygun bir bigimde yerine
getirilmemesi sebebiyle meydana gelen ve genel olarak devleti finansal agidan kayba
ugratan vaziyetler vergi sugu olarak tanimlanabilmektedir (Bayrakli, 2005). Vergi
suglar1 vergi hukukunun kendisine mahsus 6zellikleri sebebiyle diger suclardan ayri

nitelikler tagir. Adli muhasebeciler, konunun her yoniiyl ilgilenirler.

Uzun yillar Tirkiye’de vergiyle alakali suglarda yalnizca ekonomik
yaptirimlar uygulanmaktaydi. Vergi yasasina goére hangi suclarin hapis cezasiyla
cezalandirilacag1 agik olarak belirtilmistir. Bu durumun 6tesinde muhasebe ve vergi
cezalarinin ¢6zlimii farkli yontem ve sistemlerle de gerceklesebilmektedir (Altundis,

2007).
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4. ADLI MUHASEBE UYGULAMALARINDA KULLANILAN
YONTEMLER

4.1. Adli Muhasebe Uygulamalari

Is ortamlarinda artan ¢atismalar ihtilafl1 alanlarda da bu tip artislar olusturmus
ve adli muhasebecilige olan ihtiya¢ artis goOstermistir. Bu baglamda ¢alisma
ortamindaki bilingli yaniltmaya yonelik davraniglar, hileli islemler ve tiim bunlarin
kayit altina alinmasi, bunlardan mahkemeye gidenlerin degerlendirilmesi ve

sonuclandirilmasi stirecinde adli muhasebecilik hizmetlerinden faydalanilmaktadir.

Adli muhasebeciler, avukatlara dava destegi, uzman taniklik ve hile

arastirmaciligl olmak iizere tic konuda yardimei olmaktadir.

Uzmanlik bilgisi 1s1¢inda bir uzman muhasebeci i¢in birgok rol miimkiin
olabilse de genel olarak uzman danisman veyahut bilirkisi olarak gorev alirlar.
Avukatin maksadi eger uzman muhasebeciyi bir danigsman olarak kullanmaksa,
muhasebeci bu kosulda avukatin temsilcisi konumundadir. Bir dava siirecinin
baslangic asamasinda bir¢ok avukat, muhasebeciyi gorlis sunan uzman olarak
degerlendirebilecekleri bir zaman gelinceye kadar danisman olarak degerlendirir. Bu
durum da gizli goriis ve bilgilerin miisteri-avukat iliskisinden feragat etmeden serbest

bir sekilde paylasilmasi: demektir. (Pagano, 2005).

4.1.1. Adli Belge Incelenmesi

Belgeler, iistli kapali veya acik sekilde aliciya bildirim veren yazili araclar
olmak suretiyle adli muhasebe siirecinin en etkin kaynaklarin1 olusturmaktadir. Fakat
bu belgeler her vakit dogrudan giivenilir olabilecek kaynaklar degillerdir. Oncelik
olarak gercek olup olmadiklarinin ve dogruluklarinin saptanmasi gerekmektedir. Bu
maksatla icra edilen adli belge incelemesi bagka bir ifadeyle anlagsmazliklara konu
olan ve ispat niteligi tagtyan belgeler ve bahsedilen belgelerin {izerinde bulunan yazi,
iz, igaret, imza gibi ogelerin incelenmesi, karsilastirma yapilmasi ve tetkik edilmesi
stirecidir. Her tirlii ruhsat, yazi, kimlik karti, banknot, yazici ¢iktilari, pasaport,

fotokopi, ¢ek — senet — bono gibi kiymetli evraklar, intihar — tehdit — santaj
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mektuplar1 dahil ¢ogu farklh tiirde denk gelinen belgelerin adli incelemeye konu
olabilmesi i¢in iizerlerinde degistirme, ekleme ve ¢ikarma gibi tahrifatlar yapilmasi
veya tamamiyla yok edilmeleri gibi belgenin gercek olup olmadiginin
sorgulanmasina sebep olan durumlarin gergeklesmesi gerekmektedir. Bu ve buna
benzer durumlarin olduguna iligkin sliphe uyandiran belirtilerse asagidaki gibidir

(Cendrowski, 2007).
e Belgelerin bulundugu yerin ¢ok gizli veya olagandisi bir durumda olmasi
e Belgelerin tarihsel siralamasinin belirli bir diizen i¢inde olmamasi
e Belgelerin tarih girislerinde tekrarlamak suretiyle gerceklestirilen hatalar
e (Cok sayfali belgelerin sayfa diizenleri veya kaliteleri arasindaki farkliliklar
e Normalde kullanilan yaz tipinden veya biiyiikliigiinden farkliliklar olmasi
e Cok sayfali olan belgelerin farkli tarzda zzimbalanmasi
e Belgede silme veyahut diizeltme yapildigina iliskin izlere rastlanmasi

e Yumusak uc¢lu kalem kullanilmas: o6zellikle de birka¢ giinde kaybolma

ozelligi olan 6zel miirekkeplerin kullanilmasi
e Ayni belgede birden ¢ok kalem kullanilmasi
e Ayni belgede el yazisi karakterlerinin degisiklikler gostermesi
e Kiigiik yazilarin artmasi
e Belgelerin dosyalanmak maksadiyla hi¢ delinmemis olmasi
e Sayfalarin yiizeylerinin donuk ve pliriizlii olmasi

e Belgede fotokopi izlerinde oldugu gibi dikine veyahut enine hafif ¢izgilere

denk gelinmesi
e Kimligi belli olmayan notlarin varlig

El yazi sucglar1 esasinda basli basina bir inceleme konusudur. Sahsa 6zel
yazilar, semboller, imzalar veyahut noktalama isaretleri yine el ile taklit edilebilmesi
miimkiin oldugu gibi 6zel makinelerle de hazirlanabilmektedirler. Fakat uzmanlar
ana kontrol alanlar1 olan diiz ¢izgileri, nokta, ¢engel ve egrileri analiz ederek sahte

olan belgeleri ayirt edebilmektedirler. Clinkii iki degisik kisinin s6z konusu durumda
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dort unsurun hepsini birden ayni bigimde yazabilmesi miimkiin degildir. Bunlarin
disinda harflerin biyiikligl, egiklik, harflerin uzunlugu ve uyumu, sdzciiklerin
arahid, kisiye 6zel yazi figiirleri, satir aralig1 ve yaraticiliklar1 da adli belge tetkik
uzmaninin iizerinde muhakkak durmasi gereken hususlardir. El yazisi tetkiklerinde
daha ¢ok eldeki titreme, kalem hareketlerinin yavagligi, imzanin yazi karakterinden
farklilig1, yazinin yoniiniin tutarliligt ve gercek miirekkep kullanilip kullaniimadig:

incelenmektedir (Cendrowski, 2007).

4.1.2. Hile ve Yolsuzluk Riskinin Degerlendirilmesi

Adli muhasebe uygulamalarinin esas maksadi hile ve yolsuzluklar vuku
bulmadan saptayabilmek ve Onleyebilmektir. Bu sebeple denetim caligmalarina
baslanilmadan once hile risklerinin degerlendirilmesi ve 6l¢iilmesi gerekmektedir.
Hile riski en genel tanimiyla; finansal tablolar lizerinde yapilan yanlis beyanlar ve
varliklarin kotiiye kullanilmasindan kaynaklanan hilelerin karar alicilarin alacaklari
kararlarimi1 olumsuz bir sekilde etkileyebilecek derecede finansal tablolarda
degisiklikler olusturulmasi riskidir (Giiredin, 2007). Denetim asamasinda biitiin
standartlara ve prosediirlere uyulmasi her daim hilelerin saptanmasiyla dogru orantili
degildir (Ranallo, 2006). Bu sebeple oncelikle hile riski unsurlarinin belirlenmesi
gerekmektedir. Hile riski unsurlariin belirlenmesi ve hilelerin erken saptanmasi
ithtiyac1 da adli muhasebeye duyulan gereksinimi artirmaktadir. Denetim Standartlari
Uzerine Raporlar (Statements on Auditing Standards - SAS) madde 99 da bu
bahsedilen goriisti destekleyecek bicimde bagimsiz denetcilerin hile ve yolsuzluklara
ait risk degerlemesi yapilirken adli muhasebe hizmetlerini isteyebileceklerini

vurgulamistir (Watters, 2007).

Daha cok adli muhasebe ¢aligmalarinin planlanmasi kisminda 6nem arz eden
hilenin risk degerlendirmesi, esasinda c¢alismalarin baslangic durumundan
degerlendirilme asamasina kadar siliregelen kiimiilatif bir siireci kapsamalidir
(Colbert ve Turner, 2000). Hile riskinin degerlendirilmesiyle adli muhasebeci,
kaynaklarin en etkili bir sekilde kullanilmasini, muhtemel risklere kars1 erken ikaz
sisteminin kurulmasmi ve Onlemlerin hile ve yolsuzluklar vuku bulmadan 6nce
uygulamaya konulmasimi saglayabilmektedir (Ozberk, 2003). Bu asamada hile riski

degerlendirilmesi yapilirken adli muhasebecinin hile riski unsurlarinin gergeklesme
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ihtimallerini ve gerceklestiklerinde olusabilecek zararlarin biiyiikliiglinlin g6z oniinde
tutulmasi gerekmektedir (Singleton, 2010). Bu sekilde adli muhasebeci ¢aligmalarini
en riskli olan alanlarda yogunlastirabilmekte ve daha az maliyetle firmalara daha

yiiksek yararlar saglayabilmektedir (Reinstein, 2004).

Hile riski unsurlar1 degerlendirilmeye alinirken dikkate alinmasi icap eden bir
diger durum hile riski unsurunun bir hile ispati olmadigidir. Hile risk unsurlari,
yalnizca hilenin meydana gelebilecegi durumlara dikkat ¢ekmeye calismaktadir.
Ayrica hile riski unsurlarinin miktarinin ¢ok sayida olmasi hilenin oldugu anlamina

gelmemektedir (AICPA, 2010).

4.1.3. Hile ve Yolsuzluklarin Tespit Edilmesi

Firmalar, adli muhasebe hizmetini genel olarak hile ve yolsuzluklar vuku
bulduktan sonraki dava asamasinda veyahut hile ve yolsuzluklarin olabilme
ihtimaline dair kritik siiphelerin meydana geldigi durumlarda talep etmektedirler. Bu
bakimdan hile ve yolsuzluklarin saptanabilmesi adli muhasebe meslegi bakimindan
ayr1 bir 6neme sahiptir. Bugiin piyasalarin gelismesiyle beraber islemlerin gitgide
karmagik bir hale gelmesi, hile ve yolsuzluklarin genel olarak yasal iglerin iginde
girmis olmasi, teknolojik ilerlemelerden faydalanilarak bilgi ve belgelerin daha basit
ve titizlikle gizlenmesi veyahut bilgi ve belgelerin bozulmaya ugratilmasi gibi
nedenlerle hile ve yolsuzluklarin saptanabilmesi gittikce zor bir hal almaya
baslamistir. Bu asamada klasiklesmis denetim anlayisinin eksik kaldigi da bilinen bir
gercektir. Oysaki birden fazla farkli bilimi i¢ine alan adli muhasebe hile ve
yolsuzluklarin saptanmasinda daha etkili bir aractir. Ozellikle de Enron ve
WorldCom gibi skandal olaylar sonrasinda muhasebe alaninda daha ¢ok giindeme
getirilen bu bilim dali, alisilmis olan klasik muhasebe anlayisindan farkli bir sekilde
adeta bir dedektif gibi vakalar1 her agidan biitlin detaylariyla ve tiim alternatifleriyle

degerlendirerek hile ve yolsuzluklarin 6nceden fark edilmesini saglamaktadir.

4.1.4. Hile ve Yolsuzluklar1 Onlenme ve Caydirma

Bugiin hile ve yolsuzluklarin her firma i¢in olduk¢a miithim bir risk

olusturdugu bilinmektedir. Bu sebeple firma yoneticileri, icra edilen hile ve
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yolsuzluklarin neticelerinin kontrol altina alinmasindan daha ¢ok hile ve yolsuzluklar
yapilmadan once Onlem alinmasina yonelik metotlara ihtiya¢ duymaktadirlar. Bu
ihtiyaca karsin (SAS) Denetim Standartlar1 Uzerine Raporlar No: 99°da da hile ve
yolsuzluklarin engellenebilmesi i¢in diizenlemeler yer almaktadir. Bu diizenlemeyle
beraber denet¢inin iizerine diisen sorumluluklar1 daha da arttirilmig ve firmalara daha
fazla slipheyle bakan denetgiler hile ve yolsuzluklar i¢in oldukga kritik bir engel
haline gelmistir. Fakat yine az once bahsedilen diizenlemede belirtildigi gibi hile ve
yolsuzluklar1 engellemek, ortaya ¢ikarmak ve vazgegirmek firma yoOnetiminin
tizerine diisen bir sorumluluk olup firmanin almasi gereken 6nlemler asagidaki gibi

siralanmustir. (Yicel, 2011).

e Etik Degerlere Onem Veren Isletme Kiiltiirii: ilk olarak iist yonetim
tarafindan benimsenmektedir ve tim firmaya gerek yazili gerek sozlii olarak
bildirilen etik ilkeler zaman gegtikge personeli de olumlu yonde motive

etmekte ve 6zellikle ¢alisan hilelerinin biiylik 6l¢iide azaldigi goriilmektedir.

e Hileyi Engelleyen Siireg ve Kontroller: Gerek hileli finansal raporlama
gerekse varliklarin kotiiye kullanilmasi i¢in olsun firma igerisinde ¢esitli
yonetimsel bosluklarin olmasi gereklidir. Bu sebeple hile riskini zayiflatacak

i¢ kontrol sistemlerinin diizenlenmesi gerekir.

e Uygun Gozden Gegirme Siireci: Firmadaki biitiin siirecleri kontrol edip
gbzden gecirmek list yonetimdekilerin sorumlulugundadir. Fakat kimi zaman
iist yoneticiler dahi hile ve yolsuzluklara bagvurabilmektedirler. Bu sebeple,
bir denetim komitesi st yonetiminin eylemlerini gbzden gegirmelidir.
Firmanin i¢ kontrol ve finansal raporlama sistemiyle bagimsiz denetiminin
isleyis sekli ve etkinliginin gézetimini icra eden denetim komiteleri, idare ile

bagimsiz denetcilerin arasinda bir araci gorevi gormektedir

Hile ve yolsuzluklari engellemek, diger proaktif uygulamalara gore daha
degerli ama bir o kadar da varilmasi zor bir hedeftir. Hicbir otorite koydugu
engellerle hileleri tamamiyla Onleyemez fakat bu engeller hilelere basvurmaktan
caydirabilir. Hileden caydirma, hilenin rastgele bir sekilde gerceklesen bir durum
olmadigi ve wuygun kosullarin olusmasi halinde gergeklestigi Onermesine
dayanmaktadir. Bu sebeple hile saptamasindan degisik olarak hileden caydirma, hile

ve yolsuzluklara zemin olusturan olan kosullara ve siireclere odaklanmaktadir. Bu
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maksatla oncelikle hile tiggeni kavraminin iizerinde durulmalidir. Hileden caydirmak
icin firmanin zayif taraflarini degerlendirilerek firsatlar saptanmali, personele ve
idarecilere baski olusturabilecek faktorler degerlendirmeye alinmali ve hile sugunu

mazur bir sekilde gosterebilecek biitiin kosullara dikkat edilmelidir.

Hileden caydirmak maksadiyla uygulanan yontemlerin basinda cezalar
gelmektedir. Ceza alma olasiligi ve cezai yaptirnmlarin agirhigiyla hile ve
yolsuzluklara bagvurulmasi arasinda zit yonlii bir iliski vardir. Kisinin ceza alma
olasilig1 yliksek veya hapis siiresi uzun ise sug isleme olasilig1 daha azdir. Kuvvetli
bir bi¢imde uygulandigt zaman hukuki yaptirimlar etkili caydirict faktorlerdir.
Ayrica bir yolsuzluk vakasinin giin yiiziine ¢ikarilmasi o firmada ¢alisan her kisi i¢in
“caydiric1” nitelikte tagimaktadir. Calisanlar yakalanma olasiliklarinin yiiksek oldugu
fikrine kapildiklarinda hile ve yolsuzluklardan kaginma yoluna gideceklerdir. Bu
acidan firmalarin hile vakalari karsisinda taviz vermeden kararli bir tutum
benimsemeleri ve suclulari hi¢ vakit gegirmeden yetkili yasal birimlere bildirmeleri
biiylik ehemmiyet tagimaktadir. Bu asamadaki en ufak bir ihmal hile yapan kisileri
cesaretlendirecektir. Arttirilan biitiin cezalar ¢alisanlar1 hile ve yolsuzluk yapmama
yoniinde motive edebilir, fakat yolsuzlukla i¢li disli olmus toplumlarda ve firma
kiltiirlerinde agir yaptirimlar mithim bir caydirict unsur olarak goriilmemektedir

(Yiicel, 2011).

4.2. Adli Muhasebe uygulamalarinda Kullanilan Yéntemler

Adli muhasebeciler, mali durum bildirmelerine ait olan sahtekarliklar1 ortaya
cikarabilmek icin, “Hile Degerlendirme Sorgulamasi (FAQFraud Assesment
Questioning), Kirmizi Bayraklar, Capraz Denetim Teknigi, Veri Madenciligi
Araglari, Net Varlik Yéntemi ve Benford Kanunu” gibi kontrol tekniklerini
kullanmaktadir (Toraman, Abdioglu ve Isgiiden, 2009).

4.2.1. Hile Degerlendirme Sorgulamasi (FAQ-Fraud Assesment Questioning)

Bu yontem, yalan sdylemenin esasinda neredeyse herkesin basvurabildigi bir
davranig bi¢imi oldugunun kabul edilmesine dayanmaktadir. Bu sebeple, isinde iyi

olan bir sorusturmaci, olay ile alakali sualler, sual edilen zanliya hissettirmeden
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yoneltir. Sorusturmay1 devam ettiren kisi, olay ile ilgili suallere gectiginde ise, artik
zanlinin sozli ve diger tepkileri arasinda bir mukayese yapilabilme imkani
bulacaktir. Bu siirecin adi 6l¢medir. Esasinda anlatilmak istenen zanlinin tepkileri
arasinda bir 6lgme yapilabilmesinin s6z konusu oldugudur. Zanli olan personelin
davraniglar 6lgtildiikten sonra, sorusturmay1 yiiriiten kisi bundan sonra diger suallere
gecebilir. Sorgulama, bir bakima bilimden daha ¢ok adeta bir sanati andirir. Diiriist
insanlar belli basli davranis kaliplar1 gésterirken sahtekar olan insanlar baska sekilde
davranma egilimi gosterebilmektedir. Onemi yiiksek olan nokta, yalmzca bir suali
sahtekar insanlarin yanitlamasit muhtemel sekilde cevaplandirmasinin, o insanin bir
dolandirict veyahut hirsiz oldugunu kanitlamamasidir (Toraman, Abdioglu ve

Isgiiden, 2009).

4.2.1. Capraz Denetim Teknigi

Capraz Denetim Teknigi, rastgele bir hesabin yanlis olan bir bagka hesapla
alacak veyahut borg¢ kaydi sonucu bakiye degistirip degistirmedigini belirlememize

yarayan etkili ve son derece kullanisli olan bir kontrol teknigidir (Sen,2011).

4.2.3. Kirmmz1 Bayraklar

Hile; saklama, doniistiirme ve eylem basamaklarinin en azindan bir tanesinde
belirtiler verir. Bu bahsedilen belirtiler kirmizi bayrak olarak isimlendirilir. Analitik
ve stratejik yaklagimlarla meydana ¢ikartilan kirmizi bayraklar adli muhasebe
uzmanina hileyi nerede ne sekilde arastiracagi hususunda emare verir. Kirmizi
bayraklar ortaya ¢ikarmay1 saglayacak olan yaklasimlar, iyi niyeti kotiiye kullanimin
erken teshisini ve zararin en az seviyeye indirilmesini saglar. Hileyle miicadelede,
personelleriniz hile mevzusunda ehil olmali, 6nem vermeli ve temel manada hile

emarelerini bilmelidir.

4.2.4. Net Varlik Yontemi

Firmanin kontrol payinin, firmanin faaliyetleri ve aktifleri tizerindeki her ¢esit

tasarrufa zemin olusturacak bir anlagsmayla satilmasi durumunda, firmanin degerinin
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hesaplanmasinda kullanilmas1 gereken yontem, "Net Varlik Yontemi"dir (Pala,
2011).

4.2.5. Veri Madenciligi Araclar

Veri madenciligi, veri ambarlarinda saklanan c¢ok farkli verileri dayanak
noktasi alarak daha once ayak basilmamis bilgileri giin yiizline ¢ikarmak, bunlara
karar vermek ve eylem planim isletebilmek igin kullanma stirecidir. Bu noktada
yalniz basina bir ¢6ziim degil ¢6zlime varmak i¢in verilecek olan karar siirecini
destekleyen, sorunu ¢ézmek icin ihtiyag olan bilgileri elde etmeye yarayan bir arag
olarak da tarif edilebilmektedir. (Catikkas ve Calis, 2007:147). Veri madenciligi
kullanma yontemiyle yapilan muhasebe defter denetimlerinde tamaminin taranmis ve
denetlenmesinin yapilmis olma olasiligi diger yontemlere nazaran daha az hata pay1
barindirdig1 i¢in, muhasebede hatalarin ve hilelerin dnlenmesinde firma yoneticileri
tarafindan oldukgca siki bir kullanim sahas1 bulmaktadir (Ulucan, Ozkul ve Pektekin,
2009).

4.2.6. Benford Kanunu

1938 senesinde, fizik¢i olan Frank Benford her bir rakam ig¢in rakamlarin
denk gelinme oranini veren bir matematik kurali gelistirmistir. Giiniimiizde Frank
Benford adli fizik¢inin adiyla anilan Benford Kanunu’na gore, eger herhangi bir
istatistik verisinden veya herhangi bir sayilar dizisinden gelisigiizel se¢ilen saymin
ilk basamaginin bir olmasi ihtimaliyle tiim sayilarin bir olma ihtimali ayn1 degildir.
Firma veri tabaninin sayisal ¢oziimlemesinde kullanilan Benford Kanunu, hile
¢dziimlemesinde de kullanilmaya baslanilmistir. Ozellikle de biiyiik veri kiimeleriyle
calisma yaparken, islemlerin ve siireclerin karmasik oldugu ve hata saptamasinin
zorlastig1 durumlarda Benford Kanunu’yla genel bir ¢oziimleme yapilabilmektedir

(Alagoz, 2008).
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5. MUHASEBE HATA VE HILELERININ ORTAYA
CIKARILMASI ACISINDAN ADLI MUHASEBECILIK
MESLEGININ DEGERLENDIRILMESI: MUHASEBE MESLEK
MENSUPLARI KAPSAMINDA BiR ARASTIRMA

5.1. Calismanin Amaci Ve Onemi

Son yillarda isletmelerin c¢esitlenmesi ve c¢ogalmasi neticesinde parasal
kayitlar ve diger islemlerde pek ¢ok hata ve hile ile karsilagiimaktadir. Bilgi
teknolojilerinin gelismesi ile birlikte bu hata ve hileleri tespit etmek kolaylasmakla
birlikte, bilgi teknolojilerinin yeterince 1iyi kullanilamamasi veya bilgi
teknolojilerindeki agiklarinin koétii niyetle kullanilmasi nedeniyle hata ve hileler

tizerine titiz caligmalar gergeklestirilmesi gerekmektedir.

Hata ve hilelerin tespit edilmesine yonelik olusturulan denetim prosediirleri
isletmedeki islemlerin tamamina yani ana kiitleye uygulanabilecegi gibi, bu ana
kiitleden iradi veya istatistiki olarak orneklem secilmesi ile de uygulanabilir.
Orneklem secilmesi durumunda hata ve hile barindiran &nemli hesap ve kayit
orneklerinin ¢ok 1yl tahmin edilebilmesi ve bu alanlardan en iyi Orneklemin
secilebilmesi gerekir. Bu nedenle denetim calismalarinda Orneklem belirlemeye
yonelik istatistiksel yontemlerin kullanildigi goriilmektedir. Parasal islemlerin
incelenmesine yonelik nicelik ve/veya nitelik Ornekleme yontemlerinden
faydalanilmakla birlikte hata ve hilelerin tespit edilmesinde de bu yoOntemler
kullanilmaktadir. Hata ve hile arastirmalarina yonelik faaliyetlerde adli
muhasebecilerin  hem arastirma yontemlerin hem denetim siireci agisindan
uzmanliklar1 bulunmaktadir. Muhasebe mesleginin bir alt dali olarak ortaya g¢ikan

adli muhasebecilik meslegi hizla gelisimini siirdiirmektedir.

Bu calismanin amaci, iilkemizde yeni gelisen ve yayginlasan adli muhasebe
mesleginin muhasebe hata ve hilelerinin ortaya ¢ikarilmasindaki roliinii ve 6nemini
belirleyebilmektir. Bu amagla oncelikle hata ve hile kavrami incelenmis ve adli

muhasebe kavramu ile iligkileri incelenmistir.

Adli muhasebenin isleyisi, hata ve hile ile ilgili ¢alisma sekillerinin detayli

olarak ortaya konulmasi ve bu konuda oneriler gelistirilmesi hem Tiirk adalet sistemi
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icin hem de muhasebe meslegi i¢in olduk¢a onemlidir. Bu baglamda yapilan bu

caligma adli muhasebe yazini igerisinde dnemli bir yere sahiptir.

5.2. Arastirmanin Kapsami

3568 sayili yasa geregi muhasebecilerin adli muhasebe meslegini icra
edebilmeleri miimkiindiir. Ancak muhasebe, adli muhasebenin 6nemli bir unsuru olsa
da bu meslegin tiim unsurlarini biinyesinde barindirmamaktadir. Bu baglamda bu
noktada sikintilar bulunmaktadir. Bu konudaki sikintilar ve ¢6ziim Onerileri yine

muhasebe mesleginin temsilcileri tarafindan ortaya konulmasi gerekmektedir.

Adli muhasebe mesleginin unsurlarindan birisi olan muhasebe ve buna bagh
olarak adli muhasebenin meslek kapsami igerisinde 6nemli bir yere sahip olan hata
ve hilelerin ortaya g¢ikarilmasi konular1 ¢alismanin iki bilesenini olusturmaktadir.
Adli muhasebenin hata ve hileleri ortaya c¢ikarabilmesi i¢in muhasebe bilgisi
gerekmektedir. Ancak sadece muhasebe bilgisi yeterli degildir. Bu baglamda
muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe meslegine bakis agilari, bu meslege
yapacaklar1 katkilar ve adli muhasebe meslegini ifa edilebilir olarak kabul etme
diizeyleri 6nemlidir. Adli muhasebe mesleginin ifa edilebilirligi agisindan olusacak
olumlu goriisler, adli muhasebe mesleginin Tiirkiye’deki mesleki olusumuna ve adli
muhasebecilik meslegine dair muhasebe meslek mensuplar: arasindaki algiya yonelik

onemli bir gosterge olacaktir.

5.3. Arastirmanin Orneklemi ve Verilerin Toplanmasi

Bu arastirma betimsel tarama modeline uygun olarak tasarlanmistir. Betimsel
tarama modeli; gegmiste ya da halen var olan bir durumu betimlemeyi amaglayan bir
arastirma yaklagimidir. Betimsel tarama modelleri kendi iginde iki bdliime
ayrilmaktadir. Bu bdliimler; genel tarama ve 6rnek olay taramalaridir. Genel tarama
modelleri; ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkindaki genel yargiya
varmak amaci ile evrenin tlimii ya da ondan alinacak bir grup 6rnek ya da drneklem
tizerinde yapilan tarama diizenlemeleridir. Genel tarama modeli icerisinde tekil
tarama ve iliskisel tarama modelleri yer almaktadir. Tekil tarama modeli,

aragtirmanin konusu olan degiskenlerin tek tek, tiir ya da miktar olarak mevcut
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durumlarinin betimlendigi arastirma modelidir. iliskisel tarama modeli ise, iki ya da
daha ¢ok sayida degisken arasinda bir iliski olup olmadigin1 belirlemek amactyla

kullanilan arastirma modelidir (Karasar, 2011).

Bu ¢alisma kapsaminda katilimcilarin Muhasebede “Hata ve Hilelerin Tespiti
ve Onlenmesi Olgegi” ve “Muhasebecilerin Sorumluluklarini Belirlemeye Y&nelik

Olusturulan Yargilar Olgegi” ile goriislerine yonelik iliskilerine arastirilmaktadir.

Arastirma ile verilerin toplanmasinda anket teknigi kullanilmistir. Aragtirma
orneklemi istatistiksel olmayan yoOntemlerden kolayda oOrnekleme yontemi ile
belirlenmistir. Belirlenen amag¢ dogrultusunda anketin 6rneklemini Balikesir ilinde
faaliyet gosteren serbest muhasebeci mali miigsavirler ve yeminli mali miisavirler
olusturmaktadir. TURMOB iiye istatistikleri ve Balikesir SMMMO 2016 Yil

faaliyet raporuna gore odaya kayith dokuzyiizaltmisdokuz liye bulunmaktadir.

Anket Aralik 2015 - Subat 2016 tarihleri arasinda yaklasik iki aylik siirede
uygulanmistir. Bu cercevede drneklem %95 giivenilirlik ve %5°lik bir hata pay: ile
en disiik 275 olarak hesaplanmistir (Sekaran, 2013:294, Altunisik vd., 2005: s.127).
Geri doniig oranlar1 da dikkate alinarak kolayda ornekleme yontemi ile belirlenen
SMMM’lere ¢evrimici anket ve yiiz yiize goriisme ile ulasilmistir. Hazirlanan
cevrimigi anket kirk kisinin e-posta adresine gonderilmis, yiiz yiize goriisme ile de
ligyliz kisiye anket uygulanmistir ve toplamda {igylizkick SMMM ile anket
gergeklestirilmistir. Toplam yiizseksenaltt SMMM’den geri doniis saglanmistir ve
geri doniis oran1 %54 olarak hesaplanmistir. Analizler yiizseksenalt1 anket iizerinden

gergeklestirilmistir.

5.4. Arastirmada Kullamlan Anket Formu ve Istatistiksel Testler

Arastirmanin amacina ulasabilmek i¢in yapilan anket formunun olusturulmasinda

e Elif Yiicel’in “’Adli Muhasebecilik ve Tirkiye’deki gelisme potansiyeline
yonelik bir aragtirma’® adli doktora tezinde kullanmis oldugu anket

calismasindan,

e FEkrem Yildiz ve Tuba Derya Baskan’nin “Muhasebe hilelerinin
onlenmesinde kullanilan araglar: BIST sirketleri iizerine bir arastirma’’ adli

makalesinde kullanmis oldugu anket ¢alismasindan ve
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e Tamer Karausta ve Adnan Dénmez’ in Mesleki hile ve bir ¢dziim Onerisi
olarak adli denetim : Tiirkiye’de SPK’dan yetki almis denetim firmalaria
yonelik bir arastirma makalesinde kullanmis oldugu anket ¢alismasindan

yararlanilmistir.

Anket formu ulagilmak istemen amaca yonelik 5 boliimden olusmaktadir.
Birinci boliim; katilimcilarin demografik 6zelliklerini belirlemeye yonelik 5 sorudan,
2. bolim muhasebe hatalar1 ile ilgili yargilardan olusan 15 sorudan, 3. boliim
muhasebe hileleri ile ilgili yargilardan olusan 18 sorudan, 4. boliim adli muhasebe ile
ilgili yargilardan olusan 14 sorudan ve 5. bolim muhasebede hata-hilenin adli

muhasebe ile iligkisinden yargilardan olusan 16 sorudan olusmaktadir (Ek-3).

Arastirma kapsaminda Olgme araglari ile elde edilen veriler, amaglarda
verilen hipotezlere uygun istatistiksel tekniklerle analiz edilmistir. Arastirma
sonucunda elde edilen veriler kodlanarak bilgisayara yiiklenmistir. Elde edilen
verilerin ¢6ziimlenmesinde SPSS 21.0 (Statistical Package for Social Sciences)

istatistik programi1 kullanilmistir.

“Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar ile Yargilara Katilma Diizeyleri”,
“Muhasebecilerin Muhasebedeki Hileler ile Yargilara Katilma Diizeyleri”, “Adli
Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Thtiyaca Yénelik Bilgiler” ve “Muhasebede Hata ve
Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi fle Ilgili Muhasebecilerin  Sorumluluklarimi
Belirlemeye Yonelik Olusturulan Yargilar” olceklerinin gecerlik ve giivenirlik
calismasi i¢in SPSS programinda madde analizi, faktor analizi ve giivenirlik analizi
yontemleri kullanilmistir. Faktor analizi igin KMO degeri ve Barlett Testi
kullanilarak Olceklerin faktdr analizine uygun olup olmadigi tespit edilmistir.
Olgeklerin giivenirlik analizi igin tekrarli dlgiimler yerine alfa katsayisi (Cronbach’s
alpha) hesaplamasima gidilmistir. Ciinkii likert tipi Olgeklerde ortalama degerlerini
dikkate almak uygun degildir. Bu nedenle ayni giin icinde elde edilen sonuglarin
giivenirliginin hesaplanmasinda alfa katsayisinin kullanilmasi 6nerilmektedir (Can,

2014). Gruplarin demografik degiskenleri i¢in betimsel istatistikler kullanilmistir.

Arastirma verilerinin ¢oziimlenmesinde sec¢ilecek analiz yontemi igin veriler
lizerinde varyans analizleri yapilmistir. Her bir analiz i¢in varyans analizi sonuglari
0,05 anlamlilik degerinden biiylik oldugu icin varyanslarin homojen dagildigi

saptanmig ve parametrik istatistiksel yoOntemler segilmistir. Muhasebecilerin

44



muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeyleri ile adli muhasebe hizmetlerine
duyulan ihtiyaca yonelik bilgiler arasindaki iliskiler uygun korelasyon analizleri ile
arastirilmistir. Korelasyon analizi, iki degisken arasindaki dogrusal iliskiyi veya bir
degiskenin iki yada daha ¢ok degisken ile olan iliskisini test etmek, varsa bu iligkinin
derecesini 6lgmek i¢in kullanilan istatistiksel bir yontemdir Korelasyon katsayisinin
mutlak deger olarak, 0.70-1.00 arasinda olmasi yiiksek; 0.70-0.30 arasinda olmasi
orta;0.30-0.00 arasinda olmas1 ise diisiik diizeyde bir iliski olarak tanimlanir Tiim
deneysel ve tarama arastirmalarinda iki siirekli degisken arasindaki iliski

inceleniyorsa Pearson korelasyon katsayisindan yararlanilir (Biiyiikoztiirk, 2011).

Demografik degiskenlerden cinsiyet ve egitim durumu ile “Muhasebecilerin
Muhasebedeki Hatalar ile Yargilara Katilma Diizeyleri”,
“Muhasebecilerin Muhasebedeki Hileler ile Yargilara Katilma Diizeyleri”, “Adli
Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Ihtiyaca Yénelik Bilgiler”, “Muhasebede Hata ve
Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi fle Ilgili Muhasebecilerin  Sorumluluklarimi
Belirlemeye Yonelik Olusturulan Yargilar” 6lgekler arasinda anlamli farkliligs t testi
ve tek yonlii varyans analizi ile degerlendirilmistir. Anova testi, iliskisiz iki ya da
daha c¢ok Orneklem ortalamasinin birbirinden anlamli farkliik  gdosterip
gostermedigini test etmek icin kullanilan analiz yontemidir (Biyilikoztiirk, 2011).
Degiskenlere ait gruplar arasinda fark saptandiginda, bu farkin kaynagi Tukey Post
Hoc testi ile arastinlmistir. Gruplar karsilastirilirken gruplar arasinda anlaml
farklilik olmasi durumunda farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek

amaciyla post-hoc (Tukey) testi kullanilmigstir (Can, 2014).

Cinsiyet ile ilgili analizde anlamli farklilik sonucunu elde etmek i¢in iligkisiz
t-testi uygulanmustir. Iliskisiz t-testi, iki iliskisiz 6rneklemden elde edilen puanlarin
birbirlerinden anlamli bir sekilde farklilik gosterip gostermedigini test eder

(Biiyiikoztiirk, 2011).

“Finansal Tablolarda Hata Ve Hilelerin Onlenmesi i¢in Kullanilan Araglar”,
“Denetgilerin Isletmelerde Hilenin Varligi Hakkindaki Gériisleri” ve “Adli
Muhasebe Meslegine Yonelik Farkindalik Diizeyine iliskin Bilgiler” ile ilgili anket
verilerinin ¢oziimlenmesinde betimsel analiz yontemi kullanilmistir. Tablolarda

frekans ve yiizde degerlerine yer verilerek yorumlar yapilmistir.

45


http://mustafaotrar.net/istatistik/kruskal-wallis-h-testi/

6. BULGULAR VE YORUMLAR

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarimin  demografik
ozelliklerine ve arastirmada kullanilan istatistiksel analizlere iliskin bulgulara bu

kisimda yer verilmistir.

6.1. Demografik Ozellikler

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin demografik 6zelliklerine iliskin

bulgular asagida Cizelge 1’de gosterilmektedir.

Cizelge 1 Katilimeilara iliskin Demografik Ozelliklerin Dagilim1

Degiskenler Sikhik (n) Yiizde Degeri (%)
Unvan
SMMM 180 96,8
YMM 6 3,2
Cinsiyet
Kadin 46 24,7
Erkek 140 75,3
Yas
21-29 25 13,4
30-39 57 30,6
40-49 63 33,9
50 ve tlizeri 41 22,0

Egitim Durumu

Lisans 167 89,8
Yiksek Lisans 13 7,0
Doktora 6 3,2

Mesleki Deneyim

1-5 yil 40 21,5

6-10 yil 32 17,2
11-15 yil 35 18,8

16 y1l ve iizeri 79 425

Toplam 186 100,0

46



Katilimeilarin  unvan durumuna goére dagilimina bakildiginda SMMM
olanlarin sayist 180 kisi (% 96,8), YMM olanlarin sayist 6 kisi (% 3,2) oldugu
gorilmektedir. Buna gore katilimcilarin biiylik cogunlugunu SMMM unvanina sahip
katilimcilar olusturmaktadir.

Katilimcilara iliskin sosyo-demografik 6zelliklere bakildiginda, arastirmaya
katilan kadin bireylerin sayis1 46 kisi (% 24,7), erkek bireylerin sayisinin da 140 kisi
(% 75,3) oldugu goriilmektedir.

Aragtirmaya 21-29 yas aras1 25 kisi (% 13,4), 30-39 yas aras1 57 kisi (%
30,6), 40-49 yas aras1 63 kisi (% 33,9) ve 50 yas ve lizeri 41 kisi (% 22,0) katilmustir.
Buna gore katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugunu 30-39 ve 40-49 yas arasindaki
katilimcilar olusturmaktadir. Bu oran % 64,5°tir (120kisi).

Katilimcilarin egitim durumuna goére dagilimina bakildiginda lisans mezunu
olanlarin sayis1167kisi (%89,4), yiiksek lisans mezunu olanlarin sayisil3 kisi (%
7,0), doktora mezunu olanlarin sayisi6 kisi (%3,2) oldugu goriilmektedir. Buna gore
katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugunu lisans mezunu meslek mensuplari olusturmaktadir.

Katilimcilarin mesleki deneyim durumuna gore dagilimina bakildiginda 1-5
yil arasinda tecriibeye sahip olanlarin sayis1t 40 kisi (% 21,5), 6-10 yil arasinda
tecriibeye sahip olanlarin sayis1 32 kisi (% 17,2), 11-15 yil arasinda tecriibeye sahip
olanlarin sayisiin 35 kisi (% 18,8) ve 16 yil ve iizerinde tecriibeye sahip olanlarin

sayisinin 79 kisi (% 42,5),0ldugu goriilmektedir.

6.2. Normal Dagilima iliskin Bulgular

6.2.1. Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar ile Yargilara Katilma Diizeyleri

Olcegine Iliskin Normallik Testi

» Yapilan agiklayici faktor analizi sonucunda verilerin son durumunda madde
toplam puanlarina iliskin betimsel istatistikler, verilerin normal dagilima
uygun oldugunu gostermektedir (Cizelge 2). Bir veri setinin normal dagilim
gostermesi i¢in asagidaki varsayimlari karsilamasi gerekmektedir.

» Merkezi egilim Olgiilerine (ortalama, ortanca ve mod) bakilarak bu degerlerin
birbirine yakin ya da esit olmas1 beklenir.

» Carpiklik ve basiklik katsayilarinin incelenmesi
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Kurtosis (basiklik degeri) -1 <x<+2

Skewness  (Carpiklik) -1 < x <+l araligindaki degerlerden birini almasi
gerekmektedir.

Verilere ait histogram grafiginin normal dagilim gostermesi gerekmektedir.
Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilks testi analiz sonuglarinda p>0,05 olmasini
gerekmektedir. Orneklem biiyiikliigii 50°nin altinda oldugu durumlarda Shapiro-
Wilk, 50 ve tlizerinde oldugu durumlarda da Kolmogorov-Smirnov onerilmektedir.

Varyanslarin  homojenligi i¢in Levene testi sonucunda p>0,05 olmasi

gerekmektedir(Can, 2014).

Cizelge 2 Olgek Ham Puanlarma Ait Betimsel Istatistikler

Ifadeler Degerler
Ortalama 3,48
Ortanca 3,50
Mod 3,52
Varyans 251
En kii¢iik puan 1,60
En yiiksek puan 4,50
Carpiklik 0,80
Sivrilik 0,43

Cizelge 2’deki degerlere gore “Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar

ile Yargilara Katilma Diizeyleri Olgegi” normal dagilim gostermektedir.

6.2.2. Muhasebecilerin Muhasebedeki Hileler ile Yargilara Katilma Diizeyleri

Olcegi Iliskin Normallik Testi

Yapilan agiklayici faktor analizi sonucunda verilerin son durumunda madde
toplam puanlara iliskin betimsel istatistikler, verilerin normal dagilima uygun

oldugunu gostermektedir (Cizelge 3.).
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Cizelge 3 Olgek Ham Puanlarma Ait Betimsel Istatistikler

ifadeler Degerler
Ortalama 3,16
Ortanca 3,23
Mod 3,19
Varyans 0,11
En kiiciik puan 1,82
En yiiksek puan 3,82
Carpiklik 0,35
Sivrilik -0,66

Cizelge 3’teki degerlere gore ‘“Muhasebecilerin Muhasebedeki Hileler

ile Yargilara Katilma Diizeyleri Olgegi” normal dagilim géstermektedir.

6.2.3. Adli Muhasebe Hizmetlerine Duyulan ihtiyaca Yénelik Bilgiler Olgegine
fliskin Normallik Testi

Yapilan agiklayici faktor analizi sonucunda verilerin son durumunda madde
toplam puanlarina iliskin betimsel istatistikler, verilerin normal dagilima uygun

oldugunu gostermektedir (Cizelge 4).

Cizelge 4 Olgek Ham Puanlarma Ait Betimsel Istatistikler

ifadeler Degerler
Ortalama 3,25
Ortanca 3,27
Mod 3,29
Varyans 1,52
En kii¢iik puan 1,00
En yiiksek puan 10,67
Carpiklik 0,85
Sivrilik 0,65
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Cizelge 4’teki degerlere gore “Adli Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Thtiyaca
Yénelik Bilgiler Olgegi” normal dagilim gostermektedir

6.2.4. Muhasebede Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi Ile
ilgili muhasebecilerin Sorumluluklarim Belirlemeye Yonelik Olusturulan

Yargilar Olcegine iliskin Normallik Testi

Yapilan agiklayict faktor analizi sonucunda verilerin son durumunda madde
toplam puanlarina iliskin betimsel istatistikler, verilerin normal dagilima uygun

oldugunu gostermektedir (Cizelge 5).

Cizelge 5 Olgek Ham Puanlarma Ait Betimsel Istatistikler

ifadeler Degerler
Ortalama 3,92
Ortanca 4,00
Mod 3,95
Varyans 0,41
En kiiciik puan 1,00
En yiiksek puan 5,71
Carpiklik -0,90
Sivrilik 0,85

Cizelge 5°teki degerlere gore “Muhasebede Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi
Ile Tlgili muhasebecilerin  Sorumluluklarin1  Belirlemeye Yonelik  Olusturulan

Yargilar Olgegi” normal dagilim gostermektedir.

6.3. Faktor Analizine iliskin Bulgular

Faktor analizi, ayn1 yapiyr Olcen ¢ok sayida degiskenden, az sayida ve
tanimlanabilir nitelikte anlamli degiskenler (faktorler, boyutlar) elde etmeye yonelik
cok degiskenli bir istatistiktir. Ag¢iklayic1 faktor analizinde, degiskenler arasindaki
iligkilerden hareketle faktér bulmaya, teori liretmeye yonelik bir islem; dogrulayict

faktor analizinde ise degiskenler arasindaki iliskiye dair daha once saptanan bir
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hipotezin test edilmesi s6z konusudur (Tabachncik ve Fideli, 2001). Faktor analizi,
Olciilmek istenen yap1 ya da kavrama iligkin faktorler liretir. Analiz sonuglarina gore
uygun olmayan maddeler aragtan ¢ikartilir, analiz tekrar edilir. Araca yeni madde
eklenmesi gerekiyorsa, madde eklenir ve yeniden veri toplanip analiz tekrar edilir.
Bu siireg, aragtirmacinin, olgiilecek alani dlgmede yeterli sayida madde i¢eren uygun

bir ¢oziime ulasilincaya kadar devam eder (Biiyiikoztiirk, 2011).

6.3.1. Aciklayic1 Faktor Analizine iliskin Bulgular

6.3.1.1. Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar ile Yargilara Katilma Diizeyleri
Olcegine Iliskin KMO ve Barttlet’s Kiiresellik Testi

Muhasebecilerin  muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeyleri
Olcegine iliskin yapr gecerliligini saglamak ve Olgekte yer alan maddelerin faktor
yiiklerinin belirlenerek islevsel bir boyutlandirmanin elde edilmesi (Biiytikoztiirk,
2011) amaciyla faktor analizi yapilmistir. Faktor analizi yapilmadan 6nce verilerin
faktor analizine uygunlugu Kaiser Mayer Olkin (KMO) ve Bartlett testiyle test
edilmistir. Degerlendirmeye alinan 186 adet 13 maddelik 6lgegin KMO degeri 0,64,
Bartlett testi sonucu y2= 561,463 (p<.05) olarak bulunmustur. KMO’nun .60’dan
yiiksek, Barlett testinin anlamli ¢ikmasi verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugunu
gosterir (Biiytikoztlirk, 2011). Bu durumda gézlenen .64’lik KMO degeri onerilen
KMO degerinden yiiksektir.

Bu baglamda olgek verilerinin faktor analizi yapmaya uygun oldugu
gorilmektedir. Yapilan temel bilesenler analizi sonucunda 6lgek maddelerinin iki
faktorde toplandig belirlenmistir. Birinci faktérde faktor ytikleri 0,30’un altinda olan
iki madde ve ikinci faktorde binisik olan bir madde analizden ¢ikarilmistir. Alan
yazinda, bir maddenin faktor yiik degeri icin 0,40 ya da daha yiliksek olmas1 se¢im
icin iyl bir Olgiittiir. Ancak uygulamada bu smir deger 0,30’a kadar inebilir
(Bliyiikoztiirk, 2011). Tekrarlanan analiz sonucunda degerlendirmeye almman 10
maddelik deneme 06lgegi formu igin KMO degeri 0,74, Bartlett testi sonucu y2=
390,461 (p<.05) olarak bulunmustur. Bu durumda goézlenen .74’likk KMO degeri
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Onerilen KMO degerinden yiiksektir. Bu durumda o6lgekteki verilerin faktdr analizi

yapmaya uygun oldugu goriilmektedir. Bu degerler Cizelge 6’da yer almaktadir.

Cizelge 6 Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar ile Yargilara Katilma Olgegine
Iliskin KMO ve Barttlet’s Kiiresellik Testi Sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin ~ Measure  of 0,741
Sampling
Adequacy  (Orneklem  Yeterlilik
Olgiimii)
Bartlett’s Test of Sphericity (Bartlett | Approx. Chi- 390,461
Kiiresellik Testi) Square
(Yaklasik Ki-kare)
Df 45
Sig.(Anlamlilik) 0,00

Yapilan temel bilesenler analizi sonucunda 6l¢ek maddelerinin iki faktorde
toplandigi belirlenmistir. Cizelge 7’de faktorlerin alt boyutlarinin agikladigi varyans,
cronbach alfa katsayisi, ortalamasi, standart sapmasi ve faktor yiikii degerleri yer

almaktadir.

Cizelge 7 Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar ile Yargilara Katilma Olgegine
Iliskin Aciklayic1 Faktor Analizi Sonuglart

ifadeler Aciklanan Cronbach X SS Faktor
Varyans Alfa Yiikii
% katsayis1 o
Muhasebe hatalar: kasitsizdir 22,782 0,733 3,72 | 0,689 | 2,562
Muhasebe hatalari bilgisizlik ve
tecriibesizlik nedeniyle meydana 762
gelmektedir.
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Cizelge 8 Muhasebecilerin Muhasebedei Hatalar ile Yargilara Katilma Olgegine
Mlisin A¢iklayic1 Faktdr Analizi Sonuglar (Devam)

Muhasebe hatalart ihmal ve
dikkatsizlik nedeniyle meydana ,686

gelmektedir.

Muhasebe hatalar1 unutma ve
tekrarlama ile meydana gelen ,624

hatalardir.

Muhasebe hatalar1 matematiksel ,588

olarak meydana gelen hatalardir

Muhasebe hatalar isin

uzmanlarinin tam ve donanimlt
,554
olmamasindan dolayr meydana

gelmektedir.

Muhasebe hatalart isin
uzmanlarinin kullanmis oldugu
teknolojinin yetersiz olmasindan ,365

dolay1 meydana gelmektedir.

Muhasebe hatalar istemsizdir 19,331 0,714 3,03 0,708 1,650

Kisi ne kadar 6nlem alsa ve

dikkatli davransa da yapilan 812
muhasebe hatalar1 engellenemez. 7

Isin uzmanlar1 hata konusunda

tam ve donanimli olsa da yapilan 78
muhasebe hatasini engelleyemez. ’

Muhasebe hatalarinin yetenekle 501
ilgisi yoktur. ’

Yapilan muhasebe hatalarinda

kasit unsuru bulunmaz. ,310

Genel Toplam 42,112 0,774 3,44 | 0,507
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Bu calismada dik dondiirme analizlerinden Varimax kullanilmis ve 6z
degerleri 1’in {izerinde olan 2 faktorlii yapi ortaya ¢ikmustir. Belirlenen bu iki boyut
toplam varyansin % 42,112’sini agiklamaktadir. Cizelge 7°de yer alan aciklayici
faktor analizi sonuglarina gore ortaya ¢ikan iki boyut “Muhasebe hatalar1 kasitsizdir

ve Muhasebe hatalar1 istemsizdir’’ olarak belirlenmistir.

1.Boyut: Muhasebe hatalar1 kasitsizdir.

Muhasebe hatalar1 kasitsizdir; yapilan agiklayicit faktor analizi sonucunda
ortaya ¢ikan 1. boyuttur. Bu boyut toplam varyansin % 22,782’sini agiklamaktadir
Muhasebe hatalar1 kasitsizdir Cronbach Alfa katsayist a = 0,73 ve ortalamast 3,72

olarak bulunmustur
2.Boyut: Muhasebe hatalar1 istemsizdir.

Muhasebe hatalar1 istemsizdir; yapilan agiklayict faktor analizi sonucunda
ortaya ¢ikan 2. boyuttur. Bu boyut toplam varyansin % 19,331’ini aciklamaktadir
Muhasebe hatalar1 istemsizdir; Cronbach Alfa katsayist o = 0,71 ve ortalamasi

3,030larak bulunmustur

Toplam olarak “Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar ile Yargilara Katilma
Diizeyleri Olgegi”ne iliskin bu iki boyut toplam varyansm % 42,112’sini
aciklamaktadir. Olgegin Cronbach Alfa katsayisi a = 0,77ve ortalamas1 3,44 olarak

bulunmustur. Buna gore dlgek giivenilir ve kullanilabilir bir 6l¢ektir.

6.3.1.2.  Muhasebecilerin Muhasebedeki  Hileler ile Yargilara Katilma
Diizeylerine iliskin KMO ve Barttlet’s Kiiresellik Testi

Muhasebecilerin muhasebedeki hileler ile yargilara katilma diizeyleri
Ol¢egine iliskin yap1 gecerliligini saglamak ve Olgekte yer alan maddelerin faktor
yiiklerinin belirlenerek islevsel bir boyutlandirmanin elde edilmesi (Biiytikoztiirk,
2011) amaciyla faktor analizi yapilmistir. Faktor analizi yapilmadan once verilerin
faktor analizine uygunlugu Kaiser Mayer Olkin (KMO) ve Bartlett testiyle test
edilmistir. Degerlendirmeye alinan 186 adet 18 maddelik 6lgegin KMO degeri 0,67,
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Bartlett testi sonucu x2= 1022,046 (p<.05) olarak bulunmustur. KMO’nun .60’dan
yiiksek, Barlett testinin anlamli ¢ikmasi verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugunu
gosterir (Biiyilikoztirk, 2011). Bu durumda goézlenen .67°lik KMO degeri Onerilen
KMO degerinden yiiksektir.

Bu baglamda o0lgek verilerinin faktér analizi yapmaya uygun oldugu
goriilmektedir. Yapilan temel bilesenler analizi sonucunda 6l¢ek maddelerinin ii¢
faktorde toplandig1 goriilmiistiir. Birinci faktorde faktor yiikleri 0,30 un altinda olan
bir madde madde analizden ¢ikarilmistir. Diger boyutlarda 0,30’un altinda ya da
binisik madde ortaya ¢ikmamistir. Alan yazinda, bir maddenin faktor yiik degeri igin
0,40 ya da daha yiiksek olmasi se¢im i¢in iyi bir dlgiittiir. Ancak uygulamada bu sinir
deger 0,30’a kadar inebilir (Biiyiikoztiirk, 2011). Tekrarlanan analiz sonucunda
degerlendirmeye alinan 17 maddelik deneme 6l¢egi formu i¢in KMO degeri 0,67,
Bartlett testi sonucu 2= 936,264 (p<.05) olarak bulunmustur. Bu durumda gozlenen
0.67°lik KMO degeri 6nerilen KMO degerinden yiiksektir. Bu durumda olgekteki
verilerin faktor analizi yapmaya uygun oldugu goriilmektedir. Bu degerler Cizelge
9’de yer almaktadir.

Cizelge 9 Muhasebecilerin Hileler ile Yargilara Katilma Olgegine iliskin KMO ve
Barttlet's Kiiresellik Testi Sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling 0,678
Adequacy (Orneklem Yeterlilik Ol¢iimii)
Bartlett’s Test of Sphericity (Bartlett | Approx. Chi- 936,264
Kiiresellik Testi) Square
(Yaklasik Ki-kare)
Df 136
Sig.(Anlamlilik) 0,00

Yapilan temel bilesenler analizi sonucunda 6lgek maddelerinin {i¢ faktorde
toplandig1 belirlenmistir. Cizelge 9°da faktorlerin alt boyutlarinin agikladig: varyans,
cronbach alfa katsayisi, ortalamasi, standart sapmasi ve faktor yiikii degerleri yer

almaktadir.
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Cizelge 10 Muhasebecilerin Muhasebedeki Hileler ile

Mliskin Agiklayic1 Faktdr Analizi Sonuglar

Yargilara Katilma Olgegine

ifadeler Aciklanan Cronbach X SS Faktor

varvans Alfa Yiikii

y katsayisi o
%

Mubhasebede hile kasithdir. 16,291 0,70 3,12 0,589 3,938
Hile belli bir kasit tagiyan ,597
bilingli yapilan hatalardir.
Belgesiz bir sekilde yapilan ,595
kayit disi islemlerdir.
Hileler otorite boslugundan ,592
yararlanilarak yapilmaktadir.
Yapilan her kasitl hata hile 561
degildir.
Vergi kacirmak amaci ile 554
yapilmaktadir.
Bir hatada kasit varsa %100 hile ,498
vardir.
Hilede ekonomik yonden ,497
motivasyona ihtiya¢ duyulur.
Hilenin olugmasi i¢in herhangi 474
bir motivasyona ihtiya¢ yoktur.
Muhasebede hile 16,137 2,064
dolandiriciliktir.
Bankalardan daha fazla kredi 0,71 3,53 0,605 ,759
almak i¢in yapilmaktadir.
Isletmenin imajim giiclendirmek -, 726
icin yapilmaktadir.
Hile yapan diiriist oldugunu 713
distiniir.
Vergi kanunlarindaki 574
bosluklardan yararlanmak ve
isletme caligsanlarina iyi kosullar
saglamak i¢in hileye bagvurulur.
Hile i¢in herhangi bir firsat ,551
gerekmez, kendiliginden olusur.
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Cizelge 11 Muhasebedeki Hileler ile Yargilara Katilma Olgegine Iliskin Agiklayic
Faktor Analizi Sonuglar1 (Devam)

Hile gizlidir 13,42 0.720 3.40 0,332 1.798

Hile bilingli olarak yapilir ve 7,16

gizli slirdiiriiliir.

Hile yapan sadece kendi 715

menfaatini diiliniir.

Hile yapan diiriist degildir. 0,640
Hilede kimse aldatilmaz. 0,618
Genel Toplam 45,889 0,731 3,169 0,341

Bu ¢alismada dik dondiirme analizlerinden Varimax kullanilmis ve 6z degerleri 1’in
tizerinde olan 3 faktorlii yapr ortaya ¢ikmustir. Belirlenen bu ii¢ boyut toplam
varyansin % 45,889’unu aciklamaktadir. Cizelge 10°da yer alan agiklayic1 faktor
analizi sonuglarina gore ortaya ¢ikan ti¢ boyut “’Hile kasithdir, Hile dolandiriciliktir,

Hile gizlidir’’ ; olarak belirlenmistir.
1.Boyut: Hile kasithdir

Hile kasithidir; yapilan agiklayici faktor analizi sonucunda ortaya cikan 1.
boyuttur. Bu boyut toplam varyansin % 16,291’ini agiklamaktadir. Hile kasitlidir;

Cronbach Alfa katsayist o = 0,70 ve ortalamasi 3,12 olarak bulunmustur.
2.Boyut: Hile dolandiriciliktir

Hile dolandiriciliktir; yapilan aciklayict faktor analizi sonucunda ortaya ¢ikan
2. boyuttur. Bu boyut toplam varyansin % 16,137’sini agiklamaktadir. Hile
dolandiriciliktir ;Cronbach Alfa katsayist a = 0,71 ve ortalamast 3,53 olarak

bulunmustur.
3.Boyut: Hile gizlidir.

Hile gizlidir; yapilan agiklayici faktdr analizi sonucunda ortaya ¢ikan 3.
boyuttur. Bu boyut toplam varyansin % 13,42’sini agiklamaktadir Hile gizlidir;

Cronbach Alfa katsayist o = 0,72 ve ortalamasi 3,40 olarak bulunmustur.
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Toplam olarak “Muhasebecilerin Muhasebedeki ~ Hileler Ile Yargilara
KatilmaDiizeyleri Olgegi ne iliskin bu ii¢ boyut toplam varyansin % 45,889’unu
aciklamaktadir. Olgegin Cronbach Alfa katsayis1 a = 0,73 ve ortalamas1 3,16 olarak

bulunmustur. Buna gore 6l¢ek giivenilir ve kullanilabilir bir 6lgektir.

6.3.1.3. Adli Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Thtiyaca Yonelik Bilgiler Olgegine
fliskin KMO ve Barttlet’s Kiiresellik Testi

Adli muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca yonelik bilgilerdlgeginin yapi
gecerliligini saglamak ve Olgekte yer alan maddelerin faktor yiiklerinin belirlenerek
islevsel bir boyutlandirmanin elde edilmesi (Biiyiikoztiirk, 2011) amaciyla faktor
analizi yapilmistir. Faktor analizi yapilmadan Once verilerin faktér analizine
uygunlugu Kaiser Mayer Olkin (KMO) ve Bartlett testiyle test edilmistir.
Degerlendirmeye alinan 186 adet 6 maddelik deneme 6lgegi formu i¢in KMO degeri
0,78, Bartlett testi sonucu y2= 496,584(p<.05) olarak bulunmustur. KMO’nun
.60’dan ytiksek, Barlett testinin anlamli ¢ikmas1 verilerin faktér analizi i¢in uygun
oldugunu gosterir (Bliylikoztiirk, 2011). Bu durumda goézlenen .78’lik KMO degeri
onerilen KMO degerinden yiiksektir. Bu durumda 6lgek verilerinin faktor analizi
yapmaya uygun oldugu goriilmektedir. Bu degerler Cizelge 12°da yer almaktadir.

Cizelge 12. Adli Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Ihtiyaca Yonelik Bilgiler Olcegine
[liskin KMO ve Barttlet's Kiiresellik Testi Sonuglar1

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling , 784

Adequacy (Orneklem Yeterlilik Olgiimii)

Bartlett’s Test of Sphericity (Bartlett Kiiresellik Testi) | Approx. Chi-Square 496,584
(Yaklagik Ki-kare)
Df 15
Sig.(Anlamlilik) 0,00

Yapilan temel bilesenler analizi sonucunda 6l¢ek maddelerinin tek faktorde
toplandig1 goriilmiistiir. Analiz sonucunda binisik ya da faktor yiik degeri 0,30’un
altinda olan maddeye rastlanmamustir. Alan yazinda, bir maddenin faktor yiik degeri

icin 0,40 ya da daha yiiksek olmasi1 se¢im i¢in iyi bir 6l¢iittiir. Ancak uygulamada az
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sayida madde i¢in bu sinir deger 0,30’a kadar inebilir (Biiyiikoztiirk, 2011). Cizelge

13’de faktorlerin alt boyutlarinin agikladigi varyans, cronbach alfa katsayisi,

ortalamasi, standart sapmasi ve faktor yiikii degerleri yer almaktadir.

Cizelge 13 Adli Muhasebe Hizmetlerinde Duyulan Ihtiyaca Yonelik Bilgiler

Olgegine Iliskin Agiklayici Faktdr Analizi Sonuglar

Aciklanan Cronbach Y SS Faktor
Toplam Alfa Yiikii
ifadeler Varyans katsayisi o
%
57,050 0,82 3,125 | 1,233 | 3,423
Hile Ve Yolsuzluklarin
. ,860
Engellenmesi
iflas  Tasfiye ve Yeniden
. ,807
Orgiitlenme Durumlari
Varliklarin Degerlemesi ,807
Hile Ve Yolsuzluklarin Tespit 103
Edilmesi ‘
Bilgisayar ~ Destekli  Adli
. 167
Incelemeler
Ekonomik Zararlarin
,404
Hesaplanmasi

Bu calismada 6z degerleri 1’in iizerinde olan tek faktorli yapi ortaya
cikmistir.  “Adli Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Ihtiyaca Yonelik BilgilerOlgegi”
toplam varyansin % 57,050’sini agiklamaktadir. Olgegin Cronbach Alfa katsayis1 o =
0,82 ve ortalamast 3,125 olarak bulunmustur. Buna gore ol¢ek gilivenilir ve

kullanilabilir bir 6l¢ektir.
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6.3.1.4. Muhasebede Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi ile
flgili Muhasebecilerin Sorumluluklarim1  Belirlemeye Yénelik Olusturulan

Yargilar Olcegine iliskin KMO ve Barttlet’s Kiiresellik Testi

Muhasebede hata ve hilelerin tespiti ve onlenmesi ile ilgili muhasebecilerin
sorumluluklarin1 belirlemeye yonelik olusturulan yargilar 6lgegine iliskin yap1
gecerliligini saglamak ve dlgekte yer alan maddelerin faktor yiiklerinin belirlenerek
islevsel bir boyutlandirmanin elde edilmesi (Biiylikoztiirk, 2011) amaciyla faktor
analizi yapilmistir. Faktor analizi yapilmadan Once verilerin faktér analizine
uygunlugu Kaiser Mayer Olkin (KMO) ve Bartlett testiyle test edilmistir.
Degerlendirmeye alinan 186 adet 16 maddelik 6lgegin KMO degeri 0,80, Bartlett
testi sonucu 2= 1330,755 (p=.05) olarak bulunmustur. KMO’nun .60’dan ytiksek,
Barlett testinin anlamli ¢ikmasi verilerin faktor analizi i¢in uygun oldugunu gosterir
(Biiyiikoztiirk, 2011). Bu durumda gozlenen .80’lik KMO degeri onerilen KMO
degerinden yiiksektir.

Bu baglamda o6lgek verilerinin faktor analizi yapmaya uygun oldugu
goriilmektedir. Yapilan temel bilesenler analizi sonucunda 6l¢ek maddelerinin iki
faktorde toplandig1 goriilmiistiir. Birinci faktorde faktor yiikleri 0,30’un altinda olan
bir madde ve ikinci faktorde binisik olan bir madde analizden ¢ikarilmistir. Alan
yazinda, bir maddenin faktor yiik degeri icin 0,40 ya da daha yiiksek olmasi se¢im
icin iyl bir Olgiittiir. Ancak uygulamada bu smir deger 0,30’a kadar inebilir
(Biiyiikoztiirk, 2011). Tekrarlanan analiz sonucunda degerlendirmeye alinan 14
maddelik deneme 6lgegi formu i¢in KMO degeri 0,81, Bartlett testi sonucu y2=
1309,710(p<.05) olarak bulunmustur. Bu durumda gozlenen .81’lik KMO degeri
onerilen KMO degerinden yiiksektir. Bu durumda 6lcekteki verilerin faktor analizi

yapmaya uygun oldugu goriilmektedir. Bu degerler Cizelge 14°de yer almaktadir
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Cizelge 14 Muhasebede Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi ile Ilgili
Muhasebecilerin  Sorumluluklarin1  Belirlemeye Yonelik Olusturulan  Yargilar
Olgegine iliskin KMO ve Barttlet's Kiiresellik Testi Sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of 0, 812
Sampling
Adequacy (Orneklem Yeterlilik Olgiimii)
Bartlett’s Test of Sphericity (Bartlett | Approx. Chi-Square 1309,710
Kiiresellik Testi) (Yaklasik Ki-kare)
Df 91
Sig.(Anlamlilik) 0,00

Yapilan temel bilesenler analizi sonucunda 6l¢ek maddelerinin iki faktorde
toplandig1 belirlenmistir. Cizelge 15°te faktorlerin alt boyutlarinin agikladig varyans,
cronbach alfa katsayisi, ortalamasi, standart sapmasi ve faktor yiikii degerleri yer

almaktadir.

Cizelge 15 Muhasebede Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi Ile Ilgili
Muhasebecilerin = Sorumluluklarin1  Belirlemeye Yonelik Olusturulan  Yargilar
Olgegine Iliskin Agiklayici Faktdr Analizi Sonuglar

Agciklanan Cronbach Y SS Faktor
ifadeler Varyans Alfa Yiikii
% katsayisi o
Adli muhasebe 35,126 0,75 3,77 | 1,19 5,796
Adli muhasebeye iliskin faaliyetlerin
yayginlastirilmasi, hata ve hilelerin
onlenmesini saglayarak, ulusal ,836
ekonomiye olumlu katki
saglayacaktir.
Adli Muhasebecilik mesleginin
gelisimi denetim sektoriinii onemli
yonde etkileyecektir. 816
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Cizelge 16 Muhasebede Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi Ile Ilgili
Muhasebecilerin  Sorumluluklarin1  Belirlemeye Yonelik Olusturulan  Yargilar
Olgegine iliskin A¢iklayici Faktdr Analizi Sonuglar1 (Devam)

Adli muhasebeye iliskin

faaliyetlerin yayginlastirilmasi, is
goren ve ¢alisan kisilerde is etigi (is ,816
ahlaki) bilincinin yiikselmesine

neden olacaktir.

Adli muhasebeye iligkin
faaliyetlerin yayginlastirilmasi, hata
ve hilelerin 6nlenmesini saglayarak, 770
ulusal ekonomiye olumlu katk1
saglayacaktir.

Adli muhasebecilik muhasebe , 726

mesleginin vizyonuna olumlu katk1

saglayacaktir.

Adli muhasebecilik muhasebe
meslek mensuplarina yeni is 677

firsatlar1 sunacaktir.

Adli muhasebe meslek

mensuplarinin hile denetimi
,617
bilincinin yerlesmesine katk1

saglayacaktir.

Isletmelerde yasanan veya

yasanmasi olasi hilelerin dnlenmesi,
caydirilmasi ve tespit edilmesi 574
hususunda adli denetim uygulamasi

etkili olacaktir.

Mesleki Hilenin igletmeler agisindan 399
onemli bir risk unsurudur. ’

Adli muhasebecilik 16,726 0,71 3,91 | 0,456 | 1,481
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Cizelge 17 Muhasebede Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi Ile Ilgili
Muhasebecilerin  Sorumluluklarin1  Belirlemeye Yonelik Olusturulan  Yargilar
Olgegine iliskin Agiklayici Fatér Analizi Sonuglar1 (Devam)

Bir adli muhasebeci denetimini
tamamladigit ve hakkinda olumlu
goriis bildirdigi bir isletmenin mali ,686
tablolarinda hile tespit

edilemeyecegini garanti edebilecektir

Bir adli muhasebecinin, inceleme 653
yaptigi isletmede olast hileleri ortaya

¢ikarmaktan sorumludur.

Adli muhasebenin asil amacinin
isletmelerdeki olasi hileleri ortaya ,608

cikarmaktir.

Bir bir adli muhasebeci var olan

prosediirler ile denetimini yaptig1

574
isletmede var olmas1 muhtemel
hileleri ortaya ¢ikarabilecektir.
Hile ve yolsuzlukla miicadele
edebilmek i¢in, konusunda geleneksel 439

standartlara gore egitilmis muhasebeci

ve denetgiler yeterli olacaktir.

Genel Toplam 51,981 0,76 3,923 | 0,645

Bu calismada dik dondiirme analizlerinden Varimax kullanilmis ve 0z
degerleri 1’in lizerinde olan 2 faktorlii yap1 ortaya ¢ikmustir. Belirlenen bu iki boyut
toplam varyansin % 51,981’ini agiklamaktadir. Cizelge 16’de yer alan agiklayici
faktor analizi sonuglarina gore ortaya ¢ikan iki boyut “Adli muhasebe ve Adli

muhasebecilik *’olarak belirlenmistir.
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1.Boyut: Adli muhasebe

Adli muhasebe; yapilan agiklayici faktor analizi sonucunda ortaya ¢ikan 1.
boyuttur. Bu boyut toplam varyansin % 35,256’sin1 agiklamaktadir. Adli muhasebe;

Cronbach Alfa katsayist o = 0,75 ve ortalamasi 3,77 olarak bulunmustur.
2.Boyut: Adli muhasebecilik

Adli muhasebecilik; yapilan agiklayict faktor analizi sonucunda ortaya ¢ikan
2. boyuttur. Bu boyut toplam varyansin % 16,726’sm1 agiklamaktadir Adli
muhasebecilik; Cronbach Alfa katsayist oo = 0,71 ve ortalamas1 3,91 olarak

bulunmustur.

Toplam olarak “Muhasebede Hata Ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi ile
Ilgili Muhasebecilerin Sorumluluklarini Belirlemeye Yonelik Olusturulan Yargilar
Olgegine iliskin bu iki boyut toplam varyansin % 51,981’ini agiklamaktadir.
Olgegin Cronbach Alfa katsayist a = 0,76 ve ortalamasi 3,92 olarak bulunmustur.

Buna gore 6l¢ek giivenilir ve kullanilabilir bir dlcektir.

6.4. Korelasyon Analizi

6.4.1. Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar le Yargilara Katilma Diizeyleri
fle Adli Muhasebe Hizmetlerine Duyulan ihtiyaca Yonelik Bilgiler Arasindaki

Korelasyon Analizi

Muhasebecilerin muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeyleri ile adli
muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca yonelik bilgiler arasindaki korelasyon

analizine iligkin bulgular Cizelge 18’te yer almaktadir.
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Cizelge 18 Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalar Ile Yargilara Katilma Diizeyleri
lle Adli Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Ihtiyaca Yénelik Bilgiler Arasindaki
Korelasyon Tablosu

Muhasebecilerin Adli Muhasebe
Muhasebedeki Hatalar Hizmetlerine Duyulan
Boyutlar ile Yargilara Katilma ihtiyaca Yonelik Bilgiler
Diizeyleri

Muhasebecilerin
Muhasebedeki Hatalar
ile Yargilara Katilma ' ! 3%
Diizeyleri

p ,028

asebe

Hizmetlerine Duyulan r -,336 1
Ihtiyaca Yénelik Bilgiler

p 028

Cizelge 18’te korelasyon analizine iliskin bulgulara gore; muhasebecilerin
muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeyleri ile adli muhasebe hizmetlerine
duyulan ihtiyaca yonelik bilgiler olgekleri arasinda negatif ve anlamli bir iligki
vardir, r=-0,336, p<,05. Bu iliski iki degisken arasinda orta diizeydedir. Buna gore
muhasebecilerin muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeyleri arttik¢a
yargilara katilma diizeyleri ile adli muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca
yonelik bilgiler azalmaktadir. Determinasyon katsayisi (r2=0,10) dikkate alindiginda,
adli muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca yonelik bilgiler toplam varyansin %
10’unun muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeylerinden kaynaklandig:

sOylenebilir.
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6.5. Demografik Degiskenlerle Olceklerin Alt Boyutlarina Iliskin Analiz

Sonuc¢lan

6.5.1. Cinsiyet Degiskenine iliskin t-testi Sonuclar1

Cinsiyet degiskeni ile “Muhasebecilerin Muhasebedeki Hatalarile Yargilara
Katilma Diizeyleri”, “Muhasebecilerin Muhasebedeki Hileler ile Yargilara Katilma
Diizeyleri”, “Adli Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Ihtiyaca Yonelik Bilgiler”,
“Muhasebede Hata ve Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi Ile Ilgili Muhasebecilerin
Sorumluluklarini Belirlemeye Yonelik Olusturulan Yargilar” arasinda anlamli bir
fark olup olmadigini belirlemek amaciyla iliskisiz t-testi yapilmistir. Cizelge 19°te t-
testine iliskin analiz sonuglar1 goriilmektedir.

Cizelge 19 Cinsiyet Degiseni ile Ilgili t-testi Sonuglart

Olcekler Olgiim | N X S Sd T P

Muhasebecilerin Muhasebedeki Erkek | 140 | 3,6239 42226

Hatalar ile Yargilara Katilma Kadm 184 | 2,788 | 0,006
.. . 46 3,3907 ,51270

Diizeyleri

Muhasebecilerin Muhasebedeki Erkek | 140 | 3,2967 23691

Hileler ile Yargilara Katilma Kadin 184 | 2,968 | 0,003
N . 46 3,1282 ,35994

Diizeyleri

Adli Muhasebe Hizmetlerine Erkek | 140 | 3,4565 1,79967 0,093

Duyulan Ihtlyaca Yonelik Bllgller Kadm 46 3.1833 97926 184 1,305

Muhasebede Hata ve Hilelerin
140 | 4,1149 ,51672

Tespiti ve Onlenmesi ile Erkek 184 | 2,350 | 0,020
flgili Muhasebecilerin
Sorumluluklarint Belirlemeye Kadin 46 3,8602 ,67224

Yonelik Olusturulan Yargilar

Cizelge 19’1 inceledigimizde muhasebecilerin  muhasebedeki hatalar
ile yargilara katilma diizeyleri cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermektedir,

(t(184)=2,788; p=0,00<0,05). Erkek bireylerin bu dlgege iliskin katilma diizeyleri (

Y:3,62), kadin personele (¥:3,39) gore daha yiiksektir. Erkek bireyler bu konuda

daha hassas davranmaktadirlar.
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Muhasebecilerin - muhasebedeki hileler ile yargilara katilma diizeyleri
cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermektedir, (t(184)= 2,968; p=0,00<0,05).

Erkek bireylerin bu 6lcege iliskin katilma diizeyleri (X =3,29), kadin personele (X
=3,12) gore daha yiiksektir. Erkek bireyler bu konuda daha hassas davranmaktadirlar.
Adli muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca yonelik bilgiler cinsiyete gore anlamli
bir farklilik gostermemektedir, (t(184)= 1,305; p=0,93>0,05). Bu baglamda cinsiyete
gore ortalamalar arasinda bir fark olmasina ragmen bu fark istatistiki olarak anlamli

degildir.

Bu durumda cinsiyetin bu 6lgek iizerinde anlamli bir etkisinin olmadigi
sOylenebilir. Muhasebede hata ve hilelerin tespiti ve Onlenmesi ile
ilgili muhasebecilerin  sorumluluklarini belirlemeye yonelik olusturulan yargilar
cinsiyete gore anlaml bir farklilik gostermektedir, (t(184)= 2,350; p=0,20<0,05).

Erkek bireylerin bu dl¢ege iliskin katilma diizeyleri (Y =4,11), kadin personele (Y
=3,86) gore daha yiiksektir. Erkek bireyler bu konuda daha hassas davranmaktadirlar.

6.5.2. Egitim Diizeyine iliskin Anova Sonuclari

Aragtirma kapsaminda egitim diizeyi degiskeni ile “Muhasebecilerin
Muhasebedeki Hatalar ile Yargilara Katilma Diizeyleri”,
“Muhasebecilerin Muhasebedeki Hileler ile Yargilara Katilma Diizeyleri”, “Adli
Muhasebe Hizmetlerine Duyulan Ihtiyaca Yénelik Bilgiler”, “Muhasebede Hata ve
Hilelerin Tespiti ve Onlenmesi Ile Ilgili Muhasebecilerin ~ Sorumluluklarin:
Belirlemeye Yonelik Olusturulan Yargilar” o6lcekleri arasindaki anlamli farklilig
belirlemek i¢in Anova testi yapilmistir. Bu bulgulara yonelik sonuglar Cizelge 16’da

yer almaktadir.
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Cizelge 20 Egitim Diizeyine Iliskin ANOVA Sonuglar

Kareler Ort. Karesi
Toplami
Boyut Egitim | N X Grupl | Grupla | Grupla | Grupla | F p | Far
Diizeyi ar r r r k
Aras1 | Ici Arasi fci
Muhasebecileri | Lisans | 167 | 3,46 | ,766 | 45,678 | ,,383 ,250 15 |2 | Yok
n 3 1
Muhasebedeki Yiiksek | 13 3,21
Hatalar Lisans
ile Yargilara Dokior |6 3.50
Katilma a
Diizeyleri

Toplam | 186 | 3,44

Muhasebecileri | Lisans | 167 | 3,17 | ,852 20,666 | ,426 A1 3,77 | ,0 | Yok
n 2
Muhasebedeki Yiiksek | 13 2,98
Hileler ile Lisans
Yargilara Doktor | 6 3,43
Katilma a
Diizeylleri Toplam | 186 | 3,16
Adli Muhasebe | Lisans | 167 | 3,92 | 1,52 75,557 | ,760 41 184 | ,1 | Yok
Hizmetlerinde 6
Duyulan Yiiksek | 13 3,68
Ihtiyaca Lisans
Yonelik Doktor | 6 4,28
Bilgiler a
Toplam | 186 | 3,92
Muhasebede Lisans | 167 | 3,28 | 2,11 279,5 1,05 1,52 0,69 | 5 | Yok
Hata ve 0
Hilelerin Yiiksek | 13 3,03
Tespiti ve Lisans
Onlenmesi ile
lgili Doktor | 6 2,77
Muhasebecileri
n

Sorumluluklarin | Toplam | 186 | 3,25
1
Belirlemeye
Yonelik
Olusturan
Yargilar

Egitim diizeyine gore muhasebecilerin muhasebedeki hatalar ile yargilara

katilma diizeyleri arasinda fark olup olmadigini sinamak i¢in yapilan Anova testi
sonucunda, lisans mezunu bireylerin ortalamas1 X =3,46, yiiksek lisans mezunu

bireylerin ortalamasi X= 3,21 ve doktora mezunu bireylerin ortalamasi Y:S,SO

olarak bulunmustur. Ortalamalar arasinda fark olmasina ragmen egitim diizeyine
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gore muhasebecilerin muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeyleri arasinda
istatistiki olarak anlaml bir farklilik goriilmemektedir (F(2.185= 1,53, p=0,21>0,05).
Bu baglamda muhasebecilerin muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeyleri

tizerinde egitim diizeyi degiskeninin bir etkisi olmadigi sdyleyebilir.

Egitim diizeyine gore muhasebecilerin muhasebedeki hileler ile yargilara

katilma diizeyleri arasinda fark olup olmadigmi sinamak ig¢in yapilan Anova testi
sonucunda, lisans mezunu bireylerin ortalamast X =3,17, yiiksek lisans mezunu

bireylerin ortalamasi X= 2,98 ve doktora mezunu bireylerin ortalamasi Y:3,43
olarak bulunmustur. Egitim diizeyine gére muhasebecilerin muhasebedeki hatalar
ile yargilara katilma diizeyleri arasinda istatistiki olarak anlamli bir farklilik
goriilmektedir (F(2-185)= 3,77, p=0,02<0,05). Bu farklilik yapilan post hoc testleri
sonucunda egitim diizeyi yiiksek lisans ve doktora mezunu bireyler arasinda oldugu
belirlenmistir. Doktora mezunu bireylerin muhasebecilerin muhasebedeki hileler

ile yargilara katilma diizeyleri yiiksek lisans mezunu bireylere gore daha yiiksektir.

Egitim dilizeyine gore adli muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca

yonelik bilgiler arasinda fark olup olmadigimi smamak icin yapilan Anova testi
sonucunda, lisans mezunu bireylerin ortalamasi Y=3,92, yiiksek lisans mezunu

bireylerin ortalamasi X= 3,68 ve doktora mezunu bireylerin ortalamasi Y:4,28
olarak bulunmustur. Ortalamalar arasinda fark olmasina ragmen egitim diizeyine
gore adli muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca yonelik bilgileri arasinda istatistiki
olarak anlamli bir farklilik goriilmemektedir (F-1s5= 1,84, p=0,16>0,05). Bu
baglamda adli muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca yonelik bilgileri iizerinde
egitim diizeyi degiskeninin bir etkisi olmadig1 sdyleyebilir.

Egitim diizeyine gére muhasebede hata ve hilelerin tespiti ve dnlenmesi ile
ilgili muhasebecilerin sorumluluklarin1 belirlemeye yonelik olusturulan yargilar

arasinda fark olup olmadigini sinamak igin yapilan Anova testi sonucunda, lisans

mezunu bireylerin ortalamas1 X =3,28, yiiksek lisans mezunu bireylerin ortalamasi

X = 3,03 ve doktora mezunu bireylerin ortalamasi Y=2,77 olarak bulunmustur.
Ortalamalar arasinda fark olmasina ragmen egitim diizeyine gére muhasebede hata

ve hilelerin tespiti ve Onlenmesi ile ilgili muhasebecilerin sorumluluklarini
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belirlemeye yonelik olusturulan yargilar arasinda istatistiki olarak anlamli bir
farklilik goriilmemektedir (F(-185= 0,69, p=0,50>0,05). Bu baglamda muhasebede
hata ve hilelerin tespiti ve Onlenmesi ile ilgili muhasebecilerin sorumluluklarini
belirlemeye yonelik olusturulan yargilar iizerinde egitim degiskeninin bir etkisi

olmadig: sdyleyebilir.

6.6. Betimsel istatistikler

6.6.1. Finansal Tablolarda Hata Ve Hilelerin Onlenmesi i¢in Kullanilan

Araclara Yonelik Betimsel Istatistikler

Arastirmaya katilan bireylerin finansal tablolarda hata ve hilelerin 6nlenmesi
icin kullanilan araglara yonelik frekans dagilimlari ve toplam ortalamalar1 Cizelge
17°de sunulmustur.

Cizelge 21 Finansal Tablolarda Hata ve Hilelerin Onlenmesi I¢in Kullanilan Araglara
Yonelik Betimsel Istatistikler

1 2 3 4 5 6 7
L5 |5 e | E E L5 |2 |3
SE |8 L ES ¥ 5 285 |38 | R 5
ifadeler f f f f f f f N Y
ic 10 0 5 8 2 40 121 186 4,69
Denetim
ic 4 2 10 7 20 38 105 186 6,06
Kontrol
Bagimsiz 20 21 13 12 42 32 46 186 4,67
Denetim
fhbar 22 20 16 28 46 30 24 186 4,30
Hatalar
Tesaduf 36 27 28 30 20 12 33 186 3,74
Ozel 25 10 30 28 24 29 40 186 441
Hata ve
Hile
Inceleme
Diger 0 0 0 0 0 0 0 186 0
(Liitfen
Yaziniz)
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Cizelge 21°ye gore bireyler finansal tablolarda hata ve hilelerin 6nlenmesi
i¢cin i¢ denetimin 6nemli bir yontem oldugunu diisiinmektedirler (N= 163 kisi). Bu

say1 toplam kisilerin % 87’sini olusturmaktadir. I¢ denetim ortalamasi hata ve

hilelerin 6nlenmesi icin i¢ kontrolden sonra ikinci sirada yer almaktadir (Y = 4,69).
Ic denetimin ¢ok onemsiz, dnemsiz ve az Onemsiz oldugunu diisiinen toplam
bireylerin sayis1 da N= 15 kisidir (%0,08). Kararsiz olan bireylerin sayisi ise 8 kisidir
(% 0,04). Bireyler finansal tablolarda hata ve hilelerin 6nlenmesi igin i¢ kontroliin
¢cok onemli bir yontem oldugunu diisiinmektedirler (N= 163 kisi). Bu say1 toplam

kisilerin % 87’sini olusturmaktadir. I¢ kontrol ortalamasi hata ve hilelerin 6nlenmesi

i¢in birinci sirada yer almaktadir (Y = 6,06). I¢ kontroliin ¢ok &nemsiz, Snemsiz ve
az Onemsiz oldugunu diisiinen toplam bireylerin sayist da N= 16 kisidir (%0,09).
Kararsiz olan bireylerin sayisi ise 7 kisidir (% 0,03). Bireyler finansal tablolarda
hata ve hilelerin dnlenmesi i¢in bagimsiz denetimi 6nemli bir yontem oldugunu
diisiinmektedirler (N= 120 kisi). Bu say1 toplam kisilerin % 64’{inii olusturmaktadir.

Bagimsiz denetim ortalamasi hata ve hilelerin 6nlenmesi i¢in iiglincli sirada yer

almaktadir (Y: 4,67). Bagimsiz denetim ¢ok Onemsiz, Onemsiz ve az Onemsiz
oldugunu diisiinen toplam bireylerin sayis1 da N= 54 kisidir (%0,29). Kararsiz olan
bireylerin sayisi ise 12 kisidir (% 0,06). Bireyler finansal tablolarda hata ve hilelerin

onlenmesi icin ihbar hatalarinin etkililigi konusunda kararsiza yakin bir ortalamaya

sahip olduklar1 ortaya ¢ikmistir (Y=4,30). Ancak onemli ve lizeri gorenlerin sayisi
onemsiz ve alt1 gorenlerin sayisina gore daha yiliksek ¢ikmistir. Finansal tablolarda
hata ve hilelerin 6nlenmesi i¢in ihbar hatalarin1 énemli ve lizeri gorenlerin sayisi
N=100 kisi (% 53 ); onemsiz ve alt1 gorenlerin sayis1t N=56 kisi (% 30)’tiir. Kararsiz
olan bireylerin sayis1 ise 28 kisidir (% 0,15). Bireyler finansal tablolarda hata ve

hilelerin dnlenmesi i¢in tesadiifiin etkililigi konusunda kararsiza yakin bir ortalamaya

sahip olduklar ortaya ¢ikmistir (Y =3,74). Ayrica dnemli ve lizeri gorenlerin sayist
onemsiz ve alt1 gérenlerin sayisina gore daha az ¢ikmistir. Finansal tablolarda hata ve
hilelerin 6nlenmesi i¢in tesadiifiin 6nemli ve tizeri gorenlerin sayis1t N=65 kisi (% 34
); onemsiz ve alt1 gorenlerin sayist N=91 kisi (% 48)’dir. ~ Kararsiz olan bireylerin
sayist ise 30 kisidir (% 0,16).Bireyler finansal tablolarda hata ve hilelerin dnlenmesi

icin 0zel ve hata incelemenin etkililigi konusunda kararsiza yakin bir ortalamaya
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sahip olduklari ortaya ¢ikmistir (Y =4,41). Ancak onemli ve lizeri gorenlerin sayisi
Oonemsiz ve alt1 gorenlerin sayisina gore daha yliksek ¢ikmistir. Finansal tablolarda
hata ve hilelerin 6nlenmesi i¢in 6zel ve hata incelemeyi énemli ve iizeri gorenlerin
say1st N=93 kisi (% 50 ); 6nemsiz ve alt1 gorenlerin sayis1t N=65 kisi (% 34)’tiir.
Kararsiz olan bireylerin sayisi ise 28 kisidir (% 0,15). Son olarak bireyler finansal
tablolarda hata ve hilelerin onlenmesi i¢in katilimcilar kendilerine ait herhangi bir

goriis belirtmemislerdir.
6.6.2. isletmelerde Meydana Gelen Hilelere Yonelik Betimsel Istatistikler

Arastirma kapsaminda katilimcilara “Size goére isletmelerin yiizde kaginda
hile meydana gelmektedir?” sorusu sorulmustur. Bu baglamda verilen cevaplara

yonelik frekans ve yiizde degerleri Cizelge 22°de yer almaktadir.

Cizelge 22 Isletmelerde Meydana Gelen Hilelere Yonelik Betimsel Istatistikler

Oranlar f %
%5 den az 22 11,8
%6-10 26 14,0
%11-15 15 8,1
%16-20 23 124
%21-30 26 14,0
%31-50 21 11,3
%>51'den fazla 31 16,7
Fikrim yok 22 11,8
Total 186 100,0

Cizelge 22’1 inceledigimizde katilimcilarin % 16,7°s1 (N=31) isletmelerin %
51 ve iizerinde hile meydana geldigini diistinmektedir. Bu sonug¢ diger oranlara gore
en yiiksek olanidir. Isletmelerde meydana gelen hile yiizdeligi aralig1 % 6-10 ile %
21-30 arasinda oldugu diisiinen bireylerin sayist esit (N=26 )ve bu araliklar ikinci
sirada yer almaktadir. Isletmelerde meydana gelen hile yiizdeligi araligi % 16-20

arasinda oldugu diistinen bireylerin sayis1 (N=23 kisi )ve bu aralik tiglincii sirada yer
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almaktadir. Isletmelerde meydana gelen hile yiizdeligi araligi % 5’ten az ve fikrim
yok olarak diisiinen bireylerin sayisi esit (N=22 ) ve bu araliklar dordiincii sirada yer
almaktadir. Isletmelerde meydana gelen hile yiizdeligi araligi % 11-15 arasinda
oldugu diisiinen bireylerin sayis1 (N=15 kisi) ve bu aralik besinci sirada yer

almaktadir.

6.6.3. Adli Muhasebe Meslegine Yonelik Farkindahk Diizeyine iliskin Betimsel
Istatistikler

Arastirmaya katilan bireylerin adli muhasebe farkindalik diizeyini ortaya
¢tkarmak igin “Adli Muhasebe Meslegine Yonelik Farkindalik Diizeyine Iliskin
Anketi” hazirlanmistir. Ankete verilen cevaplara yonelik frekans dagilimlar1 Cizelge

23’da sunulmustur.

Cizelge 23 Adli Muhasebe Meslegine Yonelik Farkindalik Diizeyine YoOnelik
Betimsel Istatistikler

Ifadeler EVET HAYIR
F % F %

Adli Muhasebe ifadesini duydum. 129 69,4 57 30,6
Adli muhasebe alaniyla ilgili yeterli diizeyde bilgi sahibiyim. 55 29,6 131 70,4
Adli Muhasebe konusuyla ilgili seminerlere katildim. 27 14,9 160 86,0
“Adli Muhasebe Uzmani” sertifikasi sahibiyim. 7 3,8 179 96,2
Ileride “Adli Muhasebe Uzmani1” Sertifikas1 almay1 istiyorum. |71 38,2 115 61,8
Daha once bilirkisi olarak gorevlendirildim. 76 40,9 110 59,1
Adli Muhasebe ve Bagimsiz Denetim uygulamalar1 arasinda
o6nemli farkliliklar vardir. 1oL >3 % l
Ulkjmizde adli muhasebe meslegine onemli Slglide ihtiyag 99 532 87 468
vardir.

Cizelge 23’a gore “Adli Muhasebe ifadesini duydum” diyen bireylerin sayisi
129 kisi (% 69,4) ve bu ifadeyi duymayan bireylerin sayisi1 57 kisi (% 30,6)’dir. Bu
sonuca gore adli muhasebe ifadesini duyan bireylerin sayis1 daha fazladir. “Adli
muhasebe alaniyla ilgili yeterli diizeyde bilgi sahibiyim” diyen bireylerin sayist 55
kisi (% 29,6) ve bu ifadeyi duymayan bireylerin sayist 131 kisidir ( % 70,4)’tiir. Bu
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sonuca gore adli muhasebe alaninda yeterli bilgi sahibi olmayan kisilerin sayist
oldukca fazladir. “Adli Muhasebe konusuyla ilgili seminerlere katildim.” diyen
bireylerin sayis1 27 kisi (% 14,9) ve bu seminerlere katilmayan bireylerin sayis1 160
kisidir ( % 86,0)’dir. Bu sonuca gore seminerlere katilim az oldugu i¢in adli
muhasebe alaninda yeterli bilgi sahibi olan bireylerin sayisi da olduk¢a azdir. ““Adli
Muhasebe Uzmani1” sertifikasi sahibiyim” diyen bireylerin sayis1 7 kisi (% 3,8) ve bu
sertifikaya sahip olmayan bireylerin sayis1 179 kisi (% 96,2)’dir. “Ileride “Adli
Muhasebe Uzman1” Sertifikas1 almay1 istiyorum” diyen bireylerin sayist 71kisi (%
38,2) ve bu sertifikay1 almak istemeyen bireylerin sayis1 115 kisidir ( % 61,8)’dir. Bu
sonuca gore katilimcilarin biiyiik bir ¢ogunlugu sertifikayr almayr diistinmemektedir.
Katilimcilarin % 40,9’u (N=76 kisi) daha once bilirkisi olarak goérevlendirilmistir.
Katilimcilarin % 59,1°1 (N=110 kisi) ise daha oOnce bilirkisi olarak
gorevlendirilmemistir. Katilimcilarin % 54,3’ (N=101 kisi) Adli Muhasebe ve
Bagimsiz  Denetim uygulamalar1 arasinda 6nemli farklhiliklar  oldugunu
diisiinmektedir. Katilimcilarin % 45,7’si (N=85 kisi) ise boyle diisiinmemektedir.
Katilimcilarin % 53,2°si (N=99 kisi) {iilkemizde adli muhasebe meslegine onemli
Olciide ihtiya¢ oldugunu diisiinmektedir. Katilimcilarin % 46,81 (N=87 kisi) ise
ilkemizde adli muhasebe meslegine Onemli Olgiide ihtiyag oldugunu

diistinmemektedir.

74



7. SONUC

Bilgi ve teknoloji diinyasinda gerceklesen hizli gelismelerden isletmeler
biiyiik 6lgiide etkilenmis ve bu sebeple isletmeler problemleri daha ¢abuk bir bigimde
¢Oziime ulastirma, odaginda miisteri olma, devamli olarak biiyiime ve kar elde etme
gibi hususlarda kendilerini bir revize etme gereksinimi duymuslardir. Biitiin bu
anlatilanlar i¢in hatasiz ve isabetli kararlar vermek, yonetimle ilgili kararlarda hataya
dismemek icin isletmelerin yonetim kadrolarina ve muhasebe sistemlerine ¢ok
onemli sorumluluklar diismektedir. Yonetim kadrosundakilerin ¢abuk ve isabetli
karar almalarinda faydalanacaklari mali bilgilerin zamaninda ve hatasiz bir sekilde
ortaya konulmasi olduk¢a onemlidir. Hizli bir sekilde gelismekte olan, devamli
degisen ve ayni eksende genislemekte olan diinya ekonomisi, fertten baslayip
topluma dogru agilan bir yelpazesi olan ve insanla alakali olan biitiin alanlar1 igine
alan bir fonksiyonu listlenmeye baslamistir.

Tiim bunlarin ekseriyetinde muhasebede meydana gelen kasti veya yanliglikla
olan hata ve hileleri 6nlemek maksadiyla adli muhasebecilik meslegine ¢ok dnemli
gorevler diistiigli gozlemlenmistir. Adli muhasebecilik meslegine ihtiya¢ duyuldugu
ve bu meslegin ortaya ¢ikisindan itibaren diinyada ne kadar onemli bir yere sahip
oldugu kiiresel Olcekte duyulmasini saglayacak biiyiiklilkte olaylarla kendisini
kanitlamistir. Adli muhasebecilik meslegi stirekli olarak gelisim halinde olmak
zorundadir. Degisen teknolojik gelismelerden otiirti adli muhasebecilik meslegi de
kendisini bu diinyaya adapte etmek zorundadir. Varligin1 bu adaptasyona bagli olarak
stirdirmek zorunda olan adli muhasebecilik meslegi olduk¢a hassas bir terazi
tizerinde durmaktadir.

Diinya’da oldukga biiyiik 6neme sahip olan bu meslege yasal ve toplumsal
olarak gerekli diizenlemeler bir¢ok iilkede yapilmistir. Fakat Tiirkiye’de adli
muhasebecilik mesleginin tam olarak yasal diizenlemesi, altyapis1 yapilmamistir ve
bu dogrultuda tam hakkiyla bu meslege gerekli 6onem verilmemistir. Yasal altyapi
diizenlemeleri yapildig1 taktirde su anda bilirkisi olarak gorev alan meslekleriyle
alakali olarak Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler (SMMM) ve Yeminli Mali
Miisavirler bu gibi davalarda yerlerini Adli Muhasebecilere birakacaklardir. Her
gecen glin artan bu ihtiya¢ karsisinda bu diizenlemelerin yakin bir zamanda

yapilmasi isabetli olacaktir.
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Adli muhasebecilik mesleginde bulunan uygulamalar esasen ii¢ alanda 6nem
arz etmektedir. Bu alanlardan ilki, avukatlara yardimci olmak amaciyla sunulan
danmismanlik destegi bakimindan ‘dava destegi’, daha sonraki alan ise mahkemede
icra edilen bilirkisi bilgisi agisindan “uzman taniklik” ve firma yonetim kadrosunun
ve bu davayla ilgili taraflarin istekleri dogrultusunda hizmet vermekte olan, hile
bulunmasi muhtemel uygulamalarin giin yliziine c¢ikartilmasint hedefleyen
‘arastirmact muhasebecilik’ veya ‘hile arastirmaciligi’ dir. Bu bahsedilen ii¢ alandan
basta olan ikisi igin adliyeye, yargiya diisen kismi agisindan, son alan ise, firma
yonetimi bakimindan 6nem kazanmaktadir. Adli muhasebenin danismanlik destegi
davalarin bilingsiz bir sekilde yargiya taginmasini dolayisiyla zaman ve kaynaklarin
bosa gitmesini Onleyebilecektir. Avukatlara ise savunma stratejisinin olusturulmasi,
bilgi ve belgelerin saglanmasi, gerekli analizlerin yapilmasi gibi konularda destek
olabilecektir.

Muhasebe Meslek Mensuplarinin Bakis Agcisiyla Muhasebe Hata ve
Hilelerinin Ortaya Cikarilmasinda Adli Muhasebenin Onemi’ adli calisma ile
amaglanan Tiirkiye’de yeni gelisen ve yayginlasan adli muhasebe mesleginin
muhasebe hata ve hilelerinin ortaya c¢ikarilmasindaki rolii ve Onemini
belirleyebilmektir. Bu baglamda Balikesir ili’nde gorev yapmakta olan Mali
Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler hedef kitle olarak baz alinmistir. Anket
yontemiyle katilimcilarin demografik ozelliklerine, muhasebe hatalar1 ile ilgili
yargilarina, muhasebe hileleri ile ilgili yargilarina, adli muhasebe ile ilgili yargilarina
ve muhasebede hata-hilenin adli muhasebe ile iligkisinden yargilarina ulasilmistir.

Yapilan analizler sonucunda bulunan bulgulara goére; muhasebecilerin
muhasebedeki hatalar ile yargilara katilma diizeyleri ile adli muhasebe hizmetlerine
duyulan ihtiyaca yonelik bilgiler dl¢ekleri arasinda negatif yonde bir iliski oldugu
gbzlemlenmistir. Buna gore muhasebecilerin muhasebedeki hatalar ile yargilara
katilma diizeyleri arttikca yargilara katilma diizeyleri ile adli muhasebe hizmetlerine
duyulan ihtiyaca yonelik bilgiler azaldig1 gézlemlenmistir.

Muhasebedeki hatalara, hilelere ve yargilara katilma diizeyleri cinsiyet
acisindan incelenmis ve kadin ve erkek arasinda farkliliklar oldugu tespit edilmistir.
Buna gore erkek bireylerin bu yargilara katilim diizeylerinin daha ytiksek oldugu ve
kadinlara nazaran bu konuda daha hassas olduklari sonucuna varilmistir. Ayrica
muhasebede hata ve hilelerin tespitinde ve Onlenmesinde erkek bireyler kadin

bireylere nazaran daha hassas davranmaktadirlar. Ancak bu yargilara katilma
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diizeyleri her iki cinsiyet acisindan farklilik géstermesine kargin hem kadin bireylerin
hem de erkek bireylerin adli muhasebe hizmetlerine yakin diizeylerde ihtiyag
duyduklar1 gézlemlenmistir.

Egitim diizeyine gore muhasebecilerin muhasebedeki hatalar ile yargilara
katilma diizeyleri arasinda fark olup olmadigini incelenmis ve lisans, yiiksek lisans,
doktora mezunlari arasinda herhangi bir fark saptanmamistir. Muhasebecilerin
muhasebedeki hileler ile yargilara katilma diizeyleri arasinda fark olup olmadigini
egitim diizeyleri agisindan incelenmis ve egitim diizeyleri arasinda bir farklilagsma
tespit edilmistir. Ancak bu farklilik yalnizca yiiksek lisans ve doktora mezunu
bireyler arasinda tespit edilmistir ve doktora mezunu bireylerin yiiksek lisans
mezunlarina nazaran bu konuda daha duyarli oldugu gozlemlenmistir. Adli
muhasebe hizmetlerine duyulan ihtiyaca goére analizler yapilmigtir ancak egitim
diizeyleri acisindan herhangi bir farklilagsma tespit edilememistir. Egitim diizeyine
gore muhasebede hata ve hilelerin tespiti ve Onlenmesi ile ilgili muhasebecilerin
sorumluluklarni belirlemeye yonelik olusturulan yargilar arasinda fark olup
olmadigin1 incelenmis ancak herhangi bir farklilasma tespit edilememistir. Bu
konudaki duyarlilik egitim seviyeleri acisindan ayni goriilmistiir. Egitim seviyesinin
kisinin bu konudaki yargisina herhangi bir etki etmedigi saptanmustir.

Finansal tablolardaki hata ve hilelerin onlenebilmesi i¢in kullanilan araglarin
onem derecelerine gore veriler toplanmustir. i¢ denetimin bu araclar igerisinde en
onemlisi olarak goriildiigii tespit edilmistir. Daha sonrasinda sirasiyla i¢ kontrol,
bagimsiz denetim, ihbar hatalari, tesadiif, 6zel hata ve inceleme olarak Gnem
derecesine gore siralanmustir.

Muhasebe meslegine sahip kisilerden alinan yanitlar dogrultusunda
isletmelerin %51’inde hile meydana geldigi goriisliniin en hakim goriis oldugu
goriilmiistiir. Bu goriise gore Tiirkiye’ de faaliyet gosteren her iki isletmeden birinde
hile yapilmaktadir.

Kullanilan 6rneklemde muhasebecilik meslegine mensup kisilerden aldigimiz
verilere gore % 69,4’linlin adli muhasebe mesleginden haberdar oldugu ancak bu
bilginin oldukg¢a yiizeysel bir bilgi oldugu, bununla ilgili herhangi bir seminere
katilim oranin oldukca diisiik (%14,9) oldugu goriilmiistiir. Adli muhasebe uzmani
sertifikas1 olanlarin sayis1 da %4 gibi bir orana denk gelmektedir. Ayrica ilerde bu

sertifikaya sahip olma istegiyle ilgili sorulan soruya da katilimcilarin yaklagik tigte
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biri olumlu olarak cevap vermistir. Tiirkiye de adli muhasebe alaninda heniiz tam
anlamda farkindalik s6z konusu degildir.

Calismamizda, tilkemizde yeni gelisen adli muhasebe hata ve hilelerini ortaya
cikarmadaki rollinii belirlemeye yonelik olarak muhasebe meslek mensuplar
tizerinde bir aragtirma yapilmistir.

Elde edilen bulgular dogrultusunda, muhasebe meslek mensuplarinin
muhasebedeki hata ve hilelerin ortaya ¢ikarma ve 6nleme agisindan adli muhasebe
meslegine ihtiya¢ olmadigim diisiindiikleri goriilmiistiir.

Muhasebe mensuplar1 geleneksel bir bakis acisiyla muhasebe hata ve
hilelerinin 6nlenmesi veya ortaya ¢ikarilmasinda i¢ denetimin ve bagimsiz denetimin
daha etkili oldugunu diisiinmektedir.

Bu bakis agisinin dogrulugu tartisilmaksizin, adli muhasebe mesleginin ve
saglamis oldugu katkilarin heniiz tiim detaylartyla bilinmemesi, meslek
mensuplarinin muhasebe hata ve hilelerinin 6nlenmesine ve ortaya c¢ikarilmasina
yonelik adli muhasebe uygulamalarina yaklasimini olumsuz etkilenmektedir. Bu
noktada adli muhasebe mesleginin alt yapisinin ve meslek hukuku kapsaminda
diizenlemelerinin eksikligi de etkili olmaktadir.

Elde edilen bugular dogrultusunda, Tiirkiye’de adli muhasebe mesleginin
geligsmesi agisindan {iniversitelerin adli muhasebeyi en az lisans programlarina dahil
etmesi, farkindaligmin arttirilmasi, bu meslege ilginin artmasi i¢in caligmalar
yapilmasi, seminerler diizenlenmesi, kisilerin bu yonde tesvik edilmesi ve bu yonde
yasal zemin hazirlanmas1 gerekmektedir. Adli muhasebe egitimin de koklii bir
gelisim saglanmasi gerekmektedir. Ayrica meslegin teorik egitimin yani sira pratikte
de saglanmasi gerekmektedir. Tirkiye’de halihazirda bulunan sistemin adli
muhasebecilik meslegine adapte edilmesi ve su an da basariyla uygulanan
tilkelerdeki standartlarin yakalanmasi 6nem arz etmektedir. Teknoloji ve bilgi
diinyasindaki gelismeler ve degisen kasti hatalar ve hile yontemleri bu alandaki
ithtiyac1 gozler Oniine sermistir.

Tirkiye’de adli muhasebe mesleginin tam anlamiyla uygulanmaya
baslanabilmesi i¢in yasal diizenlemelerin tamamlanmast ve gelistirilmesi
gerekmektedir. Bunun icin Oncelikle Tirk Ceza Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Hukuk Mahkemeleri Kanunu gibi ilgili kanunlarla meslegin diizenlenmesi

gerekmektedir. Tiirkiye de adli muhasebeciligin gecerli bir meslek haline gelebilmesi
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icin 3568 sayilt Meslek Kanunu kapsamina alinmali ve 6zel sertifikalar yerine resmi

kurumlar tarafindan simavla mensup kazandirilmalidir.
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EKLER

EK-1

izin Belgesi

Gdnderen: Tuba Baskan <tdbaskan@gmail.com>
Gonderildi: 6 Kasim 2017 Pazartesi 13:52

Kime: Tugce Isildak

Konu: Re: Anket kullanmaz izni hk.

Merhaba
Tabi ki kullanabilirsin. fyi calismalar dilerim.

iPhone’'umdan génderildi

Tugge lsildak <tugceisildak@hotmail.com> sunlan yazdi (6 Kas 2017 13:45):

Sayin Yrd.Doc.Dr. Tuba Derya Baskan Hocam,

Ben Tugice ISILDAK. Balikesir iiniversitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme yiiksek lisans 8grencisiyim. Muhasebe hata ve hilelerinin bulunmasinda adli
muhasebenin nemini inceledigimiz bir tez hazirlamaktayim.

Eger izniniz olursa, ‘Muhasebe hilelerinin dnlenmesinde kullanilan araglar: BIST sirketleri Gzerine bir aragtrma” adli makalenizde kullanmig oldugunuz anket
calismasindan kendi ylksek lisans tezimde kismen yararlanmak istiyorum.
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EK-2

izin Belgesi

Génderen: ELIF YUCEL <emugsl@uludag edu tr>
Génderildi: 6 Kasim 2017 Pazartesi 14:14

Kime: Tugce Isildak

Konu: Re: Anket kullanmaz izni hk

Merhaba sorma inceligini gbsterdiginiz igin tesekkiir ederim. Tabiki kullanabilirsiniz. Iyi calismalar

iPhone'umdan ganderildi

Tufice Isildak <tugceisildak@hotmail.com= sunlari yazdi (6 Kas 2017 13:41):

Sayin Yrd.Doc.Dr. Elif Yicel Hocam

Ben Tugce ISILDAK. Balikesir Gniversitesi Sosyal Bilimler Enstitisu isletme yuksek lisans 6grencisiyim. Muhasebe hata ve hilelerinin bulunmasinda adli muhasebenin Gnemini
inceledigimiz bir tez hazirlamaktayim.

Eger izniniz olursa, ‘Adli Muhasebecilik ve Tirkiye'deki gelisme potansiyeline ydnelik bir arashrma’ adli doktora tezinde kullanmis oldugunuz anket calismasindan kendi yitksek lisans
tezimde kismen yararlanmak istiyorum.

iyi galismalar dilerim
Sayzilanmla

Tugce ISILDAK
BAU SBE Yiksek lisans 6rencisi
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EK-3

Anket Formlar

Sayin Katilime,
Bu anket formu Balkesir Universitesi Sosysl Bilimler EnstitisU Igletme Programinds
"Muhzsebe Meslek Mensuplsnmin Bskis Agsiyla Muhasebe Hats ve Hilederinin Crisys

Gikanlmazinda Adli Muhssebenin Cremi "adh yiksek lisans tezi ile ilgii 4 N hatalan ile ilgili yarg: katilim ¥
Anketin i igin siz ap ihtiyag
Degerli zamaminmizi ayrarak bu anketi umut edi (1) Kesinli y {2) Katiliy {3} Ne ¥ Ne K; y
Katiimeiyla llgili Genel Bilgiler: 4 y (5) Kesinli y
1. Cinsiyetiniz? () Kadin { ) Erkek ENERERERE
2. ¥ssmz ()21 -29 {j30-38 { 40-48 {150 ve Cistii
3. Egitim Dizeyiniz? [ )Lisans { 1 ¥iksek Lissns { ) Doktara uhasebe isizlik ve esizik nedeniyle meydana
4. Meslekteki deneyiminiz? ( ) 1-Gyil {3810y gelmektedir.

- {31115yl )18yl ve dzer
5. {1SMMM [ YIM uhasebe hatalan thmalve nedeniyle

Yepilan muhasebe Natalannds Kasi unsurd bUlunmaz.

2. Finansal tablolarda hata ve hilelerin énlenmesi igin kullamilan araglan Gnem uhaz=hbe [ar UnLEma ve BNamaE e meydana gelen Natalsrdir.
siasma gore siralayiniz. uhasebe ar ma &l olarak meydana gelen hal i

{1.Gok Onemli.mm.7.Gok Onemsiz) [ Wiuhzz2be hatalannin yetenekle TgE yoktur:
| WMuhas=be hiatalan 15in LZmanlarnnin (2m ve qonanimil Jimamasingan
HNE B dolzyl meydana gelmektedi.
I Denetim hatalar igin un Fullanmig ofdugu feknolonin
I Kontral yetersiz dalay d i
Bagimsiz Denetim ﬁgl e kadar onlem elsa ve dikalll gaviansa da yapilen muhasebe
Thbar Hatalan hatalan engellenamez.
Tacada | T5in uzmanlzn hats kKonusunds fam ve gonaniml olsa o8 yapian
_ hatasimi engelley 3

‘Ozel Hata ve Hile Incelzme

I | Figinin hiaia yapmasinin bilgi ve tecribe (e Ngisi yokiur.
Diger (Lufen yaziniz) Fatalan Bilingli clzrak meydzna gelmekiadir.

3.5ize gore islemelerin yizde kaginda hile meydana gelmektedir 2.
3- % Sdensez

b- %6- 10

o %11 -15

d- %18 -20

e- %21 -30

f- %31-50

g- %51 den fazla

h- Fikrim yok

|

5.Azafidaki Muhasebe hileleri ile ilgili yargilara katihm diizeyleriniz belirtiniz

(1) Kesinlikle Katihyorum (2} K
) Kesinli

¥ {3} Ne ¥ Ne K yorum
4) Katilmy um

¥

@E m Teknal EI]IEI' kullznilza da yetenagl amayan n=anlar her Zaman
hata yapmays mahkumduc

B-Agafidaki ifadelerde size uygun segenefi igaretleyiniz.

HAYIR

Hile belli bir kasit tasiyan bilingli yapilan hatalardir.
Belgesiz bir sekilde yapilan kayt disi iglemlerdir.
Hileler otorite boslugundan yararlamilarak yaplmakiadir.

Adli Muhasebe ifadssini duydum.

Adli muhasebe alaniyla ilgili yeterli dizeyde bilgi sahibiyim.
Adli Muhasebe konusuyla ilgili seminerlere kabildim.

“Adli Muhasebe Uzman" serifikasi sshibiyim.

llizride “Adi Muhasebe Uzmam” Sertifikas) almay istiyorem.

Kisinin bulundugu kosullar hile yapmasi igin firsat clusturur.
Hilenin clusmasi igin herhangi bir mofivasyana itivac yokdur.

Cisha once bilirkisi olarak goreviendirildim.

Adli Muhasebe ve Bagimziz Denetim uygulamalan arasinda anemli
farklilklar vardir.

ergi kapirmak amaci ile yapilmaktadir mizde adli muhasebe meslegine creml e hfiy=g vardir.
Hile yapan dirlst cddugunu disindr
Hile yapan sadece kendi menfasting disundr
T-Asagidaki Adli duydufunuz ihtiyac: belirtiniz.

“apilan her kasith hats hile degidir.

Hile yapan durist segidic

Hile bilingli clarak yapulir ve gizli sOrdrilin
Hilede ekonomik yonden mpfvasyans intyac duyulur
“Wergi kan

1ak ve isletme
igin hileye bagvuruh

daki ba ]

18 iyi kogullar saflamak

(1) Hig Ihtiyacim Yok (2] Ihtiyacim Yok (3) Kararsimm (4)Ihtiyacim Var

EX (5} Gok Ihtiyacim Var

Hile Ve ‘olsuzlukiann Tespit Edilmesi
Hile Ve Yolsuzluklann Er ]

Isletmenin imajini glclendimmek icin yapiimaktadir

Bankslardan dsha fazla kredi slmak icin yapiimaktadir

Hile igin herhang: bir firsat gerskmez, kendiigingen olusur

Bir hatada kazit varsa %100 hile vardir
Hilede kimsz zldstimaz
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“arliklann Dagerlemesi
Ifla= Tasfiye ve Yemnden Orgutienme Durumlan

Ekonomik Zzradaon. Hesaplanmsass,
Eil gisayar Destekli Adl Incelemaler




E-Asafidaki ifadelere katiim diizeyinizi belirtiniz.

1) Kesinlikle Katihyorum {2} Katilnyorum {3} Ne katilyorum Ne Katilmiyorum

4) Katilmayorum (5} Kesinlikle Katilmiyorum

Hile ve yolsuzlu¥a milcadele edebilmak igin, konusunda
geleneksel standartlara gore ediilmis muhasebec ve denatgler
yeteri olacaktir.

Adli muhasebeye igkin Tazliyetlerin yayginlzghnimas, hala ve
hilederin &nlenmesini sadlayarak, ulusal ekonomiye alumlu katk
safjlayacaktir.

Adli muhasebe Bilinci hile oranin azalmasing neden dlacskir.

Resleki Hilenin iglelmeler agizindan Snemli Bir risk unsursdur.

Gelecekte Eletmelerde yaganan hile vekelannda arhig olacakhr.

Adl muhasebenin asil amacinin igleimelerdeki clasi hilelen
ortaya gikarmakir,

Bir adli muhasebecinin, inceleme yaphi Ektmads clasi Rileled
ortaya gikarmaktan sorumludur.

Bir bir, 2dli muhasehesi var olan prosediier Te denetimini
yaphid isletmede var cimas) muhtemel hileleri ortays
gikarabilzcakir.

Bir adli muhasebecd denefimini tsmamlzdigi ve hakkinda clumiu
ganiis bildirdidi bir isletmenin mali tablolannda hile tezpit
edilemeyecedini garanti edebilecekiir.

sletmelerde yazanan veya yasanmasi ofas) hilelerin Srlenmes],
caydinimasi ve tespit edilmesi hususunda adli denetim
uyguismas: etidli olacaktr.

Adli Muhasebecili mesleginin gelisimi denstim sekigrind
dnemli yinde etkileyecektir.

Adhi muhasebeye iliskin fazliyetlenin yayginlastinlmasy, hata ve
hilederin fiplanmesin. sadlsyamk. ulusal ekonomiye clumlu katk
zaflayacakhr.

Adli muhasebeye iliskin fasliyetlenn yayginlastnimas, is gdren
ve calizan kisilerde is etigi (is shlski) bilincinin yikselmesine
neden clacakir.
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Adli muhazebecilik muFasebe meslek menzsuplaring yeni ig
firsaflan sunacaktir.

Adli muhazebecilk muhaseba mesleginin bzyQnana clumiu
kaths sadlayacakbr.

Adli muhasebe meslek mensupkannin hile denefimi bilincinin
yerlesmesine katkl saglayacakdir.

Degerli Vaktinizi Ayinp Anketime Katildigimz Igin
Tegekkiirler......




