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ONSOZ

Kiiresellesme sonucunda uluslararasi ticari iliskiler ve sermaye hareketleri
hizla artarken, {ilkelerin farkli finansal raporlama standartlarini uygulamasi
yatirimcilarin  isletmelerle ilgili dogru, giivenilir, seffaf ve karsilastirilabilir
nitelikteki bilgiye erisiminde biiyiik bir engel teskil etmektedir. Bu engelin ortadan
kaldirilabilmesi i¢in muhasebe diinyasinda finansal raporlamayla ilgili ortak bir dilin
kullanilmast zorunlu hale gelmistir. Kamu Gozetim Kurumu’nun hazirlamis oldugu
Tirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar1 Tiirkiye’nin muhasebe diinyasi
ile ortak bir dile sahip olmasi yolunda atilan 6nemli bir adimdir. Standartlarin
basarist bu alanda egitim almig isgiiciiniin olmasina baghdir. Bu baglamda,
Tiirkiye’de  ¢esitli  lniversitelerde Tiirkiye Muhasebe/Finansal ~Raporlama

Standartlar1 dersi verilmektedir.

Bu calismada Balikesir Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme Boliimii son siif lisans ogrencilerinin Tiirkiye Muhasebe/Finansal
Raporlama Standartlari’na olan ilgi diizeyleri, bu konudaki beklentileri ve farkindalik

diizeyleri belirlenmeye calisilmistir.

Arastirma siirecimin her asamasinda ve tezimin hazirlanmasinda akademik
yogunluguna ragmen, bilgisini, deneyimini, destegini ve rehberligini benden
esirgemeyen tez danismanim Saym Prof. Dr. Hiiseyin AKAY’a, ¢alismam siiresince
bilgi ve tecriibesini benimle paylasan ve beni yonlendiren Saym Arastirma Gorevlisi
Mustafa OGUZ’a tesekkiirlerimi sunarim. Ayrica egitimim boyunca gdstermis
olduklar1 sabir ve sevgiden oOtiirii biricik aileme ve tiim arkadaglarima tesekkiir

ederim.

Giilliizar TURHAN
Balikesir, 2016



OZET

ISLETME LISANS OGRENCILERININ TURKIYE
MUHASEBE/FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI
HAKKINDAKI iLGi DUZEYLERI, BEKLENTILERI ve
FARKINDALIKLARI:

BALIKESIR UNIVERSITESI iIKTiSADIi VE iDARI BILIMLER
FAKULTESI ORNEGI

TURHAN, Giilliizar
Yiiksek Lisans, Isletme Anabilim Dal - Muhasebe ve Finansman Bilim Dah

Tez Damismani: Prof. Dr. Hiiseyin AKAY
2016, 86 Sayfa

Kiiresellesen diinyada sosyal ve ekonomik degisikliklerin yasanmasi ve bilgi
teknolojisinin hizla gelismesi isletmeler uluslararasi alanda yatirimlara yonelmesini
saglamistir. Boylelikle, farkli iilkelere yatirnm yapan sirketler hem faaliyette
bulundugu ilkelerin muhasebe uygulamalarina hem de kendi iilkelerinin muhasebe
uygulamalarina uygun finansal tablolar1 diizenlemek zorunda kalmiglardir. Bilgi
kullanicilarina dogru ve giivenilir bilgi sunmasi amaciyla hazirlanan finansal
tablolarin; ihtiyaca uygun, karsilastirilabilir ve anlasilabilir olmasi i¢in de muhasebe
alaninda ortak bir dilin kullanilmasi zorunlu hale gelmis ve bu nedenle de

Uluslararas1 Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar1 yayimlanmugtir.

Ulkemizde de Tiirk Ticaret KanunU’nun yiiriirliige girmesi ile birlikte
Uluslararast Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari’nin  birebir Tiirkce’ye
cevrilmesi sonucunda olusan Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar
KGK tarafindan yaymlanmigtir. Bunun sonucunda finansal tablolarda meydana gelen
degisiklikler akademik camiayr da etkilemis, {iniversitelerde verilen muhasebe
egitiminde degisikliklerin yapilmasi zorunlu hale gelmistir. Muhasebe egitimindeki
bu degisikliklerin birer muhasebe meslek adayr olan Isletme Béliimii 6grencileri
tizerinde nasil bir etki biraktigini tespit edebilmek ve muhasebe egitimindeki bu

degisikliklerin basariya ulasip ulasmadigini 6l¢gmek 6nem arz etmektedir.



Bu calismada Balikesir Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme Boliimii son siif &grencilerinin Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama
Standartlar1 konusunda ilgi diizeylerini, beklentilerini ve farkindaliklarini ortaya
koymak amaciyla anket calismasi yapilmistir. Yapilan ¢alismanin sonucunda 6gretim
tirii ve cinsiyet farkliligi ile Tirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari
hakkindaki ilgi diizeyleri ve farkindaliklar1 agisindan anlamli bir sonu¢ ¢ikmazken,
TMS/TFRS dersi alan ogrenciler ile bu dersi almayanlar arasinda, TMS/TFRS
dersinin isletme boliimiinde zorunlu olarak verilmesini isteyenler ile bu dersin
verilmesini istemeyenler arasinda TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri ve

farkindaliklar1 agisindan anlamli bir farkliligin oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Tirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari, Muhasebe

Egitimi, Uluslararas1 Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari.



ABSTRACT

LEVELS OF INTEREST, EXPECTATIONS AND AWARENESS
OF BUSINESS ADMINISTRATION UNDERGRADUATE
STUDENTS ON TURKISH ACCOUNTING
STANDARDS/TURKISH FINANCIAL REPORTING
STANDARDS: THE CASE OF BALIKESIR UNIVERSITY,
FACULTY OF ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE
SCIENCES
AND AN APPLICATION

TURHAN, Giilliizar
Master Degree With Thesis, Department of Business Administration —
Field of Accounting and Finance
Supervisor: Prof. Dr. Hiiseyin AKAY
2016, 86 Pages

In the globalizing world, occurrence of social and economic changes and
rapid development of information technology lead businesses turn towards
investments in international area. Thus, businesses, which make investments in
different countries, have been obliged to prepare their financial statements according
to both accounting practices in the countries they are operating and accounting
practices in their own countries. To make financial statements, which are prepared to
represent fair and reliable information to information users, relevant, comparable and
understandable, using a common language in accounting field became an obligation
and for this reason, International Accounting/Financial Reporting Standards were
published.

By the Turkish Commercial Code’s coming into effect in our country,
Turkish Accounting/Financial Reporting Standards emerged as a consequence of
direct translations of International Accounting/Financial Reporting Standards were
published by Public Oversight Accounting and Auditing Standards Authority. As a
result of this, changes in financial statements affect academic community and it has
become an obligation to make changes in accounting education given in universities.
Determining how the changes in accounting education affect Business
Administration students as a accounting profession candidate and measuring whether

these changes in accounting succeeded or not.

Vi



In this study, a questionnaire was made in order to determine the levels of
interest, expectations and awareness of final year undergraduate students at Balikesir
University Faculty of Economics and Administrative Sciences Department of
Business Administration on the subject of Turkish Accounting and Financial
Reporting Standards. According to this study, while there is no meaningful
difference for education type and sex with regard to knowledge about Turkish
Accounting and Financial Reporting Standards, there is meaningful difference for the
students who take TAS/TFRS lecture and who don’t, and also the students who
wants the lecture be compulsory and who doesn’t, with regard to the levels of interest

and their awareness.

Keywords: Turkish Accounting/Financial Reporting Standards, Accounting
Education, International Accounting/Financial Reporting Standards.
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1.GIRIS

Finansal piyasalarin bir araya geldigi, cok uluslu sirketlerin sayica arttig
kiiresellesme siirecinde ulusal smnirlar ortadan kalkmistir. Uluslararasi ticaretin
gelismesiyle birlikte farkl lilkelerde yatirim yapan isletmeler, o iilkelerin muhasebe
uygulamalariyla kars1 karsiya kalmis ve hem yatirim yaptiklar: iilkelerin muhasebe
uygulamalarina hem de kendi iilkelerinin muhasebe uygulamalarina gore ayri
finansal tablo diizenlemek zorunda kalmislardir. Ulkeleraras1 muhasebe
uygulamalarindaki farkliliklar iilkelerdeki mali yapi, isletmelerin ortaklik yapisi ve
buna bagl olarak finans yonetimleri, muhasebe bilgileri kullanicilarinin egitimi ve
gelismislik diizeyi gibi faktorlerden olusmaktadir. Bu nedenle diinyada birgok iilke;
finansal raporlardaki bilgilerin giivenilir, anlasilabilir, tarafsiz, 6ziin Onceligine
uygun bilgiler olmasi ve yatirimcilarin daha saglikli karar verebilmeleri amaciyla
tim diinyanin uyguladigi muhasebe standartlar1 ve politikalarinin uygulanmasi

gerekliligini ortaya ¢ikarmis ve muhasebede ortak bir dil anlayisini getirmistir.

Diinyada muhasebe uygulamalarinda ortak bir dil olusturmak amaciyla
Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 ve Finansal Raporlama Standartlart (UMS-
UFRS) gelistirilmistir. Bu standartlar; anlasilabilir, karsilagtirilabilir, ihtiyaca uygun
finansal tablolarin hazirlanmasini ve bu finansal tablo kullanicilarinin bunlardan
azami diizeyde faydalanmasia olanak saglamak amaciyla ulusal ve uluslararasi

topluluklarin bir araya gelerek hazirladiklar: bir muhasebe setidir.

Uluslararast alanda muhasebe uygulamalarinda birligi saglamak amaciyla
orgiitlenmis olan bagimsiz 6zel bir kurulus niteligine sahip ve diinya iizerindeki
isletmeler ile diger kuruluslarin finansal raporlama i¢in kullanacaklari muhasebe
uygulamalarini tekdiize hale getirmek amaciyla 1973 yilinda Uluslararas1 Muhasebe
Standartlar1 Komitesi (IASC) kurulmustur (Alexander and Archer, 2009: 101). Bu
komite 1973-2001 yillar1 arasinda finansal tablolardaki bilgi kalitesini artirmak
amaciyla bircok muhasebe standardi yayimlamistir. Fakat IASC’in standartlarin
uygulanmasi asamasinda yetersiz oldugunun anlasilmasi iizerine, Komite’nin
standart olusturma ve yayimmlama yetkisi Uluslararasi Muhasebe Standartlar

(International Accounting Standards - IAS) Komitesi Vakfi’nin alt birimi olan



Uluslararas1t Muhasebe Standartlar1 Kurulu’na devredilmistir. Bu kurul, standartlari
belirlemek i¢in Birlesmis Milletler, Menkul Kiymetler Komisyonlar1 Uluslararasi
Orgiitii, Avrupa Ekonomik Kalkinma Isbirligi Orgiitii gibi komisyonlarla ortak bir
calisma ve anlagmalar yaparak muhasebe standartlarinin olusumunu saglamistir
(Misirlioglu, 2006: 22). 2016 yili itibariyle Uluslararast Muhasebe Standartlart
Kurulu tarafindan yayimlanmis olan 25 adet Uluslararast Muhasebe Standardi ve 17
adet Uluslararas1 Finansal Raporlama Standardi (International Financial Reporting
Standards — IFRS) bulunmaktadir.

Cok sayida tilke ulusal muhasebe standartlarini terk edip UMS-UFRS’leri
uygulamaya baglamiglardir. Bu siiregte Tiirkiye’de ise UMS/UFRS’leri benimsenmis
ve bu standartlar birebir Tiirk¢e’ye ¢evrilerek Tiirkiye Muhasebe/Finansal
Raporlama Standartlari (TMS-TFRS) olarak yayimlanmistir (Akdogan, 2007: 101).
Diinyadaki gelismelerin disinda kalmamak ve uluslararasi finansal piyasalarla ayni
dili kullanmak, finansal piyasalarin bilgi taleplerini etkin karsilamak ve kurumsal
yonetim ilkelerine uyum saglamak amaciyla muhasebe standartlarina gegis
onemlidir. Fakat UMS/UFRS’lere geg¢isin bir¢ok zorlugu bulunmaktadir. Bunlarin en
basinda, standartlar1 kullanacak tilkelerde muhasebecilik ve denet¢ilik niteliklerinin
iyilestirilmesi gerekliligidir. Bu da muhasebe egitimiyle miimkiindiir. Muhasebe
egitimden beklenen, kisiye meslegin gerektirdigi bilgi ve becerinin
kazandirilmasidir. Bu bilgi ve beceri iiniversitelerde veya meslek liselerinde verilen
muhasebe egitimiyle kazandirilmaktadir (Zaif ve Ayanoglu, 2007: 117). Bu nedenle
mevcut muhasebe meslek mensuplari, standartlarin  uygulanmasina yonelik
egitimlerle desteklenmeli ve Onlisans/lisans veya lisansiistii egitimleri devam eden
potansiyel meslek mensuplarinin da ders programlarinda muhasebe standartlarina yer
verilerek standartlar konusunda bilgili ve egitimli bir sekilde mezun olmalari

saglanmalidir.

Bu tezin ikinci boliimiinde TMS/TFRS’lerin tanimi, 6nemi, amaci, kapsami

ve tarihsel gelisimine yer verilmistir.



Uciincii boliimde, muhasebe egitimin tanimi, amaci, énemi ve tarihsel gelisimi
anlatilmistir. Daha sonra muhasebe egitimin igerigine, muhasebe egitiminde
karsilasilan birtakim sorunlara, muhasebe egitiminde uluslararasi diizenlemelere ve
muhasebe egitiminde TMS/TFRS’lerin 6nemine yer verilmistir. Ayrica Tiirkiye'deki
devlet tiniversitelerinde verilen isletme boliimlerinin ders planlarinda Tiirkiye
Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlari’na iligskin derslerin yer alma durumu

yapilan bir ¢calisma baz alinarak anlatilmistir.

Calismanin dordiincii boliimiinde Balikesir Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi (IIBF) Isletme Boliimii son smif 6grencilerinin TMS/TFRS hakkindaki ilgi
diizeylerini, beklentilerini ve farkindaliklarini ortaya koyma amaciyla yapilan bir

ampirik arastirmaya yer verilmistir.



2. TURKIYE MUHASEBE VE FINANSAL RAPORLAMA
STANDARTLARINA iLISKiN GENEL BILGILER

Gliniimiizde her konuda standart kavrami veya uygulamasi karsimiza
¢ikabilmektedir. Bu nedenle standart kavramini g¢esitli sekillerde tanimlamak
miimkiindiir. Standart, kimilerine gore “olmasi gereken”, kimilerine gore “amaca
uygunluk derecesi” seklinde tanimlanmaktadir. Muhasebe a¢isindan standart kavrami
ise, muhasebe uygulamalarina yon veren kurallar toplulugu olarak da ifade
edilmektedir (Saglam, Sengel ve Oztiirk, 2009: 4). Standart kavrammnin tanimindan
yola ¢ikarak muhasebe standardinin tanimini ifade edecek olursak, muhasebe kavram
ve ilkelerinin uygulanmasinda temel alinan yontemleri ve degerleme oOlgiitlerini
belirleyen finansal tablolara yonelik ilkelerin uygulanmasini saglayan esaslar ve
kurallar biitiinli olarak tanimlamak miimkiindiir (Beyazitli, Nalbantoglu, Sayilgan,

Giirdal ve Celik, 2000: 193).

Muhasebe standartlari, igletmelerin finansal performansinin dogru analizi ile
gelecege yonelik gercekei planlarin olusturulmasimi saglamak, dogru amag ve
hedeflerin belirlenmesine yardimci olmak, isletme yonetimine donemler bazinda
analiz yapma kolaylig1 saglamak, sektdrdeki mevcut diger firmalarin finansal
performanslarina dayanarak yapilan karsilastirmalarin  saglikli  bir sekilde
yorumlanmasina yardimcit olmak, isletmelerin denetimlerini kolaylastirmak,
isletmelerin performanslarini farkli donemler bazinda karsilastirabilmelerine ve bu
karsilastirmalar sonucunda isletme i¢in hayati dneme sahip hususlarda dogru kararlar
alinmasina yardimer olmak gibi konularda isletmeler i¢in dnem tasimaktadir (Akgiil
ve Akay, 2003: 35). Ayrica muhasebe standartlar1 giivenilir ve karsilastirilabilir
finansal bilginin tretilmesi ile bu finansal bilginin ilgili finansal tablo kullanicilarina

iletilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir (Bostanci, 2002: 2).

Bu agidan bakildiginda muhasebe standartlarinin tagimasi gereken o6zellikleri

asagida maddeler halinde siralamak miimkiindiir (Saglam vd., 2009: 6):

= Muhasebe standartlart muhasebeye uygun ve anlamli bilgileri tiretmelidir.



= Muhasebe standartlar1 mali pozisyona uygun ihtiyath, gercek ve giivenilir

Olctimler tiretmelidir.

= Muhasebe standartlari, sadece teorik bir kisma sahip olmakla kalmamali,

ayn1 zamanda pratikte isler konumu tagimalidir.

= Muhasebe standartlari, ele alinan konu itibariyle asir1 derecede karmasik

olmamalidir.

= Muhasebe standartlari, benzer ve ilgili kalemler i¢in yeterli bir sekilde

kesin olmalidir.

= Muhasebe standartlari, uygulamada tutarliligi saglamak i¢in kesin bilgiye
sahip olmalidir.

= Muhasebe standartlari, alternatif olas1 sekillere izin vermemelidir.
Alternatif olas1 sekillere izin verildiginde veya muhasebe ilkelerinin
uygulanmasinda hiikiim vermek zorunlu oldugunda, tutarli agiklamalar

talep edilmelidir.

= Aciklamalar, bir isletmenin mali pozisyonu ve performansina, riske aciklik
derecelerine veya risk yonetim faaliyetlerine iliskin bir degerlendirme

yapmak i¢in yeterince genis olmalidir.

= Muhasebe standartlari, sadece geligsmis piyasalarda degil, ayn1 zamanda

gelismekte olan piyasalarda da giivenilir ve uygulanabilir olmalidir.

Muhasebe standard: kavramini, ulusal muhasebe standartlar1 ve uluslararasi
muhasebe standartlar1 olarak iki sekilde smiflandirmak mimkiindir. Ulusal
muhasebe standartlari; bir sistem igerisinde belirli bir iilke i¢in konulan bir tilkedeki
kurum ve isletmelerinin muhasebe sistemi igerisinde ve mali tablolarinda uygulama
birligi saglamak amaciyla, muhasebenin evrensel terim, yasa, kural, ilke, yontem ve
kuramlarina uygun bir sekilde diizenlenen, tekdiizen hesap cergevesinde olusan yasa

hiikiimleri, kanun maddeleri ve bildirileri ile biitiinlenen ve uygulanmasi gereken bir



mekanizmadir. Isletmeler ve kurumlar olusturulan sisteme gore hesap tutmakta ve bu
sistem uyarinca finansal tablolar diizenleyerek hesap vermektedirler (Kocamaz,

2012: 107).

Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 ise, muhasebe standardi kavraminin
evrensel bir yansimasidir ve Uluslararasi Muhasebe Standartlart Kurulu
(International Accounting Standards Board - IASB) tarafindan yayimlanan

standartlardir.

Uluslararas1 muhasebe standartlar1 (UMS); finansal bilginin ilgili finansal
tablo kullanicilarina iletilmesinde birden fazla alternatif sunan, uluslararasi bazda
raporlamaya olanak veren, isletmelere kendilerine uygun olan en iyi politikalari
secme imkani sunan bir kavram olarak ifade edilmektedir (Cankaya, 2007: 131).
Baska bir ifadeyle uluslararas1t muhasebe standartlari; kendine 6zgii ulusal muhasebe
sistemi olan c¢esitli lilkelerde etkinlik gdsteren cok uluslu isletmelerin donem sonu
finansal tablolar1 ve bunlarla ilgili finansal tablo kalemlerinin ayrica degerleme ve
sunumlarinda belirli bir Ol¢lide birlik saglamak amaciyla hazirlanan, yazil

kurallardan olusan bir metindir (Atmaca ve Celenk, 2011: 114).

Uluslararast muhasebe standartlari finansal kullanicilarin  ve finansal
raporlarin temsil ettikleri organizasyonun varliklarmin ve ytikiimliiliiklerinin dogru
ve seffaf bir sekilde yansitilmasi esasina dayanmaktadir. Isletmeler bu standartlara
uygun olarak raporlama yaptiklar1 takdirde varlik ve yiikiimliliiklerini kiiresel bir
dilde gostermis olacaklardir ( Kocamaz, 2012: 106).

Bu standartlar ile isletmelerin mali durumunu, performansini ve nakit akimini
gercege en uygun bir sekilde yansitacak durumda hazirlamak; mali tablolar
etkileyecek her islemi dogru ve gercege uygun bir bigimde yansitmak; gerekli
dipnotlara yer verilerek uygun muhasebe politikalarin1 uygulamak; bilginin uygun,
giivenilir, karsilastirilabilir ve anlasilabilir olarak sunumunu gercgeklestirmek
amaglanmaktadir (Saglam vd., 2009: 16). UMS ve UFRS, diinya genelinde bir
karsilagtirma ve degerlendirmeye imkan saglayan kaliteli ve giivenilir bilginin

{iretilmesi i¢in son derece disiplinli ve titiz bir cerceve konumundadir (Ibis ve Ozkan,



2006: 27). Bu standartlar1 kullanmanin isletmelere sagladigi avantajlar1 asagida

maddeler halinde siralayabiliriz (Salvary, 2006: 99):

= Ulusal muhasebe standartlar1 olusturmak i¢in yeniden bir ¢aba

harcanmasinin dnlenmesi,

»  Muhasebe problemleri konusunda ulusaldan ¢ok kiiresel bir bakis agisinin

saglanmasi,

» [sletmeler arasinda finansal karsilastirmalarin ve uluslararasi sermaye

piyasalarinda finansal veri karsilastirmalarinin yapilabilmesi,

* S6z konusu iilkenin finansal raporlama standartlarini kullanmak zorunda
olmadan yabanci sermaye piyasalarindan kaynak arayisi saglayabilme
olanaginin saglanmasi ve bdylece isletmelerin tasarruf edebilme imkani

bulabilmesi gibi avantajlar saglamaktadir.

Bu maddelere ek olarak UMS ve UFRS’lerin en belirgin avantaji; ulusal
yerine daha kiiresel bir yaklagimin benimsenecek olmasidir. Bir¢ok isletme UFRS’yi
benimsemenin yabanci piyasalara giris yapmadan once etkili bir yontem oldugunu
kabul etmektedir. Kiiresel sermaye piyasalarinin UMS ve UFRS’lerden yararlanmasi
ile finansal tablolarin karsilastirmalar1 da kolaylagsmaktadir. Ayrica bu standartlarin

diinya genelinde kullanilmasi, yatirnmcilarin giiven diizeylerini olumlu yodnde

etkilemektedir (Cabrera, 2008: 36-37).

21. Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarinin Tanim ve

Onemi

Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlar1 (TMS-TFRS) Seti;
Kamu Gozetimi Kurulu (KGK) tarafindan yayimlanan muhasebe standartlari,
finansal raporlama standartlart ve yorumlardan olusmaktadir. Bu agiklamadan
yararlanarak Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlari'nin kisaca
tanimin1 yapacak olursak; Uluslararast Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlar

ile uyum saglayabilmek amaciyla IASB tarafindan yayimlanan Uluslararasi



Muhasebe Standartlart (International Accounting Standards - IAS), Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlar1 (International Financial Reporting Standards -

IFRS) ve yorumlarin (International Financial Reporting Interpretations Committee)

birebir Tiirk¢e'ye cevrilmis seklidir (Akdogan, 2007: 102).

Ulkemiz, giiniimiizde yasanan sosyal ve teknolojik gelismeler sonucunda
ortaya cikan ekonomik, politik, sosyolojik ve Kkiiltiirel acidan diger tilkelerle
yakinlagsmis ve ¢esitli agilardan karsilikli etkilesim igerisine girmistir. Buna baglh
olarak bu iilkelerle yapilan uluslararasi ticaret ve finansal piyasa islemleri 6nemli
olciide artmustir. Ulkemizdeki isletmeler, diger iilkelerdeki yatirim firsatlarin
degerlendirmekte ve uluslararasi piyasalardan fon saglama faaliyetlerine 6nem
vermekte olup, borsada islem goren yabanci sirketlerin orani giderek artis
gostermektedir. Buna paralel olarak ekonomik, politik, kiiltiir, dil, etik kurallar, genel
egitim seviyesi gibi ¢esitli faktorler nedeniyle iilkemizin klasik muhasebe sistemi ile
diger iilkelerin muhasebe sistemleri arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Bunun
sonucunda ulusal standartlarin birbirinden farkli olmasi ve finansal tablolarin
karsilagtirilmasinin saglikli yapilamamasi sebebiyle finansal bilgi kullanicilar1 bazi
sorunlarla karsi karsiya kalmaktadirlar. Ozellikle de ¢ok uluslu sirketler, farkli
diizenlemeler igeren ve bazen birbiriyle c¢elisen ulusal muhasebe ve finansal
raporlama uygulamalar ile kars1 karsiya kalmistir. Bu zorluklarin giderilmesi igin
iilkemizde uygulanan farkli muhasebe ve finansal raporlama standartlarmin diger
iilke muhasebe ve finansal raporlama standartlar1 ile uyumlu hale getirilmesi, tim
tilkelerde tek bir finansal raporlama dilinin olusturulmast ve ayni sekilde
uygulanmasi gerekliligini ve dnemini ortaya koymustur (ibis ve Ozkan, 2006: 27).
Ulkemiz de bu gelismelere kayitsiz kalmayrp UMS/UFRS uyumlastirma siirecine

katilmistir.

22. Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarinin Amaci ve

Kapsami

Tiirkiye muhasebe ve finansal raporlama standartlarin amaci; mevcut ve
potansiyel yatirimcilara, bor¢ verenlere ve kredi veren finansal tablo kullanicilara
raporlayan isletmeye kaynak saglama kararlarimi verirken faydali olacak finansal

bilgiyi saglamaktir. IASB, muhasebe standartlarinda yakinsamay: saglamak iizere



uluslararas1 muhasebe standartlarinin kullaniminin yayginlastiriimasinin temel amag
olarak benimsemistir. Bu nedenle muhasebe standartlarinin yakinsamayi saglamak
i¢in biiylik bir gorev tistlenmistir. 1973-2000 yillar1 arasinda “Uluslararas1 Muhasebe
Standartlart Komitesi (IASC)” adiyla gorev yapan kurulun bu tarihe kadar
yaymlamis oldugu standartlar “Uluslararas1 Muhasebe Standardi (UMS-IAS)” olarak
tanimlanmistir. 2001 yilindan sonra IASB, o giine kadar yayimlanan uluslararasi
muhasebe standartlarim1  miras olarak devralmis ve bu standartlarla ilgili
uyumlastirma ve giincellestirme caligmalarini baglatmistir. Yeni yiiriirliige giren
standartlar ise, “Uluslararasi Finansal Raporlama Standardi (UFRS-IFRS)” adi
altinda yeni numara verilerek yayimlanmaktadir. Biitlin bu standartlar (IAS ve
IFRS'ler) da set olarak “Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar1” olarak
tanimlanmistir (Akdogan, 2007: 80).

Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu da; Uluslararas: Finansal Raporlama
Standartlarin1 set olarak aynen uygulama konusunda ilke kararini almis ve “IASB
ile” yapilan telif hakki s6zlesmesi kapsaminda “Uluslararast Muhasebe Standartlar1”
ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari'min Tiirkce c¢evirilerini “Tirkiye
Muhasebe Standartlar1 (TMS) ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS)”
olarak Resmi Gazetede yayimlanmistir (Akdogan, 2007: 80).

23. Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarinin Tarihsel

Gelisimi

Ulkemizde muhasebe standartlar1 alamindaki gelismelere bakildiginda;
muhasebe standartlarinin  gelisiminin daha ¢ok devletin ydnlendirilmesiyle
gerceklestigi, ilk diizenlemelerin ekonomik ve siyasi olarak iligkilerimizin yogun
oldugu tlkeler 6rnek alinarak aktarilan yasalar ile bu tlilke uygulamalariin etkisinde
gerceklestigi goriilmektedir. Ortakliklarin muhasebe, finansal tablo ve raporlarina
iligkin ilk hiikiimler Tiirk Ticaret Kanunu'nda (T.T.K) yer almistir. Ancak, T.T.K.
hiikiimleri genel bir g¢ergeveyi belirtmekle birlikte uygulamaya da yeterince
yansimamistir. Bunun yaninda, vergi yasalarinda vergi matrahmin tespitine yonelik
hiikiimlerle birlikte isletmelerin muhasebe, kayit ve belge diizenleri ile mali
tablolarina iligkin hiikiimlerin yer almas1 ve bu hiikiimlere uygulanmasina yonelik

bazi miieyyidelerin bulunmasi, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yapilan



diizenlemelere kadar, genel olarak muhasebe uygulamalarinin vergi yasalari
cergevesinde yiiriitiilmesi sonucunu ortaya ¢ikarmistir (Elitag, 2011: 10).

Ulkemizde TMS-TFRS’lerin tarihi gelisimini, standartlar ile ilgili olarak
goriilen gelismelerin yogunlastigi yil araliklari itibariyle ic donemde incelemek
yararlt olacaktir. Birinci donem; muhasebe standartlarina iligkin ilk gelismelerin
gozlemlendigi 1994 yili ve Oncesi donemi, ikinci donem; modern anlamda
uluslararas1 muhasebe standartlarina iliskin yetkili kuruluslarin olusturulmasi ve
bunlarin yapti§1 standart yayimlama caligmalarin1 kapsayan 1994 ile 2011 yillan
arasindaki donemi ve ti¢lincii donem ise, TMS/TFRS seti iizerinde tek yetkili kurulus
olan Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu’nun viicut buldugu

2011°den giiniimiize kadar olan donemi kapsamaktadir.

231. I. Donem: 1994 ve Oncesi

Muhasebe uygulamalarinda 6nce Fransiz mevzuati ve yaymlarinin daha sonra
da Alman mevzuat1 ve yayinlarmin etkisi olmus, 1965 yilindan sonra ABD ile olan
iligkilerin ekonomik ve kiiltiirel alanda gelismesiyle Amerikan sisteminin etkisinde
kalinmig ve 1987 sonrast Avrupa Birligi'ne tam iiyelik bagvurusunda bulunulmasi ile
Avrupa Birligi diizenlemelerinin ve son zamanlarda da UMS-UFRS’lerin etkisi
altinda kalinmistir (Elitas, 2011: 10).

Tiirkiye'de muhasebe standartlarinin olusturulmasina yonelik ¢aligmalar
Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu ile baglamis degildir. Temeli 1942'i yillara
dayanan Tiirkiye Muhasebe Uzmanlari Dernegi, (TMUD) 1972 'de 14 kisilik bir
delege toplulugu ile Avusturalya'nin Sydney kentinde toplanan 11. Uluslararasi
Muhasebe Kongresi'nde, Uluslararasi Muhasebe Standartlart Komisyonu'na
(International ~ Accounting Standarts Committe - [ASC) {iye olmustur
(http://www.tmud.org.tr). Ik ciddi tesebbiisi TMUD'un, Uluslararas1 Muhasebe

Standartlari'n1 Tiirkge'ye gevirip yayimlanmasi ile baglamistir. Bu girisim, yaptirim
giicii olmadigindan bilimsel bir yapit olmaktan 6teye gidememistir. Fakat Dernek,
demokratik bir sivil drgiit olarak énemli bir amaci yerine getirmistir. Ulkemizde pek
cok kisi, ilk olarak bu calisma sayesinde Uluslararast Muhasebe Standartlari'yla

tanigsmustir (http://archive.ismmmo.org.tr./docs/sempozyum/06Sempozyum).
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Tiirkiye'de muhasebe uygulamalar1 genelde Tiirk Ticaret Kanunu ile Vergi
Usul Kanunu'ndaki (VUK) hiikiimlerle yonlendirilmeye c¢alisilmistir, fakat bu
konulardaki hiikiimlerin ihtiyaca cevap veremedigi durumlarda, yasal statiiye sahip
olan bazi kuruluslarin kendi yetki alanlarina giren isletmeler icin, yonlendirici
caligmalar yaptig1 goriilmektedir (Elitag, 2011: 11). S6z konusu yonlendirici bu
caligmalarin kuruluslarma 1994 ve 6ncesi, 1994 ve 2011, 2011 ve giliniimiize kadar

olan tarihi gelisimini incelemek amaciyla agsagida tabloda yer verilmistir:

Tablo 1. Tiirkiye’de TMS/TFRS’lerin Tarihsel Gelisim Siireci

1. iktisadi Devlet Tesekkiillerini Yeniden Diizenleme Komisyonu Tarafindan
Yapilan Caligmalar

2. Tiirkiye Bankalar Birligi (TBB) Tarafindan Yapilan Calismalar

I. DONEM: i
1994 ve Oncesi | 3. Tiirk Standartlar1 Enstitiisii Muhasebe Standartlar1 Ozel Daimi Komitesi
Dénem Tarafindan Yapilan Calismalar
4. Sigorta Murakabe (Denetleme) Kurulu Tarafindan Yapilan Calismalar
5. Maliye Bakanlig1 Koordinatorliigii’nde Kurulan Muhasebe Standartlar
Komisyonu Tarafindan Yapilan Caligmalar

6. Tirkiye Muhasebe ve Denetleme Standartlart Kurulu (TMUDESK)

I1. DONEM: Tarafindan Yapilan Calismalar

1994 ve 2011

Arasi Donem | 7. Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu (BDDK) Tarafindan Yapilan Caligmalar

8. Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu (TMSK) Tarafindan Yapilan

Caligmalar
I11. DONEM:
2011°den 9. Kamu Gozetimi Muhasebe Denetim Standartlar1 Kurulu Tarafindan Yapilan
Giiniimiize Caligmalar
Kadar Olan
Donem

(Gliney vd., 2012: 116).
Yukarida siralanan diizenlemelerin tarih sirasina gore kisaca tanitilmasinin

yararli olacag1 inancinday1z.

2311. iktisadi Devlet Tesekkiillerini Yeniden Diizenleme Komisyonu

Tarafindan Yapilan Calismalar

Iktisadi Devlet Tesekkiillerini Yeniden Diizenleme Komisyonu 21 Mart 1964
tarihinde yayimlanan ve 1972 yilinda uygulamaya koydugu ve Kamu Iktisadi
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Tesebbiisii’ler (KIT’ler) icin zorunlu tuttugu Tekdiizen Muhasebe Sistemi
calismasint yapmistir. Yapilan bu c¢alismada; Muhasebe Usullerinin Islahi ve
Yeknesaklastirilmasi, Muhasebenin Temel Kavramlar1 ve Genel Kabul Gormis
Muhasebe Prensipleri, Rapor Sistemi, Tekdiizen Genel Hesap Plan1 ve Agiklamalari,
Mali Isler/Muhasebe ve Kontrol Dairelerinin Organizasyonu ile Terimler ve

Agiklamalar seklinde olmak tizere 6 adet rapor yayinlanmistir (Elitas, 2011: 11).

Bu c¢alisma baslangigta KiT'lere zorunlu oldugu halde sonralar1 diger
isletmelerce de benimsenerek Tiirkiye'de muhasebe sisteminin gelismesinde dnemli
bir rol oynamistir. Boylece KiT’lerinde muhasebe uyumlastiriimasi igin énemli bir
adim atilmis ve bu diizenleme daha sonra yapilacak diizenlemelere ve 6zel sektor
kuruluglarima bir 6rnek olmustur. Fakat bu diizenleme 22 yil yiiriirliikte kalarak

31.12.1993 tarihine kadar uygulama alani bulabilmistir (Gokgen vd., 2006: 4-5).

2312. Tiirkiye Bankalar Birligi Tarafindan Yapilan Caliymalar

Tiirkiye Bankalar Birligi, 1958 yilinda kurulmus kamu kurumu niteliginde
mesleki bir kurulustur. Kurulus amaci; bankacilik diizenleme ilke ve kurallari
dogrultusunda, serbest piyasa ekonomisi ve tam rekabet esaslari cercevesinde
bankalarin hak ve menfaatlerini savunmak, bankacilik sisteminin biiyimesini,
bankacilik mesleginin gelismesini, rekabet giiciiniin artirilmasi ile ilgili ¢alismalar
yapmak ve haksiz rekabetin dnlenmesi i¢in gerekli kararlarin alinmasini saglamak ve
uygulamaktir (Tiirkiye Bankalar Birligi, 2016). Bankalar birligi, bankalar arasinda
uygulama tekdiizeligi saglamak icin muhasebe konusunda cesitli ¢alismalar
yapmustir. Ornegin 1969 yilinda vyiiriirliige giren ve bankalardan kredi talep eden
isletmelerin hazirlayacaklar1 son ii¢ yila ait bilanco ve gelir tablosunu tiplerini
belirleyerek Tiirkiye'de de bu tip bilancolarin kullanilmasina onderlik etmistir

(Baspinar, 2004: 47).

2313. Tiirk Standartlar: Enstitiisit Muhasebe Standartlar1 Ozel Daimi

Komitesi Tarafindan Yapilan Calismalar

1987 yilinda kurulan Tiirk Standartlar1 Enstitiisii Muhasebe Standartlar1 Ozel

Daimi Komite’si, Tiirk Muhasebe Standartlari'n1 hazirlamakla gorevlendirilmistir.
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Teknik kurullardan gecip yaymna hazir hale gelen standartlar asagida su sekilde
siralanmugtir (Elitas, 2011: 12-13):

= Bilango — Raporlama Formu Standardi,

= Kar ve Zarar Tablosu — Raporlama Formu Standardi,

= Muhasebenin Temel Esaslar1 Standardi,

» Denetim Genel ilkeleri, Denetciye Iliskin A¢iklama Standardi,

Bu komitenin hazirlamis oldugu standartlar, Avrupa Birligi Dordiincii
Direktifi’ne yaklagmast ve Tirk muhasebesinin gelismesi agisindan Onemlidir.
Ancak uygulamada, Tiirk Standartlar1 Enstitiisii’ntin standartlarinin tizerinde etkili
oldugu sdylenemez. Daha sonra Tiirk Standartlar1 Enstitiisi Muhasebe Standartlar
Ozel Daimi Komitesi, TURMOB kurulduktan sonra calismalarina ara vermis ve
muhasebe standartlarinin  tek  bir elden yapilmasim1i saglamak amaciyla,
koordinatorliiginii birligin yiiriitecegi Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu'nun

kurulmasini ilke olarak kabul etmistir (Baspinar, 2004: 47).

2314. Sigorta Murakabe (Denetleme) Kurulu Tarafindan Yapilan Cahsmalar

Sigorta Denetleme Kurulu, Tiirkiye'de 6zel sigortacilik alaninda faaliyet
gosteren gercek ve tiizel kisilerin kamu adina denetimini yapmak amaciyla 1963

yilinda, Sigorta Murakabe Kurulu adiyla kurulmustur (Elitas, 2011: 13).

Kurulun amaglart; sigorta sirketlerinin varliklari, alacaklari, borglari, 6z
kaynaklari, kar ve zarar hesaplar1 arasindaki ilgi ve dengelerin finansal durumlarini
etkileyen diger tiim unsurlar ile ilgili olarak inceleme, arastirma, ve analiz yapma yer
almaktadir. Bu baglamda sigorta isletmelerinin uyacaklar1 tekdiizen hesap plam

yayinlanarak uygulamaya konulmustur ( http://www.hazine.gov.tr).
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2315. Maliye Bakanh@ Koordinatorliigii'nde Kurulan Muhasebe Standartlar

Komisyonu Tarafindan Yapilan Calismalar

1990 yilinda c¢esitli kesimlerin temsilcilerinin  katilimi ile olusturulan
komisyonun amaci; iilkemizde standart karisikligina son vererek tiim kesimleri
baglayici nitelikte tek bir elden yayimnlanacak muhasebe standartlarini hazirlamaktir.
Komisyon c¢aligmalarin1 tamamlayarak Maliye Bakanligi'nca VUK biinyesinde
26.12.1992 tarih ve 21447 sayili Resmi Gazete’de yer alan 1 Sira Nolu “Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligi (MSUGT)” yayinlanmistir (Baspinar, 2005: 49).
Yaymlanan bu tebligde bazi diizenlemelere gidilmistir. Bu diizenlemeler asagida

siralanmaktadir (Arikan, 1996: 7):

=  Muhasebenin temel kavramlari,

= Mubhasebe politikalarinin agiklanmasi,

Mali tablo ilkeleri,

Mali tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasi,

= Tekdiizen hesap cercevesi, hesap plani ve isleyisi.

Bu diizenleme bilango usuliinde defter tutan gergek ve tiizel kisilere ait
tesebbiis ile isletmelerin faaliyet ve sonuglarmin gilivenilir bir bi¢imde
muhasebelestirilebilmesi, finansal tablolar araciligi ile ilgililere sunulan bilgilerin
tutarlilik ve mukayese edilebilirlik niteliklerini  koruyarak ger¢ek durumu
yansitmasinin saglanmast ve isletmelerde denetimin kolaylastirilmas: amaciyla

yapilmustir (Arikan, 1996: 7).

232. 11. Donem: 1994 ve 2011 Arasi

Bu donemde; 1994 yilinda IAS ile uyumlu standartlarin gelistirildigi ve
muhasebe bilgileri ile ilgili tiim taraflarin temsil edildigi 6zerk bir yapiya sahip olan

Tirkiye Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulu (TMUDESK) kurulmustur. Daha
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sonra Sermeye Piyasasi Kurulu (SPK), Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu (BDDK) ve Tiirkiye Muhasebe Standartlart Kurulu (TMSK) kurulmustur.

2321. Tiirkiye Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulu (TMUDESK)

Tarafindan Yapilan Calismalar

Tiirkiye Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurulu (TMUDESK) , TURMOB
onciiliigiinde ve desteklemesiyle 9 Subat 1994 tarihinde kurulmus ve ayni tarihte ilk
toplantistnt  Ankara'da Maliye Bakanligi'nda yapmistir (Yiksel, 2008: 60).
TMUDESK'in Muhasebe Standartlariyla ilgili amaglart su sekilde ifade etmek
miimkiindiir (Baspinar, 2004: 50):

Muhasebe Standartlari’n1  finansal tablolarin  diizenlenmesine ve
sunulmasina temel alinacak sekilde gelistirmek ve yaymlamak daha sonra

bu standartlarin tilkemizde kabuliinii ve uygulanmasini saglamak,

= Tirkiye Muhasebe Standartlarinin, Uluslararas1 Muhasebe Standartlari ile

uyumlu olmasini saglamak,

= Tirk ekonomisinin yapist ile ihtiyaglarini goz dnitinde bulundurmak,

» Ulkemizde muhasebe uygulamalarinda genel kabul gdrmiis muhasebe
terimlerinden ve kavramlarindan yararlanilarak muhasebe standartlarinin

gelistirilmesini saglamak gibi amaclart mevcuttur.

TMUDESK, giiniimiize kadar yaptig1 c¢aligmalarla Tirkiye'de muhasebe
standartlarinin gelismesine ¢ok 6nemli katkilarda bulunmakla birlikte yayimladig:

standartlarla da Ttirkiye muhasebe diinyasinda 6nemli bir yer almistir.
Bu amag¢ ve esaslar dogrultusunda yapilan g¢alismalar sonucu 2016 yili

itibariyle 19 adet muhasebe standard: yayinlanmistir. Yayinlanan Tiirkiye Muhasebe
Standartlar1 asagida yer almaktadir (Ataman Akgiil ve Akay, 2003: 20):
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TMS — 1 Finansal Tablolarin Sunulusu

TMS — 2 Yiiksek Enflasyon Dénemlerinde Finansal Raporlama

TMS — 3 Nakit Akis Tablolar1

TMS — 4 Satislar ve Diger Olagan Gelirler

TMS — 5 Konsolide Finansal Tablolar

TMS — 6 Istiraklerdeki Yatirimlarin Muhasebelestirilmesi

TMS — 7 Yatirnmlarin Muhasebelestirilmesi

TMS — 8 Maddi, Manevi Olmayan Duran Varliklar Ile Ozel Tiikkenmeye Tabi
Varliklar

TMS — 9 Amortisman Muhasebesi

TMS — 10 Dénem Net Kar1 veya Zarar1, Temel Hatalar [le Muhasebe
Politikalarinda Degisiklikler

TMS — 11 Finansal Bilgilerin Boliimlere Gore Raporlanmasi

TMS — 12 Stoklar

TMS — 14 Bor¢lanma Maliyetlerinin Muhasebelestirilmesi

TMS — 15 Arastirma ve Gelistirme Maliyetleri

TMS — 16 Banka ve Benzeri Finansal Kuruluslarin Finansal Tablolariin

Kamuya Ag¢iklanmasi

TMS — 17 Kiralama Islemlerinin Muhasebelestirilmesi
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= TMS - 18 Yillara Yaygin insaat ve Onarim Sozlesmeleri

= TMS — 19 Karsiliklar, Kosullu Bor¢lar ve Kosullu Aktifler

TMUDESK tarafindan olusturulan bu standartlar herhangi bir yasal

diizenleme kapsaminda bulunmadigi i¢in yaptirim giicli olmamustir.

2322. Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK) ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme

Kurumu (BDDK) Tarafindan Yapilan Calismalar

Ulkemizde muhasebe standardi hazirlama konusunda diger énemli ¢alismalar
Sermaye Piyasast Kurulu (SPK) ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(BDDK) tarafindan yapilan ¢aligmalardir. Bu ¢ercevede SPK'nin gelistirdigi ulusal
muhasebe standartlar1 SPK'ya tabi ortakliklar i¢in uygulanmasi zorunlu olan
standartlar; BDDK'nin gelistirdigi standartlar ise bankacilik sektoriinde faaliyet
gosteren firmalar i¢in uygulanmasi zorunlu olan standartlardir. SPK 2003 yilinda, 33
adet uluslararas1 muhasebe standardini esas alan, “Sermaye Piyasasinda Muhasebe
Standartlar1 Hakkinda Teblig’1 yayimlamistir. 01.01.2005 tarihinden sonra sona eren
ilk ara mali tablolardan gegerli olmak tizere zorunlu olarak uygulanmaya baslamistir

(Elitas, 2011: 15).

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (BDDK) tarafindan bankalarin;
hesap ve kayit diizeninde seffaflik ve tekdiizenin saglanmasi, gergceklesen islemlerin
kayit disinda olmasinin 6nlenmesi, faaliyetlerin ger¢cek mahiyetine uygun olarak
saglikli ve gilivenilir bir bigimde muhasebelestirilmesi, mali performanslar ile
yonetim etkinligi hakkinda bilgileri iceren finansal tablolarin zamaninda ve dogru bir
sekilde hazirlanmasi, raporlanmasi ve yayimlanmasina iliskin esas, usul ve ilkelerin
belirlenmesi amaciyla, Haziran 2002'de “Muhasebe Uygulamalar1 Yonetmeligi”

yaymlanmstir (Ibis ve Ozkan, 2006: 33).

17



2323. Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu (TMSK) Tarafindan Yapilan

Calhismalar

2499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'na 15.12.1999 tarih ve 4487 Sayili
Kanun'la eklenen Ek-1.madde ile, ulusal muhasebe standartlarini olusturma
konusunda yetkili olmak {izere Tiirkiye Muhasebe Standartlart Kurulu kurulmustur.
TMSK 07.03.2002 tarihinde faaliyete gegmekle birlikte bundan boyle TMUDESK 'in
gorevlerini bugiine kadar yapmis oldugu calismalarla birlikte devralmistir (Elitas,

2011: 15-16).

Daha sonra “TMSK'min Caligmalarina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik”, 16.03.2004 tarih ve 25404 Sayili Resmi Gazete ile yiiriirliige girmistir.

Kisaca kurulun gorevlerini asagida siralamak miimkiindiir (Elitas, 2011: 16):

Muhasebe Standartlarinin  olusturulmasinda esas olarak Kavramsal
Cerceve'yi belirlemek ve Tiirkiye Muhasebe Standardi Taslak Metinlerini

hazirlayip kamuoyuna sunmak,

= Muhasebe standartlarinin gelisen ve degisen gereksinimlere cevap
verebilmesini ve muhasebe standartlarin  giincelliginin = saglanmasi

amaciyla gerekli olan ¢alismalar1 yapmak,

» Finansal bilgilerin karsilagtirilabilirliginin ~ uluslararas1 alanda da
saglanmasini temin etmek ve uyumunu gergeklestirmek amaciyla gerekli

calismalar1 yapmak,

= QGerektiginde uygulamalara agiklik  getirmek {izere = muhasebe
standartlarinin uygulanmasinda tereddiit olusan konularda yorumlar

yayimlamak,

. Ulusal muhasebe standartlarinin  benimsenmesine ve  standartlarin
uygulanmasina yonelik olarak kamu bilincinin yerlestirilmesine iliskin toplanti,
konferans, kongre gibi faaliyetler diizenlemek ve hatta gerekirse ¢esitli yayinlar

hazirlamak ve bastirmak gibi sorumluluklart mevcuttur.

18



233. II1. Donem: 2011'den Giiniimiize

2011 yilinda standartlarla ilgili birligi saglamak amaci ile standart olusturma
yetkisi sadece Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim standartlari Kurulu'na

devredilmistir. Bu kurula alt baglik halinde deginmenin yararli olacagi inancinday1z.

2331. Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu

Tarafindan Yapilan Calismalar

Mubhasebe standartlarini ve bagimsiz denetim standartlarini tek bir kurum
catis1 altinda toplamak suretiyle, standartlasmada birden fazla basliligi engellemek
amaciyla 2 Kasim 2011 tarihli ve 28103 Sayili Resmi Gazete'de 660 sayili Kanun
Hikmiinde Kararname ile Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu teskil edilmistir. Bu Kanun Hiikmiinde Kararname'nin yiiriirlige girdigi
tarihte “Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu'nun varliklari, bor¢ ve alacaklari,
yazili ve elektronik ortamdaki kayitlar1 ve diger dokiimanlari ile nakit ve benzerleri
hicbir igleme gerek kalmadan Kurum'a devredilmis sayilir.” hitkmii ile TMSK'nin

son buldugunu ve bu Kurum'a baglandigi belirtilmistir (Celik, 2013: 74).

S6z konusu kurulun goérevleri asagidaki maddeler halinde siralanmaktadir (2

Kasim 2011 Tarih ve 28103 Sayili Resmi Gazete):

= Bagimhi olduklar1 kanunlar geregi defter tutmakla yilikiimli olan
miikelleflere ait finansal tablolarin; ihtiyaca uygunlugunu, seffafligini,
giivenirliligini ve tutarliligin1 saglamak amaciyla uluslararasi standartlarla

uyumlu Tiirkiye Muhasebe Standartlarini olusturmak ve yayimlamak,

* Finansal tablolarin; isletmelerin finansal durumunu, performansini ve nakit
akislarin1 Tiirkiye Muhasebe Standartlart dogrultusunda gercege uygun
olarak sunumunu, kullanicilarin ihtiyaclarina uygunlugunu, giivenirligini
ve anlagabilirligini saglamak amaciyla ve kamu yararmi da gozetmek
suretiyle uluslararasi standartlara uyumlu ulusal denetim standartlarin

olusturmak ve yayimlamak,
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» Inceleme ve denetimler sonucunda bagimsiz denetgiler ve bagimsiz
denetim kuruluslarinin aykirillart s6z konusu ise faaliyet izinlerini

ertelemek veya iptal etmek,

* Diizenlemek ve denetlemekle gorevli oldugu alanla iliskin ikincil

diizenlemeleri yapmak ve bu konularda gerekli kararlar1 almak,

= Denetimin bagimsizliginin ve tarafsizliginin saglanmasina, denetime olan
given ile denetimin kalitesinin artirllmasma yonelik diizenlemeler

olusturmak ve gerekli tedbirleri almak,

= Bagimsiz denetgiler ve bagimsiz denetim kuruluslarinin faaliyetleri ile
denetim g¢aligmalarinin, Kurum'ca yayimlanan standart ve diizenlemelere

uyumunu gozetlemek ve denetlemektir.

Muhasebe standartlart uygulamasina iligkin birincil ve ikincil mevzuatin
hazirlanmast yayimi ve yonetimi bu tarihten itibaren bu Kurul'un sorumlulugunda
olmakla birlikte bu tarihe kadar yayimlanmis olan mevzuat yeni bir diizenleme

yapilana kadar yiiriirliikkte kalmaya devam edecektir (Kiigiik, 2012: 13).
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3. MUHASEBE EGITIMINDE TURKIiYE MUHASEBE VE
FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARININ YERI

Egitim; 6grenme ve 6gretme olgularinin sonucunda olusur. Ogretme, belirli
bir plan dogrultusunda bir amaca ydnelik olarak gerceklestirilir. Ogrenme ise,
Ogretim elemani ile 6grenci arasindaki etkilesim sonucunda olusur. Bu nedenle,
egitimin gerceklesebilmesi i¢in 6gretim siirecinin basariyla sonuglandirilmasinin yani
sira 0grenmenin de gerceklesmis olmasi gerekmektedir. Etkin muhasebe egitiminden
s0z edebilmek i¢in O0grenme ve Ogretme slirecleri icerisinde, bilgi aktarmanin
yaninda, O0grenmenin gergeklestiginin bir gostergesi olan bilgileri kullanabilme

yeteneginin de gelistirilmesi saglanmalidir (Zaif ve Karapinar, 2002: 111).

Bu boliimde muhasebe egitimi, tarihsel gelisimi, igerigi ve Tiirkiye
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarinin Tiirk iniversitelerindeki egitim

faaliyetlerindeki 6nemi ve yeri iizerinde durulacaktir.

31. Muhasebe Egitiminin Tanimi, Amaci ve Onemi

Muhasebe egitimi; isletme Kkararlarina yararli bilgilerin saptanmasi,
toplanmasi, dlgiilmesi, islenmesi, kaydedilmesi, dogrulugunun denetlenmesi, kolay
anlasilir raporlar halinde Ozetlenmesi, incelenmesi ve daha sonra bu bilgiler
incelendikten sonra ortaya ¢ikan sonuglarin karar almada kullanilmasi konusunda
ogrencilerin bilgilendirilmesi ve bu bilgilerin kullanilmasi i¢in yeteneklerinin
gelistirilmesi seklinde tanimlanabilmektedir (Simga ve Hosal - Akman, 2004: 19).
Muhasebe egitiminin tanimindan anlagilacag: {izere etkin bir muhasebe egitimi igin
teorik bilgilerin yaninda uygulamaya da agirlik verilmelidir. Ciinkii 6grencinin
okulda aldig: bilgileri dis diinyadaki bilgilerle iligkilendirmesi gerekir. Muhasebe
egitimi, muhasebenin iligkili oldugu isletme, maliye hukuk, istatistik vb. gibi

derslerle de desteklenmelidir (Kalmis ve Yilmaz 2004: 4).
Gerek ulusal gerek uluslararasi diizenlemelerde muhasebe egitimi ile ilgili her

donem dile getirilen husus “muhasebe egitimi nasil yapilmalidir?” sorusu olmustur.

Bagka bir ifadeyle muhasebe egitiminde; “ne, ne zaman ve nasil 6gretilmeli?” gibi
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sorular ile karsilagilmistir. Teknolojik, ekonomik, sosyal, politik ve diger tiim
konularda meydana gelen degisim ve gelismeler isletme iizerinde cesitli etkiler
meydana getirmektedir. Dogal olarak isletmenin dili olarak ifade edilen muhasebe ve
muhasebe egitimi de bu degisim ve gelismelerden etkilenmektedir. Bu durumda da
“muhasebe egitiminde ne Ggretilecegi” hususu gelismeler ¢ercevesinde her zaman
yeniden sekillendirilmektedir. “Ne zaman” ile anlatilmak istenen; muhasebe
egitiminin okulda mi, yoksa okul sonrasi staj doneminde mi veya meslek igi egitimle
mi verilmesi gerektigidir. Muhasebe egitimiyle ilgili baz1 hususlarin okul esnasinda,
bazi hususlarin ise meslek i¢i egitim asamasinda verilmesi gerektigi de bu kapsamda
dile getirilmektedir. “Nasil 6gretilecek” sorusuyla vurgulanmak istenen ise; 6gretim
yontemleri, verilen dersler, dersin igerikleri, ders verme sekli, ders verme araglari,
donanimi ve ortami, dersi alan 6grencilere ve dersleri veren 6gretim elemanlarina ait
ozellikleri kapsamaktadir (Dasdan, 2008: 35). Bu bilgilerden yola ¢ikilarak
muhasebe egitiminin amacina deginecek olursak; muhasebe temel kavram ve
ilkelerini Ogrenciye kazandirarak; Ogrencilerin bilgiyi olusturmasi, Olgmesi, en
Oonemlisi analiz ederek karar almada kullanmasini ve edinilen bilgilerin uygulanmasi

konusunda yeteneklerinin gelistirilmesini saglamaktir (Zaif ve Ayanoglu, 2007: 122).

Isletme bilgilerini tam, dogru, tarafsiz ve kaliteli bir sekilde sunabilecek
muhasebe elemanlarina duyulan ihtiyacin her gecen giin arttig1 bir ortamda soz
konusu elemanlarin mesleki bilgi ve beceri diizeyleri onemli hale gelmistir. Bu
durum muhasebe egitimine duyulan ihtiyaci daha da 6nemli hale getirmistir (Dasdan,
2008: 36). Firmanin i¢inde yasadigi dinamik, iktisadi ve sosyal kosullar altinda
muhasebe; ilgili kisilere yorum yapma imkani veren, ileriye doniik planlarda
yardimci olma, sorumluluklar: altindaki sistemleri ve faaliyetleri denetleme olanag:
saglayan bir yonetim araci diizeyine ulagsmaktadir. Ekonomik kosullarin degismesi ve
gelismesi sonucunda isletme yonetimi derinlik kazanmakta, yoneticinin zamaninda
saglam ve ise yarar bilgi edinme ihtiyact artmakta, bu duruma uygun olarak
muhasebe de yenilenmekte ve gelismekte olup, 6nemi gilin gectikge artmaktadir
(Ster, 2007: 22). Cagimizda isletmelerin finansal durumlar1 ve faaliyet sonuglari
giderek toplumun bir ¢ok kesimi tarafindan daha fazla talep edilir duruma gelmistir.
Muhasebe ile iiretilen bilgiler, basta isletme yonetimi olmak {izere, hissedarlar,
isletme c¢aliganlari, potansiyel yatirimcilar, kredi ve finans kuruluslari, sektordeki

diger isletmeler, vergi alacagi yoniiyle devletin ilgili kurumlar1 ile birlikte is
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yapacag1 yurtici veya yurtdisi isletmeler i¢in 6dnem tasimaktadir (Demirkan, 2001:
52).

32. Tiirkiye'de Muhasebe Egitiminin Tarihsel Gelisimi

Tiirkiye' de muhasebe egitiminin tarihsel gelisimini Cumhuriyet Oncesi Dénem
(1923 Oncesi), 1923-1960 Yillar1 Arast Donem ve 1960'tan Giiniimiize Kadar Olan

Donem olmak iizere 3 kisimda incelemek faydali olacaktir.

321. Tiirkiye'de Lisans Diizeyinde Muhasebe Egitiminin Cumhuriyet Oncesi
Dénemde (1923 Oncesinde) Gelisimi

Cumbhuriyet Dénemi 6ncesinde 1860'l1 yillara kadar ne muhasebe egitiminde
ne de muhasebe uygulamalarinda herhangi bir gelisme yasanmamistir. Devlet kesimi
muhasebesinin, Osmanli'nin geleneksel muhasebe diizenine gore yiirtitiildigi
goriilmektedir. Bu dilizen batinin basit muhasebe kaydimna benzememektedir,
Osmanli'nin kendine 6zgii bir muhasebe sistemidir. Cift yanli kayit yontemi ile
Osmanli'nin tanismast XIX. yiizyilin ikinci yarisinda olmus ve Osmanli, batinin basit
muhasebe diizenini tanimadan, basit muhasebe kayit yonteminin deneyimine
dayanarak gelismis olan ¢ift yanli kayit diizenine uyum saglamak durumunda
kalmistir. Bu durum muhasebe egitiminde de yasanmustir. 1860' 11 yillara kadar Tiirk
okullarinin egitim programlarinda da muhasebe dersine yer verilmemis ve
uygulamaya yon verecek bir muhasebe kitab1 da yayimlanmamustir. Bu tarihe kadar
muhasebe egitimi usta-cirak iligskisine dayali olarak devam etmistir (Giivemli, 2000:
321-322).

Daha sonra 1868 yilinda kurulan ve “ Mekteb-1 Miilkiyeyi Sahane” adiyla
acilmis olan ve bugiin Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi olarak bilinen
okulda ilk muhasebe egitimi verilmeye baslanmistir. Ardindan 1883 yilinda kurulan
Hamidiye Yiiksek Ticaret Mektebi, (6zel kesim girisimcisi ve 6zel kesim ticaret
isletmelerinde c¢alisacak personel ihtiyacini karsilamak icin kurulan yliksek 6gretim

kurumu) okulunda yogun bir sekilde muhasebe egitimi verilmeye baslanmistir
(Giivemli, 2000: 151-201).
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322. Tiirkiye’de Lisans Diizeyinde Muhasebe Egitiminin 1923 — 1960 Yillar1

Arasindaki Donemde Gelisimi

I. ve II. Diinya savaslarini takip eden yillarda tiim iilkelerde iktisadi ve
finansal sorunlar1 ¢6zmek i¢in yeni teoriler ortaya atilmig, bu yolda yapilan tespit ve
tecriibelerden elde edilen sonuglar iktisat, maliye ve isletme iktisadi bilimlerinin
gelismesinde olumlu katkida bulunmustur. Bu dogrultuda muhasebenin rolii ve
Oonemi anlasilmis, hem devlet hem de 6zel sektorde iktisadi bilimlerin ayrilmaz bir
parcasi olmustur. 1949 vergi reformu; cumhuriyet doneminin en biiyiik vergi reformu
olup, Gelir Vergisi Kanunu, Kurumlar Vergisi Kanunu, Vergi Usul Kanunu gibi
belge ve kayit diizeni ile bilango ve gelir tablolarini etkileyerek muhasebeyi
sekillendiren ii¢ 6onemli yasayla gergeklesmis ve Tiirkiye'de vergi icin muhasebe
anlayisinin baslangicini olusturmustur. Devlet gelirini artirmak ve vergi adaletini
saglamak gibi nedenlerle getirilen gelir ve kurumlar vergisi beyan esasina
dayanmaktadir. Bu nedenle belge ve kayit diizeni ile mali tablolar etkileyerek
muhasebeye yon veren VUK hem igerik hem de bigimsel agidan muhasebe
uygulamalarini etkilemistir. Vergilendirilecek ticari kazancin ve kurum kazancinin
tespitinde muhasebe ara¢ olarak kullanildigindan bu yasal diizenlemelerle birlikte
Tiirkiye'de muhasebeyle ilgili gelismelerin ortaya ¢ikmasi ihtiyacini dogurmustur.
Fakat bu donemde kamu muhasebe diizenini yapici diizenlemeler yerine vergi
toplamaya yonelik (6rnegin; miifettisler, hesap uzmanlari, gelir kontrolorleri ve vergi

denetmenlerini artirma gibi) adimlar atilmistir (Giicenme ve Arsoy, 2006: 309).

1923-1960 yillar1 arast donemlerde muhasebe egitimine deginecek olursak;
cumhuriyet doneminde yiiksek 6gretim ile ilgili ilk yasal diizenleme 01.04.1924 tarih
ve 493 sayil1 yasadir. Bu ilk yasal diizenleme ile 1933 yilinda Istanbul Universitesi
kurulmustur. Istanbul Universitesi’nin kurulusunu izleyen 1935 yilinda Bayindirlik
Bakanligi’na bagl Yiiksek Miihendis Mektebi ile Iktisat Bakanligi'na bagh Yiiksek
Ticaret Mektebi, 1936 yilinda istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi ve 1954 yilinda
da Isletme Fakiiltesi kurulmustur. Bu yillar1 takiben 1946 yilinda iiniversite reformu
ile iiniversitelere idari ve mali 6zerlik verilmistir. 1946 yilinda Tiirkiye’de Istanbul
Universitesi disinda kurulan Istanbul Teknik Universitesi ve Ankara Universitesi

olmak {izere 3 tane tiniversite vardir (Giivemli, 2001: 385-387).
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1950 yillara gelindiginde ise; 4 {iniversitede ders programlarinda muhasebe
egitimine yer verildigi goriilmektedir. Bu iiniversiteler; Istanbul'da Yiiksek Iktisat ve
Ticaret Okulu, Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi, Izmir'de Yiiksek Ekonomi ve
Ticaret Okulu ve Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'dir (Giivemli, 2001:
389).

323. Tiirkiye'de Lisans Diizeyinde Muhasebe Egitiminin 1960'tan Giiniimiize

Kadar Olan Donemde Gelisimi

Vergi alaninda yasanan gelismeler ve muhasebenin {rettigi bilgilerin giin
gectikce artan 6nemi ve ilgililerin bu bilgilere ihtiya¢c duymasi; muhasebe egitiminin
tiniversiteler ve muhasebe egitimi veren diger kuruluslarda kapsam, sunum ve bigim
olarak gelismesini saglamistir. 1971 Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Tekdiizen Hesap
Plani, 1983 Sermaye Piyasasi Kurulu Standart Genel Hesap Plani, 1986 Bankacilik
Sektorii Tekdiizen Hesap Plani, 1989 yilinda yasalasan 3568 sayili Serbest
Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu ile 1994 Tekdiizen Muhasebe Sistemi (TDMS) muhasebe egitimine yon
veren diizenlemeler olmustur. Ozellikle de Tekdiizen Muhasebe Sistemi’nin
(TDMS'nin) kabulii muhasebe egitiminde bir birligin ve sistematik olarak
tekdiizeliginin olugmasi agisindan biiyiikk 6nem arz etmistir. Diger taraftan vergi
kanunlarinda yapilmis diizenlemelerin; vergi hukuku ve vergi muhasebesi
alanlarinda muhasebe egitimine blyiik Olgiide katki saglamasi yadsinamaz
diizeydedir. Kazan¢ Vergisi Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve
Katma Deger Vergisi Kanunu gibi diizenlemeler bunlara 6rnek olarak verilebilir
(Kaya ve Dastan, 2004: 6).

1981'de cikarilan 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile tilkemizdeki tiim
yiiksekdgretim kurumlar1 Yiiksekogretim Kurulu (YOK) catist altinda toplanmus,
akademik camia iiniversitelere, egitim enstitiileri egitim fakiiltelerine doniistiiriilmiis
ve konservatuarlar ile meslek yiiksekokullar1 {iniversitelere baglanmistir. Bu
diizenleme kapsaminda Istanbul'da Mimar Sinan, Marmara ve Yildiz Teknik,
Ankara'da Gazi, Antalya'da Akdeniz, Izmir'de Dokuz Eyliil ve Edirne'de Trakya
Universiteleri mevcut kurumlarin reorganizasyon ve birlestirilmesi ile olusturulmus,

Van'da ise Yiiziincii Y1l Universitesi ad1 ile yeni bir iiniversite kurulmustur. Boylece,
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Tiirk yiiksekogretim sistemi 1982 yili itibari ile yirmi yedi {iniversite ile bunlara
bagli fakiilte, enstitii, yiiksekokul, konservatuar ve meslek yiiksekokullarindan olusan

birlesik bir yapiya doniistiiriilmiistiir (Aydin, 2007: 28).

1960 sonras1 donemde muhasebe egitimi, iilkemiz iiniversitelerde Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, iktisat Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi ve bunlara bagl Isletme,
Maliye ve iktisat boliimleri ile Agik Ogretim Fakiiltesi gibi fakiilte ve boliimlerde
lisans diizeyinde muhasebe egitimi verilmektedir. Muhasebe egitimi “Genel
Muhasebe (Muhasebe—I, Muhasebe—II veya Envanter ve Bilango), Sirketler
Muhasebesi, Maliyet Muhasebesi, YoOnetim Muhasebesi, Bilgisayarli Muhasebe,
Finansal Tablolar Analizi, Muhasebe Organizasyonu, Vergi Muhasebesi, Denetim,
Banka ve Sigorta Muhasebesi, Enflasyon Muhasebesi, Muhasebe Bilgi Sistemi,
Muhasebe Uygulamalari” gibi dersler araciligiyla yiiriitiillmektedir (Kaya ve Dastan,
2004: 6).

Giinlimiizde muhasebe egitimine deginecek olursak; egitimde verilen temel
muhasebe bilgilerin yani sira 6grencilere finans ve maliyet ile ilgili verileri analiz
etme ve yorumlamalarini gelistirecek bilgilerin 6gretilmesi amacini tasimaktadir.
Ogrencilere temel muhasebe bilgileri ve teknikleri dgretildikten sonra, bu bilgi ve
teknikleri pekistirecek muhasebe ve isletme sistemleri derslerinin verilmesi ve bilgi
teknolojilerine iliskin dersleri almalart 6grencilerin analitik becerilerinin  de
gelismesine katki saglayacaktir (Sayin, Yeginboy ve Tektiifek¢i, 2005: 102). Bunun
sonucunda da muhasebe egitimi, teknolojik iriinlerin de yogunlukla kullanildig:
egitim dallarindan birisi olarak ortaya c¢ikmaktadir. Bu cergevede, muhasebe
egitiminde, multimedya araglarinin gittikce yayginlasmaya basladigi goriilmektedir.
Klasik derslerde sozel olarak anlatilan birgok konunun, 6grenciye powerpoint gibi
gorsel ve isitsel medya sunumlariyla anlatilmasi, bunlarin yaninda, bilgisayarin
muhasebe egitimi ve 6gretiminde kullaniminin; anlatilan dersler {izerinde olumlu

etkiler yarattig1 goriilmektedir (Cankaya ve Ding, 2009: 28).

33. Lisans Diizeyinde Muhasebe Egitiminin Icerigi

Tiirkiye'de lisans seviyesindeki muhasebe egitimi; genel olarak 4 yillik bir siireci

kapmakta olup, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Isletme Fakiilteleri ve Iktisat
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Fakiilteleri’nin ilgili boliimlerinde yapilmaktadir. Ogrencilere muhasebe bilgisinin

yani sira bu bilgileri desteklemek ve faydasini artirmak amaciyla finans, yonetim,

hukuk, bilgi sistemi ve analitik diigsliince yetenegini gelistirmek igin istatistik

derslerine daha genis bir sekilde yer verilmektedir. Meslegin zorunlu teknik temeli

olarak kabul edilen muhasebe, finans ve bunlara iliskin konular su sekilde
sunulmaktadir (Aydin, 2007: 44):

Muhasebe mesleginin tarihi,

I¢c ve dis bilgi kullanicilart icin isletme faaliyetlerinin ve mali durumunun

raporlanmasinin igerigi, yapisi, anlami ve bunlara iligskin temel kavramlar,
Ulusal ve uluslararas1t muhasebe ve denetim standartlari,
Muhasebenin yontemleri,

Planlama, biitceleme, maliyet yonetimi, kalite kontrol, performans 6lgimii ve

kiyaslama konularini kapsayacak bicimde yonetim muhasebesi,

Isletme varliklarmin giivenligi ve finansal verilerin dogrulugunu saglayan

kavramlar, yontemler ve kontrol siirecleri,
Vergi ve verginin finansal kararlara etkisi,

Menkul degerler ve sirketler hukuku dahil isletmeleri ilgilendiren hukuksal
yapz,

Denetim ve diger garanti hizmetlerinin yapisi- risk degerleme, hata belirleme

ve bunlari ortaya ¢ikaran entelektiiel ve siirecsel temeller dahil,

Finans ve finansal yonetim bilgisi, finansal tablolar analizi, finansal araglar,

ulusal ve uluslararas1 sermaye pazarlar1 ve kaynak yonetimi dahil,

Muhasebecinin gorevleri ve etiksel degerleri gibi konulara yer verilmektedir.
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34. Muhasebe Egitimine iliskin Olarak Ortaya Cikan Birtakim Sorunlar

Genel olarak muhasebenin temel mantigl; genel kabul gérmiis muhasebe
ilkeleri ve muhasebenin temel kavramlarima dayanmakla birlikte, uygulamalar
kanunlarla belirlenmistir. Bu nedenle muhasebe egitiminin en zor yami da bu
kanunlarda meydana gelen degisimlerdir. Bu degisimlerin muhasebe uygulamalarina
getirdigi yenilikler ve farkliliklar en kisa siirede 6grenciye etkin 6grenme yontemleri
kullanilarak ve bilisim teknolojilerinden de yararlanarak aktarilmasi ve kavratilmasi
onemli bir zorunluluktur. Bu durum ise muhasebe egitimi siirecinde dikkat edilmesi

gereken bir baska hususu olusturmaktadir (Hatunoglu, 2006: 192).

Anlatilanlar dogrultusunda muhasebe egitimi ile ilgili tespit edilen birtakim
sorunlardan bahsetmek yerinde olacaktir. Bu sorunlari; derslerin igerigi ve miifredat,
pedagoji (egitim bilimi), beceri ve gelistirme, teknoloji, ile stratejik kontrol seklinde
alt basliklar halinde toplamak miimkiindiir (Russell, Kulesza, Albrecht ve Sack,
2000: 9).

341. Derslerin Icerigi ve Miifredat

Muhasebe miifredati genelde ¢ok sig ve giincel olmamakla birlikte ders
igerikleriyle alakasiz olmaktadir. Cogu durumlarda miifredat piyasanin c¢ikarlari
dogrultusunda degil de fakiiltenin ¢ikarlar1 baz alinarak olusturulmaktadir. Bu
yiizden de 6grencilere globallesme, etik ve teknoloji ile ilgili kavramlar gerektigi gibi

kazandirilamamaktadir.
342. Pedagoji (Egitim Bilimi)

Kural tabanli, ezber igerikli, test yolu ile bilgilerini 6lgme gibi uygulamalarla
sertifika siavlarina hazirlamaya ¢alismak 6grencileri verimsiz kilmaktadir. Daha da

onemlisi  O6grencileri mezun olduktan sonra  karsilasacaklar1  sorunlara

hazirlayabilmektir.
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343. Beceri Gelistirme

Su anda var olan egitim modelleri, yetenekleri gelistirmek yerine igerige ¢ok
fazla odaklanmaktadir. Oysa becerikli Ogrenciler i¢in gerekli olan sey, basarili

profesyoneller olmaktir.

344. Teknoloji

Glinlimiizde muhasebede bilgiye ulasmak hala pahaliymis gibi
Ogretilmektedir. Oysa bilgi ucuzdur. Bilgi toplama ve kayit i¢in ayrilmig olan
miifredatin bir parcast savurgan davrandigi i¢in 6grencilere bu anlamda yanlis mesaj
vermektedir. Bu nedenle 6grenciler, isletme kararlar1 adina teknolojinin kaldirag rolii

istlendiginden isletme iizerindeki teknoloji etkisinden habersizdirler.

345. Stratejik Kontrol

Tiim muhasebe programlarinda degisim yeterli olmadigi kadar siirekli ve
yaygin olmadigindan dolayr da bazi degisikliklerin stratejik anlamda yanlis

uygulanmakla birlikte cesitli programlar arasinda da kalite bosluguna yol agmaktadir.

35. Muhasebe Egitimine Yon Veren Uluslararasi Diizenlemeler

Muhasebe egitimine yon veren uluslararasi diizenlemeler Bologna Siireci ve

Uluslararas1 Egitim Standartlari olmak iizere ikKi alt baslik altinda incelenebilir.

351. Bologna Siireci

Gilinlimiizde hemen hemen pek ¢ok gelismeye Onciiliik eden iki 6nemli faktor
“kiiresellesme” ve “bilgi teknolojilerindeki hizli gelisim” yiiksekdgretim alaninda da
etkisini gostermis olup, yliksekdgretim sistemlerinin yeniden ele alinarak giincel
ithtiyaglar dogrultusunda 6nemli adimlar atilmasini ve yeniden yapilanmasini gerekli
kilmaktadir. Bilgi toplumunda yiiksekdgretime talep artmakla  birlikte,
yiiksekogretim sistemlerinde hesap verebilir ve seffaf siirecler gelistirilmesi zorunlu

kilinmaktadir. Yeni teknolojiler, egitim ve arastirma alaninda yeni materyallerin
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kullanilmasini miimkiin kilmakta, esnek Ogrenme yollarinin ve hayat boyu
Ogrenmenin  Onemini  artirmaktadir.  Ayrica, kiiresellesen  ekonomilerde
yiiksekogretime artan taleple birlikte, yliksekogretim kurumlari ile is diinyasi

arasindaki iliskinin 6nemi artmakta; rekabet, egitimde kaliteyi gerekli kilmaktadir.

Avrupa’da Bologna Siireci ismi ile yayginlasan siire¢, degisimin Onciisii
olmus ve pek cok iilkede bu siire¢ kapsaminda yiiksekogretim sistemlerinde
degisiklikler yapilmaya baslanmistir. Bologna Siireci, 1998 yilinda Fransa, Italya,
Almanya ve Ingiltere Egitim Bakanlarinin Sorbonne'da gergeklestirdikleri toplanti
sonunda yayimlanan Sorbonne Bildirisi ile temelleri atilan ve Avrupa Yiiksekogretim
Alan1 yaratmay1 amaglayan bir reform stirecidir (Cémert, 2010). Bologna Siireci’nin
olusturmay1 hedefledigi husus, Avrupa Yiiksekdgretim Alani igerisinde yer alan iilke
vatandaslarinin, yiiksekdgrenim gormek veya calismak amaglari ile Avrupa’da
kolayca dolasabilmesidir. Avrupa, gerek yiiksekogretim ve gerekse is imkanlari
acisindan diinyanin diger bolgelerindeki kisiler tarafindan tercih edilir hale
getirilecektir. Avrupa’da ortak bir yiiksekdgretim alami yaratma fikri ilk kez bu
bildiri ile ortaya ¢ikmistir. Bologna Siireci’nin temel hedeflerinden altis1 bu bildiri ile
ilan  edilmistir. Bu hedefler asagida maddeler halinde siralanmistir

(http://bologna.yok.gov.tr/):

= Kolay anlasilir ve birbirleriyle karsilastirilabilir yiliksekogretim diploma ve
dereceleri olusturmak (bu ama¢ dogrultusunda Diploma Eki uygulamasinin

gelistirilmesi),

= Yiiksekogretimde Lisans ve Yiiksek Lisans olmak iizere iki asamali derece

sistemine gecmek,

= Avrupa Kredi Transfer Sistemini (European Credit Transfer System; ECTS -
AKTYS) uygulamak,

» Ogrencilerin ve &gretim gorevlilerinin  hareketliligini  saglamak ve

yayginlagtirmak,
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= Yiiksekogretimde kalite gilivencesi sistemleri agimi olusturmak ve

yayginlastirmak,

= Yiiksekogretimde Avrupa boyutunu gelistirmektir.

352. Uluslararasi Egitim Standartlar1 (International Education Standards -
IES)

Kiiresellesme ile birlikte muhasebenin artan Onemi, muhasebe egitimi
konusunda yapilan ¢aligmalar1 da arttirmistir. Muhasebe egitiminde yapilan
caligmalardan en 6nemlisi Uluslararasi Muhasebeciler Federasyonu (International
Federation of Accountants — IFAC)’na bagli olarak ¢alisan Uluslararasi Muhasebe
Egitim Standartlar1 Kurulu (International Accounting Education Standards Board-
IAESB) tarafindan olusturulan Uluslararasi Egitim Standartlar1 (International
Education Standards - IES)’dir. Muhasebe mesleginin diinya genelinde gelismesini
ve Kkalitesinin arttirilmasini ama¢ edinen IFAC, muhasebe mesleginin daha iyi
kalitede yapilmasi igin uluslararasi standartlar ve yonergeler yayinlamaktadir. IFAC
tarafindan yayimnlanan bu standartlar, bir meslek mensubunun IFAC'a iiye olan
meslek kurulusuna kabul edilebilmesi igin gerekli egitim sartlarin1 saglamasi
gerekmektedir. IFAC getirmis oldugu bu diizenlemeler, tamamiyla meslek
mensuplarina yoneliktir. Bu diizenlemeler lisans ve yiiksek lisans egitimine yonelik
Oneri ve esaslar getirmemektedir. Fakat muhasebe egitiminden beklentiler ve lisans
ve yiksek lisans diizeyinde verilecek dersler ve programlar konusunda fikir
vermektedir (Zaif ve Ayanoglu, 2007: 123). Bu nedenle muhasebe meslek mensubu
olabilmek i¢in ilgili fakiiltelerden veya lisansiistii programlardan mezun olmak
gerekmektedir. Bugiline kadar bazilart Egitim Komitesi (IFAC Education
Committee), bazilart da IAESB tarafindan olmak {izere toplam 8 tane IES
yaymlanmistir. Bunlar Tablo 2’de gosterilmektedir ( IAESB 2007d, 31):

31



Tablo 2. Uluslararas1 Egitim Standartlari
1- Bir Meslek Egitim Programina Giris Gerekleri Standardi

2- IES 2: Mesleki Egitim Programlarinin Kapsami ve Igerikleri Standardi
3- IES 3: Mesleki Beceriler Standardi
4- IES 4: Mesleki Degerler, Etik ve Davraniglar Standard1

5- IES 5: Uygulama Deneyimi Standardi
6- IES 6: Mesleki Yeterlilik Sinavi Standardi

7- IES 7: Siirekli Mesleki Gelisim (Yasam Boyu Ogrenme Programi) Standardi

8- IES 8: Denetim Meslegi igin Yetenek Gereklilikleri Standardi

IFAC tarafindan yayimlanan bu standartlar1 kisaca acgiklamak faydali

olacaktir.

3521. IES 1: Bir Meslek Egitim Programina Giris Gerekleri Standardi

Muhasebe egitimi programina giris i¢in gereken sartlar toplam 12 paragraftan
olusmaktadir (IES 1, 37-40). Bu standart profesyonel bir muhasebe egitimi ve
uygulama programina giris i¢in gerekli olan sartlar1 agiklamaktadir (Uyar, 2008: 83).
IFAC iiyelerinin mesleki muhasebe egitimi programlarina giris i¢in gerekli olan
sartlari, meslek mensubunun egitim ve mesleki yeterlilik diizeylerini tespit etme
amacini giitmektedir (Zaif ve Ayanoglu, 2007: 21). Deneyimli bir muhasebeci
yetistirmek amaciyla diizenlenen bu programlara kaydolmak i¢in en azindan meslek
yiiksekokulu mezunu veya bir fakiilteden mezun olma sart1 aranmaktadir. Ayrica bu
programlara katilan muhasebeci adaylarinin muhasebe alaninda temel bilgilere sahip

olmasi gerekmektedir (www.ifac.org).

3522. IES 2: Mesleki Egitim Programlarinin Kapsam ve Icerikleri Standardi

01.01.2005 tarihinde vyiirirlige girmis olup, toplam 33 paragraftan
olugmaktadir (IES 2, 41-50). Bu standart muhasebe egitim programlariyla meslek
mensuplarina ileri muhasebe bilgi ve becerisinin kazandirilmasini amaglamaktadir
(Oncii ve Aktas, 2004: 6). Profesyonel muhasebe programi, on yeterlilik
programlarinin bir parcast olmalidir. Bu program, adaylarin mesleki bilimsel
yeterliligin tamamlanmasi i¢in yeterince uzun ve yogun olmali ve bu programlar en

az iki yillik siireci kapsamalidir (Zaif ve Ayanoglu, 2007: 121).
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3523. IES 3: Mesleki Beceriler Standardi

Bu standart; muhasebe adaylarinin elde etmis olduklar1 yetenekleri, bilgileri,
mesleki beceri olarak gelistirmek ve kazandirmayir amacglamaktadir. Muhasebe
meslek mensuplarindan beklenen sadece meslegin gerektirdigi bilgi birikimine sahip
olmak degil, ayn1 zamanda bu bilgileri kullanma, analiz etme, yorumlama, karar
alma, rakamlar ve olaylar arasinda baglantilar olusturma gibi mesleki becerilere de
sahip olmasi iizerinde durulmaktadir. Mesleki becerinin kazandirilmasi kisa donemde
verilecek bir egitimle hemen elde edinilecek bir durum degildir. Bu egitim ayni
zamanda kisinin kiiltiirel ve sosyal yOniiniin gelistirilmesini de kapsamaktadir.
Dolayisiyla kiiltiirel ve sosyal egitim orta dgretim diizeyinden baslayarak, lisans
egitimi dlizeyinde edebiyat, miizik, sanat, sosyal ve politik olaylar ve
degerlendirilmesi, sosyoloji, psikoloji gibi derslere egitim programlarinda yer

verilmesiyle miimkiindiir (Zaif ve Ayanoglu, 2007: 121-122).

3524. IES 4: Mesleki Degerler, Etik ve Davramislar Standard:

Bu standart toplamda 27 paragraftan olusup, mesleki degerler ve etik ile
meslegin bir iiyesi olarak profesyonel muhasebecileri tanimlayan tutum ve
davraniglart kapsamaktadir (IES 4, 59-65). Standardin amaci, mesleki deger, ahlak
ve davranisin kazandirilmasidir. Gergekte bu diizenleme muhasebe temel
kavramlarindan olan sosyal sorumluluk kavraminin davranis bi¢imi olarak dgrenciye
kazandirilmasiyla ve yerine getirilmesiyle olacaktir. Sosyal sorumluluga sahip bir
muhasebe adayi, alacagi kararlarda, olusturacagi bilgilerde sadece belli kisi ya da
kurumun ¢ikarmi degil ayn1 zamanda toplumun c¢ikarin1 da goézetmekle yiikiimlii
olacaktir. Bu mesleki ahlak, tutum ve davranislarin kazandirilmasi i¢in egitim
programlar1 hazirlanmalidir ve ahlaki kurallarin yapisi, ahlaki deger yaklasimi,
diiriistliik, tarafsizlik, sorumluluk, profesyonel davranig, bagimsizlik, kamu
beklentileri, sosyal sorumluluk, kamu beklentisi ile kanunlar arasindaki iliskiyi
iceren ahlaki kural ve yasalart icermelidir. Bu nedenle mesleki ahlakin
kazandirilmasi i¢in, sadece lisans diizeyinde degil ayni zamanda mesleki egitim
programlarinda verilen egitimle ve staj diizeyinde de kazandirilmasi1 amaglanmalidir

(Zaif ve Ayanoglu, 2007: 122).
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3525. IES 5: Uygulama Deneyimi Standardx

Staj muhasebe meslegi agisindan olduk¢a Onemli bir unsurdur. IAESB
baskan1 Henry Saville staj donemini “muhasebecilerin gerekli niteliklerini gelistirme
adina muhasebe egitiminin énemli bir pargas1” olarak gérmektedir (IAESB, 2007a).
Bu standardin amaci; aday meslek mensuplariin yeterlilik siirecini tamamlamadan
once gerekli mesleki pratik uygulamalar1 gérme adina yapacaklari staj ve sartlarini
belirlemektir (IES 5, 66-72). Bu konuya iliskin ayrica IAESB tarafindan uygulama
aciklamasi (IEPS (Uluslararast Egitim Uygulamalari): Practical Experience
Requirements—Initial Professional Development for Professional Accountants)
yayimnlanmistir (IAESB, 2007c). Bu staj siiresi IFAC'n diizenlemesinde yeterlilik
smavi1 oncesi en az 3 yildir. Staj programindan hem muhasebe adayr hem de isveren
faydalanabilmeli, program birlikte olusturulmali ve bir danisman tarafindan program

belli araliklarla kontrol edilmelidir (Zaif ve Ayanoglu, 2007: 122-123)

3526. 1IES 6: Mesleki Yeterlilik Sinavi Standardi

Bu standart; Mesleki Egitim Programlarinin Kapsami ve icerikleri Standardi
(IES 2), Mesleki Beceriler Standardi (IES 3) ve Mesleki Degerler, Etik ve
Davraniglar (IES 4) cercevesinde aday muhasebecilerin edindigi yeteneklerin
yeterliliginin dl¢iilmesini amaglamaktadir (IES 6, 73-78). Mesleki yeterlilik sinavi
(IES 6), yeterlilik oncesi degerlendirmelerde aday meslek mensubu su alanlarda

uygun Ozelliklere sahip olduklarini ortaya koymalidir (Uyar, 2008: 90-91):

Cok yonlii ve karmasgik bilgileri farkli konulardan ¢ikartabilme,

Gereksiz verilerin ¢ikartilmasi,

Problemlerin ¢oziimlenmesi,

Alternatif ¢oziimlerde yargilamanin 6nemi,

Bilgi ve yeteneklerin gesitli alanlarda entegre edilmesi,
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= Kullanicilar arasinda etkili iletisim kurulmast,

Mesleki yetenek ve yeterliligi 6lgecek en son degerlendirmenin; gegerli,
giivenilir, staj dosyasinda yazilan cevaplarla dogru orantili olmas1 ve mesleki bilgi,
beceriler, degerler, etik ve davranislar konularimi igerecek sekilde tasarlanmasi
smavin giivenirligi icin 6nemlidir. Degerlendirme siirecinde 6grenilen teorik bilgi
kadar staj doneminden elde edilen pratik uygulamalar da dikkate alinmalidir.
Degerlendirme smavi 6n degerlendirmenin en son asamasinda yapilmalidir (Uyar,

2008: 91),

3527. 1ES 7: Siirekli Mesleki Gelisim Standardi

Bu standart 55 paragraftan olusup 2004 yilinda yayinlanmig ve 01.01.2006
tarihinden itibaren gecerli hale gelmistir. Standardin amaci; muhasebecilerin
igverenler, ortaklar ve miisterileri basta olmak iizere ilgili tim gruplara daha kaliteli
ve meslegin gerektirdigi 6l¢iide hizmet verebilmeleri icin siirekli mesleki gelisimini
nasil saglayacagi tizerine odaklanmistir (IES 7, 1-12). Siirekli mesleki gelisim
standardinda muhasebecilerin meslegin gerektirdigi sekilde kaliteli bir hizmeti
sunabilmeleri i¢in belirli bir seviyede mesleki bilgi ve yetenege sahip olmalari
gerektiginin {izerinde durulmus ve devamli mesleki gelisimi saglamanin ise
muhasebecinin  bir gorevi oldugu vurgulanarak belirtilmistir. Standardin 14.
paragrafina gore ise; meslek mensuplart Oncelikli olarak biitliin muhasebecilere
stirekli mesleki gelisimi ve hayat boyu O6grenmeyi anlatmali ve Onemi {iizerinde
devamli durmahidir. Bu sayede meslek mensuplar1 yapacaklar1 programlarla siirekli

mesleki gelisim ve hayat boyu egitimi kolaylagtirmalidir (Uyar, 2008: 92).

3528. IES 8: Denetim Meslegi icin Yetenek Gereklilikleri Standard:

Bu standart Uluslararasi Muhasebe Standartlart Kurulu (IAESB) tarafindan
2006 yilinda yaymlanmistir. 01.01.2008 tarihinden itibaren yiiriirliige girmekle
birlikte toplam 72 paragraftan olusmaktadir IES 8 2006, 1-22). Bu standart IES 1,
IES 2, IES 3, IES 4, IES 5, IES 6, IES 7 baz alinarak hazirlanmistir ve ilgili
standartlarda gegen hiikiimleri igermektedir. Standardin 28. paragrafinda tim

muhasebe meslek mensuplarinin siirekli mesleki egitim ve gelisim igerisinde olmasi
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gerektigi belirtilmistir. Standardin 5. paragrafinda ise; denetgilerin gerekli yeterlilik
gelisimi ve degerlendirme sorumlulugunun IFAC, iiye kuruluslar, diizenleyici
otoriteler ve diger ii¢iincli sahislar tarafindan paylasildigr agiklanmistir. Denetgi
olabilmek i¢in en az meslek yliksekokulu derecesi ve profesyonel egitim programinin
birlesiminden olugmalidir. Bu siiregcte denetciler finansal bilgi denetimi, finansal
muhasebe ve bilgi teknolojileri konularinda ileri seviyede uzmanlagsmis olmalidir.
Profesyonel muhasebecilerin denetgi olmadan oOnce ilgili konularda kendini
gelistirecek yeterli uzunlukta bir uygulama programina katilmasi Onerilmektedir

(Uyar, 2008: 93).

36. Muhasebe Egitiminde Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama

Standartlarinin Onemi

Kiiresellesen diinyamizda bilginin 6nemi giin gectik¢e artmaktadir. Ulkeler
arasinda sinirlarin biiyiik oranda ortadan kalkmasi ile isletmelerin uluslararasi ticari
faaliyetleri artmakta ve uluslararasi sermaye hareketleri yogunlagmaktadir.
Uluslararas1 alanda ortaya ¢ikan bu gelismeler kaliteli, ortak, karsilastirilabilir ve
anlagilabilir finansal bilgi ihtiyacin1 da beraberinde getirmektedir. Bu durum finansal
bilgi ihtiyacinin karsilanmasinda kullanilan en 6nemli araci yani finansal tablolar1 6n
plana ¢ikarmaktadir. Finansal tablolar; muhasebe ig¢inde kaydedilen ve toplanilan
bilgilerin, belirli bir zaman araliginda bu bilgileri kullanacak olan kisilere iletilmesini
saglayan aractir, bagka bir deyisle muhasebenin dilidir (Akdogan, ve Tenker, 2010:
23). Finansal tablolar; iilkeler arasinda benzerlik gosterirken, ayni zamanda birtakim
sosyal, ekonomik ve hukuki nedenler, kiiltiirel farkliliklardan ortaya g¢ikan farkli
muhasebe kiiltiirleri ve ulusal diizenlemelerin olusturulmasi sirasinda farkl iilkeler
tarafindan farkli finansal tablo kullanicilarinin gereksinimlerinin dikkate alinmasi
gibi sebeplerle de bazi farkliliklar tagimaktadir (Kizil, Fidan, Kizil ve Keskin, 2012:
153; Varict ve Ozdemir, 2013: 22). Bu farkliliklar, 6rnegin; varliklar, borglar, 6z
kaynaklar, gelir ve giderler gibi kavramlarin finansal tablo unsurlari igin farkli
tanimlanmasina yol agmaktadir. Ayrica finansal tablolarda yer alan kalemlerin
muhasebelestirilmesinde farkli kriterlerin kullanilmasina ve bu kalemler i¢in farkl
Olgiim esaslarinin benimsenmesine de neden olmustur. Finansal tablolarda yer
verilen agiklamalar da bu farkliliklardan etkilenmektedir (KGK, 2011). Bu

gelismeler, sirketler tarafindan gerceklestirilen muhasebe ve finansal raporlama

36



uygulamalarinda farkli diizenlemeleri uyumlu hale getirebilmek icin ticari iligkiler
icinde olan iilkeleri, ayn1 veya uyumlu muhasebe standartlarini benimsemeleri

gerektigini ortaya koymaktadir (Tokay ve Deran, 2009: 149).

Muhasebe Standartlar1 uygulamasini diizenleyen 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu uyarinca, gercek ve tiizel kisiler finansal tablolari diizenlerken Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan
Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlari’na Kavramsal Cergeve’de yer
alan muhasebe ilkelerine ve yorumlarina uymak ve bunlar1 uygulamak zorundadir.
Kanun geregince, muhasebe meslek mensuplarinin yapacaklari muhasebe
uygulamalarinin KGK tarafindan yayimlanan muhasebe ve finansal raporlama

standartlariyla uyumlu olmasi gerekmektedir (T.C. Resmi Gazete, 2011)

Muhasebe meslek mensuplari tizerinde yapilan arastirmalara gore; muhasebe
meslek mensuplarinin, Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlari’nin
tilkemizdeki finansal tablo hazirlama ilkeleri ve kurallarina gore birtakim farkliliklar
getirmesi nedeniyle uygulamanin ilk yillarinda zorluklarla karsilasabilecegini
gostermektedir. Ayn1 zamanda muhasebe meslek mensuplar1 Tiirkiye Muhasebe ve
Finansal Raporlama Standartlar1 uygulamalarindan sonra denetim mekanizmasinin
daha kolay isleyecegini ve muhasebe meslegine verilen Onemi artiracagini
diisinmekte, ancak alinan egitimlerin yeterli olmamasi nedeniyle en az 5 yillik bir
egitim siirecinden sonra muhasebe standartlarin1 6grenip uygulayabilecegini 6ne
siirmektedirler ( Elitas, Karakog ve Ozdemir, 2011: 11; Aktiirk, 2014: 81). Muhasebe
meslegini icra edenlerin getirilen muhasebe standartlarina uyum saglayabilmeleri ve
bu standartlar1 uygulayabilmeleri ancak muhasebe standartlar ile ilgili egitim
almalar1 gerektigini ve kendilerini bu alanda gelistirmeleri ile miimkiin olacagin
gostermektedir (Gokgen, Ataman, Cebeci ve Cavlak, 2015: 126).

Ulkemizde tiniversitelerde muhasebe egitimi; iktisadi ve idari bilimler,
isletme, iktisat ve ticari bilimler fakiilteleri gibi fakiilteler biinyesinde olmak iizere
lisans  seviyesinde, meslek yiiksekokullarinda ise onlisans seviyesinde
gerceklestirilmektedir. Lisans seviyesinde muhasebe egitimi ¢ogunlukla isletme,
iktisat ve maliye gibi bolimlerde verilmektedir. Bu bdliimlerin amaci sadece

muhasebe elemani yetistirmek olmadigindan muhasebe standartlart dersinin bu
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boliimlerde okutulmasi heniiz yaygin bir uygulama degildir. Bu bdliimlerde
genellikle dolayli olarak ogrencilerin ders dis1 arastirma, seminer, kurs vb.
etkinliklerle muhasebe standartlar1 ile ilgili olarak bilinglendirilmeye ¢alisilmaktadir.
Muhasebe standartlarina iliskin dersler ¢ogunlukla ilgili lisansiistii programlarda
veya muhasebe, muhasebe ve finans gibi isimlerle yiiriitiilen ve heniiz {iniversitelerde
de c¢ok yaygin olmayan lisans programlarinda okutulmaktadir. Bu yiizden
iilkemizdeki Universitelere biiylik gorevler diismektedir. Muhasebe alanina yonelik
meslek elemani yetistiren fakiilte ve yiliksekokullarin ders planlarmi ve
miifredatlarini muhasebe standartlarin1 kapsayacak sekilde gelistirmesi oldukca

biiylik 6nem arz etmektedir (Dalgar vd., 2011: 220).

37. Tiirkiye'deki Devlet Universitelerinin Lisans Programlarinda Tiirkiye
Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarina iliskin Derslerin Yer

Alma Durumu

2015 Temmuz Ayr’nda yayimlanan bir ¢alisma baz alinarak; Tiirkiye'deki
Yiiksekogretim Kurumu'na bagli devlet tiniversitelerinin kapsaminda yer alan ve
isletme boliimleri bulunan iktisadi ve idari bilimler, isletme ve iktisat fakiiltelerindeki
egitim programlar1 arastirma kapsamina alinarak Tirkiye Muhasebe ve Finansal
Raporlama Standartlar1 dersinin yer alma durumu tespit edilmeye g¢alisilmistir. Bu
calismada; Tirkiye'deki devlet iiniversitelerinde Tiirkiye Muhasebe ve Finansal
Raporlama Standartlar1 egitimi ile ilgili olarak asagida yer alan amaglara ulagilmaya
calisilmistir (Gokgen vd., 2015: 127):

= [lgili fakiiltelerdeki isletme boliimlerin sayist,

» Isletme boliimlerinde Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama

Standartlarina iliskin derslerin yer alma durumu ve ders Isimleri,

» Tirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarna iliskin derslerin

zorunlu veya se¢gmeli olma durumu.
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371. Tigili Fakiiltelerdeki isletme Boliimleri Sayisinin Tespiti

Tiirkiye'de Ocak 2015 tarihi itibariyle Yiiksekogretim Kurulu’na bagl olarak
faaliyet gosteren 104 adet devlet iiniversitesi bulunmaktadir. Bu tniversitelerin
98'inde birer tane, digerlerinde ise birden fazla olmak iizere toplamda 123 adet
isletme boliimii bulundugu tespit edilmistir. Isletme béliimlerinin bulundugu

fakiiltelerin dagilimi1 asagida Sekil 1’de gosterilmistir.

Sekil 1. Isletme Boliimlerinin Fakiiltelere Gore Dagilimi

3,25%
1,63%

LLB.F
W [sletme Fakiiltesi
m Actk Ogretim Fak.
m Siyasal Bilimler Fak.
Iktisat Fak.
77,24% ® Sosyal ve Beseri Bil.Fak.

Kaynak: Gokgen vd., 2015:128.

Sekilden de anlasildig tizere devlet iiniversitelerinde verilen lisans egitimin
%77,24 linlin iktisadi ve idari bilimler fakiiltesinde, %16,26°s1 isletme fakiiltesinde,
%1,63’lnlin acik Ogretim fakiiltesinde, %3,25’inin siyasal bilgiler fakiiltesinde,
%0,81’inin de iktisat fakiiltesi ile sosyal ve beseri bilimler fakiiltesinde yer aldigi

goriilmektedir. Isletme boliimiiniin en ok IIBF’de verildigi goriilmektedir

372. Isletme Béliimlerinde Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama

Standartlarina iliskin Derslerin Yer Alma Durumu ve Ders isimleri
2015’te  yapilan c¢aligmaya baktigimizda isletme boliimlerinin  ders

programlar1 incelenmis olup, muhasebe standartlari, finansal raporlama standartlar

ve finansal raporlama kavramlarini igeren dersler arastirmaya dahil edilmistir. Bu
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kapsamda ders planlarindaki dersler i¢erisinde muhasebe standartlarina iligkin olarak

ders konulup konulmadigina dair bilgi asagida sekil 2’de gosterilmistir.

Sekil 2. Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarina iliskin Ders
Olan ve Olmayan Isletme Boliim Sayisi

TMS/TFRS Dersi Olan
37,70% Boliim Sayist

TMS/TFRS Dersi Olmayan
Boliim Sayisi

B Ders Programia Ulagilmayan

50,80% Béliim Sayist

Kaynak: Gokgen vd.,2015: 130.

Sekil 2’yi inceledigimizde Tiirkiye'deki devlet tiniversitelerin % 37,70'inde
muhasebe standartlarina iliskin derslere yer verilmesine ragmen %350,80’inde ise
muhasebe standartlarina iligkin derslere yer verilmedigi goriilmektedir. %11,50’sinde
ise ders programlarma ulasiimadigi anlasiimaktadir. Ulkemizde muhasebe
standartlarin uygulamasi zorunlu olmasma ragmen egitim sistemimizde kapsama
alan1 %50’ye dahi ulasamadig1 goriilmektedir. Buradan anlasildig: lizere Tiirkiye'de
devlet iiniversitelerinde muhasebe standartlarina gereken dnemin verilmedigi ortaya
cikmaktadir. Bu durum 6grencilerin TMS/TFRS farkindalig: iizerinde olumsuz bir

duruma yol agmaktadir.

Yine ayni c¢aligmaya gore 46 iniversitenin ders planlarinda, muhasebe
standartlarina 1iligkin derslerin farkli isimler altinda verildigi tespit edilmistir.
Muhasebe standartlarina iliskin en ¢ok kullanilan ders isimleri su sekildedir (Gokgen
vd., 2015: 131):

= 17 adet Muhasebe Standartlari,

= 6 adet Finansal Raporlama Standartlari,
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= 5 adet Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari,

» 4 adet Uluslararas1 Muhasebe Standartlari,

= 2’ser adet Muhasebe Standartlar1 I ve II, Tiirkiye Muhasebe Standartlari,
Tirkiye Muhasebe Standartlar1 I ve II, Finansal Raporlama,

= 1’er adet Finansal Raporlama Standartlari, Muhasebe Standartlar1t ve

Uygulamalari, Uluslararasi Finanslar Raporlama I ve II.

373. Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlarna iliskin Derslerin

Tiiril (Zorunlu/Se¢meli) ve Ders Saatleri

Muhasebe standartlarina iliskin derslerin isletme boliimlerinde derslerin
zorunlu/segmeli ve ders saatine iligskin bilgi asagida sekil 3’te gosterilmistir (Gokgen

vd., 2015: 132):

Sekil 3. Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlam Standartlarina Iliskin
Derslerin Tiirii (Zorunlu/Se¢meli) ve Ders Saatleri

3,70% 11,10
) 00

Zorunlu 2 Saat
B 3 Saat
B Segmeli 4 Saat

Kaynak: Gokgen vd., 2015: 132.

Sekil 3’teki verileri inceledigimiz zaman muhasebe standartlarina iliskin
verilen derslerin  %85,20’sinin  se¢meli, %14,80’inin ise zorunlu ders olarak
okutuldugu anlagilmaktadir. Ders saatleri agisindan incelendiginde ise; %85,20’lik
kismi 3 saat, %11,10’luk kismu 2 saat ve %3,70’lik kisminin da 4 saat olarak

verildigi goriilmektedir.
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Bu calisma ile lisans programlarinda muhasebe egitimi verilen isletme
boliimlerinde, muhasebe standartlart egitimine yeterince 6nem verilmedigi ve
muhasebe standartlarina iliskin derslerin verildigi boliimlerde bu derslerin genellikle
bir adet olarak konuldugu ve haftada 3 saat se¢meli ders olarak okutuldugu
anlasilmaktadir. Ayrica muhasebe meslek mensubu aday: yetistiren tiniversitelerin
lisans programlarinda verilen muhasebe egitiminin de muhasebe standartlar
egitimini igerecek sekilde yeniden yapilandirilmasi ve muhasebe standartlarina
iliskin derslere daha fazla yer verilmesi gerektigi sonucuna varilmaktadir (Gokgen
vd., 2015: 138).
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4. BALIKESIR UNIVERSITESI IKTiSADi VE iDARI BILIMLER
FAKULTESI iSLETME BOLUMU OGRENCILERININ TURKIYE
MUHASEBE VE FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARINA
YONELIK ILGI DUZEYLERI, BEKLENTILERI VE
FARKINDALIKLARINA YONELIK BiR ARASTIRMA

Tiirkiye’de muhasebe egitimi alan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi
diizeylerini, beklentilerini ve farkindaliklarin1 6lgmeye yonelik yapilan c¢alismalar

asagida yer almaktadir.

Dalgar ve arkadaslar1 (2011) muhasebe Ogrenimi goéren Ogrencilerin
TMS/TFRS hakkindaki farkindaliklarina yonelik yapmis olduklar1 c¢aligmada;
Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne bagli meslek yiiksekokullarinda dgrenim géren
muhasebe 6grencilerine, TMS/TFRS hakkindaki farkindalik ve ilgi diizeylerini dlgen
sorular sorulmustur. Caligmanin sonucunda muhasebe meslegine ilgisi yliksek olan
ve mezun olduktan sonra muhasebecilik yapmay1 diisiinen 6grencilerin muhasebe
standartlar1 hakkindaki farkindaliklarinin digerlerine gore daha yiiksek oldugu tespit

edilmistir.

Yanik ve arkadaslar1 (2013) muhasebe egitimi alan Onlisans 6grencilerinin
TMS/TFRS hakkindaki algilari tizerine yonelik yapmis olduklari arastirmada; mezun
olduktan sonra muhasebe meslegini icra etmeyi diisiinen 6grencilerle, bu meslegi
diisinmeyen Ogrenciler arasinda muhasebe standartlarin1 algilamalart bakimindan
anlamli farklar oldugunu tespit etmistir. Ayn1 zamanda ticaret meslek lisesi mezunu
ogrencileri ile diger liselerden mezun olan 6grenciler ve boliimii ilk sirada yazan
ogrenciler ile 2. sirada yazan 6grenciler arasinda muhasebe standartlarini algilamalari

bakimindan anlamli bir farkin olmadigi tespit edilmistir.

Demirkutlu (2014) isletme lisans 6grencilerinin TMS/TFRS hakkindaki ilgi
diizeyleri, beklentileri ve farkindaliklarin1i 6lgen ¢alismasinda, birinci 6gretim
ogrencileri ile ikinci 6gretim Ggrencileri ve muhasebe alaninda staj yapan veya is
tecriibesi olan dgrencilerle staj/is tecriibesi olmayan dgrenciler arasinda TMS/TFRS
farkindaliklar1 agisindan anlamli bir sonug¢ ¢ikmadigi tespit edilmistir. Diger taraftan

muhasebeye ilgisi olan 6grencilerle, muhasebeye ilgisi diisiik veya orta seviyede olan
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Ogrenciler arasinda TMS/TFRS farkindaliklar1 agisindan anlamli bir farkliligin
oldugu ortaya cikmistir. Muhasebe alanma ilgisi yiiksek olan 6grencilerin

standartlara iliskin farkindaliklar1 yiiksektir.

Kurnaz (2012), “Statistical Analysis of the Factors Affecting Accounting
Students Awareness of the TAS (Turkish Accounting Standards) and TFRS (Turksih
Finnacial Reporting Standars)” isimli ¢alismasinda Dumlupinar Universitesi’nde
muhasebe egitimi alan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki alg1 diizeyleri 6l¢iilmeye
calisilmigtir. Arastirmanin sonucunda muhasebe alanma ilgisi yiiksek olan
ogrencilerin ilgisi diisiik olan 6grencilere gore TMS/TFRS algilarinin daha yiliksek
oldugu ortaya ¢cikmistir.

Cankaya ve digerleri (2014) “Orta ve Dogu Karadeniz Bolgesi’ndeki
Ogrenci, Akademisyen ve Uygulayicilarin TMS/TFRS Farkindaliklar1 ve Goriisleri”
lizerine bir arastirma yapmiglardir. SPSS analizi ile yapilan arastirmanin sonucunda,
isletme son smf Ogrencilerinin meslek sec¢imi, staj/is tecriibesi gibi degiskenlerin

TMS/TFRS farkindaliklari iizerinde etkili oldugu sonucuna ulasilmustir.

Yildiz ve Yanik (2013) tarafindan yapilan ¢alismada isletme bolimii 3. ve 4.
smif Ogrencilerinin - TMS/TFRS  hakkindaki algilarinin  ortaya konulmasi
amaclanmigtir. Arastirmanin sonucunda muhasebe meslegine ilgi diizeyi yiiksek olan
ogrenciler ile bu meslege ilgisi diisiik olan 6grencilerin algilar1 arasinda anlamli bir

farkin oldugu tespit edilmistir.

Kara ve digerleri (2016), “Universitelerde Uluslararas1 Muhasebe Standartlar
Egitimi ve Balikesir Universitesi’nde Bir Arastirma” isimli ¢alismada, Tiirkiye’de
muhasebe alaninda egitim veren iiniversitelerde TMS/TFRS’ye ne kadar 6nem
verildigi analiz edilmis ve Balikesir Universitesi [IBF isletme boliimii grencilerine
TMS/TFRS farkindalik diizeyini tespit etmek amaciyla bir anket c¢aligmasi
yaptlmistir. Caligmanin sonucunda; birinci ve ikinci Ogretim farkliligi, is/staj
tecriibesi, bolim tercihi ile TMS/TFRS algilamalar1 agisindan anlamli bir fark
cikmazken, meslek se¢imi, ticaret meslek lisesi olma durumu, muhasebeye olan ilgi
diizeyi, cinsiyet ve TMS/TFRS dersinin zorunlu olmasiyla TMS/TFRS’yi algilama

acisindan anlamli farklar ortaya ¢iktigin tespit etmislerdir.
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Cil Kogyigit ve digerleri (2016), “Lisans Ogrencilerinin TMS/TFRS
Hakkindaki Farkindaliklarina Yénelik Bir Arastirma: Yalova Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Ornegi” isimli yapilan calismanin amaci, Yalova
Universitesi [IBF Isletme Bolimi ve Uluslararast Ticaret ve Finansman
Boliimlerinde 6grenim goren 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki farkindaliklarini
ortaya koymak amaciyla yapilmistir. Calismanin sonucunda muhasebe alanina ilgi
diizeyleri, 6grencilerin okuduklar1 boliimler, muhasebe alaninda is veya staj tecriibesi
olup olmadig1r ve Ogrencilerin muhasebe alaninda calisma istegi ile TMS/TFRS

farkindaliklar1 arasinda herhangi bir farkliliga rastlanilmadig tespit edilmistir.

Tezin bu béliimiinde Balikesir Universitesi 1IBF Isletme Boliimii son smif
ogrencilerin TMS/TFRS  hakkindaki ilgi  dizeylerini, beklentilerini  ve
farkindaliklarin1  ortaya koymak amaciyla anket ¢aligmasina bagli olarak

gergeklestirilen ampirik bir arastirma yer almaktadir.

Bu boliimde arastirmanin amaci, kapsami, yontemi ve arastirmanin analizleri
ele alinmaktadir. Aragtirma sonucunda elde edilen verilerin ve analizlerin hipotezler

kapsaminda yorumlanmasi da yine bu boliimde yer almaktadir.

41. Arastirmanin Amaci

Bu calismanin amaci, Balikesir Universitesi 1IBF Isletme Boliimii son sinif
ogrencilerinin  TMS/TFRS  konusuna iliskin ilgi diizeylerini, bu konudaki
beklentilerini ve farkindalik diizeylerini anket calismasina dayali olarak ortaya

koymaktir.

42. Arastirmanmin Kapsam ve Yontemi

Bu calismanin evrenini Balikesir Universitesi [IBF Isletme Boliimii son sinif
ogrencileri olusturmaktadir. Bunun nedeni; muhasebe egitiminin yogun olarak
verilmesi ve isletme boliimii 6grencilerinin muhasebeyle ilgili derslerin biiyiik bir
kismini almis olmalar1 ve Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlar

dersinin fakiiltede sadece Isletme Béliimii’nde segmeli ders olarak verilmesidir.
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2015-2016 Akademik Yili Giiz Dénemi’nde isletme Béliimii’'nde 4. smifa kayith
birinci ve ikinci 6gretim toplam &grenci sayist 169'dur. Arastirma kapsaminda 128
Ogrenciye ulasilmig ve anket sorular1 cevaplatilmistir. Dolayisiyla arastirmanin

evreni 169 6grenci olup, 6rneklem ise 128 6grenciden olugmaktadir.

Calismada Ogrencilere demografik oOzelliklere iliskin sorular, muhasebeye
olan ilgi diizeylerini, beklentilerini belirmeye yonelik ve TMS/TFRS hakkindaki
farkindaliklarini ortaya koyma amagli sorular sorulmustur. TMS/TFRS hakkinda ilgi
diizeylerini, beklentilerini ve farkindaliklarini ortaya koymaya yonelik sorular
Karakaya Demirkutlu, Dalgar, Celik ve Mortas'in ¢aligsmalarinda kullandiklar1 6lgek
kullanilarak, birka¢ degisiklikle hazirlanmistir. Arastirmada 5'li Likert Olgegi
kullanilmis ve anket verileri IBM SPSS STATISTICS 21 ile analiz edilmistir.

43. Arastirmaya Yonelik Genel Analizler
Aragtirmanin bu kisminda; 6grencilerin demografik 6zelliklerine, giivenilirlik
analizine, normallik testlerine ve TMS/TFRS farkindaliklarina iliskin ortalamalarina

ve standart sapma sonuglarina yer verilmistir.

431. Aragtirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin Demografik Ozelliklerinin

Analizi
Aragtirmamizin  ilk kisminda ankete katilan Ogrencilerin demografik
ozellikleri ortaya konulmaya calisilmistir. Demografik o6zellikler basligi altinda
incelenen analizler; 6grencilerin cinsiyetini, yagini ve 6gretim tiiriinii igermektedir.
4311. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Dagihm
Arastirmaya katilan Ogrencilerin cinsiyet dagilimlarina bakildiginda anket

dolduran 6grencilerin % 46,09°u (59 kisi) kiz, %53,91°1 (69 kisi) ise erkektir.
Katilimin ¢ogunlugunu erkekler olusturmaktadir.
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Sekil 4. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Cinsiyete Gore Dagilimi (%)

53,91 mKiz

Erkek

4312. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Yaslar: itibariyle Dagihm

Arastirmaya katilan ogrencilerin yas dagilimlarina bakildiginda anket
dolduran 6grencilerin %80,47°sinin (103 kisi) 21-23 yas araliginda, %17,97’sinin (23
kisi) 24-25 yas aralifinda ve %]1,56’sinin (2 kisi) ise 26 yas ve lizeri oldugu

goriilmektedir.

Sekil 5. Arastirmaya Katilan (")grencilerin Yas Dagilimlar (%)

1,56%

17,97%
m21-23 Yas Araligi
24-25 Yas Araligi

m 26 ve Uzeri

4313. Aragtirmaya Katilan Ogrencilerin Ogretim Tiiriine Gore Dagilimu
Arastirmaya katilan Ogrencilerin  Ogretim  tiirline gore dagilimlarina

bakildiginda anket dolduran o6grencilerin %53,12’sinin (68 kisi) birinci Ogretim,
%46,88’inin ise (60 kisi) ikinci 6gretim 6grencisi oldugu goriilmektedir.
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Sekil 6. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Ogretim Tiiriine Gore Dagilim (%)

53,12% . )
I. Ogretim ™ II. Ogretim

432. Giivenirlik Analizi

Giivenirlik Analizi (Reliabilitiy Analysis); 6l¢cmede kullanilan testlerin,
anketlerin veya Olceklerin Ozelliklerini ve giivenirliklerini degerlendirmek {izere

gelistirilmis bir yontemdir (Kalayci, 2014: 403).

Calismamizda Balikesir Universitesi 1IBF Isletme Boliimii 6grencilerinin
TMS/TFRS konusunda ilgi diizeyleri, beklentileri ve farkindalik diizeylerinin
belirlenmesine yonelik gelistirilen 6l¢egin hesaplanan toplam i¢ tutarlilik katsayisi
(Cronbach’s Alpha) 0,891°dir. 1951 yilinda Cronbach tarafindan gelistirilen ve 0 ile
1 arasinda deger alan bu katsay1 Alfa katsayis1 (o) olarak ifade edilir. Hesaplanan
Alfa katsayisi, birime ait toplam skorun Olgekteki her bir soruya ait puanlarin
toplanmasi ile elde edilen dlgeklerde, sorularin benzerligini veya yakinligim1 ortaya
koyan bir katsayidir (Ercan ve Kan, 2004: 213). Alfa katsayisina bagli olarak dl¢egin
glivenilirligi agagidaki gibi yorumlanir (Kalayct, 2014: 405):

0,00 < a < 0,40 ise 6l¢ek giivenilir degildir.

0,40 <0< 0,60 ise 6lcek giivenilirligi diistiktiir,

0,60 < a < 0,80 ise 6l¢ek oldukca giivenilir ve,

0,80 <a < 1,00 ise dlgek yiiksek derecede giivenilir bir lgektir.
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Sosyal bilim aragtirmalarinda minimum giivenilirlik diizeyinin %70 olmasi1
gerektigi ifade edilmektedir. Olgegimizin sosyal bilimler alani icin yiiksek derecede
giivenilirlik diizeyine sahip oldugu soylenebilir. Bu giivenilirlik diizeyini gosteren

sonug Tablo 3’te gosterilmektedir.

Tablo 3. Giivenilirlik Analizi
Cronbach's Alpha N of Items

0,891 20

433. Normallik Analizi

Istatistiksel giiven araliklar1 uygulamalarinda degiskenlerin normal dagilima
uygunlugu olduk¢a 6nemlidir. Bunun i¢in ilk olarak normal dagilimi ve homojenlik
varsayimlarini test etmek amaciyla Kolmogorov-Smirnov testi ve Shapiro-Wilk testi
aragtirmamizda uygulanmistir. Kolmogorov-Smirnov testi; rastgele secilen 6rneklem
verilerinin belirli bir dagilima uyup uymadiginmi tespit etmek i¢in kullanilan bir
yontemdir. Kolmogrov-Smirnov testi iki kiimiilatif dagilim fonksiyonunun
incelenmesi esasina dayanir. Birincisi sifir hipotezinde belirtilen dagilim, ikincisi ise
ornekten elde edilen kiimilatif dagilim fonksiyonudur. Kolmogorov-Smirnov ve
Shapiro- Wilk testinde hipotezler su sekilde kurulur (Bircan, Karagoz ve Kasapoglu,
2003: 73):

= Hp: Testten ¢ikan Asymp Sig. (p) sonuglart normal dagihm 6zelligi

gostermektedir.

= HI1: Testten c¢ikan Asymp Sig. (p) sonuglart normal dagilim ozelligi

gostermemektedir.

Kolmogorov-Smirnov testi ve Shapiro-Wilk testinde Asymg Sig. (p)
degerlerinin 0,05’ten biiyilk olmasi durumunda belirlenen degiskenlerin normal
dagilima sahip oldugu sdylenebilir. Asymg Sig. (p) degerlerinin 0,05’ten kiigiik
olmasi halinde belirlenen degiskenlerin normal dagilima sahip olmadigin1 ve non-

parametrik testlere gidilmesi gerektigini ifade eder.
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Arastirma kapsaminda yer alan degiskenlerin normal dagilim testine tabi
tutulmast sonucunda elde edilen Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk test

sonuglar1 Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk Testlerinin Sonuglari

. Kolmogorov-Smirnov Testi Shapiro-Wilk Testi
Degisken
Statistic Df Sig. Statistic Df Sig.

s1 0,303 128 0,000 0,795 128 0,000
S2 0,305 128 0,000 0,756 128 0,000
S3 0,228 128 0,000 0,868 128 0,000
s4 0,236 128 0,000 0,867 128 0,000
S5 0,206 128 0,000 0,892 128 0,000
S6 0,232 128 0,000 0,899 128 0,000
s7 0,285 128 0,000 0,805 128 0,000
S8 0,216 128 0,000 0,873 128 0,000
s9 0,289 128 0,000 0,829 128 0,000
510 0,210 128 0,000 0,873 128 0,000
s11 0,237 128 0,000 0,858 128 0,000
s12 0,207 128 0,000 0,887 128 0,000
513 0,261 128 0,000 0,866 128 0,000
S14 0,225 128 0,000 0,888 128 0,000
s15 0,201 128 0,000 0,835 128 0,000
516 0,229 128 0,000 0,880 128 0,000
s17 0,247 128 0,000 0,841 128 0,000
518 0,192 128 0,000 0,013 128 0,000
19 0,217 128 0,000 0,878 128 0,000
520 0,385 128 0,000 0,586 128 0,000

5°li Likert Olgegi'nde yer alan sorulara iliskin olarak elde edilen verilerden
yola cikilarak yapilan normallik testinin sonuglarina gore, gerek Kolmogorov-
Smirnov gerekse de Shapiro-Wilk testinde Asymp Sig. (p) degerlerinin 0,000 oldugu
goriilmektedir. Bu degerin 0,05’ten daha diisiik olmasi, 6rneklem dagiliminin normal
dagilima sahip olmadigini gostermektedir. Dolayisiyla 6rnekleme iliskin olarak elde

edilen verilere yapilacak testlerin parametrik olmayan testler olmasi gerekmektedir.

Bu nedenle ¢alismamizda parametrik olmayan testlerden Mann-Whitney U
testi ve Kruskal-Wallis H testlerinin uygulanmasi durumuna gidilmistir. Mann-
Whitney U testi; araliksiz dlgiilen iki bagimsiz grup arasindaki farkliliklarin testi i¢in

kullanilir. Bu test bagimsiz 6rnekler i¢in uygulanan t-testlerinin parametrik olmayan
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alternatifidir. t — testinde oldugu gibi, Mann-Whitney U testinde de iki grubun
medyanlart karsilastirilir. Siirekli degiskenlerin, iki grup igerisinde degerlerini sirali
hale doniistiirtir. Boylece iki grup arasindaki siralamalarin farkli olup olmadigini
degerlendirir (Kalayci, 2014: 99). Kruskal-Wallis testi ise; bagimsiz iki veya daha
fazla 6rneklem verilerinin ortalamalarinin birbirinden anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini belirlemek ic¢in kullanilan bir testtir. Bu analiz siirekli degiskenlere
sahip lic ya da daha fazla grup icin karsilastirmayr saglar (Kalayci, 2014: 106).
Aragtirmada 6gretim grubu, cinsiyet grubu, TMS/TFRS derslerinin alinip alinmamasi
grubu ve TMS/TFRS dersinin zorunlu olarak verilip verilmemesi durumunda olan
gruplarin grup sayis1 iki oldugu i¢in Mann-Whitney testi uygulanmistir. Diger
taraftan muhasebeye ilgi diizeyleri ve meslek seg¢imlerinde grup sayisi ikiden fazla

oldugu durumlarda ise Kruskal-Wallis H testi uygulanmustir.

Anket sorularmin cevaplandirilmasinda “5°li Likert Olgegi” esas alinmistir.
Likert Olgeginde sorular 1-5 arasinda siralanmigtir. Siralama ise “1=Kesinlikle
Katilmiyorum”,  “2=Katilmiyorum”, “3=Kararsizim”, “4=Katiliyorum” ve

“5=Kesinlikle Katiliyorum” seklinde numaralandirilmistir.

434. Aragtirmaya Katilan Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki Tlgi
Diizeylerine, Beklentilerine ve Farkindahklarina iliskin Ortalamalar ve

Standart Sapmalar

Arastirmaya Katilan 6grencilerin  5'li  Likert Olgegi’ne goére Tiirkiye
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar1 hakkindaki farkindaliklarini 6lgen sorular
ve bu sorulara verilen cevaplarin ortalamalar1 ve standart sapmalarina Tablo 5’te yer

verilmistir.
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Tablo 5. Ogrencilerin TMS/TFRS ligi Diizeylerine, Beklentilerine ve
Farkindahklarina Iliskin Ortalamalar ve Standart Sapma Sonuclar

Katihme1  |Ortalama | Standart
Sayisi Sapma

1 |Bolimde TMS/TFRS ile ilgili dersler mutlaka 128 3,8594 1,05543
verilmelidir.

2 |TMS/TFRS dersinin aktariminda ders 128 4,0625 1,07036
sorumlularmin ~ yeterliligi, ders  anlatiminda
kullanilan yardimci materyaller ve ara¢ gerecler
verimliligi etkilemektedir.

3 |TMS/TFRS'ler mesleki anlamda bizim igin ¢ok 128 3,7656 0,97597
onemli ve gereklidir.

4 | TMS/TFRS'ler vergi amagli muhasebe yerine bilgi 128 3,5078 0,86939
amagclt muhasebeyi 6n plana ¢ikartmaktadir.

5 |TMS/TFRS'ler ingilizce olarak  yaymmlanan 128 3,5469 0,95455
uluslararast1  muhasebe  standartlariin  birebir
¢evirisidir.

6 | TMS/TFRS Diinya'da ortak bir muhasebe dilinin 128 3,4375 1,07036
ifadesidir.

7 | TMS/TFRS konulan ile ilgili 6dev, sunum vb. 128 2,1563 1,23873
arastirmalar yaptim.

8 |TMS/TFRS konular1 ile tekdiizen hesap plam 128 2,7344 1,16026
karsilagtirmasi yapabilirim.

9 |TMS/TFRS konulartyla ilgli derslerin egitimini 128 3,2422 1,48348
aldim.

10 | TMS/TFRS'de finansal tablolarn diizenlenme sekli 128 3,5938 ,99160
ve isimleri degismektedir.

11 | TMS/TFRS'lere gore hazirlanan bilango (finansal 128 3,6406 0,92842
durum) ve gelir tablosu daha ayrintii ve
karsilastirilabilir bilgi saglar.

12 | TMS/TFRS'ler finansal tablolarin olusturulmasinda 128 3,3438 1,03054
tekdiizelik saglar.

13 | TMS/TFRS ifadelerinin ne oldugu konusunda bilgi 128 3,3906 1,28120
sahibiyim.

14 | Tirkiye Genel Kabul Gormiis Muhasebe Ilkeleri ile 128 3,1641 1,12086
TMS/TFRS arasindaki farklar hakkinda bilgi
sahibiyim.

15 | TMS/TFRS'ler biiyiik isletmeler ve KOBI'ler igin 128 3,1406 0,77087
ayr1 olarak yayinlanmaktadir.

16 | Ulkemizde birgok sirket TMS/TFRS'yi uygulamaya 128 3,3750 0,86943

52



hazirlanmaktadir.

17 | TMS/TFRS igletmenin paydaslarini (yatirimelar, 128 3,4531 0,79228
hissedarlar gibi) etkilemektedir.

18 | TMS/TFRS'ye ilgi duyuyorum. 128 2,9063 1,05321

19 |Bolimde TMS/TFRS ile ilgili daha fazla ders 128 3,56234 1,07926

acilacak olursa, bu dersleri alirnm/segerim.

20 | Ogretim elemaninin dersi sevdirmesi ve uygulamaya 128 4,5156 0,89605
yonelik  ders islemesi  basarimi olumlu

etkilemektedir.

44. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki Tlgi
Diizeylerine Iliskin Olarak Yapilan Analizler

Bu kisimda arastirma kapsaminda yer alan Ogrencilerin muhasebe alanina
ilgi diizeyleri, TMS/TFRS konusundaki mevcut durumlarina iligskin olarak sorulan
sorulara verilen cevaplarin analizleri, 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi

diizeylerine iliskin olusturulan hipotezler ve bu hipotezlerin yorumlari ele alinmistir.

Asagida yer alan Tablo 6 incelendiginde 6grencilerin muhasebe alanina ilgi
diizeylerinin %11’inin (14 kisi) cok yiiksek, %27,3’liniin (35 kisi) yiiksek, %47,7°
sinin (61 kisi) orta, %11,7’sinin (15 kisi) diisiik ve %2,3’liniin (3 kisi) ise ¢ok diisiik
oldugu test edilmistir. Bu sonucglardan anlagildigi ilizere 6grencilerin %86’sinin
muhasebeye olan ilgi diizeylerinin ¢ok yiiksek, yiiksek ve orta seviyede oldugu

goriilmektedir.

Tablo 6. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin Muhasebe Alanina ilgi
Diizeyleri

Frekans Yiizde (%0)
Cok Yiiksek 14 11
Muhasebe Alanina flgi Yiiksek 35 27,3
Diizeyiniz? Orta 61 47,7
Diisiik 15 11,7
Cok Diisiik 3 2.3
Toplam 128 100,0

53



Asagida yer alan Tablo 7 incelediginde arastirmaya katilan &grencilerin
%94,5 'i (121 kisi) TMS/TFRS kavramlarin1 duydugunu ifade ederken, %5,5’1 (7

kisi) bu kavramlar1 duymadiklarini ifade etmistir. TMS/TFRS kavramlarint duymus

olan 121 ogrenciye bu kavramlari nereden duyduklari sorulmustur. Bunlarin
%70,2’si (85 kisi) bu kavramlart TMS/TFRS'ye iliskin olarak aldiklari dersten,
%13,2'si (16 kisi) internetten, %5,8’1 (7 kisi) haberler/medyadan ve %10,8’1 (13 kisi)

ise diger seylerden (gazete vb.gibi) duyduklarini ifade etmislerdir.

Tablo 7. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin TMS/TFRS
Kavramlarini Duyup—Duymadiklari, Duydularsa Nereden Duyduklar:

Frekans Yiizde
TMS/TFRS kavram(lar)ini Evet 121 94,5
duydunuz mu? Hayir 7 5,5
Toplam 128 100,0
TMS/TFRS'ye iliskin olarak 85 70,2
aldigim dersten
TMS/TFRS kavramlarim Internet 16 13,2
nereden duydunuz? Haberler/Medya 7 58
Diger 13 10,8
Toplam 121 100,0

Aragtirma kapsaminda yer alan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi

diizeylerine iliskin olarak olusturulan hipotezler Tablo 8’de gdsterilmistir.
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Tablo 8. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin TMS/TFRS
Hakkindaki Ilgi Diizeylerine Iliskin Olarak Olusturulan Hipotezler

Ho: Ogrencilerin bagl bulunduklari 6gretim programlari ile TMS/TFRS’ye olan ilgi
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

H1
Ha: Ogrencilerin bagl bulunduklari gretim programlar1 ile TMS/TFRS’ye olan ilgi
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.
Ho: Ogrencilerin cinsiyetleri ile TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik yoktur.

H2
Ha: Ogrencilerin cinsiyetleri ile TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri arasinda anlaml1 bir
farklilik vardir.
Ho: Ogrencilerin muhasebe alanina olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS’ye olan ilgi
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

H3
Ha: Ogrencilerin muhasebe alanma olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS’ye olan ilgi
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.
Ho: Ogrencilerin meslek se¢imi ile TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik yoktur.

H4
H.: Ogrencilerin meslek secimi ile TMS/TFRS ye olan ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik vardir.
Ho: TMS/TFRS dersi alan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri ile bu dersi
almayan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik
yoktur.

H5
Ha: TMS/TFERS dersi alan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri ile bu dersi
almayan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik
vardir.
Ho: TMS/TFRS derslerinin zorunlu olmasini isteyen dgrencilerin TMS/TFRS’ye olan ilgi
diizeyleri ile bu derslerin zorunlu olmasini istemeyen 6grencilerin TMS/TFRS’ye olan
ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

H6
H,: TMS/TFRS derslerinin zorunlu olmasini isteyen 6grencilerin TMS/TFRS’ye olan ilgi
diizeyleri ile bu derslerin zorunlu olmasini istemeyen 6grencilerin TMS/TFRS’ye olan
ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.
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a) H1 Hipotezinin Analiz Sonuclari ve Yorumlanmasi

Ho: Ogrencilerin bagli bulunduklar1 dgretim programlari ile TMS/TFRS’ye olan ilgi

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

Ha: Ogrencilerin bagl bulunduklari dgretim programlari ile TMS/TFRS’ye olan ilgi

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 9 incelendiginde, H1 hipotezinde 6grencilerin bagli
bulunduklar1 6gretim programlari dikkate alinarak TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri
Ol¢iilmiistiir. H1 hipotezi 0,05 anlamlilik diizeyinde test edilmis, Asymp. Sig. Degeri
(P)>0,05 oldugundan Hp hipotezi kabul edilmistir. Dolayisiyla birinci 6gretim
ogrencisi ile ikinci dgretim dgrencisi arasinda TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeylerinde

anlamli bir farkliligin olmadig: ifade edilebilir.

Tablo 9. Ogrencilerin Bagh Bulunduklari Ogretim Programlari ile

TMS/TFRS’ye Olan Ilgi Diizeyleri Konusunda Mann-Whitney U Testi
Analizleri

Ilgi Diizeyi Mann-Whitney Wilcoxon W Z Asym. Sig. (2-tailed)
Sorular U
S7 1840,500 4383,000 -1,006 0,314
S8 2037,000 4186,500 -0,015 0,988
S9 1989,000 4335,000 -0,523 0,800
S13 1991,500 4337,500 -0,241 0,810
S18 1985,500 3815,500 -0,271 0,787
S19 1903,000 3733,000 -0685 0,493

*p<0,01 (%1) Anlamhlik Diizeyi, **p<0,05 (%5) Anlamhhik Diizeyi

b) H2 Hipotezinin Analiz Sonuclart ve Yorumlanmasi

Ho: Ogrencilerin cinsiyetleri ile TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri arasinda anlamli

bir farklilik yoktur.

Ha: Ogrencilerin cinsiyetleri ile TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri arasinda anlamli

bir farklilik vardir.
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Asagida yer alan Tablo 10 incelendiginde, H2 hipotezinde &grencilerin
cinsiyetleri dikkate alinarak TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri olg¢iilmiistir. H2
hipotezi 0,05 anlamlilik diizeyinde test edilmis, Asymp. Sig. Degeri (P)>0,05
oldugundan Hp hipotezi kabul edilmistir. Dolayisiyla 6grencilerin cinsiyetleriyle
TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir farkliligin olmadig1 ifade
edilebilir.

Tablo 10. Ogrencilerin Cinsiyetleri ile TMS/TFRS’ye Olan Ilgi Diizeyleri
Konusunda Mann-Whitney U Testi Analizleri

flgi Diizeyi Mann-Whitney Wilcoxon W A Asym. Sig. (2-tailed)
Sorular ]
S7 1729,000 4144,000 -1,547 0,122
S8 2011,000 4426,000 -0,121 0,903
S9 1722,500 3492,500 -1,556 0,120
S13 2019,500 3789,500 -0,80 0,937
S18 1997,000 4412,000 -0,191 0,848
S19 1927,000 3697,000 -0,543 0,587

*p<0,01 (%1) Anlamhilik Diizeyi, **p<0,05 (%5) Anlamhlik Diizeyi

¢) H3 Hipotezinin Analiz Sonuglart ve Yorumlanmasi

Ho: Ogrencilerin muhasebe alanimna olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS’ye olan ilgi

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

Ha: Ogrencilerin muhasebe alanina olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS’ye olan ilgi

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 11 incelendiginde, muhasebeye ilgisi ¢ok yiiksek ve
yiiksek olan 6grenciler ile muhasebeye ilgisi orta ve diisiik olan 6grenciler arasinda
TMS/TFRS’ye ilgi diizeyi konusunda S18 ve S19 degiskeni %1 ve S8 degiskeni ise
%35 anlamlilik diizeyinde istatistiksel acidan anlamli bir farkliligin oldugu test
edilmigtir. Dolayistyla muhasebeye ilgisi olan 6grencilerin TMS/TFRS konularina
ilgi duydugunu (S18), isletme boéliimiinde TMS/TFRS ile ilgili daha fazla ders
acilacak olursa bu dersleri almak istedigini (S19), TMS ile TFRS konular ile tek
diizen hesap plam1 karsilastirmayr yapabilmesi (S8) gibi  6nemli farkliliklarin
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oldugunu ve Hp hipotezinin reddedildigini gdstermektedir. Diger degiskenler
acisindan muhasebeye ilgisi yoniiyle anlamli farkliliklar s6z konusu degildir. Bu
farkliliklarin nedenleri muhasebeye ilgisi yiiksek olan 6grencilerin TMS/TFRS
konularinda daha bilgili olmak istedikleri veya gelecekte muhasebe meslegini icra

edecegi diisiincesiyle ilgisinin arttig1 sdylenilebilir.

Tablo 11. Ogrencilerin Muhasebeye Olan Tlgi Diizeyleri ile TMS/TFRS’ye Olan
Ilgi Diizeyleri Konusunda Kruskal-Wallis Testi Sonuclar1

Ilgi Diizeyi Sorular Chi-Square Df Asymp. Sig
S7 5,384 4 0,250
S8 12,059 4 0,017**
S9 3,646 4 0,456
S13 6,084 4 0,193
S18 23,886 4 0,000*
S19 27,285 4 0,000*

*p<0,01 (%1) Anlamhilik Diizeyi, **p<0,05 (%5) Anlamhlik Diizeyi

d) H4 Hipotezinin Analiz Sonuclar: ve Yorumlanmasi

Ho: Ogrencilerin meslek segimi ile TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri arasinda
anlamli bir farklilik yoktur.

Ha: Ogrencilerin meslek segimi ile TMS/TFRS’ye olan ilgi diizeyleri arasinda

anlamli bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 12 incelendiginde meslek se¢imleri birbirinden farkli
olan ogrencilerin TMS/TFRS’ye ilgi diizeyi konusunda S18 degiskeni ig¢in %5
anlamlilik diizeyinde istatistiksel acidan anlamli bir farkin oldugu test edilmistir. Bu
da ogrencilerin TMS/TFRS konularina ilgi duydugunu (S18) ifade ederek 6nemli
farkliliklarin  oldugunu ve Hp hipotezinin reddedildigini gostermektedir. Diger
degiskenler acisindan muhasebeye ilgisi yoniiyle anlamli farkliliklar s6z konusu
degildir. Bu farkliligin nedenleri, 6grencinin TMS/TFRS konularina ilgisinin oldugu,
TMS/TFRS konulariyla ilgili derslerin verilmesi durumunda almakta istekli
olduklarini ifade ederek TMS/TFRS konusunda bilgisini derinlestirmek istedigi veya

ve gelecekte icra edecegi mesleginde faydali olacagini diisiinmesi sdylenilebilir.
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Tablo 12. Ogrencilerin Meslek Secimi ile TMS/TFRS’ye Olan Ilgi Diizeyleri
Konusunda Kruskal-Wallis Testi Sonuclari

Ilgi Diizeyi Sorular Chi-Square Df Asymp. Sig
S7 4,505 4 0,342
S8 4,282 4 0,369
S9 3,007 4 0,557
S13 3,677 4 0,451
S18 10,376 4 0,035**
S19 8,011 4 0,091

*p<0,01 (%1) Anlamhlik Diizeyi, **p<0,05 (%5) Anlamhilik Diizeyi

e) H5 Hipotezinin Analiz Sonuclart ve Yorumlanmasi

Ho: TMS/TFRS dersi alan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri ile bu
dersi almayan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik yoktur.

Ha: TMS/TFRS dersi alan dgrencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri ile bu
dersi almayan 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir

farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 13 incelendiginde, TMS/TFRS dersi alan 6grencilerin
TMS/TFRS’ye ilgi diizeyleri bu dersi almayan 6grencilere gore S7, S8, S9, S13 ve
S18 degiskenleri %1 anlamlilik diizeyine gore anlamli farkliliklarin oldugu test
edilmistir. Dolayisiyla, 6grenciler arasinda TMS/TFRS konulan ile ilgili 6dev,
sunum vb. arastirmalar yaptigini (S7), TMS/TFRS konular ile tekdiizen hesap plani
karsilastirmas1 yapabildiklerini (S8), TMS ile TFRS konulariyla ilgili dersleri
aldiklarin1 (S9), TMS/TFRS ifadelerinin ne oldugu konusunda bilgi sahibi
olduklarin1 (S13) ve TMS/TFRS’ye ilgi duyduklarint (S18) ifade ederek onemli
farkliliklarin  oldugunu ve Hp hipotezinin reddedildigini gostermektedir. Diger
degisken acisindan muhasebeye ilgisi yoniiyle anlamli bir farkliligin s6z konusu

olmadig1 sdylenebilir.
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Tablo 13. TMS/TFRS Dersi Alan Ogrenciler ile Bu Dersi Almayan Ogrenciler
Arasinda TMS/TFRS’ye Olan Ilgi Diizeyleri Konusunda Mann-Whitney U Testi
Sonuclari

ilgi Diizeyi Mann- Wilcoxon W z Asym. Sig. (2-tailed)
Sorular: Whitney U

S7 1214,500 2249,500 -0,3441 0,001*
S8 842,000 1877,000 -0,5305 0,000*
S9 435,000 1470,000 -0,7437 0,000*
S13 636,000 1671,000 -0,6392 0,000*
S18 1092,000 2127,000 -0,4026 0,000*
S19 1548,000 2583,000 -0,1670 0,095

*p<0,01 (%1) Anlamhlik Diizeyi, **p<0,05 (%5) Anlamhlik Diizeyi

f) H6 Hipotezinin Analiz Sonuclari ve Yorumlanmasi

Ho: TMS/TFRS derslerinin zorunlu olmasini isteyen 6grencilerin TMS/TFRS’ye olan
ilgi diizeyleri ile bu derslerin zorunlu olmasini istemeyen 6grencilerin TMS/TFRS’ye

olan ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

Ha: TMS/TFRS derslerinin zorunlu olmasini isteyen 6grencilerin TMS/TFRS’ye olan
ilgi diizeyleri ile bu derslerin zorunlu olmasini istemeyen 6grencilerin TMS/TFRS’ye

olan ilgi diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 14 incelendiginde TMS/TFRS dersinin zorunlu
olmasint isteyen Ogrencilerin TMS/TFRS’ye ilgi diizeylerinin bu dersin zorunlu
olmasini istemeyen 6grencilere gore S18 ve S19 degiskeni %1 ve S9 degiskeni %5
anlamlilik diizeyine gore istatistiksel acidan anlamli farkliliklarin oldugu test
edilmistir. Dolayisiyla, 6grenciler arasinda TMS ile TFRS konulariyla ilgili dersleri
aldiklarim1 (S9), TMS/TFRS’ye ilgi duyduklarini (S18) ve boliimde TMS/TFRS ile
ilgili daha fazla ders verilecek olsa bu dersleri alacaklarini/segeceklerini (S19) ifade
ederek Onemli farkliliklarin  oldugunu ve Hg hipotezinin reddedildigini
gostermektedir. Diger degiskenler agisindan muhasebeye ilgisi yoniiyle anlamli bir
farkliligin s6z konusu olmadigi sdylenebilir. Bu farkliligin nedenleri, TMS/TFRS
dersini segmeli olarak alan 6grencinin bu konularin gelecekte is hayatinda gerekli

olacagim diislinerek zorunlu ders olmasini istiyor olabilir.
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Tablo 14. TMS/TFRS Derslerinin Zorunlu Olmasim isteyen Ogrenciler ile
Istemeyen Ogrencilerin TMS/TFRS’ye Olan llgi Diizeyleri Konusunda Mann-

Whitney U Testi Sonuclari

ilgi Diizeyi Mann- Wilcoxon W z Asym. Sig. (2-tailed)
Sorular: Whitney U

S7 894,000 1125,000 -0,1559 0,119

S8 875,000 1106,000 -0,1657 0,097

S9 814,000 1045,000 -0,2072 0,038**

S13 901,500 1132,500 -0,1486 0,137

S18 515,500 746,500 -0,4070 0,000*

S19 447,000 678,000 -0,4560 0,000*

*p< %1 (0,01) Anlamhlik Diizeyi, **p< %5 (0,05) Anlamhlik Diizeyi

45. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki
Beklentilerine iliskin Olarak Yapilan Analizler

Bu kisimda arastirma kapsaminda yer alan dgrencilerin TMS/TFRS ile ilgili
beklentilerine iliskin sorular sorularak 6grencilerin TMS/TFRS dersinin igerikleriyle
ilgili beklentilerini ifade eden ve bu dersi almakla saglayacagi yararlara yonelik

yapilan analizlere yer verilmistir.

Asagida yer alan Tablo 15 incelediginde katilimcilarin %64,8'inin (83 kisi)
TMS/TFRS dersini aldigi, %35,2'sinin (45 kisi) ise almadig1 goriilmektedir. Ayrica
“isletme bolim derslerinde TMS/TFRS dersinin zorunlu olarak verilmesini ister
misiniz?” sorusuna verilen cevaplarin %83,6’s1 (107 kisi) evet cevabini verirken
%16,4i (21 kisi) ise hayir cevabini vermistir. Evet cevabi veren 107 kisiye
“TMS/TFRS ile ilgili boliim derslerinde nasil bir degisiklik yapilmasini istersiniz?”
sorusu sorulmustur. Ayr1 bir ders olarak konulmasin isteyenlerin oran1 %48,6 (52
kisi) iken, muhasebe derslerindeki agirliginin artirnlmas1 %24,3'lik (26 kisi) bir
dilimi olusturmaktadir. Sertifika programlar1 veya seminerler diizenlenmeli cevabi
verenler ise %27,1'ini (29 kisi) kapsamaktadir.

Katilimcilara yoneltilen bir bagka soru ise “ TMS/TFRS 6grenmede “........ ”?
yontemin yardimei olacagini diislinliyorum” sorusu sorulmustur. Bir ders ortaminda
hocanin anlatmasini isteyenlerin orami %45,3 (58 kisi) iken, TMS/TFRS'yi

uygulayan isletmelerin muhasebe kayitlarinin incelenmesi cevabini verenler
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%21,9’unu (28 kisi) kapsamaktadir. TMS/TFRS hakkinda uzman kisiler tarafindan
verilen seminerlere katilma orani ise %32,8 (42 kisi) olarak ifade etmislerdir. Diger
bir soru ise 5°li likert sorusu seklinde “Ogretim elemanin dersi sevdirmesi ve
uygulamaya yonelik ders islemesi basarimi olumlu etkilemektedir” goriisii seklinde
sorulan soruya verilen cevaplarin dagilimi; %3,1’inin (4 kisi) kesinlikle
katilmadigini, %1,6 ’min (2 kisi) katilmadigini, %3,9’unun (5 kisi) kararsiz oldugunu,
% 23,4’lintin (30 kisi) katildigimi ve %68’inin (87 kisi) ise kesinlikle katildigini
belirtmislerdir. Buradan anlasildigi {izere 6grencilerin %91,4’tiniin (117 kisi) bu
goriise katildiklarini belirterek beklentilerini dile getirmislerdir. Ogrencilere sorulan
bir bagka likert sorusu ise “Bolimde TMS/TFRS ile ilgili dersler mutlaka
verilmelidir” goriisii seklinde sorulan soruya verilen cevaplarin dagilimi; %7’ sinin (9
kisi) kesinlikle katilmadigini, %1,6’sinin (2 kisi) katilmadigini, %16’smin (21 kisi)
kararsiz oldugunu, %48,4’tiniin (62 kisi) katildigin1 ve %26,6’simin (34 kisi) ise

kesinlikle katildiklarini ifade ederek beklentilerini ifade etmislerdir.
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Tablo 15. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin TMS/TFRS

Derslerinin iceriklerine Verilen Cevaplarin Dagilimi

Frekans Yiizde
TMS/TFRS iizerine ders aliyor |Evet 83 64,8
musunuz? Hayir 45 35,2
Toplam 128 100
1$letme bolim derslerinde | Evet 107 83,6
TMS/TFRS derslerine zorunlu olarak | Hayir 21 16,4
yer verilmesini ister misiniz? Toplam 128 100
TMS/TFRS olarak ayr1 bir ders 52 48,6
olarak konulmall.
TMS/TFRS  ile ilgili  boliim | Muhasebe derslerinde islenen 26 24,3
derslerinde nasil  bir degisiklik | konularla ilgili TMS/TFRS’lere
yapilmasi yararli olur? daha fazla yer verilmeli.
TMS/TFRS ile ilgili sertifika 29 27,1
programi veya seminerler
diizenlenmeli.
Toplam 107 100
Bir ders ortaminda hocanin 58 45,3
anlatmasi
TMS/TFRS o6grenmede | TMS/TFRS’yi uygulayan 28 21,9
e ”yonteminin yardimet | igletmelerin muhasebe
olacagim diisiiniiyorum. kayitlarinin incelenmesi
TMS/TFRS  hakkinda uzman 42 32,8
kisiler tarafindan verilen
seminerlere katilma
Toplam 128 100,0
Kesinlikle Katilmiyorum. 4 31
Ogretim elemaninin dersi sevdirmesi | Katilmiyorum. 2 16
ve uygulamaya yonelik ders islemesi | Kararsizim. 5 3.9
basarimi olumlu etkilemektedir. Katiliyorum. 30 234
Kesinlikle Katiliyorum. 87 68.0
Toplam 128 100,0
Kesinlikle katilmiyorum. 9 70
Boliimde TMS/TFRS ile ilgili dersler | Katilmiyorum. 2 16
mutlaka verilmelidir. Kararsizim. 21 16,4
Katiliyorum. 62 48,4
Kesinlikle Katiliyorum. 34 26.6
Toplam 128 100,0
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Asagida yer alan Tablo 16 incelendiginde, 128 kisiye TMS/TFRS dersini
almakla ne gibi yarar saglayacagmna iliskin beklentilerini 6lgmeye yonelik soru
sorulmustur. Ogrencilerin %19,5' (25 kisi) girecegi is sinavlarinda faydali olacagini
diisiintirken, %34,40 (44 kisi) muhasebe bilgisini derinlestirmeyi istedigini ve
%46,1'1 (59 kisi) ise gelecekte is hayatinda faydali olacagini ifade etmislerdir.
Buradan anlagildig: iizere 6grencilerin %50’ye yakininin gelecekte yapmak istedigi

mesleginde TMS/TFRS’lerin faydali olacagi diistincesindedir.

Tablo 16. TMS/TFRS Dersini Almakla Saglayacagi Yararla Tgili
Beklentilerine Iliskin Verilen Cevaplarin Dagilimi

Frekans Yiizde (%)

Girecegim is  smavlarinda 25 19,5
faydali olacak.
TMS/TFRS hakkinda bilgi sahibi| Muhasebe bilgimi giincellemis 44 34,4
olmak istiyorum. Ciinki....... olacagim.
Gelecekte isimde faydali 59 46,1
olacagini diigiiniiyorum
Toplam 128 100,0

46. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki

Farkindahklarina iliskin Yapilan Analizler

Bu kisimda arastirma kapsaminda yer alan Ogrencilerin TMS/TFRS
hakkindaki farkindaliklarina iliskin olarak hazirlanan hipotezlere ve bu hipotezlerin

analizlerine ve yorumlarina yer verilmistir.
Aragtirma kapsaminda yer alan Ogrencilerin TMS/TFRS hakkindaki

farkindaliklarina iliskin olarak hazirlanan hipotezler asagida Tablo 17°de

gosterilmistir.
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Tablo 17. Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki Farkindahklarina Iliskin
Olarak Olusturulan Hipotezler

Ho: Ogrencilerin bagli bulunduklar1 dgretim programlari ile TMS/TFRS farkindalik
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

H1
H. Ogrencilerin baglh bulunduklar1 dgretim programlari ile TMS/TFRS farkindalik

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

Ho: Ogrencilerin cinsiyetleri ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik yoktur.
H2
Ha.: Ogrencilerin cinsiyetleri ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik vardir.

Ho: Ogrencilerin muhasebe alanina olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS farkindalik
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

H3
Ha: Ogrencilerin muhasebe alanma olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS farkindalik

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

Ho: Ogrencilerin meslek secimi ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik yoktur.

H4
Ha: Ogrencilerin meslek segimi ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir

farklilik vardir.

Ho: TMS/TFRS dersi alan 6grencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri ile TMS/TFRS
dersi almayan 6grencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik
yoktur.

H5
Ha: TMS/TFRS dersi alan 6grencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri ile TMS/TFRS
dersi almayan 6grencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik

vardir.

Ho: TMS/TFRS derslerinin zorunlu olarak okutulmasim isteyen 6grencilerin TMS/TFRS
farkindalik diizeyleri ile bu derslerin zorunlu olarak okutulmasini istemeyen dgrencilerin
H6 TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

H,: TMS/TFRS derslerinin zorunlu olarak okutulmasini isteyen 6grencilerin TMS/TFRS
farkindalik diizeyleri ile bu derslerin zorunlu olarak okutulmasini istemeyen 6grencilerin

TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.
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a) H1 Hipotezinin Analiz Sonuclari ve Yorumlanmasi

Ho: Ogrencilerin bagli bulunduklari 6gretim programlari ile TMS/TFRS farkindalik

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik yoktur.

H.: Ogrencilerin bagh bulunduklar1 égretim programlart ile TMS/TFRS farkindalik

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 18 incelendiginde, H1 hipotezinde 6grencilerin bagh
bulunduklar1 6gretim programlar1 dikkate alinarak TMS/TFRS farkindalik diizeyleri
Olgtilmistiir. H1 hipotezi 0,05 anlamlilik diizeyinde test edilmis, Asymp. Sig. Degeri
(P)>0,05 oldugundan Hp hipotezi kabul edilmistir. Dolayisiyla birinci 6gretim
ogrencisi ile ikinci dgretim 6grencisi arasinda TMS/TFRS farkindalik diizeylerinde

anlamli bir farkliligin olmadig ifade edilebilir.

Tablo 18. Ogrencilerin Ogretim Programlari ile TMS/TFRS Farkindahk
Diizeyleri Konusunda Mann-Whitney U Testi Analizleri

Farkindahk Mann-Whitney Wilcoxon W Zz Asym. Sig. (2-tailed)
Sorular U
S2 1958,000 3788,000 -0,423 0,672
S3 1901,000 3731,000 -0,699 0,485
S4 1813,000 3643,000 -1,164 0,245
S5 1898,000 4244,000 -0,714 0,475
S6 1905,500 3735,500 -0,669 0,503
S10 1839,500 3669,500 -0,1010 0,312
S11 1929,000 4275,000 -0,565 0,572
S12 1719,500 4065,500 -1,612 0,107
S14 1945,000 4291,000 -0,473 0,636
S15 2004,000 4350,000 -0,193 0,847
S16 1749,000 4095,000 -1489 0,137
S17 1606,500 3952,500 -2,257 0,241

*p<0,01 %1 Anlamhlik Diizeyi, **p<0,05 %5 Anlamhlik Diizeyi
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b) H2 Hipotezinin Analiz Sonuc¢lari ve Yorumlanmasi

Ho: Ogrencilerin cinsiyetleri ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli
bir farklilik yoktur.

Ha: Ogrencilerin cinsiyetleri ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli
bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 19 incelendiginde, H2 hipotezinde &grencilerin
cinsiyetleri dikkate alinarak TMS/TFRS farkindalik diizeyleri o6l¢iilmistiir. H2
hipotezi 0,05 anlamlilik diizeyinde test edilmis, Asymp Sig. Degeri (P)>0,05
oldugundan Hp hipotezi kabul edilmistir. Dolayisiyla 6grencilerin cinsiyetleriyle
TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir farkliligin olmadigi ifade
edilebilir.

Tablo 19. Ogrencilerin Cinsiyetleri ile TMS/TFRS Farkindalik Diizeyleri
Konusunda Mann-Whitney U Testi Analizleri

Farkindahk Mann-Whitnhey Wilcoxon W Z Asym. Sig. (2-tailed)
Sorulari U
S2 1975,000 3745,000 -0,313 0,755
S3 1809,000 3579,000 -1,140 0,254
S4 1795,000 3565,000 -1,234 0,217
S5 1843,500 3613,500 -0,966 0,334
S6 1760,000 3530,000 -1,372 0,170
S10 1795,500 3565,500 -1,211 0,226
S11 1844,500 3614,500 -0,973 0,330
S12 1862,500 4277,500 -,0871 0,384
S14 1845,000 4260,00 -0,950 0,342
S15 1875,500 4290,500 -0,861 0,389
S16 1831,000 4246,000 -1,047 0,295
S17 1807,500 4222,500 -1,188 0,235

*p<0,01 %1 Anlamhlik Diizeyi, **p<0,05 %5 Anlamhlik Diizeyi
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¢) _H3 Hipotezinin Analiz Sonuclari ve Yorumlanmasi

Ho: Ogrencilerin muhasebe alanina olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS farkindalik

diizeyleri arasinda anlamh bir farklilik yoktur.

Ha: Ogrencilerin muhasebe alanina olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS farkindalik

diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 20 incelendiginde, H3 hipotezinde ogrencilerin
muhasebeye olan ilgi diizeyleri dikkate alinarak TMS/TFRS farkindalik diizeyleri
Olgtilmistiir. H3 hipotezi 0,05 anlamlilik diizeyinde test edilmis, Asymp. Sig. Degeri
(P)>0,05 oldugundan Hp hipotezi kabul edilmistir. Dolayisiyla 6grencilerin
muhasebeye olan ilgi diizeyleri ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlaml
bir farkliligin olmadig: ifade edilebilir.

Tablo 20. Ogrencilerin Muhasebeye Olan 1Ilgi Diizeyleri ile TMS/TFRS
Farkindalik Diizeyleri Konusunda Kruskal-Wallis Testi Sonuclar:

Farkindahk Chi-Square Df Asymp. Sig.
Sorulari
S2 3,411 4 0,492
S3 1,816 4 0,769
S4 1,699 4 0,791
S5 1,016 4 0,907
S6 2,256 4 0,689
S10 7,075 4 0,132
S11 5,661 4 0,226
S12 7,097 4 0,131
S14 4,627 4 0,328
S15 0,723 4 0,949
S16 7,120 4 0,130
S17 0,631 4 0,631

*p<0,01 %1 Anlamhlik Diizeyi, **p<0,05 %5 Anlamhlik Diizeyi
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d) H4 Hipotezinin Analiz Sonuclar: ve Yorumlanmast

Ho: Ogrencilerin meslek se¢imi ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli

bir farklilik yoktur.

Ha: Ogrencilerin meslek segimi ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlaml

bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 21 incelendiginde, H4 hipotezinde &grencilerin
meslek segimleri ile muhasebeye olan ilgi diizeyleri dikkate alinarak TMS/TFRS
farkindalik diizeyleri oOl¢iilmistiir. H4 hipotezi 0,05 anlamhilik diizeyinde test
edilmis, Asymp. Sig. Degeri (P)>0,05 oldugundan H, hipotezi kabul edilmistir.
Dolayisiyla 6grencilerin meslek secimleri ile TMS/TFRS farkindalik diizeyleri

arasinda anlamli bir farkliligin olmadig: ifade edilebilir.

Tablo 21. Ogrencilerin Meslek Secimi fle TMS/TFRS Farkindahk Diizeyleri
Konusunda Kruskal-Wallis Testi Sonuclar:

Farkindahk Chi-Square Df Asymp. Sig.
Sorulan
S2 2,218 4 0,696
S3 5,135 4 0,274
S4 1,930 4 0,749
S5 1,981 4 0,739
S6 1,191 4 0,880
S10 6,444 4 0,168
S11 5,338 4 0,254
S12 1,738 4 0,784
S14 6,129 4 0,190
S15 2,293 4 0,682
S16 4,813 4 0,307
S17 2,335 4 0,674

*p<0,01 %1 Anlamhlik Diizeyi, **p<0,05 %35 Anlamhlik Diizeyi
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e) HJ5 Hipotezinin Analiz Sonuclart ve Yorumlanmasi

Ho: TMS/TFRS dersi alan ogrencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri ile
TMS/TFRS dersi almayan 6grencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda
anlaml bir farklilik yoktur.

Ha: TMS/TFRS dersi alan oOgrencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri ile
TMS/TFRS dersi almayan 6grencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda

anlamh bir farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 22 incelendiginde, TMS/TFRS dersi alan 6grencilerin
TMS/TFRS farkindalik diizeyleri bu dersi almayan 6grencilere gore S3, S10, S11,
S12, S14, S15, S16, S17 degiskenleri %1 ve S5 degiskeni %5 anlamlilik diizeyinde
istatistiksel agidan anlamli farkliliklarin oldugu test edilmistir. Dolayisiyla,
ogrenciler arasinda TMS/TFRS’ler mesleki anlamda ¢ok dnemli ve gerekli oldugu
(S3), TMS/TFRS’de finansal tablolarin diizenlenme sekli ve isimlerinin degistiginin
farkinda olduklarinin (S10), TMS/TFRS’lere goére hazirlanan bilango (finansal
durum) ve gelir tablosu daha ayrintili ve karsilastirilabilir bilgi sagladiginin (S11),
TMS/TFRS’ler finansal tablolarin olusturulmasinda tezdiizelik sagladiginin (S12),
Tiirkiye Genel Kabul Gérmiis Muhasebe Ilkeleri ile TMS/TFRS arasindaki farklar
hakkinda bilgi sahibi olduklarimin (S14), TMS/TFRS’ler biiyiik isletmeler ve
KOBTI’ler igin ayr1 olarak yaymmlandigmin farkinda olduklarinin (S15), iilkemizde
birgok sirket TMS/TFRS’yi uygulamaya hazirlandiginin bilincinde olduklarinin
(S16) ve TMS/TFRS isletmenin paydaslarini (yatirnmcilar, hissedarla gibi) etkiledigi
(S17) konusunda onemli farkliliklarin oldugunu ve Hp hipotezinin reddedildigni
gostermektedir. Diger degiskenler agisindan TMS/TFRS dersini alan ile bu dersi
almayan arasinda anlamli bir farkliligin s6z konusu olmadigi sdylenebilir. Bu
farkliligin nedenleri Ggrencilerin  TMS/TFRS hakkinda bilgili olduklarmi ve
TMS/TFRS dersini veren dgretim iiyesinin dersi aktarma konusunda basarili oldugu

sOylenebilir.
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Tablo 22. TMS/TFRS Dersi Alan Ogrenciler ile Bu Dersi Almayan Ogrenciler
Arasinda TMS/TFRS Farkindalik Diizeyleri Konusunda Mann-Whitney U
Testi Sonuglari

Farkindahik Mann- Wilcoxon W z Asym. Sig. (2-tailed)
Sorular Whitney U

S2 1748,000 2783,000 -0,645 0,519
S3 1308,500 2343,500 -2,937 0,003*
S4 1708,000 2743,000 -0,854 0,393
S5 1381,000 2416,000 -2,556 0,011**
S6 1692,000 2727,000 -0,913 0,361
S10 868,000 1903,000 -5,265 0,000*
S11 920,000 1955,000 -5,041 0,000*
S12 984,500 2019,500 -4,641 0,000*
S14 610,000 1645,000 -6,550 0,000*
S15 1401,500 2436,500 -2,617 0,009*
S16 1160,500 2195,500 -3,780 0,000*
S17 1079,500 2114,500 -4,288 0,000*

*p<0,01 %1 Anlamhlik Diizeyi, **p<0,05 %5 Anlamhlk Diizeyi

f) H6 Hipotezinin Analiz Sonuclari ve Yorumlanmasi

Ho: TMS/TFRS derslerinin zorunlu olarak okutulmasini isteyen Ogrencilerin
TMS/TFRS farkindalik diizeyleri ile bu derslerin zorunlu olarak okutulmasin
istemeyen Ogrencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir

farklilik yoktur.

Ha: TMS/TFRS derslerinin  zorunlu olarak okutulmasini isteyen Ogrencilerin
TMS/TFRS farkindalik diizeyleri ile bu derslerin zorunlu olarak okutulmasim
istemeyen Ogrencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri arasinda anlamli bir

farklilik vardir.

Asagida yer alan Tablo 23’teki veriler incelendiginde, TMS/TFRS derslerinin
zorunlu olmasini isteyen Ogrencilerin TMS/TFRS farkindalik diizeyleri bu dersin
zorunlu olmasini istemeyen Ogrencilere gore S3 degiskenleri %1 anlamlilik
diizeyinde istatistiksel ac¢idan anlamli farkliliklarin  oldugu test edilmistir.

Dolayisiyla, 6grenciler arasinda isletme boliimiinde TMS/TFRS’ler mesleki anlamda
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cok Onemli ve gerekli oldugu (S3) konusunda 6nemli farkliligin oldugunu ve Hp
hipotezinin reddedildigini gostermektedir. Diger degiskenler agisindan TMS/TFRS

farkindalik diizeylerinde anlamli bir farklilik olmadigi sdylenebilir.

Tablo 23. TMS/TFRS Dersinin Zorunlu Olmasim isteyen Ogrenciler ile Bu
Dersin  Zorunlu Olmasimm1 Istemeyen Ogrenciler Arasinda TMS/TFRS
Farkindalik Diizeyleri Konusunda Mann-Whitney U Testi Sonuc¢lari

Farkindahk Mann- Wilcoxon W A Asym. Sig. (2-tailed)
Sorulari Whitney U
S2 996,000 1227,000 -0,887 0,375
S3 694,000 925,000 -2,910 0,004*
S4 1067,000 1298,000 -0,390 0,696
S5 904,500 1135,500 -1,484 0,138
S6 994,500 1225,500 -0,865 0,387
S10 955,500 1186,500 -1,141 0,254
S11 1044,500 1275,500 -0,542 0,588
S12 1120,000 1351,000 -0,024 0,981
S14 1011,500 1242500 -0,752 0,452
S15 1073,500 6851,500 -0,362 0,717
S16 1073,000 6851,000 -0,348 0,728
S17 1062,000 1293,000 -0,432 0,666

*p<0,01 %1 Anlamhhk Diizeyi, **p<0,05 %S5 Anlamhhk Diizeyi
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5. SONUC

Kiiresellesen diinyada iilkeler arasindaki yakinlagsmalar, yasanan politik ve
ekonomik degisiklikler ve paranin hizla el degistirmesi isletmelerin ulusal smnirlari
asarak yeni yatirim alanlar1 bulmalarini saglamistir. Kiiresellesmeyle birlikte
uluslararasi alanda faaliyet gostermeye baslayan sirketler faaliyette bulunduklari
ilkelerin ekonomik sistemleri, kiiltiirel faktorler, isletmelerin ortaklik anlayisi,
muhasebe mesleginin 6rgiitlenmesi, finansal raporlama konusunda iilkeler arasindaki
farkliliklar gibi nedenlerle muhasebe uygulamalarinda farkliliklarla karsilasmiglardir.
S6z konusu farkliliklar1 ortadan kaldirmayr ve diinya ¢apinda bir “ortak dil”
olusturabilmek i¢in 6nemli bir adim kabul edilen Uluslararast Muhasebe/Finansal
Raporlama Standartlar1 giincel gelismeler de dikkate alindiginda, bir zorunluluk
olarak goriilmektedir. Uluslararast Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari’nin
etkin bir sekilde uygulanmasi basta devletler ve uluslararasi isletmeler agisindan
olmak tizere farkli kesimlere Onemli faydalar saglamaktadir. Bu faydalarin
saglanabilmesi i¢in tilkelerin muhasebe sistemlerini, Uluslararast Muhasebe/Finansal
Raporlama Standartlari’na uyumlu hale getirmelerine ve basarili bir sekilde
uygulayabilmelerine baglidir. Ulkemizde uluslararast bu gelismelerin 15131 altinda
Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar1 ¢aligmalar1 Tiirkiye Muhasebe
ve Denetim Standartlar1 Kurulu’nun (TMUDESK) kurulmasiyla baslamistir. Daha
sonra bu Kurul yerine olusturulan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu (TMSK) ile
calismalar devam etmistir. 2011 yilinda kurulan Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu ile TMSK’nin gorevleri sona ermis ve 6102 sayili
Kanun ile tilkemizde Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar’t ve
kavramsal cerceveye uyma zorunlulugu getirilmistir. Bu gelismeler dogrultusunda
muhasebe meslek mensubu aday1 olan iiniversitelerin ilgili fakiilte 6grencilerinin,
Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari’n1 uygulayabilecek sekilde

egitim almalari ihtiyaci ortaya ¢ikarmistir.

Bu tezde, Balikesir Universitesi 1IBF Isletme Boliimii lisans programi son
smif 6grencilerinin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri, beklentileri ve farkindalik
diizeyleri ortaya konulmaya caligilmigtir. Tezin arastirma kisminda O6grencilerin

oncelikli olarak muhasebe alanina ilgi diizeyleri tespit edilmeye calisilmis ve
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ogrencilerin yaklasik %86’sinin muhasebe alanina ilgi diizeylerini ¢ok yiiksek,
yiiksek ve orta olarak bulunmustur. Diger taraftan 6grencilere TMS/TFRS ile ilgili
sorular yoneltilerek konuyla ilgili durumlarin1 ve beklentilerini belirleme amaci
giidiilmiistiir. Ogrencilere TMS/TFRS kavramlarin1 daha énceden duydunuz mu,
duyduysaniz nereden duyduklari sorusu yoneltilmistir. Katilimcilarin  %94,5°1
duyduklarini ve duyanlarin %70,2’si  TMS/TFRS ile ilgili aldiklar1 dersten
duyduklarmi ifade etmislerdir. Daha sonra dgrencilere “TMS/TFRS dersinin zorunlu
olarak isletme boliimiinde yer verilmesini ister misiniz?” sorusu sorulmustur.
Katilimeilarin (107 kisi) 83,6’s1 verilmesini isteyerek beklentilerini belirtmislerdir.
Ayrica zorunlu olarak yer verilmesini isteyen Ogrencilere “TMS/TFRS ile ilgili
boliim derslerinde nasil bir degisiklik yapilmasini istersiniz?” sorusu sorulmustur.
Ogrencilerin (52 kisi) %48,6’s1 ayr1 bir ders olarak okutulmasini istemislerdir.
Buradan da anlasildign {izere Balikesir Universitesi I1IBF Isletme Boliimii
ogrencilerinin yariya yakini isletme boliimiinde TMS/TFRS derslerinin agirliginin

artirllmasini isteyerek beklentilerini ortaya koymuslardir.

Daha sonra arastirmamizda ogrencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi
diizeylerini ve farkindaliklarini Glgmeye yonelik olusturulan hipotezler test
edilmistir. Test sonuglarina gore; Ogretim programi Ve cinsiyet farkliligi ile
TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri, agisindan anlamli bir sonu¢ ¢ikmazken,
muhasebeye olan ilgi diizeyleri, meslek se¢cimleri TMS/TFRS dersi alan 6grenciler
ile bu dersi almayanlar arasinda ve TMS/TFRS dersinin isletme bdliimiinde zorunlu
olarak verilmesini isteyenler ile bu dersin verilmesini istemeyenler arasinda
TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri agisindan anlaml bir farkliligin oldugu tespit
edilmistir. TMS/TFRS hakkindaki farkindalik diizeyleri acisindan ise; &gretim
programi, cinsiyet farkliligi, muhasebeye olan ilgi diizeyleri ve meslek segimi
acisindan anlamli bir sonug ¢ikmazken, TMS/TFRS dersi alan 6grenciler ile bu dersi
almayanlar arasinda, TMS/TFRS dersinin isletme bdliimiinde zorunlu olarak
verilmesini isteyenler ile bu dersin verilmesini istemeyenler arasinda TMS/TFRS
hakkindaki farkindalik diizeyleri agisindan anlamli bir farkliigin oldugu tespit
edilmistir. Bu sonuglar beklenen ve oldukca anlamli sonuglardir. Ciinkii bireyin bir
meslege ilgisinin yiiksek olmasi ve gelecekte o meslegi icra etmesi dogal olarak

alanindaki gelismeleri daha yakindan takip etmesi sonucunu doguracaktir. Ayni
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zamanda bir 6grencinin egitim basarisi ve derslere eksiksiz olarak katilmasi verilen

egitimde bilgi diizeyinin diger 6grencilere gore yiiksek oldugu kanisina varilacaktir.

Sonug olarak, Tiirkiye’de TMS/TFRS uygulamalarinin basarisi i¢in muhasebe
meslek mensubu adayr yetistiren {niversitelerin ilgili  fakiiltelerine ve
yiiksekokullarina biiyiik gorevler diigmektedir. Muhasebe meslek mensubu adaylarini
yetistiren bu okullarda TMS/TFRS iliskin derslerin se¢meli olarak degil de zorunlu
ders olarak konulmasi, mevcut ders igeriklerinin TMS/TFRS setini kapsayacak
sekilde genisletilmesi ve giincellestirilmesi, siirekli standartlarla ilgili seminerlerin
diizenlenmesi ve Ogretim elemanlarinin da bu konuda donanimli olmasi

gerekmektedir.
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EK: ANKET
Sevgili Ogrenciler;

Bu Anket; Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme Anabilim
dali tarafindan yiiriitilmekte olan “Isletme Lisans Ogrencilerinin Tiirkiye
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar1 Hakkindaki ilgi Diizeyleri, Beklentileri
ve Farkindaliklari: Balikesir Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ornegi”
isimli tezin arastirma boliimii ile ilgilidir. Sizden istenilen; elinizdeki ankette bulunan
sorular1 dikkatli bir sekilde okuyarak cevaplamanizdir. Vereceginiz cevaplar ve
kisisel bilgileriniz gizli tutulacak olup, toplu analiz edilerek sadece arastirma
amaciyla kullanilacaktir. Bu arastirma ile ilgili olabilecek herhangi bir konuya iliskin
olarak arastirmaci (Giilliizar TURHAN - gulluzarturhan03@gmail.com) ile iletisim

kurmaktan ¢ekinmeyiniz. Yardimlariniz i¢in tesekkiirler.

Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Muhasebe ve Finansman Tezli Yiiksek Lisans Programi1 Ogrencisi

Gillizar Turhan

I.KiSISEL BILGILER
1. Yasimiz?
a)18—-20 b.)21-23 c¢)24-25 d.)26 veiizeri

2. Cinsiyetiniz?
a.) Erkek b.)Kadin

3. Ogrenim Durumunuz?

a.) L. Ogretim b.) II. Ogretim

4. Muhasebe alanina ilgi diizeyiniz?

a.) Cok yiikksek  b.) Yiiksek c.) Orta d.) Diisiik e.) Cok
diisiik

5. TMS/TFRS iizerine ders aliyor musunuz?
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a.) Evet b.) Hayir

6. Mezun olduktan sonra yapmak istediginiz meslek?
a.) Akademisyenlik

b.) Mali Miisavirlik/Muhasebecilik

c.) Bankacilik

d.) Devlet Kurumlarinda Uzmanlik

e.) Memurluk

I1.-TURKIYE MUHASEBE STANDARTLARI/TURKIYE FINANSAL
RAPORLAMA STANDARTLARI HAKKINDAKi SORULAR

1.) TMS/TFRS kavramini daha 6nce duydunuz mu?

a.) Evet* b.) Hayir

*Cevabimiz EVET ise cevaplayimz;

2.) TMS/TFRS kavramini ilk kez nereden duydunuz?

a.) TMS/TFRS'ye iliskin olarak aldigim dersten  b.) Internet c.) Haberler/Medya
d.)Diger...

3.) Isletme béliim derslerinde TMS/TFRS dersine zorunlu olarak yer verilmesini

ister misiniz?

a.) Evet* b.) Hayir

Cevabmmiz EVET ise cevaplayiniz:

4.) TMS/TFERS ile ilgili boliim derslerinde nasil bir degisiklik yapilmasi yararli olur?
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a.) TMS/TFRS olarak ayr1 bir ders olarak konulmali.

b.) Muhasebe derslerinde islenen konularla ilgili TMS/TFRS'lere daha fazla yer

verilmeli.

c.) TMS/TFERS ile ilgili sertifika programi veya seminerler diizenlenmeli

5.) TMS/TFRS o6grenmede “.........cceovvevevrerreeneennen. ”yonteminin yardimci olacagini

diisiiniiyorum.

a.) Bir ders ortaminda hocanin anlatmasi.

b.) TMS/TFRS'yi uygulayan igletmelerin muhasebe kayitlarinin incelenmesi.

c.) TMS/TFRS hakkinda uzman kisiler tarafindan verilen seminerlere katilma.

6.) TMS/TFRS hakkinda bilgi sahibi olmak istiyorum.

a.) Girecegim is sinavlarinda faydali olacak.
b.) Muhasebe bilgimi giincellemis olacagim,

c.) Gelecekte isimde faydali olacagini diistiniiyorum.
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FARKINDALIK DUZEYLERINI BELIRLEMEYE YONELIK SORULAR

111. OGRENCILERIN TURKIYE MUHASEBE STANDARTLARI

HAKKINDAKI iLGi DUZEYLERINi, BEKLENTILERINI VE

ve gelir tablosu daha ayrintili ve karsilastirilabilir bilgi

= o
= 2 =z @ E § = § @ 5
T2 = s X 38 8| S| &|X &
= £ 3 (Liitfen uygun secenegi X ile belirtiniz) = =zl 2] 21 S
=2 c 2| 5 'z E| E S| £ | a E
R 2 2| & e =Z ElE|E|l Qe £
B ¥ % “ 53|42 2
= o £ -
B 1 | Bolimde TMS/TFRS ile ilgili dersler mutlaka
verilmelidir.
F 2 | TMS/TFRS dersinin aktariminda ders sorumlularinin
yeterliligi, ders aktariminda kullanilan materyaller ve
arag geregler verimliligi etkilemektedir.
F 3 | TMS/TFRS’ler mesleki anlamda bizim i¢in ¢ok O6nemli
ve gereklidir.
F 4 | TMS/TFRS’ler vergi amagli muhasebe yerine bilgi
amacli muhasebeyi 6n plana ¢ikarmaktadir.
F 5 | TMS/TFRS’ler Ingilizce olarak yayimlanan uluslararasi
muhasebe standartlarinin birebir ¢evirisidir.
F 6 | TMS/TFRS Diinya’da ortak bir muhasebe dilinin
ifadesidir.
I 7 | TMS/TFRS konular1 ile ilgili &dev, sunum vb.
aragtirmalar yaptim.
I 8 | TMS ile TFRS konulart ile tek diizen hesap plani
karsilagtirmasi yapabilirim.
I 9 | TMS ile TFRS konulartyla ilgili derslerin egitimini
aldim.
F 10 | TMS/TFRS de mali tablolarin diizenlenme sekli ve
isimleri degismektedir.
F 11 | TMS/TFRS'lere gore hazirlanan bilango( finansal durum)
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saglar.

12

TMS/TFRS'ler finansal tablolarin olusturulmasinda

tekdiizelik saglar.

13

TMS/TFRS ifadelerinin ne oldugu konusunda bilgi
sahibiyim.

14

Tiirkiye Genel Kabul Gormiis Muhasebe Ilkeleri ile
TMS/TFRS arasindaki farklar hakkinda bilgi sahibiyim

15

TMS/TFRS'ler biiyiik isletmeler ve KOBI'ler igin ayr1

olarak yayinlanmaktadir.

16

Ulkemizde birgok sirket TMS/TFRS’yi uygulamaya

hazirlanmaktadir.

17

TMS/TFRS isletmenin  paydaslarint  (yatirimcilar,
hissedarlar gibi) etkilemektedir

18

TMS/TFRS’ye ilgi duyuyorum.

19

Bolimde TMS/TFRS ile ilgili daha fazla ders agilacak

olursa, bu dersleri alirim/segerim.

20

Ogretim elemaninin dersi sevdirmesi ve uygulamaya

yonelik ders islemesi bagarimi olumlu etkilemektedir.
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