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OZET

BILIM-SANAT MERKEZi UYGULAMASININ DEGERLENDIRILMESI

Burcu SEZGINSOY
Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Damsman : Prof. Dr. Yiiksel 0ZDEN
Ocak 2007, 215 sayfa

Ustiin yetenekliler medeniyetlerin yer alti zenginlikleridir. Bu madenlerin
islenmesi toplumlarin ilerlemesini kolaylastiracak, hizla gelisen diinyada bir adim 6nde
olmay1 saglayacaktir.

Bilim ve Sanat Merkezleri iilkemizde yetisen bu madenleri yeteneklerine uygun
sekilde islemek amaciyla kurulmustur. Bu calismada; 1995 yilindan itibaren iilkemizde
uygulanmakta olan Bilim ve Sanat Merkezi modeli merkezlerde gorev yapan 6gretmen
goriislerine gore degerlendirilmektedir.

Arastirmada betimsel tarama modeli kullamlmastir. 2005 yih itibari ile
Tiirkiye’nin yedi cografi bolgesinde yer alan 25 Bilim ve Sanat Merkezinde gorev
yapmakta olan 294 6gretmenin 227’sinden tutum oOlcegi teknigi ile veri toplannustir.
Mektup yolu ile toplanan bu veriler SPSS for Windows 12.0 paket programu ile analiz
edilmistir. Tutum o6lceginin en alt kisminda yer alan acik uclu sorunun ise frekans
analizi teknigi ile analizi gerceklestirilmistir.

Arastirmada BILSEM uygulamasi 6gretmen goriislerine gore egitim-ogretim,
rehberlik, fiziksel donamim ve okul-cevre-merkez isbirligi acisindan dort boyutta
incelenmistir. Yapilan analiz sonucunda ogretmenler merkezlerdeki egitim-6gretim
durumunun belirtilen niteliklere uygun olarak gerceklestirildigine “katildiklarim” ifade
etmislerdir. Bunun yam sira merkez o6gretmenleri arastirmada yer alan rehberlik
degiskenine iliskin durumlara katildiklarim da ifade etmislerdir. Denekler fiziksel
donanim durumunun yeterli olmadigi sonucuna ulasmislardir. Diger bir deyisle;
merkez égretmenleri merkezlerin bina donamim durumlarimi, materyal, malzeme, oyun
araci, oyun alam, bilgisayar, kiitiiphane kaynak durumlarim yeterli bulmamstir.
Merkez ogretmenleri merkezlerin okul-cevre-merkez isbirligine iliskin durumlara
katilmadiklarim ifade etmislerdir. Diger bir deyisle; okullarm BILSEM uygulamasi
konusunda yeterli sekilde bilgilendirilmedigi, egitim-6gretim siirecinin 6grencinin
okuluyla isbirligi icinde devam etmedigi sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Merkez, Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM), Ustiin
Yetenekliler, Merkez Ogretmeni.
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ABSTRACT

AN EVALUATION ON SCIENCE-ART CENTER IMPLEMENTATION

Burcu SEZGINSOY
Ma. Thesis, Education Departmant
Supervisor: Prof. Dr. Yiiksel OZDEN
January 2007, 215 pages

The gifted are underground wealth of civilizations. Treatment of these mines will
facilitate progress of societies and ensure to take more progressive steps in the rapidly
developing world.

In our country, Science and Art Centers institution (BILSEM) was founded in
order to treat these mines growing in our country in accordance with their talents. In
this study, Science and Art Center model which have been implemented since 1995 is
evaluated through the point of views of teachers working in the centers.

In this study, descriptive scanning model is used. Using attitude scale method,
data were collected from 227 of 294 teachers working in the 25 Science and Art Centers
throughout seven geographical regions of Turkey. These data collected via
correspondences were analyzed with SPSS for Windows 12.0 package program. Open
ended-question at the bottom of the attitude scale was analyzed with frequency analysis
technique.

In this study, BILSEM application was examined as to teachers’ opinions in
terms of four dimensions; education and training, guidance counsellorship, physical
equipment and school-environment-center cooperation. As a result of the performed
analyses, all of the teachers stated that ‘“‘they agree on the fact that education-training
activities are performed in accordance with all of the qualities defined in the research”.
Furthermore, teachers of these centers expressed that they agree with the situations
pertaining to the guidance variable in this study. On the other hand subjects of the study
concluded that there is not adequate equipment. In other words, according to the
teachers of centers, building equipment conditions, materials, play instruments, play
areas, computers and library resources of the centers are not sufficient. Center teachers
haven’t agreed with the conditions relating to the school-environment-center
cooperation. In other words, it is concluded that schools are not adequately informed
about the BILSEM application and education-training process is not carried out in
cooperation with child’s school, etc.

Key words: Center, Science and Art Center(BILSEM), the Gifted Children,
Teacher of Center.

v



ONSOZ
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GIRIS

Caglar boyunca yetenekleri, buluslari, iiriinleri, liderlik ve yaraticilik 6zellikleri
ile toplumlara 6nderlik etmis birgcok armaganlh birey, bulunduklar1 donem siirecinde ve
sonrasinda insanlik tarihine iz birakmistir. Bu izleri takip eden insanoglu, “armaganli,
iistiin yetenekli, tistiin zekali, iistiin ve 6zel yetenekli... vb.” olarak nitelendirdigi bu
bireylerin, yetenek potansiyellerinden daha da yararlanmak icin tarih boyunca

egitimlerine 6nem vermistir.

Cin’de Konfiigyiis, Yunanistan’da Atinalilar devrinde Platon “ilahi” olarak
tanimladiklar {istiin yetenekli bireyleri ve kimliklerini analiz etmeye c¢alismislardir.
Toplumlarin yonetiminde gorev alacak iistiin yeteneklilerin belirlenmesi ve secilmesi
stireci konusu {iizerinde durmuslar, istiin yeteneklilerin topluma kazandirilmasi
konusunda pratik 6nerilerde bulunmuglardir. Bu sekilde, iistiin yetenekliligi toplumun
yararl icin tesvik edilmesi gereken ulusal bir kaynak olarak go&rmiislerdir (Monks,

Heller ve Passow, 2002: 839).

Osmanli Devleti, iistiin yeteneklilerin yetistirilmesi konusunda diinyadaki ilk
somut uygulamay1 ortaya koymustur. Enderun mektepleri ile devsirmelerin iistiin beyin
giiciinii iistiin performansa doniistiirebilecekleri bir ortam yaratmistir. Osmanl
Imparatorlugu, Devlet Sistemi icinde iistiin yetenekli bireylerin egitim aldiklar1 Enderun
Sistemini kaynastirmistir. Bu durumun 6nemi, Osmanl Imparatorlugunun en parlak
devirlerini uygulamanin gerceklestirildigi tarihlerde yasamis olmasiyla daha iyi

anlasilabilir. (Akyiiz, 1982; Enc, 1973; Akkutay, 1984).

Avrupa’da lstiin yetenekli bireylerin egitimleri ile ilgili ilk calismalarin 19.
yiizyilda basladigi anlasilmaktadir. Onceleri sadece burjuvazi ¢ocuklarmin kolej,
gymnesyum..vb. egitim modellerinden yararlanabildigi goriilmektedir. Fakat gelen
tepkiler sonucu smavla alinan bu okullarda herkesin egitim gorme hakkindan ayni
olanaklarda yararlanabilecegi fikri benimsenmistir. Boylece iistiin yetenekli bireyler
irklar, servetleri, yurtlar1 ne olursa olsun yeteneklerini en yiiksek bigimde gelistirme

imkanina sahip olmuslardir (Aytag, 1972; Evrim, 1978: 26).



Amerika Birlesik Devletleri, iistiin yetenekli bireylerin egitim ve &gretimine
yonelik sistemli calismalar1 baglatan ve giiniimiizde de bu uygulamalar1 devam ettiren
devlet olmustur. Ozellikle Rusya’nin 1957 yilinda Sputnik’i uzaya firlatmas,
Amerika’nin egitim sistemine ve istiin yetenekli 6grencilerin egitimine yonelik yeni
adimlar atmasimi gerekli kilmistir. Rusya’da 1917 yilinda yikilan Carlik Hilkiimeti
sonrasinda siyasi iktidar ele geciren yeni liderler egitim sistemine farkli paradigmalar
getirmisler, {istiin yetenekli 6grencileri yetistirebilmek i¢in her cumhuriyetin bagkentine
Bilimler Akademisi kurmuslardir. Ogrencilerin ilkokuldan sonra yatili olarak egitim
aldiklar1 bu akademide fen, matematik, fizik, kimya, gokbilimi gibi alanlarda iistiin

yetenekli cocuklara egitim verilmistir (Keysan, 1986: 8).

Amerika, Rusya’nin bilim alaninda gostermis oldugu onemli basarilarn egitim
sistemlerine ve distiin yeteneklilerin egitimi ile 6zel olarak ilgilenmelerine baglamus,
yeteneklerin kesfi, egitimi ve degerlendirilmesi i¢in arastirma calismalar baglatmistir.
Bu calismalar arasinda okullardaki programlarin iistiin yetenekli Ogrenciler icin
derinligine ve genisligine islenmesi, 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine uygun grup veya
bireysel proje caligmalarinda bulunmasi, okul i¢i ve dis1 faaliyetlere katilimin tesvik
edilmesi, normal ve iistiin yetenekli ¢cocuklara zaman zaman beraber calisma firsati

verilmesi...v.b. konular dikkat cekmektedir (Sisk, 1987).

Farkli medeniyetlerin, devletlerin, toplumlarin ele aldig1 temel sorun “Yetenek
potansiyelinin {iistiin performansa doniistiiriilmesi icin ne gibi egitim, sosyallesme
firsatlar1 ve deneyimleri gerekmektedir?” sorusu olmustur. Ulkemizde bu sorunun
karsihigi olarak iistiin  yeteneklilerin egitimi ile ilgili farkli uygulamalar
gerceklestirilmistir. Yakin gecmisteki uygulamalar ele alinirsa, 1992 yilinda Milli
Egitim Bakanlhig tarafindan Rehberlik ve Danmisma Hizmetleri Genel Miidiirligii
biinyesinde “Ustiin Yeteneklilerin Egitimi Subesi”nin kurulmus oldugu gériilmektedir
(MEB, 2000). Bu subeye bagl olarak iistiin yetenekli bireylerin egitimini

gerceklestirmek amaci ile Bilim ve Sanat Merkezleri kurulmustur..



Problem Durumu

Ulkemizde iistiin yeteneklilerin egitimleriyle ilgili ¢alismalarda oldukga geg
kalinmis olmasina ragmen, 1992 yili sonrasinda bu ¢alismalara hiz kazandirilmistir. Bu
faaliyetler kapsaminda M.E.B., Bilim ve Sanat Merkezi adi verilen egitim
merkezlerinde bir proje baslatmistir. Bu projede temel amag iistiin yetenekli 6grencileri
normal egitim programlarindan arta kalan zamanlarinda egiterek potansiyellerini iist

diizeyde gelistirmelerini saglamaktir.

1995 yilindan, bu arastirmanin yapildigi 2005 yili itibari ile Tiirkiye’nin cesitli
cografi bolgelerinde toplam 25 adet Bilim-Sanat Merkezi acilmistir. 2006 yili itibariyle
ise sayilart 29’a ulagan bu merkezlerin artarak cogalmasi ve hatta bir ¢ok ilde yeni
merkezlerin kurulus asamasinda olmasi1 onemli bir gelismedir. Ancak bu merkezlerde
Ogrenci se¢imi, egitim programi, okul-merkez isbirligi, alt yap1 yatirimlari, egiticilerin
yetistirilmesi, merkezlerdeki proje calismalarimin gelistirilmesi ve yayginlagtirilmasi

merkezlerin islevselligi agisindan ¢ok daha 6nemli bir husustur.

Ulkemizde yeni bir alan olan iistiin yetenekli dgrencilerin Bilim ve Sanat
merkezlerindeki egitiminde karsilastigi  problemlere gegerli ¢6ziim yollariin
bulunabilmesi gereklidir. Bu durumu gerceklestirebilmek icin Oncelikle mevcut
uygulamanin farkli boyutlarinin derinlemesine incelenmesi ve bu yolla eksikliklerin
acik olarak ortaya konulmasma ihtiya¢ duyulmaktadir. Yaklasik 11 yillik ge¢misi olan
ve llkenin gelecegi acisindan oldukca 6nem tasiyan bu kuruluslarin kurulduklar
giinden bu yana ne durumda oldugu, uygulamanin iginde yer alan ve sorunlarla
dogrudan muhatap olan 6gretmenlerin bakis acilarindan tespit etmek arastirmanin

amacini olusturmaktadir.

Bu dogrultuda cevap aranan arastirma problemi “Bilim ve Sanat Merkezi
uygulamasin1 gerceklestiren dgretmenler Bilim ve Sanat Merkezi uygulamasini nasil
degerlendirmektedir?” olarak ifade edilmektedir. Bu temel probleme bagli olarak

asagidaki alt problemlere cevap aranmistir.



Alt Problemler
Bilim ve Sanat Merkezlerinde gorev yapan 6gretmen algilarina gore;

Merkez Ogretmenlerinin Merkezlerin;

1. Egitim ve 6gretim durumlarina,

2. Rehberlik durumlarina,

3. Fiziksel durumlarina,

4. Okul-Cevre isbirligi durumlarina iliskin degerlendirmeleri asagidaki degiskenlere

gore farklilik gostermekte midir?

a) Gorev Yaptig1 Bolge

b) Cinsiyet Durumu

¢) Merkezdeki Hizmet Siiresi

d) Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi
e) Merkezdeki Gorev Alani

Arastirmanin Onemi ve Amaci

Egitim sistemimizde yer alan genel programlarin icerigine bakildiginda 6zellikle
cogunlugun yer aldigi orta diizey yeteneklerin gelistirilmesine yonelik oldugunu
goriiriiz. Bu durum dstiin yetenekli Ogrencilerin yeteneklerini istenilen diizeyde
gelistirememesine neden olmaktadir. Kimi zaman okuldaki yetenekler fark
edilememekte ve heba olmaktadir. Bu nedenlerden dolayi iistiin yetenekli ¢ocuklarin
ozel egitim kapsami icine alinarak, ©Ozel programlar uygulayan o6zel merkezler
tarafindan desteklenmesi gerekmektedir. Bilim ve Sanat Merkezleri bu amaglar

gerceklestirmek hedefiyle kurulmustur.

1995 yilinda Ankara Yasemin Karakaya Bilim ve Sanat Merkezi’nin agilisindan
bu yana gelinen on bir yillik siirecte kurumlarda gorev yapan Ogretmenlerin
merkezlerini degerlendirmesi BILSEM uygulamasinin gelecekteki basarist agisindan bir

doniim noktas1 olusturmaktadir. Bugiinkii durumda uygulama konusunda nerde



duruldugunu bilmek, gelecekte iistiin yetenekli ogrencilerin egitimi i¢in yeni hedefler

belirleyebilmek agisindan aciliyet arz etmektedir.

Bu arastirma ile BILSEM uygulamasi 6gretmen goriislerine gore egitim-ogretim,
rehberlik, fiziksel donanim ve okul-gevre-BILSEM isbirligi acisindan dort farkli
boyutta ilk kez ele alinmistir. BILSEM uygulamasinin belirlenen boyutlardan
degerlendirilmesi belli noktalara temas edip uygulamada yer alan durumun ortaya
cikartilmasin1 kolaylastirmis, konu tizerinde biitiinciil bakisa ulagmamizi saglayarak
arastirmamin 6nemini artmustir. Ayrica Tiirkiye’deki tiim BILSEM’ lere uygulanmasi

pastanin tiim dilimlerinde neler yapildigin1 anlamaya yardimci olacaktir.

Bu calisma ile Bilim ve Sanat Merkezlerinde iistiin yetenekli 6grenciler i¢in olan
ve olmasi gereken durumun ortaya konulacagi diisiiniilmektedir. Yeteneklerin 6zel
yontemlerle gelistirilmesi ve yonlendirilmesi, toplumumuzda azinhik teskil eden
kabiliyetli gencler icin hem bir hak hem de bir ihtiyactir. Bu ihtiyacin giderilmesi i¢in
oncelikle Bilim ve Sanat Merkezi adi altinda egitim veren kurumlarimizin kurulduklari

giinden bu yana hangi durumda olduklarin tespit etmek gerekmektedir.

Bu tespitten sonra yeni uygulamalar i¢in yeni rotalar belirlenebilecektir.
Boylelikle bu ¢alisma, bu konuyla ilgilenen alan egitimcilerine yeni bir 6rnek olacagi

gibi BILSEM’ lerde gorev yapan egitimcilere de kilavuz olacaktir.

Sayiltilar

1. Bilim ve Sanat Merkezi Uygulamas1 hakkinda literatiir tarama ile ulasilan
kaynaklar kuramsal acidan yeterlidir.

2. Veri toplama araci, arastirmanin amacin gerceklestirmeyi saglayacak yeterli
ve gecerli bilgileri yansitacak niteliktedir.

3. Posta yolu ile gonderilen veri toplama araclar1 Bilsem’ lerde gorev yapan
tiim 6gretmenlere ulagmistir.

4. Goriiglerine bagvurulan BILSEM  ogretmenleri gercek  goriislerini

yansitmaktadirlar.



Simirhiliklar

Bu arastirma;

1. 2004-2005 6gretim yilinda yer alan Ankara Yasemin Karakaya, Istanbul,
[zmir Sidika Akdemir, Bursa, Kemalpasa Cevdet Nerse, Tekirdag, Kastamonu, Bayburt,
Denizli, Trabzon, Afyon, Usak, Isparta, Amasya, Ordu, Zonguldak, Tokat, Van, Kaman,
Siirt, Manisa, Sinop, Adana ve Malatya Bilim ve Sanat Merkezlerinde gorev yapan
ogretmenlerle sinirlidir.

2. Arastirma, Bilim ve Sanat Merkezi Ogretmenlerinin anket sorularina

verdikleri cevaplarla sinirhdir.

Tanimlar

Ustiin Yetenekli Birey: Genel ve/veya ozel yetenekleri acisindan, yasitlarma gore
yiikksek diizeyde performans gosterdigi konunun uzmanlan tarafindan belirlenmis
kisilerdir. Yeteneklerini gelistirmede, normal egitim programlarinin yetersiz kaldigi,
kendi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda farklilastirilmis programlara ihtiya¢c duyan
gruptur (M.E.B., 1991).

WISC-R (Wechsler Intelligence Scale for Children — Revised) Testi: Wechsler
Cocuklar icin Zekd Olcegi; giiniimiizde yaygin olarak kullanilan bireysel zeka
testlerindendir. Sozel ve agirlikli olarak performans(yapim) soru maddeleri fazla olan

bir testtir.

Bilim ve Sanat Merkezi: Okul oncesi, ilkogretim ve orta 6gretim kurumlarina devam
eden iistiin veya 0zel yetenekli 6grencilerin orgiin egitim kurumlarindaki egitimlerini
aksatmayacak sekilde bireysel yeteneklerinin bilincinde olmalarim ve kapasitelerini
gelistirerek en iist diizeyde kullanmalarimi saglamak amaciyla a¢ilmis olan bagimsiz

ozel egitim kurumu (MEB, 2001)

Merkez: Bilim ve Sanat Merkezi



Merkez Yiiriitme Kurulu: Bilim ve Sanat Merkezlerinde, Miidiir, Mudur Yardimcisi,
Birim Baskanlari, Rehberlik ve Arastirma Merkezi Temsilcisi, Sponsor, Veli Temsilcisi

ve Ogrenci Temsilcisinden olusan kurul.

Kisaltmalar

1. BILSEM: Bilim ve Sanat Merkezi
2. TEVITOL: Tiirk Egitim Vakfi inang Tiirkes Ozel Lisesi
3. WISC-R: Wechsler Cocuklar i¢in Zeka Olgegi



BOLUM 1. iLGILi LITERATUR ve ARASTIRMALAR

Bu boliimde sirasiyla, iistiin yeteneklilik, {istiin yetenekli 6grenciler (6zellikleri,
egitimleri, egitmenleri ve sorunlar), iistiin yetenekli bireylere egitim veren kurumlar ve
tarihi gelisimleri ile iistiin yetenekli 6grenciler icin kurulmus bagimsiz 6zel egitim
kurumu olan Bilim ve Sanat Merkezleri literatiirde yer alan kaynaklara basvurularak

incelenecektir.

1.1 Ustiin Yetenek

Gilintimiizde yapilan “iistiin yetenekli” tanimlarinda; istiin yetenek kavrami
icerisinde istiin zeka kavrami da yer almakta, iistiin zekd ve istiin yetenek ayri ayri
diisiiniilmemektedir. Ustiin yeteneklilik kavraminin gelisimi zamanla farklilasmistir. Bu
farklilagmada zeka taniminin tarih i¢inde seyir degistirmesinin de rolii vardir. Ciinkii
zeka ve istiin yeteneklilik kavramlar birbirleriyle biitiinlik saglayan kavramlardir.
Ustiin yeteneklilik kavramim tiim boyutlar1 ile algilayabilmek icin oncelikle zeka

kavraminin gelisimini incelemek gerekmektedir.

1.1.1 Zeka Kavramu ve Ustiin Yetenek

Zekay1 sadece notlar araciligiyla tanimlamaya calismanin eksikligi giiniimiizde
zeka konusunda gergeklestirilen caligsmalarin sonucunda ortaya konmustur. Konuyla
ilgili son zamanlarda gerceklestirilen bazi arastirmalarda “Zeka kavraminin acik bir
sekilde tamimlanamayacagr bunun nedeninin ise sadece zekanin dogasindan degil;

kavramlarin dogasindan kaynaklandig1” ileri siiriilmiistiir (Neisser, 1979: 179).

Zeka kavramini anlamaya ya da tanimlamaya ¢alisma, konuyla ilgili yapilan
incelemelere ve bu alanda ¢alisma yapan uzman goriislerine agiklik getirilmesiyle

miumkiin olacaktir.

Zeka tanimi yirminci yilizyilin ilk yarisimin sonuna kadar farkli filozoflar

tarafindan ayn1 ortak noktada ifade edilmistir. “Her tiirlii sorunun ¢6ziimiinde etkili olan

’

genel bir giic.” Bu goriisten yola c¢ikan Eflatun “Devlet” adli eserinde zekayi



“sasirmamak ve hatirlayabilmek™ olarak tanimlamistir (Eng, 1973: 79). Bu iki kavram
Eflatun tarafindan problemle basa cikabilmek icin kiside var olan genel giic gostergesi

olarak belirtilmistir.

1800’11 yillarda Francis Galton zekaya farkli bir pencereden bakmistir. Galton
ilk defa zekamin kalitsal olabilecegini One siirmiis ve “zekanin sabitligi teorisi’ni
gelistirmistir. Bu teoride zekay1 aciklarken cevresel etkenleri goz ardi edip, kalitsallig
on planda tutmustur. Bu teoriye gore zeka dogustan kazanilir, sabittir ve degistirilemez

(Galton, 1869).

Galton’nun  “Hereditary Genius” (Kalitsal Deha) adli kitab1 1869°da
yayimlanmistir. Galton, uzun siiren aragtirmasinda verimli yaumurtadan olusan bireylerin
cocuklariin da benzer ozellikleri tasidiklarini ortaya koydu. Ornegin uzun erkeklerin,
uzun bacaklar1 vardi. Onlarin ayn1 zamanda uzun boylu ¢ocuklar1 oluyordu. Bu durum
hem gelisimi hem de kalittmi acikga gosteriyordu. Galton, zekay1 acgiklarken de bu
noktadan hareket ediyordu. Zekas iistiin 6zellikler gdsteren bireylerin ¢ocuklarinda da
ayn1 Ozellikler goriilityordu. Calismasinda vurgulanan diger bir nokta ise “bireysellikti.
Ornegin parmak izlerinin kisiye 6zel oldugunu ve diinyadaki her bir insanin parmak
izinin farkli oldugunu ortaya c¢ikardi. Boylece suglular parmak izlerinden taninmaya
basland1 (Galton, 1869: 13-16). 1874 yilinda Galton, “Men of Science: Their Nature and
Nurture” (Bilimin Adamlari: Dogalan ve Egitimleri) kitabini yazdi. Bu ¢alismasinda ise
biyografi metoduyla yiiz seksen iinlii kiginin karakteristik 6zelliklerini ve hayatlarin
inceledi. Calismasinda bu {inliillerin her birinin sahip oldugu {istiin kapasiteler
yardimiyla iinlii olduklarmm ortaya koydu. Bu kisilerin “Dahi Insanlar” olarak

adlandirilabilecegini yazdi.

Galton’a gore iistiin sohret (iin), iistiin yetenegin bir gostergesidir. Galton, dahi
kapasitesinin ¢evre tarafindan etkilenecegini kabul etmezdi. Ona gore iistiin yetenekli
bir adamin genis entelektiiel yetenegi, yaptig1 ise sonsuz baglilig1 ve ¢alismanin giicii
varsa boyle bir adamin baski altinda tutulmasi anlamsizdi. Galton’a gore eger kadinlar
iinlii kisiler olmay1 basaramiyorlarsa bu onlarin yeteneklerindeki biyolojik noksanliktan

ileri gelmekteydi (Galton, 1874: 318). Galton bu saviyla erkeklerdeki {istiin



yetenekliligi gostermis olduklari {istiin basart ve bunun sonucunda da iinlii kisiler
olmalar ile bagdastirmaktadir. Bayanlarin ise genetik durumlarindan kaynaklanan ve bu
durumdan dolay1 iistiin yeteneklilik konusunda farkli olduklarini 6ne siiren bir

yaklagimi savunmustur.

Spearman 1904 yilinda ilk defa “Genel Zeka” kavramimi ortaya koydu.
Spearman’a gore “g” olarak adlandirilan genel zeka genetik olarak belirlenen bir
olusumdu. Spearman, parlak ve parlak olmayan zekalarin arasindaki en biiyiik farkin

[T L]

g” faktoriiniin miktarindaki degisimden kaynaklandigim ileri siirmiistiir. Spearman’in
goriiglerini savunan “g” teorisyenleri zekanin yapisinin sadece tek bir yonden
olustugunu vurgulamaktadirlar: “g faktorii” Bu faktor sayisal ve sozel performans
alanlar1 olarak nitelendirilen iki alan1 kapsamaktadir. Bu alana ise genel zeka adi
verilmisti. Genel zeka sadece sayisal ve sozel performans igin gecerli IQ testleri ile

oOlciilebilirdi (Spearman, 1904).

Spearman’a gore g faktorii, zeka test maddelerinde performansi belirleyen temel
unsurdu. Her birine “s” denilen 0zel faktorler ise belli yetenek ya da testlerde
belirleyici rol oynamaktadir (Atkinson, Atkinson ve Hilgard, 1995). Ozel faktor diye
adlandirilan “s” faktorii “belirli bir zihin etkinliginin gosterilebilmesi i¢in genel zihni
yetenegin disinda ihtiya¢ duyulan zihin giicii” seklinde tanimlanmaktadir (Basaran,

1985).

Sekil 1. Spearman’a Gore Zihnin Yapisi

Genel Zeka
g faktorii

Kaynak: E.A. Peel.The Psychological basis of Education(1962)
aktaran: Yesilova, Habibe. Yayinlanmamis Yiikseklisans tezi. syf:20
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1904 yilinda Fransiz Milli Egitim Bakanligi, ilkogretim diizeyinde basarisiz
olma riski tasiyan cocuklari belirleyip, onlarin gereksinimlerine yonelik bir egitim
vermeyi planliyordu. Ogrencilerin zeka diizeylerini belirlemek icin devlet tarafindan bir
ara¢ gelistirmekle gorevlendirilen Binet, 1905 yilinda, psikiyatrisi Theodore Simon' la
birlikte ¢alisarak otuz maddeden olusan bir test gelistirdi. Bu teste Binet-Simon testi ad1
verildi. Test hazirlanirken, temel alinan diisiince; daha az zeki olan bir cocugun ancak

daha kiiciik yaslardaki bir cocugun performansini gosterebilecegiydi (Armstrong, 2000).

Binet-Simon Testi, 1916 yilinda Terman tarafindan yenilenerek daha da
gelistirildi. 1937 yilinda yas Olgegi olarak diizenlenen bu test Stanford-Binet Testi
olarak adlandirilmaya bagladi (Terman, 1916). Test, yas standartlarindaki
performanslar1 ve yasa bagli olarak genel zekayr temel alan bir yaklagimla
gelistirilmisti. Olcekte yer alan soru maddeleriyle bireyin hatirlama, algilama, bilgi,
sozli yetenek ve mantikli diisiinebilme oOzellikleri Olciilmeye c¢alisiimaktaydi. Bu
baglamda alt testler arasinda goze ¢arpan nokta onlarin kelime bilgisinden, benzerlik ve
farkliliklardan, kelime ve resim tamamlamalarindan, ¢izim tasarimlarindan ve sayilarin
hafizada tutulmasindan olugsmasiydi. Yenilenen Slcek daha fazla ¢izim ve el becerisine
dayanmiyordu. Stanford-Binet Testini olusturan sorularin her biri “genel zeka” y1

6l¢mede bir ara¢ olmustur (Terman ve Merrill, 1962: 7-8).

Binet tipi testlerin karakterlerini ¢6zmenin ve alt testlerdeki sorulari uygun
sekilde yerlestirmenin Oncelikli sartt zihinsel yas ile kronolojik yasin birbirini
tamamlamasidir. Zihinsel yas(zeka yasi); bireyin test sonuglarindan aldigi puanlarin
toplamudir. Ornegin alt1 yasindaki bir cocugun, sekiz yasindaki cocugun alacagi sonuca
ulasmast durumunda, ¢cocugun zihinsel(zeka) yasinin “sekiz” oldugu belirtilmekteydi

(Buzan ve Keene, 1994:10).

Bu testin sonuglarinin degerlendirilmesi sirasinda, ilk kez IQ kavrami ortaya
cikmustir. IQ, bir kisinin zekad yasinin, kronolojik yasina boliinmesiyle elde ediliyordu.
Ormegin 6 yasinda fakat 8 zeka yasma sahip bir cocugun IQ puam 8/6=1.33 olarak
hesaplaniyordu. 1920 yilindan sonra bu oran ondalik bir deger verdiginden dolay1r 100
ile carpilip 133 IQ olarak hesaplanmaya basland1 (Buzan ve Keene, 1994:10).
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IQ puami 100 civarindaysa zekdnin ortalama bir diizeyde, 100'den diisiikse
zekanin ortalamanin altinda, 100'den fazlaysa zekanin ortalamanin iistiinde oldugu
diisiiniilityordu. Sekil 2’de toplumdaki zeka diizeyleri ve dagilim oranlarn
belirtilmektedir. Buna gore niifusun yaklasik yiizde 68’inin ortalama bir zekaya sahip
oldugu goriilmektedir. 130 ve 145 zeka boliimii arasinda oldugu diistiniilen {iistiin

yetenekli bireyler ise toplumun sadece yiizde 2’lik dilimini olusturmustur.

Sekil 2. IQ Puanlarina Gore Zeka Diizeyleri

I FUANLARTNA GORE ZEKA DUZEYLERT

ORTALAMA
YAVAS -
G CRENENLER j . USTUN OLANLAR
OLANLAR ] X '_Egn’” .
| )
TERASIELERE j iy
DERECEDE GER] it DAHILER
OLANLAR — ] e
0.14% | . v 68.26% y ’7 0.14%
1 213% SIS , | 2.10%,
T T T |  —

0 55 70 85 100 115 130 145 160

Kaynak: Gates, Robert C.(2005) “Intellectual Skills” http://rcgates.com/psyc/c11_3.html,
27 Ocak 2006

Stanford-Binet Testi ile elde edilen sonuglardan yola ¢ikan Terman, yasam boyu
siren kapsamli c¢alismasini(Genetic Study of Genius) IQ temeline dayandirarak
gerceklestirmistir. Arastirmasinda; 135 ve iistii IQ puanina sahip 1528 adet denegin
(671 kiz ¢ocuk, 857 erkek ¢ocuk), gelisimi hakkinda zengin materyaller ve yeni bakis
acilar sunan Terman, zekanin 6nemli ve gerekli bir kosul oldugu, ancak destekleyici ev
ve okul ortamimmin yam sira yiiksek basart motivasyonunun da iistiin potansiyelin
gerceklestirilmesine biiyiik katki sagladigi sonucuna ulagsmistir (Terman ve Oden, 1959;
Terman ve Merrill, 1962). Terman, testler ile belirlenen iistiin zekayi, hem iistiin
yetenekliligi tamimlamak hem de iistiin yetenekli bireyleri belirlemek icin kullanilan bir

temel olarak ¢calismasina yansitmgtir.
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Binet ve Terman’in c¢alismalarindan yola cikan David Wechsler, iistiin
yetenegin tanilanmasinda Wechsler Intelligence Scale for Children WISC-R
(Wechsler cocuklar icin zeka olgegi) zeka Olgegini gelistirmistir. Bu dlcek sozel ve
performansa dayali yetenegi olgmekte ve ortalamasi 100, standart sapmasi 15 olan

standartlandirilmis bir IQ puanindan meydana gelmektedir.

Wechsler, ilk zeka olcegini 1939 yilinda yetigkinler i¢in hazirlanmistir.
Wechsler-Bellevue (W-B) olarak adlandirilan bu olcek, 1955 yilinda Wechsler
Yetiskinler Zeka Olgegi (WAIS) adiyla yenilenmistir. 1949 yilinda gelistirilmis olan
WISC-R zeka oOlcegi 6-16 yas arasi bireylere uygulanmaktadir. Bu test; genel bilgi,
benzerlikler, aritmetik, sozciik dagarcigi, yargilama ve sayi dizisinden olusan sozel
boliim ile performans becerilerini iceren resim tamamlama, resim diizenleme, kiiplerle
desen, parca birlestirme, sifre ve labirentlerden olusan toplam 12 alt testten
olugmaktadir. Wechsler’in ortaya koydugu O6lcegin en Onemli yarari, cocugun yerini
kendi yasitlar1 icerisinde gorebilmek ve buradan yola ¢ikarak zaman icerisinde bazi

kargilagtirmalara gidebilmektir (Eripek, 1996; Aygolii, 2004).

Leta Hollingworth, iistiin yetenekli ¢ocuklar {izerine yaptig1r calismalara 1916
yilinda baglamistir. Arastirmalarim1 180 IQ puam {izerinde olan cocuklar iizerinde
gerceklestiren Hallingworth, 23 yil siiren arastirmasinda asir1 derecede iistiin olan
cocuklarin erken konugsma ve erken yiiriime davramiglan gosterdigini belirtmistir.
Ayrica egitimsel uyumlarinin gerceklesmedigi, okula ve cevrelerine uyum saglamakta
zorlandiklarin1 gbzlemlemistir. Hallingworth, yasam boyu siirdiirdiigi ¢alismasiyla
“dahi” olarak nitelendirdigi bu cocuklarin yeteneklerini ve potansiyellerini en {ist
derecede gerceklestirebilmeleri i¢in “uygun” egitimin verilmesine kendini adamistir.

Onlar1 toplumun essiz degerleri olarak nitelemistir (Pritchard, 1995: 47-83).

Ikinci diinya savasindan sonra egitim ve psikoloji alaninda goriilen gelismeler
zeka kuramlarina da yansimis, zeka kavraminin yeniden tanimlanmasma neden
olmustur. Zekayr olcmede kullanilan IQ kavraminin tek ve degismez belirleyici
olmadigi sonucuna ulasilmugtir. Ustiin  yeteneklerin potansiyellerinin  ortaya
cikarilmasinda sadece zeka testlerinden degil yeteneklerin degerlendirilmesinden de

yola ¢ikilmasi gerektigi tartisilmistir (Koman, 2001).
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Zeka kavramimin degisiklige ve yenilige ugradigi bu donemde DeHaan ve
Havighurst (1957), farkli alanlarda ender goriilen basarilar iistiin yeteneklilik taniminin
icinde degerlendirmislerdir. Onlara gore istiin yeteneklilik entelektiiel yetenekleri,
yaratic1 diisiinmeyi, bilimsel yetenekleri, liderlik o©zelliklerini, teknik ve sanatsal
yetenekleri iceren bir kavramdir. Bu tanimla birlikte iistiin yeteneklilik sadece yiiksek

seviyede zeka ile esdeger goriilmemeye baslamistir (DeHaan ve Havighurst, 1957).

Benzer sekilde Marland (1972), iistiin yetenekliligi belirlemis oldugu alt1 farkli
alanin bir kacinda veya hepsinde iistiin performans gosterebilmek olarak tanimlamistir.
Bu alanlar (Marland, 1972);

1. Genel zihinsel yetenek
Belirli bir konu alaninda akademik basar1
Yaratici-iiretici diisiinme
Liderlik yetenegi

Gorsel ve performansa dayali sanatlarda yeterlilik

S T e

Kinestetik yetenek

Genel zihinsel yetenek, bireyin bireysel veya grup testlerinde elde ettigi yiiksek
puanlarla iliskilidir. Bu alan; derin ve genis bilgi birikiminin yam sira iist seviyede
kelime hazinesi, giiclii bellek, soyut kelime bilgisi ve yiiksek diisiinme giicii
gerektirmektedir.

Belirli bir alanda akademik basari, bireylerin 6rnegin matematik veya dil
sanatlar1 gibi konu alanlarinda iistiin performans gosterebilme yeteneklerinden meydana
gelmektedir.

Yaratici-iiretici diisiinme yetenegine sahip iistiin yetenekli bireyler genellikle
diisiince oyunlarin1 ve riske girmeyi seven, karmasik diisiinceleri tercih eden, hayal
giicleri kuvvetli, sosyal degerlere yeni anlamlar yiikleyen kisilerdir.

Liderlik yetenegi, bireyleri veya gruplar1 ortak bir karara veya harekete
yonlendirebilmektir. Liderlik yetenegi gosteren {istiin yetenekli bireyler kendine
giivenen, sorumluluk sahibi, igbirligine dnem veren, iliskilerinde hakim olmaya meyilli

ve yeni durumlara ¢abuk uyum saglayabilen kisilerdir.
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Gorsel veya performansa dayali bir sanatta iistiin yetenek gosteren kisiler
kendilerini gorsel sanatlar, miizik, dans, drama ve bunun gibi diger caligmalarda
ispatlamis olan kisilerdir.

Kinestetik yetenek alan1 uygulamali, uzamsal, mekanik ve fiziksel becerileri

icermektedir.

Renzulli (1978), iistiin yeteneklilik kavraminin ii¢ 6zelligin etkilesimi sonucu
ortaya ¢iktigini belirtmistir. Bu 6zellikler; 1. Ortalamanin iistiinde yetenek, 2. Yiiksek

diizeyde yaraticilik, 3. Gorev aski olarak ifade edilmistir.

Renzulli’ye gore ortalamanin iizerinde yetenek kavrami belli bir konu alaninda
soyut diisiinme, derin bilgi birikimi gibi genel yetenek alanlarinda ortalamanin iizerinde
performans gostermektir. Renzulli, yiiksek diizeyde yaraticilik kavramim sorunlarin
¢oziimiine farkli yollar bulmak, ¢ok boyutlu diisiinebilmek olarak belirtmistir. Uciincii
ozellik olarak ele aldig1 gorev agki belli bir probleme veya konuya odaklanilmis iist
diizeyde motivasyondur. Ustiin yeteneklilik bu ii¢ 6zellik kiimesine sahip olmak yada
bu nitelikleri gelistirebilecek potansiyeli gosterebilmektir. Renzulli’nin {istiin

yeteneklilik tanimi asagidaki grafikte gosterilmektedir (Renzulli ve Sally, 2002).

Sekil 3. Renzulli’nin Ustiin Yeteneklilik Tanim

Ortalamanin iistiinde
yetenek

Yetenek Havuzu

Gorev Aski Yiiksek Diizeyde
Yaraticihk

Kaynak: Renzulli, Joseph S. (1978). “What makes giftedness” Phi Delta Kapan. 60(3) p.182
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Sternberg (1986), zekanin dogasina iligkin farkli bir bakis agis1 ortaya koymustur.
Sternberg’in kuram zekanin ii¢ yoniinii ele aldigi icin “Uc Asamali Zeka Teorisi”

olarak ifade edilmistir. Bunlar;

1. Analitik zeka
2. Sentezci zeka

3. Pratik zeka

Analitik zeka, zeki davranislara yol acan zihinsel mekanizmay1 6ne ¢ikararak,
zekay1 bireyin i¢ diinyas ile iliskilendirir. Zekanin bu yonii zeka testleri tarafindan
oOlciilebilen zekadir.

Sentezci zeka, daha once karsilasilmamis ve zekanin kullanilmasini gerektiren
yeni durumlarla ilgili deneyimler siiresince gerceklesen davranislar1 belirler. Sentezci
zekaya sahip bireyler problemlerle etkili ve farkl sekilde basa ¢ikma becerisine sahiptir.

Pratik zeka, giinliik yasantimizdaki zeki davramiglart karakterize eden ve
“cevresel uyum, secim ve bi¢imlendirme” olarak adlandirilan ii¢ eylem tiiriinii One
cikararak zekayi bireyin dis diinyasi ile iliskilendirir. Cevresel uyum, belirli cevresel
sartlarin gerektirdigi becerileri gelistirme olarak tanimlanmaktadir. Se¢im, icinde
yasanilan cevre yerine bireyin gereksinimine uygun olami belirleme davranigidir.
Bicimlendirme ise bireyin yeni bir cevre se¢imi gerceklestiremedigi zamanlarda kendisi

ve cevresi arasindaki uyumu saglama davranigidir (Koman, 2001).

Monks ve arkadaglarina(2001) gore Sternberg ve Davidson (1986) iistiin
yeteneklilik tanimlarinin, iistiin yetenekliligin belirlenmesi ve gelistirilmesi agisindan
0zel bir 6neme sahip oldugunu diisiinmektedir (Monks, Heller ve Passow, 2001: 842-

843):

“Ustiin yeteneklilik kesfettigimiz bir olgu degil icat ettigimiz bir olgudur. Ustiin
yeteneklilik bir toplumda olmast istenen seydir ve bu nedenle bu kavram zaman ve mekan
degistikce farklilik gosterebilir. Eger iistiin yeteneklilik tanimi yararli bir tamim ise, bu
durumda hem toplum hem de bireyler i¢in bir ¢cok olumlu sonuca yol acabilir. Eger {iistiin
yeteneklilik tanim1 yararl bir tanim degilse, degerli yetenekler harcanirken daha az degerli
olanlar biiyiitiiliip tesvik edilebilir. Iste, istiin yeteneklilik kavramiyla bizim veya
digerlerinin neyi anlatmak istedigini anlamak bu nedenle hepimiz i¢in Onemlidir.”
(1986,s:3-4)
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Howard Gardner, insanimn icindeki potansiyelin, tipki parmak izlerimizin, ten
rengimizin birbirinden farkli oldugu gibi ayr bir kavram olusunu ortaya koymus ve
buna bagli olarak zekdmizin da aymi farkliligi icerdigini tespit etmistir. Gardner, ‘“Zihnin
Cerceveleri” adl1 kitabinda yedi ayr1 evrensel kapasiteden bahsetmistir. Bu kapasite ya
da zekd alanlart her bireyde dogustan varolmakta ama farkli kiiltiirlerde farkli
bigimlerde ortaya cikmaktadir (Ozden,2005). Ornegin denizcilerin yasadigi toplumda
zeka denilince yonlerini dogru sekilde tayin edebilme, gokyiiziindeki yildizlardan
yararlanarak dogru yolu bulabilme gibi yetenekler algilanmaktadir. Bireyin iginde
yasadigr kiiltiir zeka tammmimi farkli sekilde etkilemektedir. Gardner buradan yola

cikarak “zeka nedir?” sorusunu asagidaki sekilde tanimlamistir.

“Zeka bir kisinin;

1.Gergek bir problemi ¢ozmek icin gerekli yetenekler kiimesi

2. Bir(veya daha cok kiiltiirde) deger verilen bir iiriin veya hizmet ortaya koyma
yetenegi

3.Yeni bilgi iiretmek i¢in problem kesfetme,cozme(veya problem yaratma)
kapasitesi olarak tanimlamaktadir.”

(Ozden,2003:111)

Bu tamima gore gercek yasamda karsilastigi problemleri ¢cozemeyen bir kisinin
zekd testlerindeki sayisal ya da sozel problemleri ¢oziiyor olusu ¢ok Onem
tastmamaktadir. Gardner, gelistirmis oldugu “Coklu Zeka Kurami”nda yedi tiir zeka
alanm ortaya koymustur. Bu zeka alanlari; 1. Sozel zeka, 2. Matematiksel zeka, 3. Gorsel
zeka, 4. Miiziksel zeka, 5. I¢sel zeka, 6. Sosyal zeka, 7. Bedensel zekadir(Gardner,
1993). Gardner son yillarda bu yedi zeka alanina bir yenisini eklemis, ve iki zeka
alanini da teoriye girmeye aday gostermistir. Sekizinci zeka alan1 dogal ¢evreyi anlama
ve tanima ile ilgili olan dogal zekadir. Mitoloji, sanat, bilim ve felsefe alanlarindaki
yetenekleri iceren varoluscu zeka alani ile metafizik ile ilgili yetenekleri igeren ruhsal

zeka alani teoriye girmeye aday gosterilmistir.
Sozel zeka, duygu ve diigiinceyi iletebilmek icin dile ait kavramlan etkili bir

bigimde kullanabilme kapasitesidir. Iyi bir sair, yazar, hatip veya avukat olmak bu tiir

bir zeka alaninda bagarili olmayi1 gerektirir (Demirel, 2003).
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Matematiksel zeka, neden-sonug iliskileri kurabilme, soyut sembollerle
calisabilme, yeni baglantilar kurarak diisiinebilme gibi mantiksal ve matematiksel
diisiinme becerilerini icerir (Ozden, 2003).

Gorsel zeka, diinyanin zihinsel modelini kurabilme ve bu model iizerinde ¢esitli
operasyonlar yapabilme yetenegidir. Bir denizcinin, heykeltirasin veya bir ressamin
basarili oldugu zeka alamdir (Gardner, 1993).

Miiziksel zekasi yiiksek olan bireyler ritimleri algilama, miizik aleti ¢alabilme,
beste yapabilme, cevredeki seslerden anlam cikarabilme ve hatta konusulan kisinin ses
tonundan ruhsal durumunu kestirebilme gibi beceriler gosterir (Biimen, 2002).

i¢sel zeka bireyin kendi duygu ve diisiincelerinin farkinda olmasi yetenegidir.
Kim oldugunu, neyi yapip neyi yapamayacagini bilmesidir. Kendi kendini gozlem bu
zekanin gelistirilmesi icin kullanilabilecek bir yoldur (Ozden, 2003).

Sosyal zeka bagkalarini anlayabilme, cevreyle iletisim kurma, bireylerin ruh
durumlarimi anlayabilme yetenegidir. Basarili saticilarda, psikologlarda, dgretmen ve
politikacilarda bu zeka alami yiiksektir (Gardner, 1993).

Bedensel zeka viicut hareketlerini kontrol etmeyi ve yorumlamayi, viicut ile
zihin arasmda bir uyum olusturmay1 saglar. Bedensel zeka alan1 koordinasyon, denge,
giic, esneklik ve hiz gibi baz fiziksel yetenekleri ve bu yeteneklerin hepsinin bir arada
islemesini saglayan devinimsel nitelikteki bazi 6zel becerileri icermektedir (Saban,
2001).

Eysenck ve Barret (1993) iistiin yetenekliligi, temel olarak {ii¢ sekilde
tanimlanabilecek “belirsiz bir kavram” olarak gormiistiir. Bunlar: 1. Genel zeka ile es
anlamli olarak, 2. Yaraticilik ile es anlamli olarak, 3. Ozel (sanatsal veya bilimsel)

beceriler ile es anlamli olarak belirtilmektedir (Monks, Heller ve Passow, 2002).

Ziegler ve Perleth (1997) iistiin yetenekliligi Miinich Modelinden yola cikarak
ortaya koymuslardir. Munich Ustiin Yeteneklilik Modelinde, yetenek ©zel basar
alanlan (dil, matematik...v.b.) ile iligkilendirilmektedir. Sekil 4’de goriilen akademik
yetenek, yaraticilik, sosyal yetenek, sanatsal yetenek, miizikal yetenek, psikomotor
yetenek ve pratik zeka, yetenegin farkli boyutlart olarak ele alinmaktadir. Bu yetenek
faktorleri uygun kisisel ozellikler ve cevresel kosullarla birlesince iistiin performans

alanlar1 karsimiza ¢ikmaktadir (Ziegler ve Heller, 2002: 7).
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Sekil 4. Miinich Ustiin Yeteneklilik Modeli

Stresle bag Bagar1 Stratejik
etme Motivasyonu galisma
Matematik
- Sinav stresi Kontrol
Akademik Mekanizmasi
Yetenekler N , B
Doga
Bilimleri
Yarat
Yeeli;lnlecllder - Kisisel
Ozellikler Teknoloji
Sosyal
Yetenekler .
Bilgisayar-
Yetenek Performans Satrang
Pratik zeka Faktorleri Alanlar
Miizik-
Resim
Sanatsal
Yetenekler Diller
Cevresel
Miizikal Kosullar
Yetenekler /
Spor
Psikomotor ‘Benzer Aile
beceriler Ogrenme Ortami1
Cevresi Sosyal
[iskiler
Ogretimin Smf Yasam
Kalitesi Ortam1 Kosullar1

Kaynak: Ziegler, Albert; Heller Kurt A. (2002). “Conceptions of Giftedness from a Meta-Theoretical
Perspective” International Handbook of Giftedness and Talent. 2nd Edition Elsevier Science Ltd.

Sekil 4’de gosterilen Miinich Ustiin Yeteneklilik Modelini uzmanlarin
arastirmalar ile birlestirip farkli bir iistiin yeteneklilik modeli gelistiren Ziegler ve
Perleth (1997) aktif 6grenme siireglerini iistiin yeteneklilik tanimu ile birlestirmektedir.
Modelde Kisinin i¢sel performansi iistiin yeteneklilik i¢in ilk adim olarak kabul
edilmektedir. Icsel performans alanlari miizikal, sanatsal, sosyal...v.b. sekilde

ayrilmamakta, bu durum bilissel veya psikomotor yetenekler baslig1 altinda genel olarak
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ele alinmaktadir. Ornegin biligsel yetenekler yaraticilik, analitik ve mantiksal yetenekler
olarak alt bagliklara istenildigi takdirde ayrilabilmektedir.

Kisinin ig¢sel faktorlerinin agiga ¢ikmasi icin cevresel ve kisisel ozelliklerle
birlikte aktif Ogrenme siireci ortaya koyulmaktadir. Kullanilmayan yetenek
kaybolmakta, bunu 6nlemek icin aktif 6grenme siireci devreye girmektedir. Model sekil
5’de gosterilmektedir.

Sekil 5. Gelistirilmis Miinich Ustiin Yeteneklilik Modeli

Basari ve Basar1
basarisizlikla Motivasyonu
bas etme
Strese kars1 Strateji
koyma O0grenme
Kisinin csel Kisisel Ozellikler Olaganiistii
Performans Tabiati Basarilar
Kavrama Dogasi Buluslar
Biligsel Performans Aktif Etkili
Dogas i i
g — > Artan Bilgi Liderlik
Ogrenme
Onceki Ozel Bilgi — > Ogzel Bilgi Alamt Ayricalikli
Alanlar1 Siireci Basarilar
Psikomotor Etkililik
Performan Dogas1
Cevresel Ozellikler
Caligma Hedef
Atmosferi Seviyesi
Basan Yagam boyu
Tanimlamast Ogrenme

Kaynak: Ziegler, Albert; Heller Kurt A. (2002) “Conceptions of Giftedness from a Meta-Theoretical
Perspective” International Handbook of Giftedness and Talent. 2nd Edition Elsevier Science Ltd.
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Gecmisten giiniimiize gerceklestirilen zeka ve iistiin yetenek tanimlar1 onceleri
IQ kavram ve zeka testleri ile bagdastirilmakta iken daha sonra iist diizeyde yetenek,
kiiltiirel degerler ve yaraticilik gibi siiregleri igermektedir. Bu tamimlardan yola ¢ikarak
iistiin  yeteneklilik kavraminin doga tarafindan olaganiistii kavrama yetenekleri
(algilama, diisiinme, hafiza, 6grenme...v.b. siirecler), 6zel yetenekler (dans, drama,
miizik, resim...v.b. performanslar) ve c¢evreye uyum saglayabilme yeteneginin

(yaraticilik gibi) birlesimi oldugunu soylemek miimkiindiir.

Bazi aragtirmacilara gore, yaraticilik iistiin yetenekliligin temel bir unsuru; iistiin
zekali ve yetenekli 6grencilerin tespit edilmesi ve se¢ilmesi siirecinde degerlendirilecek
bir 6zelliktir. Bu durum iistiin yeteneklilik ve yaraticilik kavramlar arasindaki iligkinin

ele alinmasini gerektirmektedir.

1.1.2 Yaraticalhik Kavram ve Ustiin Yetenek

Zeka ile yaraticilik arasindaki iliski uzun yillardir arastirma konusu olmustur.
Yapilan arastirmalarda zeka ve yaraticilik birbirinden ayr1 veya farkli kavramlar midir?
yoksa birbirleriyle baglantili midir?, baglantiliysa ne sekilde baglantilidir? sorularina

yanit aranmaktadir.

Bazi yazarlar bu terimi iistiin yeteneklilik kavrami ile es anlamli olarak kullanir.
Kimileri icin yaraticihik gelistirilmesi gereken bir 6zelliktir. Ornegin, yaratict bilim
adamlari, yaratici matematikgiler veya yaratici sanatgilar hakkinda yazilar yazilmis,
yaraticiliklarim nasil gelistirdikleri konusunda goriigleri alinmistir. Baz1 yazarlar ise
yaraticilik terimini verimli diisiinme, farkli diisiinme, elestirel diisiinme ve hatta
problem ¢6zme ile es anlamli olarak kullanmis ve yaraticilifi; tesvik edilmesi ve
gelistirilmesi gereken bir nitelik olarak gormiiglerdir. Onlara gore, yaraticilik, bir cok

beyin fonksiyonunun sentezinden elde edilen sonug¢lardan ve zekadan fazla bir seydir.
Yaraticilik odakli ¢alismalar 1950°1i yillarda ortaya cikmistir. Stefan Zweig

(1949) “Sanatta Yaraticihgin Sirr1” baglikli konferansina “Diinyanin kurulusundan beri

yaraticiligin sirri, sirlarin sirrt olarak kalmistir.” ifadesiyle sozlerine baslamistir. Bu
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sirlar zeka ve yaraticiik kavramlarnin arastirmalar sonucu agiklik kazanmasiyla

coziimlenmeye calisilmistir (Giingor, 1997: 8).

Guilford’a (1968) gore zekdnmin zihinsel islemler (diisiinme siirecleri-
uygulamalar), icerik (hakkinda diisiindiiklerimiz) ve iiretim (diisiinmenin sonuglari)
olmak iizere ii¢ yiizii vardir. Bu yiizlerin her biri de kendi icinde alt kategorilere
ayrilmakta, sonugta zekanin farkli kombinasyonlar ortaya ¢ikmaktadir. Sekil 6’da bu

kombinasyonlar belirtilmektedir (A¢ikgoz, 2002: 282).

Sekil 6. Guilford Zeka’nin Yapis1t Modeli

GORSEL
ISITSEL
SIMGESEL

SINIFLAR
igKiLER
SISTEMLER
BAGLANTILAR
GECISLER

“,  UYGULAMALAR
DEGERLENDIRME
\ FARKLI DUSUNME

AYNI DUTSTINME

ALGILAMA

Kaynak: Kane, Harrison; Brand, Chris (2006) “The Importance of Spearman’s G”
http://theoccidentalquarterly.com/vol3no1/hk-factor.html. 01.02.2006.

Zeka’nin yapisina iliskin calismasinda Guilford zekanin yaratici siiregleri de
icerdigini ortaya koymustur. Fakat Guilford’a gore zeka, yaraticilikta hicbir zaman
tek basina belirleyici bir degisken olmamistir. Cok boyutlulugu ortaya konulan zeka,
tek basina yaraticilign aciklayamamistir (Sungur, 1997). Guilford, 1959 yilinda
yaymmladigi “Yaraticithgin Ozellikleri” adli eserinde farkli diisiinme konusunu
arastirmig ve farkli diisiinmenin olabilmesi icin; 1) Kelime akiciligi, 2) Cagrimsal
akicilik, 3) Sozel akicilik, 4) Diisiinsel akicilik, 5) Dogal esneklik, 6) Uyarlanabilme
esnekligi, 7) Orijinallik, 8) Yeniden ifade edebilme , 9) Ayrintilarla ugrasabilme,
10) Estetik takdir, 11) Estetik ifade edebilme giicii, 12) Belirsizlige kars1 sabir olarak
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belirledigi faktorlerin bireyde bulunmasi gerektigini savunmustur (Doménechimira,

2004: 6).

Torrance (1966) yaraticiligr sorunlara; bozukluklara, bilgi eksikligine, kayip
Ogelere, uyumsuzluga karsi duyarlh olma; giigliigii tanimlama, ¢6ziim arama,

tahminlerde bulunma olarak tanimlamistir (Ozden, 2003: 172).

Torrance geleneksel zeka testlerinin bilgi ve hafizay1 Olctiigiinii ve yaratici
kisilik ozellikleri gOsteren bireylerin zeka testlerinde basar1 gosteremedigini ortaya
koymustur. Torrance yaratict ¢ocuklarin geleneksel yontemlerden ziyade yaraticilik

testlerinde yiiksek puanlar aldigin1 gézlemlemistir (Arikli, 1987: 7).

Cronbach (1970) zeka testlerinde yiiksek puan alan iistiin yetenekli kisiler
arasinda yaratici kisiler olmadigimi belirtmistir. Engle ve Snellgrove (1979) ise yaratict
kisilerin zeka testlerinde yiiksek puanlar alabildigini, fakat yiiksek zihinsel yetenege
sahip olan bireylerin her zaman yaratici bireyler olmadigim ifade etmislerdir (Riza,

2001: 48-49).

Yaraticilik ve zeka arasinda yiiksek diizeyde bir iligki ortaya koyulamamasinin
nedeni yaraticilik ve zekay1 6lgmede kullanilan testlerin yapisindan kaynaklanmaktadir.
Yaraticilik testleri raksak diisiinmeyi olgmeye yonelik olarak gelistirilmisken, zeka
testleri yakinsak diisiinmeyi 6l¢cmeye yonelik olarak hazirlanmistir. Bu dogrultuda zeka
testlerinin hedefi tek bir dogru sonucu olan cevaplarin bulunmasina yoneliktir.
Yaraticilik testlerinde farkli tiirde problemler olusturuldugundan otiirii tek bir dogru

cevap yerine en iyi cevabin ne oldugu énemlidir(Tezci, 2002:100-101).

Wallach ve Kogan(1965) zeka ve yaraticilik iligkisi ilizerine temellendirdikleri
calismalarinda zeka ve yaraticiligin birbirinden ayr1 iki boyut olarak ele alinmasi

gerektigi sonucuna ulagmiglardir (Rouquette, 1989:16).

Sekil 7. Zeka ve Yaraticiigin birbirlerinden ayri olarak ele alinmasi
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Kaynakga: Alder,Harry.(2004). Yaratict Zeka. gevireq:Zaman,Mehmet;Avsar,Ciineyt.Hayat
yayinlar1:160,basar1 dizisi:48, Istanbul.

Yapilan arastirmalarda bazi zeka tanimlarinin yaraticilhik kavramim da icine
aldig1 gozlemlenmistir. Yaraticilik zekanin bir alt kiimesi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Yaraticili§in yaninda motivasyon gibi baska faktorlerde alt kiime olarak belirtilebilir.
Bu yaklagimin tersine Sternberg ve Lubart zekayi yaraticiligin bir alt kiimesi olarak
ortaya koymuslardir. Teorilerinde zekanin yaninda bilgi, diisiinme tarzlari, kisilik,
motivasyon ve cevre faktorlerini de yaraticiligin alt boyutlar1 olarak tanimlamiglardir

(bkz.Sekil:8) (Alder, 2004: 105-122).

Sekil 8. Zeka ve Yaraticilik Birlesimi

Zeka

motivasyon

Yaraticihik

Kisilik

Yaraticilik

Zeka

Kaynak: Alder,Harry.(2004). Yaratic1 Zeka. ¢eviren:Zaman,Mehmet;Avsar,Ciineyt.Hayat
yayinlar1: 160,basar1 dizisi:48,Istanbul.

Getzel ve Jackson(1962) calismalarinda yiiksek 1Q’lular ve yiiksek yaraticilar
olmak {iizere iki Ogrenci grubu olusturmustur. Yilksek IQ’lu Ogrenci grubunun
yaraticilik puanlarinin yiiksek yaraticilardan daha diisiik oldugu aym sekilde yiiksek
yaratic1 Ogrencilerin yaraticilik testlerinden yiiksek puan almalarina ragmen 1Q
puanlarinin yiliksek zekalilardan daha diisiikk oldugu sonucuna ulagmiglardir. Okul
basarilan karsilastirildiginda ise her iki grubunda aym seviyede oldugu goriilmiistiir

(Arikli, 1987: 74-76).

Gallagher zeka ve yaraticilik Ol¢iimlerine dayanan bir siniflandirma sonucu

ogrencileri dort gruba ayirmistir:
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1. Yiiksek Yaraticilar-Ustiin - Zekalilar: Kontrol ve hiirriyet simrlarimi
kendileri ¢izen, hem yetiskin hem de ¢ocuk davranmiglarini bir arada
barindiran ¢ocuklardir.

2. Yiiksek Yaraticilar-Diisiik Zekalilar: Kendilerini yetersiz hissettikleri i¢in
okul cevreleri ve kendi iclerinde c¢atisma yasamaktadirlar. Sadece
kendilerini ifade edebildikleri “uygun” ortamlarda parlarlar.

3. Diisiik Yaraticilar-Ustiin Zekalilar: Sadece okul basarisina “miiptela”
olan bu ¢ocuklar icin akademik basarisizlik bir felakettir. Yiiksek puanlar
icin durmadan ¢aba gosterirler.

4. Diisiik Yaraticilar-Diisiik Zekalilar: Konularin karmasikligi karsisinda ne
yapacaklarini bilemez durumdadirlar.Bazilar sosyal faaliyetlere ¢ok fazla
agirlik vermistir bazilan ise “pasif” olarak nitelendirilmislerdir (Arikli,

1987: 84).

Baz1 arastirmacilar yaraticilik ve iistiin yetenek arasindaki birkag¢ faktore dikkat
cekmistir. Yaraticiligi iistiin yetenekten ayiran bu faktorler hayal giicii, merak, duygusal
yogunluk, i¢cgérii ve Kisiliktir. Ustiin yetenekli ¢ocuklar yapilan aragtirmalarda yaratict
iistiin yetenek ve akademik {istiin yetenek olarak iki grupta toplanmistir. Yaratici iistiin
yetenekli ¢ocuklar “Ozgiir diisiinceli” ve ‘“yaratict zekaya sahip” olarak
tanimlanmaktadir. Akademik tistiin yetenekli cocuklar ise bilgiyi iiretme yerine bilgiyi

yonetme becerisine sahiptir (Lubart, 2003).

Ogretmenler ve ebeveynler, iistiin yetenekli, parlak ve yaratici 6grencileri diger
cocuklardan ayirt etmede zorluk ¢ekebilir. Ozellikle okullarda dgretmenler tarafindan
“parlak” veya “caligkan” olarak nitelendirilen 6grenciler kimi zaman yaratici veya iistiin
yetenekli 6grencilerle karistirilmaktadir. Yine iistiin yetenekli baz1 dgrenciler yaratici
ogrenciler olarak nitelendirilebilir. Bu karnigikligi gidermek ve 6grenci profillerini dogru
sekilde ortaya koyabilmek icin iistlin parlak, iistiin yetenekli ve yaratict dgrencileri
birbirinden ayiran 6zelliklerin bilinmesinde yarar vardir. Tablo 1’de bu ayrim ifade

edilmistir.
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Tablo 1. Parlak, Ustiin Yetenekli ve Yaratica Ogrencilerin Ozellikleri

Parlak Ogrenciler

Ustiin Yetenekli Ogrenciler

Yaraticit Ogrenciler

Bilinmedik yeni sorular

Cevaplar1 hatirlar. Farkliliklar1 goriir.
ortaya koyar.
Tgilidir. Meraklidir. Harikadir.
Dikkatlidir. Zihni siirekli mesguldiir. Hayal kurarlar: yapacaklart

gorevlere iligkin olabilir.

[leri fikirler iiretir.

Karmasik(kompleks), soyut
fikirler iiretir.

Cogu asla gelistirilemeyecek
olan ¢ok sayida fikirlerle
doludur.

Basarili olmak icin siki
caligir.

Siki ¢alismadan bagarili
olmay bilir.

Fikir ve kavramlarla oynar.

Sorular1 tiim ayrintilariyla
cevaplar.

Sorular1 cevaplarken
derinlemesine sekilde
zihinlerinde tartarlar ve ¢ok
yonlii diisiiniir.

Gergeklesmesi miimkiin
olmayan yenilikler ortaya
koyar.

Grubun iist dilimindedir.

Grup otesidir.

Kendi grubunu yaratir.

Duygularini ve diisiincelerini

Bazen anlagilmaz ve sagma

lgilidir. ¢ok yonlii ortaya koyar. fikirleri paylagirlar.
Kolaylikla 6grenir. Zaten biliyordur. Sorusu: Ya dyleyse... dir.
Ogrenmek 19:(; e6r—8 kere tekrar | Ogrenmek 1g;réelr—3 kere tekrar Ogrenmek igin soru sorar.

Anlama seviyesi yliksektir.

Derin,soyut fikirleri anlar.

Derin,soyut fikirleri anlar.

Anlamu kavrar.

Kavramlardan anlam ¢ikarir.

Zihinsel sicramalar yapar

:Aha! Buldum!
Odevlerini tam zamaninda Baslayan proje ve ddevlerinin Asla bitiremeyecekleri pek
tamamlar. bitirme siireleri uzar. cok projeye baslar.
Alicidir. Derindir. Bagimsiz ve aykiridir.
Okuldan hoslanir. Ogrenmeden hoslanir. Yaratmadan hoslanir.
Bilgiyi emer. Bilgiyi manipiile eder. Dogaclama yapar.
Bir alanda uzmandir. Soyut konularda uzmandir. Yar.2.1t1c1.d¥r Ve fikir
tireticisidir.

Ezberden hoslanir.

Tahminlerden ve sonug¢lardan
anlam ¢ikartmaktan hoglanir.

Yaratmaktan ve beyin
firtinalarindan hoglanir.

Giiglii bellekleri vardir.

Ongoriilerde bulunur.

Sezgileriyle hareket eder.

Notlar yiiksektir.

Notlara gore hareket etmez.

Notlara gore hareket etmez.

Yeteneklidir.

Entelektiieldir.

Orjinaldir.

Kaynak: Kingore, B. (Spring 2004). “High Achiever, Gifted Learner, Creative Learner.”
Understanding Our Gifted. http://www.bertiekingore.com/, 17.12.2005
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1.1.3 Ustiin Yetenekli Ogrenciler ve Ozellikleri

“Ustiin yetenekli cocuk kimdir?” sorusu ge¢misten bu yana diinyanin bircok
iilkesinde cevap verilmeye calisilan sorulardan biridir. Sorunun yaniti, icinde yasanilan
kiiltiirden, ailenin i¢cinde bulundugu cografi ve sosyo-ekonomik yapilardan ve farkli yas
seviyelerindeki ¢ocuk gruplarindan etkilendigi icin {lkelere gore farklilik
gostermektedir. Konunun uzmanlar1 farkli iilkelerde kavram kargasasina neden
olmamak i¢in 1977 yilinda A.B.D.’de olusturulan egitim komisyonunda iistiin yetenekli
cocuklar1 “Secgkin yeteneklerinden dolayi yiiksek seviyeli is yapmaya yeterli oldugu; bu
alanda profesyonel olarak kabul edilen kimseler tarafindan belirlenmis ¢ocuklar” olarak

tanimlamistir (Caglar, 1986:13).

Bu tanim konuyla ilgilenen uzmanlar, aileler ve cocuklar tarafindan bilinmesine
ragmen toplum icinde {istiin yetenekli cocuklar ve Ozellikleri hakkinda yanlig
diisiinceler, yanhs bilgiler bulunmakta, ilging rivayetler dile getirilmektedir. Bu bilgi
yanhishgim diizeltmek amaciyla “Ustiin yetenekli ¢ocuklar ve ozellikleri” hakkinda
dogru olmayan rivayetler ve gercekler asagida belirtilmektedir (Hallahan ve Kauffman,

1991: 399; Ekhaml ve Y. Lee, 2002).

Tablo 2. Ustiin yetenekli cocuklar hakkinda dogru bilinen yanhslar

USTUN YETENEKLiI COCUKLAR HAKKINDA BiLiNEN RiVAYETLER VE GERCEKLER

RIVAYETLER GERCEKLER

) Cok cesitli ozellikleri olmalarina ve bu o6zelikler
Ustiin yetenekli ¢cocuklar zayif, ¢elimsiz, gozliikli, | bireyden bireye farklilik gostermesine ragmen
duygusal acidan dengesiz, topluma uyum | istiin yetenekli cocuklar genelde fiziki olarak

saglayamayan yalmz ¢ocuklardir. normalin {stiinde gelismis, saglikli, sosyal, aktif
cocuklardir.
Ustiin yetenekli cocuklar siiper insanlar degil, belli
Ustiin yetenekli cocuklar siiper insanlardir. alanlarda olaganiistii yetenek ozelliklerine sahip

olan ¢ocuklardir.

Ustiin yetenekli cocuklar her sosyo-ekonomik
grupta ayni oranda yer almasina ragmen egitim ve
kiiltir ~ diizeyi  yiksek ailelerin  cocuklari
yeteneklerini ortaya koyma ve gelistirmede daha
fazla imkana sahiptirler.

Ustiin yetenekli cocuklar genellikle iist ve orta
smifta yer alan ailelerden gelirler.

Bazi iistiin yetenekli 6grenciler birden fazla alanda
yeteneklerini gosterirken, bazilar1 sadece tek bir
alanda performans gosterirler.

Ustiin yetenekli ¢ocuklar her seyi en iyi sekilde
yaparlar.
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Tablo 2’nin devam

USTUN YETENEKLI COCUKLAR HAKKINDA BIiLINEN RIVAYETLER VE GERCEKLER

RIVAYETLER GERCEKLER

Okullarda  tanimlanamayan {iistiin  yetenekli
cocuklar, heba olan yetenekler, anlasilamayan ve
kendini ifade edemeyen iistiin yetenekliler toplumu
iist noktalara tasimada kesinlikle ozel egitim
ihtiyaci duymaktadirlar.

Ustiin yetenekli cocuklar o6zel egitime ihtiyag
duymazlar.

Ustiin yetenek; genel zihinsel yetenek, belirli bir
konu alaninda akademik basari, yaraticilik,
liderlik, gorsel ve performansa dayali sanatlarda
yeterlilik, kinestetik yetenek gibi farkli yetenek
alanlarinda ortaya koyulabilir.

Ustiin yetenek sadece zeka testi sonucu elde edilen
IQ puan ile ortaya koyulur.

Bu goriis tamamen yanlis ve anlamsiz bir goriistiir.
Ustiin  yeteneklilerin dagilimi her toplumda esit
Bazi milletler ve irklarda {istiin yetenekli cocuklara | olmakla beraber, iilkelerin istiin  yetenekli
daha fazla rastlanmaktadir. cocuklara verdigi Onem ve deger sonucu bazi
toplumlarda yetenek potansiyelleri daha fazla
ortaya ¢ikarilmaktadir.

Ustiin yetenekli ¢ocuklar genelde saglikh kisilik
ozellikleri gostermelerine ragmen yanlis egitim
sonucu ve ailelerin cocuga uyguladigi fazla
Ozgliven sonucu bu durum bazi ¢ocuklarda
goriilebilir.

Ustiin  yetenekli cocuklar egoist ve kendini
begenmis cocuklardir.

Kaynakca: Hallahan,Daniel P.;Kauffman,James M.(1991) “Exceptional Children Introduction to Special
Education:Giftedness” Chapter 10:397-443, Prantice_Hall Internatioanl Editions,University of Virginia.

Ustiin yetenekli c¢ocuklarm “kimligini” ortaya koymak amaciyla cocuklarda
yaygin bicimde gozlenen erken gelisim, fiziksel, zihinsel, 6zel akademik yetenek ve
sosyal ozelliklerinden yola cikilmistir. Ustiin yetenekli cocuklar asagida belirtilen
ozelliklerin yalmizca bir kismina, tamamina yakinina veya tiimiine sahip olabilir. Bu
konuda son karar, gecerliligi ve giivenilirligi ortaya konmus Olgme araclan ile

verilmektedir.

1.1.3.1 Erken Gelisim Ozellikleri
Erken gelismis iistiin dil becerisi:

“Anne, bah¢ede kahverengi sapkali bir adam var.”

Zeka diizeyi normal diizeyde olan ¢ocuklar iki yas dolaylarinda “adam var.” gibi
iki sozciiklii ciimleler kurarken, iistiin yetenekli cocuklar yukarida goriildiigii gibi

ayrintili bir ciimle kurabilirler.
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Yiiksek Seviyede Arastirma ve Merak Duygusu:
“Neden? Nasil? Nigin?............... ”

Ustiin yetenekli cocuklar olay ve nesneleri en ince ayrintisina kadar merak
ederler. Gozlemleme yetenekleri oldukga giicliidiir. Merakla birlikte gelisen soru sorma
diizeyleri de oldukga yiiksektir. Ornegin, seffaf bantlarin yapimina iliskin sorular kiiciik
yaslarda “Seffaf bandin bir tarafinin yapiskan, diger tarafinin diiz yapan nedir?”,
“Nasil bir makine ile bandin yapiskan yeri makineye bulagsmadan ¢ikmaktadir?”.......vb.

sekilde gerceklesir.

Uzun Siire Yogunlasabilme Becerisi:

“Sessiz olun!!!Dinliyorum.”

Bir yasindaki iistiin yetenekli bir ¢ocuk kendisine okunan bir masali uzun siire
dikkati dagilmadan dinleyebilir. Ustiin zekali cocuk uzun siire dikkatini yogun bigimde

bir noktaya odaklayabilir.

Erken Gelisen Akil Yiiriitebilme Ozelligi:

Zeka diizeyi normal diizeyde olan dort yasindaki bir ¢ocuk, anne ve yavru
hayvanlar ile ilgili kitaplarin resimlerine merakla bakarken, iistiin yetenekli bir cocuk

anne ve yavrularin birbirlerine ne kadar benzeyip benzemedigi ile ilgilenir.

Erken Okuyabilme Ozelligi:

“Baba bak! Burada ne yaziyor?”

Ustiin yetenekli cocuklarin biiyiik ¢ogunlugu okumay: erken yaslarda kendi
baslarina Ogrenmektedir. Okumayr kendi baglarina nasil ¢oziimleyebildikleri
bilinmemekle birlikte, bazi {iistiin yeteneklileri 2 yas civarinda alfabedeki harfleri
tanimaya basladiklari, biiyiikk bir kisminin ise 5 yasindan Once okuduklar

gozlemlenmistir.
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Erken Hareket Becerisi:

“Aa bak! kizimiz yiiriiyor...”

Ustiin yetenekli cocuklarin yagitlarina nazaran erken hareket becerilerinin
gelistigi goriilmektedir. Erken yiiriidiikleri, erken tirmandiklari(7-10 ay arasi), destek

almadan oturabildikleri(4 ay) gozlemlenmistir.

Erken Problem Co6zebilme Becerisi:

“Evet cevap budur...”

Yapilan aragtirmalar bazi {istiin yetenekli cocuklarin erken yaslarda(5 yas) 4.-5.
siiftaki problem ¢6zme seviyesini ulasabildiklerini gostermektedir. Hodge ve Kemp
(2000) okul 6ncesi donemde olan ve aileleri tarafindan iistiin yetenekli oldugu gozlenen
11 ¢ocuk iizerinde yaptiklart ¢alismada ¢ocuklarin erken okuma-yazma, tistiin kelime
bilgisi, giiclii hafiza...v.b. ozellikleri gostermelerinin yani sira ¢ocuklardan besinin
rakamlarla oldukga ilgilendigi ve problem cdzme becerilerinin iist seviyede oldugunu

ortaya koymuslardir.

Hafizada Tutma Becerisi:

“Anne, iki hafta 6nce cuma giinii parka gidecektik...Ama sen soziinii tutmadin...”

Ustiin yetenekli ¢ocuklardan bir kismi miikemmel bir bellege sahiptir. Erken
yaslarda kendilerine sdylenen ciimleleri, verilen sozleri ayrintilariyla belleklerinde
tutmakta, ailelerin  hi¢  ummadiklar1 zamanda  kendilerine  soylenenleri

hatirlatmaktadirlar (Ataman, 2000; Ataman, 2003; Gross, 1999; Hodge ve Kemp, 2000).
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1.1.3.2 Fiziksel Ozellikleri

Ustiin  yetenekli cocuklarin fiziksel ~ozellikleri yasitlari ile yapilan
karsilagtirmalar sonucu farklilik géstermektedir. Bu karsilagtirmalar bireysel farkliliklar
goz Oniine alindiginda degisiklik gosterse bile iistiin yetenekli ¢ocuklarin fiziksel
ozellikleri genel olarak asagida belirtilmektedir.

a. Dogum agirliklart ve boylar ortalamanin iizerindedir.

b. Her yasta akranlann ile kiyaslandiklarinda bedeni gelisimleri iistiinliik

gostermektedir.

Yasitlarindan daha iri, kuvvetli ve gosterislidirler.

g 0

Omuz ve kalgalar1 genis olmakla birlikte giiclii kas yapisina sahiptirler.
Akciger kapasiteleri iyi gelismistir.
Beden oziirlerine ¢ok seyrek rastlanmaktadir.

Bedenen biitiin organlarinin saglig yasitlarina oranla iyidir.

=@ ooop

Duyu organlar keskindir.

Ustiin nitelikte bir sinir sistemine sahiptirler.

o
.

j- Koordinasyon gerektiren faaliyetlerde tepkileri yasitlarina gore daha hizhidir.

(Davaslhigil, 2004: 213; Ataman, 1984)

1.1.3.3 Zihinsel Ozellikleri

Ustiin yetenekli cocuklar o6zellikle zihinsel ozellikleri bakimindan diger
cocuklardan kolaylikla ayrilabilmektedir. Cok sayida kavram olusturma yetenekleri
oldukca yiiksektir. Bu durum soyut diisiincenin somut yansimalarindan birisidir. Ustiin

yetenekli cocuklarda gézlemlenen diger zihinsel 6zellikler asagida belirtilmektedir:

a. Derinlemesine ve hizli 6grenirler.

b. Neden-sonug iliskilerini kestirmede ustadirlar.

c. Diisiinceleri akicidir. Bir diisiinceden bir bagka diisiinceye hizla gecerek,
diisiinceler arasinda kolaylikla iliski kurabilirler.

d. Diisiinceler aras1 iliski kurma becerileri sozciiklerine de yansimaktadir.
Diisiincelerini aktarmak i¢in sozciik dagarciklarina her firsatta yeni kelimeler
eklerler.

e. Karmagik diisiince siireclerine sahiptirler.
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Bilgiyi hafizada tutma becerisine sahiptirler.

Yasina gore uzun siire dikkat becerisi gosterirler.

Farkli bircok konuda alisilmadik sekilde derin ve genislemesine bilgiye
sahiptirler.

Soyut diisiinme ve problem ¢ozme becerileri yiiksektir.

Ifade etme giicleri yiiksek ve orjinaldir.

(Silverman, 1993: 52; Freehill, 1961: 80)

1.1.3.4 Ozel-Akademik Yetenek Ozellikleri

Ustiin yetenekli 6grenciler her zaman her alanda genel diizeyde yiiksek zihinsel

yetenege sahip olamayabilir. Belirli alanlarda diger 6grencilerden daha yiiksek diizeyde

performans gosterebilirler. Bu alanlar ve 6zellikleri asagida yer almaktadir.

Matematik

S

&

=

Matematiksel fikirleri ve matematiksel mantig1 anlamada yeteneklidirler.
Karmasik konular1 anlamada ve bu konular {izerinde ¢calismada ustadirlar.
Kendilerine 6zgii, orijinal formiiller iiretirler.

Kimsenin kullanmadigi ¢oziim yollar1 bulmada ustadirlar.

Yiiksek gorev askiyla problemlerin ¢6ziimil iizerine giderler.
Matematiksel formiilleri, rakamlari, sembolleri, metot ve kurallar
hafizalarinda tutarlar.

Hizli ve dikkatli matematiksel hesaplamalar yaparlar.

Matematiksel 6grenme siirecini kendilerine gore yeniden insa ederler.
Karmasik matematiksel sistemlere ilgi duyarlar.

Diisiincelerinde esneklik vardir.

Problem ¢6ziimiinde uzamsal iliskileri gorme becerisine sahiptir.

Soyut iliskileri rahatlikla anlayabilirler

(Wieczerkowski, Cropley ve Prado, 2002: 416).
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Fen Bilimleri

a. Ilkokul ve ortaokul diizeyinde iistiin yetenekli ogrenciler laboratuar
deneylerine oldukg¢a ilgilidirler.

b. Zamanlarinin biiyiikk bir kismim fen alanina yonelik aktivitelerle gecirirler.
Ornegin niikleer enerji, DNA, biyogenetik miihendisligi...v.b. konularda
derinlemesine arastirma yaparlar.

Bilimsel soru sorma egilimi gosterirler.

d. Fen alaninin 6grencinin ilgisi oldugu farkli branglarinda bilgilerini
arttirabilmek i¢in konuyla ilgilenen uzman kisilerden veya 6gretmenlerinden
derinlemesine bilgi icin yardim isterler.

e. llgisi oldugu alanda daha fazla dikkat siiresine sahiptirler.

(Sisk,1987)

Dil Bilimleri

a. Her tirli kitap, dergi veya yaziyr erken yaslardan itibaren okumaya
egilimlidirler.

b. Kendilerinden biiyiiklerle zekice sohbetler yaparlar.

c. Genis kapsamli genel bilgiye sahiptirler.

d. Keskin gozlem giiciine sahiptirler.

e. Ilgisi oldugu alanlarda durmak bilmeyen bir konusmacidir.

f.  Soruldugunda veya sorulmadiginda kendi fikirlerini sdylemektedirler.

g. Yetiskinlerinkine benzer bir espri anlayisina sahiptirler.

h. Hafizalarindan yaslarinin iizerinde agiklama yaparlar.

(Johnson, 1984; aktaran: Sisk, 1987).

Miizik

a. Miizigin ezgi yapisina, ton ozelliklerine, notalarmn uyum ve ritim yapisina
kars1 duyarhdirlar.

b. Ustiin yetenekli 6grenci miizigin ezgi yapisini hatirlama ve ezgiyi kendi sesi
veya bir miizik enstriimani ile yeniden kolayca calabilme becerisi gosterir.

c. Miiziksel seslere kars1 agir1 hassastirlar ve miizikten ayr bir haz duyarlar.
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d.

Miiziksel bakimdan {istiin yetenekli olan c¢ocuklar yalnizca bir kez
dinledikleri sarkilar1 taklit edebilmekte ve televizyondan izledikleri bir

konuyu caba sarf etmeden hizlica 6grenebilmektedirler.

e. Kusursuz ses perdesine, duyulan notalarn isimlendirme ve isimlendirilen
notalar seslendirilebilme yetenegine sahiptirler.

f. Miizik alaninda {iistiin yetenekli olan ¢ocuklar enstriiman ¢almasini 6grenir
ve cok kisa bir siire sonra dogaclama ve nagmeleri yeni ses perdelerine
aktarma biciminde ‘miiziksel tiretkenlik’ gosterirler.

(Winner ve Martino, 2002)

Resim

a. Diinyay1 gercekten farkli goriirler. Ornegin, gorsel bilgileri daha net bir
sekilde kodlarlar ve diinyay1 kavramlar oldugundan cok sekiller ve gorsel
yiizey ozellikleri araciligiyla goriirler.

b. Cok iistiin bir gorsel hafizaya sahiptirler.

c. Cizme eyleminin kendisine daha fazla ilgi duyar, diinyay1 kagit iizerinde
nasil resmedeceklerine iligkin yeni buluslar yaparlar.

d. Fark edilebilir bi¢cimleri cizmeye basladiktan kisa bir siire sonra, gercekgi bir
tarzda resim yapmaya baglarlar.

e. Nesnelerin tam sekillerini kavrayabilir, bu sekillere bir ¢ok cocugun
yapamayacagl gercek hayata dair baz1 detaylar ekleyebilirler. (6rn. arabalara
benzin deposu ekleme) Hacim ve derinlik hilelerini resmetmeye baslarlar.

f. Ustiin yetenekli cocuklar gercekci imgeleri kolayca ve hizlica ¢izebilir.

Cizmek icin ¢aba sarf etmezler ve silgi kullanmazlar. Aksine, ¢izgileri gayet
kesin ve giivenlidir

(Gordon, 1987, Paine, 1987; Pariser, 1991; Milbrath, 1998: aktaran: Winner;
Martino, 2002).

1.1.3.5 Sosyal Ozellikleri

Ustiin yetenekli ¢ocuklar arasinda goriilen en belirgin 6zelliklerden biri liderlik

yeteneklerinin gelismis olmasidir. Okullarda genellikle sevilen ogrenciler olarak

algilanan {dstiin yetenekli Ogrenciler, sosyal etkinliklerin biiyiikk bir boliimiine
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katilmaktadirlar. Ustiin yetenekli cocuklarin diger gozlemlenen sosyal ozellikleri ise

asagida belirtilmektedir.

a. Grup veya sinif icinde oldukca popiilerdirler. Diger grup iiyeleri veya sinif
arkadaslar1 tarafindan sevilirler. Sozlerini dinletebilme becerilerine
sahiptirler.

b. Ozgiiven sahibidirler. Kendilerinden oldukca emin ve bagimsizdirlar.

c. Kendi yasitlarindan biiyiik ¢ocuklarla arkadaslik etmekten hoslanirlar.

d. Genellikle bedenen cazip, yakisikli ve temiz, goriiniiste tertipli ve diizenli,
iliskilerinde oldukg¢a naziktirler.

e. Genellikle cevreleriyle olumlu iligkiler igerisindedirler.

f. Bagkalar lizerinde hakimiyet kurmay isterler.

g. Yeni ve farkli durumlara kolay uyum saglarlar

(Terman ve Oden, 1959: 14-15; Caglar, 1972).

1.1.4 Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Kesfedilmesi

Ustiin yetenekli ogrencilerin iilkenin gelecegi acisindan stratejik noktalarda
gorev almasi ve ileride basaril yetiskinler haline getirilmesi i¢in erken tanilanip dogru
egitimin verilmesi gerekmektedir. Bu ¢ocuklardan bir kismi kendilerini fark
ettirebilecek iistiin performansi erken yaslarda gosterirken, bir kismi gizil yeteneklerini
ortaya koyamamaktadir. Biitiin toplumlarda kesfedilemeden yok olup giden cok sayida
yetenekli bireyler bulunmaktadir. Galton, Edison gibi iistiin yetenekliler ise okulda
“basar1s1z” olarak damgalanmis, gercek yetenekleri sonradan ortaya ¢ikmis olanlardir.
Ogretmen, ebeveyn ve uzmanlarin iistiin yetenekli ¢ocuklari kesfetmedeki yeterliligi

onlarin gelecekte dogru sekilde yonlendirilmesi agisindan 6nem tasimaktadir.

Ustiin yetenekli dgrencilerin tanilanmas1 iyi bir gozlem, bilgi toplama, iistiin
yeteneklilerin gelisimini detayli olarak izleme, 6grenci ile ilgili tutulan ¢esitli kayaitlar,
uzmanlarin ve ebeveynlerin goriis ve diisiincelerine bagvurarak gerceklestirilebilir.
Bunlarin yam sira farkh tiirdeki zeka testleri, yaraticilik testleri, 6zel yetenek testleri,
bireysel ve grup testleri iistiin yetenekli 6grencileri kesfetmede kullanilabilir (Tuttle;

Becker ve Souse, 1988: aktaran: Omeroglu, 2004).
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Ustiin yetenekli dgrencileri tamlama yontemleri “testler” ve “test dig1 teknikler”
olmak iizere iki gruba ayrilabilir. Buna gore cesitli yetenek, yaraticilik, bireysel ve grup
envanterleri, “testler” grubuna; goriisme, gozlem..vb. bir ¢ok teknik ise “test dis1
teknikler” grubuna dahil olmaktadir. Ustiin yetenekli 6grencileri tammlamadaki bu

teknikler asagida ayrintilariyla belirtilmektedir.

1.1.4.1 Test Dis1 Teknikler

a. Ogretmen Gozlemleri

Ustiin yetenekli dgrencilerin tanilanma siirecinde 6zellikle okul 6ncesi ve simif
ogretmenlerine 6nemli gorevler diismektedir. Ogrencilerin mevcut yetenekliliklerinin
fark edilmesi ve bu yeteneklerini gelistirmek icin ©6zel egitime yonlendirilmeleri
Ogretmenin gorevlerini etkili bir sekilde yerine getirmesine ve bu alanla ilgili bilgi alt
yapisina baghdir. Bu asamada yapilacak bir hata veya ihmal {istiin yetenekli 6grencinin
fark edilememesine dolayisi ile 6zel egitimden faydalanamamasma neden olacaktir.
Tanilama siirecinin 6zellikle aday gosterme basamaginda simif &gretmeninin gozlem
sonuglar1 temel veri olarak kullanilmaktadir. Fakat bu tani araci iistiin yeteneklileri

kesfetmede tek basina yeterli olmayabilir (Akkanat, 2004:176).

b. Arkadas Gozlemleri

Arkadas kanaatleri iistiin yetenekli 6grencileri belirleme agisindan bir tan1 araci
olarak diistiniilebilir. Smif icinde her bir 6grencinin nasil tanindigini anlamak ve
ogretmenlerin de Ogrencilerin bakis acisin1 anlamalarini saglamak amaciyla hazirlanmig
farkli tekniklerle Ogrencilerin birbirlerini ve kendilerini nasil gordiikleri, birbirleri
hakkinda gozlemlerinin neler olduguna ait bilgiler toplanir. Ozellikle iistiin yetenekli
ogrencilerin sosyal oOzelliklerini ortaya koyabilmek ag¢isindan arkadas gozlemleri

tanilama siirecinde 6nem tasimaktadir.

c. Ogrencinin Gelisim Profilleri
Ustiin yetenekli ogrencilerin bedensel, zihinsel, sosyal ve kisilik 6zellikleri
ogretmen veya aileler tarafindan izlenebilir. Ogrencinin bu gelisim alanlarinda

performanslar1  gosteren profillerin ¢ikartilmasi, bu profilleri ¢ikartirken farkli
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Olceklerden(betimsel veya standartlagtirilmis Olgekler) yararlanilmasi iistiin yetenekli

Ogrenciyi tanimlama siirecinde yararli olmaktadir (Akkanat, 2004).

d. Aile Ge¢misi

Arastirma sonuglar iistiin yetenekli ¢ocuklarin iist sosyo-ekonomik yapiya sahip
aileler arasinda daha fazla sayida goriildiigiinii ortaya koymustur. Ustiin yeteneklilerin
dagilimi tiim sosyo-ekonomik diizeylerde esit olmakla beraber, iist sosyo-ekonomik
diizeydeki ve egitim diizeyleri yiiksek ailelerin ¢ocuklar1 yeteneklerini ortaya koymada
daha fazla imkan sahibi olmakta ve potansiyelleri erken yaslarda kesfedilebilmektedir.
Ustiin yetenekli cocuklarin aile yapilar ile ilgili bilgi toplanmasi bir tan1 araci olarak

goriilebilir.

e. Ogrencinin Kendini ifade Etmesi

Ustiin yetenekli 6grencinin kendini ifade etmesi, gegmisinde yasadigi olaylari ve
onlarin kendi lizerindeki etkileri, su andaki gereksinimlerini veya gelecek icin kurdugu
planlarini, ilgilerini, yeteneklerini yazili veya sozlii olarak ifade etmesi tanilama
siirecinde ©nemli bir adim olabilir. Boylece istiin yetenekli ©Ogrenci kendi
potansiyellerini tiim yonleri ile ortaya koyarak duygu ve diisiincelerini yansitmig
olacaktir. Bu durum 6grenciye ve zayif ve iistiin yanlarini, basar1 ve basarisizliklarini,

insan iligkilerini ve yasantilarini ortaya koyma firsat1 da vermektedir (Can, 2002: 164).

f. Uzman Goriisleri

Ustiin yetenekli 6grencilerin farkli uzmanlar tarafindan bedensel ve ruhsal
durumlarinin incelenmesi, yetenek potansiyellerinin 6zellikle drama, grafik sanatlari,
resim ve miizik alanlarinda verdikleri iiriinlere ve/veya gosterdikleri performansa bagl
olarak incelenmesi, farkli test ve envanterlerden gecerek {istiin yetenekli 6grencilerin
tespitinin yapilmasi miimkiindiir. Ayrica iistiin yetenekli bireylerin kisilik 6zellikleri, ve
uyum diizeyleri hakkinda bilgi toplamak, iistiin yetenekliler arasinda ruh sagligi sorunu
olan veya psikolojik danismaya ihtiyag duyanlar1 belirlemek amaciyla da tibbi

incelemeler gerceklestirilebilir (Caglar, 2004: 347; Can, 2002).
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g. Ogrenci Uriinleri

Ustiin yetenekli dgrencileri tanimlamanin bir diger yolu da 6grencinin ortaya
koydugu iiriinleri incelemektir. Ustiin yetenekli 6grencilerin iirettikleri yazilar, besteler,
heykel, bilimsel projeler, raporlar vb. gibi bireysel iiriinler araciligiyla elde edilen

iiretkenlik kanitlar1 tanimlama siirecinde 6gretmen ve ailelere yol gosterebilir.

1.1.4.2 Testler
a. Temel Kabiliyetler Testi: 5-7, 7-11, 11-17 yas gruplarina uygulanmak {izere
iic ayr1 grup olarak T.G. Thurstone ve L.L Thurstone tarafindan gelistirilen bu testler ile

ogrencilerin dil kavramlari, ayirt etme hizlari, say1 ve yer kavramlan olgiilebilmektedir

(MEB, 1994).

b. Wipps Testi: 4-6.5 yas arasindaki ¢ocuklarin zihinsel gelisimlerini 6l¢gmek
amaciyla bilgi, dikkat, kelime hazinesi, resim tamamlama, aritmetik, labirentler,
geometrik sekiller, benzerlikler ve bloklarla desen baghiklarn altindaki alanlarda

gelistirilmistir.

c. Insan Resmi Cizme Testi: 4-10 yas arasindaki cocuklarin zihinsel
becerilerini ortaya koymak icin ¢cocuga sadece “bir insan resmi ¢iz.” talimati ile onlarin

zekalarm, artistik yeteneklerini, resim ve el isi becerilerini 6lgmektedir.

d. Stanford Binet Testi: 2-18 yas aras1 cocuk ve genglerin zihinsel gelisimlerini
0lcmek amaciyla her yas grubu i¢in farkli basliklar altinda(drnegin 9 yas grubu igin
hafiza, farkli kavramlar ve 4 rakamli sayilar tersten okuma olarak gruplandirilirken 10
yas gruplari icin kelime bilgisi, blok sayma, soyut kelimeler, neden bulma, isim koyma

ve 6 rakamli sayilar tekrarlama olarak gruplandirilmaktadir.) boliimlendirilen testlerdir.

e. Wechsler Zeka Testi: 6-16 yas arasi ¢ocuklarin entelektiiel kapasitelerini

ortaya koymak amaciyla gelistirilmis ve bireysel olarak uygulanan zeka testidir.

f. Kohs Kiipleri Testi: Ustiin yetenekli 6grencileri tanimlamak amaciyla sozsiiz
olarak gelistirilen bu test ilkdgretim okullarimi bitiren 6grencilerin mesleki yetenek

diizeylerini belirlemede kullanilmaktadir.
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g. Scholastik Yetenek Testi: Bu test ile iistiin yetenekli 6grencilerin sozel ve
matematiksel yeteneklerini; anlama, kelime hazinesi, cebir ve matematiksel akil
yiiriitme basliklar1 ile belirlemeye calisilmaktadir (Atkinson ve ark., 1985; aktaran:

Yesilova, 1997)

h. Differantial Yetenek Testi: Genel yetenek testlerinin 6lgcemedigi bazi1 6zel
yetenekleri Olgcebilmek ve Ogrencilere egilimleri, potansiyelleri ve buna bagh olarak
meslek secimlerinde yararli olabilmek amaciyla 1940-1950 yillar1 arasinda Amerika’da

gelistirilmistir (Wang, 1995).

l. Basar1 Testleri: Ustiin yetenekli oOgrencilerin okullarda Ogretmenleri
tarafindan kesfedilmesini kolaylastiracak bir baska yontem basar testleridir. Bu testler
Ogrenilenlerin Ol¢iilmesi amacr ile belirli bilgi diizeyleri icin belirli iinite ya da ders

alanlarinda hazirlanmus testlerdir. Basari testleri iki boliimde incelenmektedir:

1)Standart basar testleri: Belirli bir konu, tinite veya konu alanini esas alarak
hazirlanmig, bireyin Ogrenme ¢evresini ve i¢inde bulundugu 6zel kosullar1 dikkate

almayan, hazirlandig1 alanda genel olarak kullanilabilen standart 6lgme araclaridir.

2)Ogretmen yapis1 basari testleri: Ogretmenlerin kendi siniflarinda kendi
okuttuklar1 baz1 konular1 ya da iiniteleri 6lgmek amaci ile hazirladiklar1 simif-ici basari
testleridir. Ogrenme ¢evresini, 6grencileri ve gretileni dikkate alarak tasarlanirlar. Bu

testler sadece hazirlandiklar1 konular ve siniflar i¢in gegerlidir (Ciinniik, 2004).

Testler ve test dis1 teknikler bir arada kullanildiginda iistiin yetenekli 6grencileri
kesfetme siireci bagsariyla gerceklesecektir. Tiirkiye’de yukaridaki belirtilen tanmimlama
stiregleri kullanilirken, diinyada iistiin yetenekliligi tespit etme siirecinin 1rksal ve etnik
azimliklar, magdur ve fakir kisiler, yasadiklar tilkenin dilini sinirh derecede konusabilen
bireyler gibi farkliliklardan otiiri basarisiz oldugu gozlemlenmektedir. Politik ve/veya
ekonomik zorluklar nedeniyle iilkeden ¢ikarilanlar arasinda da fark edilemeyen iistiin
yetenekli Ogrencilerin sayis1 gittikce artmaktadir. Temsil edilmeyen bu insan
topluluklarindan alinan bireyler ile yetenek havuzunu biiyiitecek tanimlama siireclerine

verilen dnem gittik¢ce artmalidir (Monks;Heller ve Passow, 2002).
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1.1.5 Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Egitimi

Ustiin yeteneklilerin kesfedilmesi kadar 6nemli olan bir diger konu bu
ogrencilere dogru egitimin verilmesidir. Marland Raporu’nda (1972:2) ortaya
koyuldugu iizere iistiin yetenekliler “Kendilerine ve topluma kazandirilmalart icin
siradan okul programi tarafindan sunulanlarin disinda, farkhilastinlmis egitim
programlar ve/veya hizmetlerine ihtiya¢ duyan cocuklardir”. “Siradan okul programi
tarafindan sunulanlarin disinda” ifadesi, hizlandirilabilecek (daha kiiciik bir yasta,
normalden daha kisa siirede daha hizli bir tempo ile islenebilecek) ve
zenginlestirilebilecek (daha derin ve/veya kapsaml olarak islenebilecek) bir miifredatin,
“farkhilastirilmis egitim programlart ve/veya hizmetlerine ihtiya¢ duyma” ifadesi ise

farkli gruplandirmalar sonucu olusturulacak bir egitim-6gretim siirecini ima etmektedir.

Bu tanimlardan yola ¢ikarak iistiin yetenekli 6grencilerin gereksinimlerini en iyi

sekilde karsilayacak egitsel hizmetleri ii¢ ana baslik altinda toplamak miimkiindiir.

1. Hizlandirma
2.  Gruplama

3.  Zenginlestirme

1.1.5.1 Hizlandirma: Bir programin normal siiresinden daha once tamamlanmasidir.
Hizlandirma okula erken baslama, simif atlama, programi siiresinden daha kisa siirede

tamamlama, erken iiniversite egitimi gibi farkli sekillerde uygulanabilmektedir.

a. Okula Erken Baslama: Ilkogretim birinci siifa erken baglamanin
gerceklesmesi icin tanimlanan Ogrencinin bazi Ozelikleri de beraberinde tasimasi
gereklidir. Ornegin zeka yas1 yiiksek olsa bile 5 yasin altinda olan iistiin yetenekli bir
cocugun birinci sinifa erken baslayabilmesi icin motor koordinasyonlarinin(el-goz
koordinasyonunu saglamasi) yeterli derecede gelismis olmasi, sosyal ve duygusal
olgunluga ulasmis olmasi ve saglik acisindan bir probleminin olmamasi 6grencide

aranan Ozelliklerdendir.

b. Smmf Atlama: Ustiin yetenekli 6grencilerin kendi akil yaslarinda olan

ogrencilerle birlikte egitim almasi zihinsel gelisimlerini gerceklestirmeleri, ©zel
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ilgilerini paylasabilecegi kisilerle birlikte olmalari, egitimlerini erken yasta tamamlayip,
topluma kazandirilmalan agisindan avantaj saglarken, fiziksel ve sosyal olgunluga
ulasamayan tistiin yetenekli 6grencilere sinif atlatilmasi onlarin yasca biiyiikk simf
arkadaslarinca gerceklestirilen bircok oyun ve sosyal aktiviteden dislanmasina, ortama

uyum saglayamamalarina neden olabilir.

c. Kisa siirede program tamamlama: Amerika’da uygulanan bir baska
hizlandirma sekli ise dersi almadan sinava girmek ve 6grencinin basarili olmasi halinde
o dersin kredisine sahip olmaktir. Bu durum zaman agisindan iistiin yetenekli 6grenciye
avantaj saglar. Bir bagka program tamamlama tiirii ise ii¢ ders yilinda kapsanan icerigi
hizlandirarak iki yila sikistirmaktir. Bu tiir program tamamlamanin daha ¢ok matematik

derslerinde uygulandigi goriilmektedir.

d. Erken Universite Egitimi: Bir bagka hizlandirma sekli ise orta
Ogretimde 6grenim goren iistiin yetenekli 6grencilerin ayn1 zamanda iiniversiteden ders
almasidir. Baz1 iilkelerde gerceklestirilen bu yontem iki yolla 6grenciye ulasir. Birincisi
ogrenci belirli giinlerde giiniin bir kismini iiniversitede egitim almakla gecirirken,
ikincisi Ogretim elemaninin okula gelerek istiin yetenekli &grenci veya oOgrenci
gruplarina ders vermesidir (Cutts ve Moseley, 2001: 210-233; Evrim, 1978: 94-95;
Davasligil, 2004: 233-241).

Hizlandirmanin en avantajli yani, 6grencilerin sikilmasina firsat vermemesidir.
Terman ve Oden (1959) “The gifted child grows up” adli eserinde erken mezun olan
iistiin yetenekli 6grencilerle hizlandirmaya katilmadan normal siirelerinde mezun olan
ogrencileri karsilastirmig, 6grenimleri hizlandirilmis olan 6grencilerin daha avantajli
oldugunu 6ne siirmiistiir. Onlar erken mezun olup, digerlerinden daha yiiksek notlar
alarak iiniversiteye girmisler, dogru meslek se¢imleri yapmislar ve kendilerinden yasca

biiyiik arkadas gruplarina uyum saglamakta zorluk cekmemislerdir.
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1.1.5.2 Gruplama: Gruplamada amag, benzer 6zellikler gosteren 6grencilerle birlikte
calisma imkan1 elde etmek i¢in uzun veya kisa siireli diizenlemeleri gerceklestirmektir.
Yapilan bu diizenlemelerle iistiin yetenekli Ogrencilerin daha iyi calisabilecekleri
arkadas ve calisma ortamim yakalayabilecekleri, derse olan motivasyonlarinin
yiikselecegi, kendilerine benzer 6zellikler gosteren 6grencilerle paylasimlarinin yiiksek
olacag: belirtilmektedir. Gruplar; sadece iistiin yeteneklilerin yer aldig1 6zel okul ve
ozel siniflar, iistiin yetenekli olan ve olmayan Ogrencilerin birlikte egitim gordiigii sinif

veya gruplar olmak iizere kiimelendirilmistir (Freehill, 1961: 192-203).

a. Ozel Okullar: Bu yontem zeka béliimleri 130 ve yukarisinda bulunan ve
iistiin yetenekli olarak tanimlanan 6grencilerin egitimi i¢in hazirlanmis 6zel okullarda
uygulanmaktadir. Okullar amag, 6gretim programi, fiziksel donanim, 6gretmen secimi,
yonetim, personel acisindan diger okullardan farkli uygulamalarla hareket etmektedir.
Tarihte ilk defa bu uygulamanin gergeklestirildigi okul “Enderun Mektebi dir.
Tiirkiye’de {istiin yetenekli grenciler icin agilmus ilk ve tek okul uygulamasi olan Ozel
Inang Lisesi de bu yontemle egitim vermektedir. Bu yontem yetenek agisindan bir arada
bulunan 6grencilere gelistirici ve uyarici bir yarisma durumu saglarken, iistiin yetenekli
ogrencileri diger ogrencilerden soyutlayarak egitim verildigi ve bu yiizden toplumdaki
bireylerle anlagamayan ve kendini ayricalikli géren “elit” bir 6grenci grubu olusturma
endisesiyle elestirilmektedir(Eng; Caglar ve Ozsoy, 1987: 229-230; Freehill, 1961:
201).

b. Ozel Smflar: Ozel smif uygulamasi belirli sayidaki iistiin yetenekli
Ogrencilerin Ozel arag-gere¢, program ve Ogretmenlerle egitim gordiikleri bir
uygulamadir. Farkli okullardan toplanan istiin yetenekli Ogrenciler haftanin belirli
giinleri bu smiflarda egitim almakta, genellikle de bireysel veya grup proje
calismalarina katilmaktadirlar. Beden egitimi, el sanatlari, ev ekonomisi, toplumsal
etkinlikler...v.b. dersleri ise normal diizeydeki arkadaslariyla birlikte okullarinda

gecirmektedirler.

c. Tiirdes Yetenek Gruplamalari: Tiirdes yetenek gruplart 2 farkli sekilde
uygulanmaktadir: (Caglar, 1983: 9-15).
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1. Zeka boliimlerine gore gruplandirma: Zeka testleri sonucu birbirlerine
yakin zeka boliimiine sahip Ogrencilerin olusturdugu kiimeler bir grup veya
simfta toplanirlar. Ustiin yetenekli 6grencilere uygun ogretim yontemleri ve
Ogretmenler araciligi ile egitimleri saglanmaktadir. Bu gruplandirmanin
sakincalir yonleri iistiin yetenekli 6grenci grubunun baska siniflardaki ¢ocuklar
kiigiik gormeleri, bencil olmalari, normal akranlar ile uyum saglayamamalari

olarak belirtilmektedir.

2. Yetenek alanlarmma gore gruplandirma: Genel zekayi olusturan yetenek
alanlarina gore(matematik, fen, dil bilimleri, resim, miizik...v.b. alanlar) yapilan
bu gruplamada her bir 6grenci grubuna yetenekleri dogrultusunda bagimsiz veya
grup projeleri verilmektedir. Farkli yetenek gruplarindaki 6grenciler diger
gruplarda da bulunarak proje calismalarina katilabilmektedir. Bu yontemin
basarili olmas1 i¢in Ogretmenlere biiylik gorevler diismektedir. Bu gruplar
yonlendirebilmek {istiin  yetenekli Ogrencilerin  egitiminde ve proje
calismalarinda uzmanlagmis iistiin nitelikli kisilik 6zelliklerine sahip, sosyal,

yeterli bilgi ve kiiltiir birikimine sahip 6gretmenlerle gerceklesebilir.

1.1.5.3 Zenginlestirme: Zenginlestirme yatay ve dikey olmak {iizere iki tiirlii
yapilabilmektedir. Yatay zenginlestirmede etkinlik ve ders tiirlinii artirma soz
konusudur. Dikey zenginlestirme ise belirlenen konu ile ilgili derinlemesine ¢aligmalar
yapilmaktadir. Secilecek zenginlestirme konulari, 6grencinin kendi basina inceleme,
gozlem ve arastirma etkinliklerine gerceklestirmesine elverisli olmalidir. Normal sinif
programinda iistiin yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine ve gereksinimlerine uygulamalar
yapilmasi zenginlestirme programlan ile gergceklesmektedir (Davashgil, 2004: 238).
Literatiirde yer alan ve baglica zenginlestirme etkinliklerini de i¢ceren program modelleri

asagida belirtilmektedir.
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a. Bloom Taksonomisi

Bilissel, duyugsal ve psikomotor egitim hedeflerinden olusan Bloom
Taksonomisi (1956) dzelikle iistiin yetenekli 6grencilerin biligsel diisiinme yeteneklerini
gelistirmek i¢in kullanilmaktadir. Taksonomiyi olusturan bilissel alanin alti basamagi
(bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme) dersin iinite ve konulari
kapsaminda her 6grencinin seviyesine gore farklilastirilabilir. Bu farklilagtirma iginde
zenginlestirme etkinlikleri, icerigin derinlestirilmesi, karmasiklastirilmasi, 6grenciyi
diisiinmeye, sorgulamaya, arastirmaya yoneltmesi yer almaktadir. Taksonomi’nin
biligsel alanim olusturan ilk iic basamag normal oOzellikler gosteren cocuklara
uygulanan klasik egitim metotlar1 arasina girerken analiz, sentez ve degerlendirme
basamaklan iistiin yetenekli 6grencilerin iist seviyede etkinlikler gerceklestirmesine

daha fazla imkan tanimaktadir (George, 2003).

b. Coklu Yetenek Modeli

Taylor’un 1984 yilinda ortaya koydugu coklu yetenek modeli iistiin yetenekli
ogrencileri iiretken diisiince, karar verme, planlama, tahmin etme, iletisim olmak iizere
toplam bes yetenek alaninda ifade etmektedir. Ogrencilerde var olan bu yetenek alanlari
problemlere yeni ¢6ziim Onerileri getirebilmek i¢in bilginin nasil kullanilmasi

gerektigine yardimci olmaktadir.

Uretken diisiince; degisik, farkli ve siradan olmayan fikirler ve ¢oziim

Onerilerinin gelistirildigi yetenek alamidir.

Karar verme; problem ¢oOziimii i¢in ortaya atilan pek ¢ok farkli alternatif

arasindan dogru ve en uygun olanini segmek icin kullanilmaktadir.

Planlama; bir fikrin ortaya c¢ikmasinda ve uygulanmasinda farkli stratejileri
dizayn etmede kullanilir. Bu alan bir plan yapmayi, plan icin arastirma yapmayi, bu

arastirmalart siralamayi ve yeniden plam gozden gecirmeyi igerir.
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Tahmin etme ilerde olmasi miimkiin olay ve bunlarin etkileri hakkinda

Ongoriiyii igerir.
Tletisim ise fikirleri ve duygular ifade etmeyi anlatmaktadir.

Bu bes yetenek alan1 ayn1 zamanda akademik yetenegi de icermektedir. Bilgiyi
farkli disiplin alanlarinda ortaya koyabilmek olarak tanimlanan akademik yetenegin
disavurumu  icin alti yetenek alaminin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu modele
dayanilarak Ogretmenler iistiin yetenekli ogrenciler icin farkli diizeylerde diisiinceler

iireten ders planlar hazirlayabilirler (Callahan, 1997).

c. Otonom Ogrenme Modeli

Betts ve Knapp (1980) tarafindan ortaya konulan Otonom Ogrenme Modeli
iistiin yetenekli Ogrencilerin biligsel, duyussal ve sosyal ihtiyaclarii karsilamak
amaciyla  gelistirilmistir.  Ustiin  yetenekli ~Ogrencilerin  otonom  Ogrenenlere
doniisebilmesi i¢in Ogrencilerin egitimleri ile ilgili gelisim ve degerlendirmelerini
kendilerinin yapmalar1 gerekmektedir. Bu model; 1)Uyum, 2)Bireysel Gelisim,
3)Zenginlestirme Etkinlikleri, 4)Seminerler, 5)Derinlestirilmis Calisma olarak bes
boliime ayrilmaktadir (VanTassel-Baska, 2004: 351).

Betts (2004: 190-191) otonom Ogrenme modelini gelistirerek program ve
Ogretimin ii¢ farkli seviyede uygulanabilecegini ortaya koymustur. Bu seviyeler sekil

9’da gosterilmektedir.

Diizey 1: Normal siniflarda 6grenim goren iistiin yetenekli cocuklar diger arkadaslari ile
birlikte egitim almaktadir. Diizey 1°de temel bilgi ve beceriler siniftaki tiim 6grencilere
birlikte verilmektedir. Ustiin yetenekli 6grenciler icin miifredatin zorlastirilmas1 veya
karmasiklastirilmasi bu diizey i¢in miimkiin olmamaktadir. Bu seviye iistiin yetenekli

ogrencilerin duyussal ve sosyal gelisimleri ile sinirhidir.

Diizey 2: Bu diizey hem 6gretmenler hem de 6grenciler i¢in heyecan verici bir siirectir.
Bu siirecte degisiklikler yapilir, 6grenme stilleri ve karakterleri dogrulanir, 6gretim

ilerler ve smf iistin ve normal Ogrenciler icin farklilastirllmaya baglamistir.
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Farklilastirma dgrencinin biligsel ihtiyaclarina gore gerceklesmektedir. Ayn1 zamanda
sehir, bolge, iilke veya ulusal standartlarda farklilastirmada goz oniinde bulundurulur.
Icerik, siirec ve iiriin 6grenme deneyimine gore farklilagtirilmaktadir. Genislemesine ve
derinlemesine miifredat iinitelere, esnek gruplamalara, hizlandirilan ve zenginlestirilen
programa yansir. Bu diizeyde 6gretmenin rolii 6grenme siirecini kolaylastirmaktir. Bu

diizeyde dgretim programi 6gretmen tarafindan planlanir.

Diizey 3: Ogrencinin programi ve ogretimi farklilastirmasi bagimsiz calisma olarak
goriilmemelidir. Bu seviye sistematik bir yaklagimla hareket edilen ve 6grencinin icerigi
derinlestirdigi bir 6grenme bicimi olarak goriilmelidir. Ogretmen 6grenme hedeflerini,
stratejilerini, materyallerini ve kaynaklarin1 belirlemekte, 6grenci ise igerik alanim
secmekte, derinlestirmekte ve genisletmektedir. Boylece Ogrenciye kendi icerigini,

siirecini ve iirtiniinti olusturma firsat1 verilmektedir.

Sekil 9. Otonom 3’lii Ogrenme Modeli

Diizey 3.

Ogrencinin
programi ve
Ogretimi
farklilastirmasi

Diizey 2.

Programi ve 6gretimi farklilastirmak

Diizey 1.

Programi ve 6gretimi gerceklestirmek

Kaynak: Betts, George (2004) “Fostering Autonomous Learners Through Levels of
Differentiation”,Roeper Review 26, no:4, Summary 2004.
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d. Yaratic1 Problem Cézme Modeli

Parners (1985) tarafindan ortaya konulan yaratici problem ¢6zme modeli iistiin
yetenekli ogrencileri gercek yasam problemleri ile ugrastirarak Ogrencilerin kendi
ogrenmelerini gerceklestirmelerini saglamaktadir. Bu siiregte Oncelikle belirsiz bir
problem durumu ortaya koyulmaktadir. Bu belirsiz problem durumu 6grencinin iiretken
diisiincesiyle belirli hale gelmektedir. Problem durumu bulunduktan sonra ¢dziim i¢in
farkli fikirler one siiriiliir. Coziime ulasma gergeklesip onay alindiktan sonra ¢dziimiin

uygulanmasi yani degisim i¢in harekete gecilir (Sisk, 1987).

Yaratici problem c¢Ozme okullarda iistiin yetenekli 6grencilerin diisiinme
stireclerini ~ gelistirmek amaciyla kullanilabilir. Farkli  disiplin  alanlarinda
uygulanabilecek bu model ile 6grencilerin yaratici-yansitici-elestirel diisiinme becerileri
iist seviyeye ulasmaktadir. Frederiksen(1984) bu durumu yaratici problem ¢6zmenin

basamaklari ile ortaya koymaktadir (Senemoglu, 2001:546-548).

1. Kulucka Asamasi icin Zaman Verme: Yaratici problem ¢ozmede dgrencilere
¢Oziime ulagmalart igin uzun bir siire verilmelidir. Ogrenci bir ¢6ziim yolunu
secip, harekete gecmeden Once alternatifler iizerinde diisiinmelidir. Hiz yerine
diisiince ve yaraticilik onem kazanmalidir.

2. Uygun Ortam Yaratma: Ogretmenler ogrencilere fikirlerini 6zgiirce dile
getirebilecekleri ve fikirlerinden dolay1 acimasizca yargilanmayacaklar rahat bir
ortam yaratmalidir.

3. Analiz Etme: Problemin temel ozellikleri ya da en Onemli Ogeleri analiz
edilerek listelenmelidir. Problemin ¢6ziimii, analiz edildigi takdirde
kolaylasacaktir.

4. Cok Sayida Ahstirma Yaptirma: Ogrencilerin farkli problem tiirleri ile ilgili
cok sayida alistirma yapmalart saglanmalidir. Bu alistirmalar esnasinda
ogrenciye bilgilendirici ve tesvik edici doniit verilmelidir. Doniit verilirken

Ogrencinin sevkini kirmamaya 6zen gosterilmelidir.
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e. Ustiin yetenekliler Icin Farkhlastirilmus Miifredat Modeli

Ustiin ~ yetenekliler i¢in  program  gelistirme siirecinde  miifredatin
farklilagtirnlmas1 6nem tagimaktadir. Kaplan(1986), bu durumun gerceklesebilmesi
siireg, igerik ve iiriinden olusan ii¢ elemanl1 bir model gelistirmistir. icerik; ekonomik,
sosyal, kisisel ve cevresel iliskilerin giicii ile birey, grup ve toplumun ilgi ve
ihtiyaclarin1  birlestirmelidir. Icerigi gerceklestirme siirecinde iiretken diisiinme,
arastirma becerileri ve temel beceriler devreye girmelidir. Uriin olarak ortaya konan

bilgiden haberdar olunmalidir (VanTassel-Baska, 2004: 352-353)

f. ilkokul Seviyesindeki Ustiin Yeteneklilerin Egitimi icin Uc-Asamali Purdue
Zenginlestirme Modeli

Uc Asamali Purdue Zenginlestirme Modeli (Feldhusen ve Kolloff, 1979) ile
iistiin yetenekli Ogrencilerin temel diisiinme deneyimleri, karmasik, zor ve bagimsiz
etkinliklerle yer degistirmektedir. U¢ asamadan olusan bu modelin ilk asamas1 1raksak
ve yakinsak diisiince {iiretimlerinin gelisimini odak almaktadir (VanTassel-Baska,

2004:352).

Yakinsak diisiince; sadece tek bir dogruya bagl olarak mevcut bilgilerden
cikarilan ve kisiyi klasik sonuclara gotiiren diisiince tarzidir. Biitiiniiyle bu sekilde
diisiince siireciyle hareket eden bir kisi hayal giicii ve buna baglh olarak da yaraticilig
olmayan bir birey olarak diisiiniilebilir. Iraksak diisiince ise; eldeki mevcut bilgiden
farkli yollara c¢ikilmasi, yeni sentezlere ulasilmasidir. Yakinsak diisiinen sadece
belirlenen dogruyu ararken, iraksak diisiinen farkli ¢6ziim yollart bulma, yaraticilik,

yeniden yapilandirma, orijinallik 6zelliklerini ortaya koyar (Arikli, 1987: 69).

Uc Asamali Purdue Zenginlestirme Modeli’nin ikinci asamasi yaratici
problem ¢6zme becerilerinin gelisimidir. Son asama ise 6grencilerin bagimsiz ¢alisma
becerilerinin ve bunu gerceklestirebilmek iginde Oncelikle arastirma becerilerinin

gelistirilmesidir.
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g. Ustiin Yetenekli Gencler icin ikincil Purdue Modeli.

flkokul seviyesindeki iistiin yeteneklilerin egitimi igin tasarlanan modelden
sonra Feldhusen&Robinson-Wyman(1986) iistiin yetenekli gengler icin ikinci bir model
hazirlamiglardir. Zenginlestirme ve hizlandirma seceneklerini birlikte igeren bu model
on bir hizmet alanindan olugsmaktadir. Bunlar: 1) Rehberlik Servisleri, 2) Seminerler, 3)
fleri Sinif Kurslari, 4) Ozel Siniflar, 5) Hizlandirilmis Matematik ve Fen Bilgisi, 6)
Yabanci Diller, 7) Sanat, 8) Kiiltiirel Yasantilar, 9) Kariyer Egitimi, 10) Mesleki
Programlar, 11) Ekstra-Okul Ogretimi (VanTassel-Baska, 2004: 352).

h. I"Jg Asamah Zenginlestirme Modeli

Renzulli (1977) tarafindan ortaya konulan Ug Asamali Zenginlestirme Modeli
iistiin  yetenekli Ogrencilerin yaratic1  iiretkenliklerini tesvik etmek amaciyla
tasarlanmistir. Bu model, iistiin yetenekli 6grencileri farkli konulara, ilgi ve calisma
alanlarina yonlendirmekte, ileri seviyeli igerigi, siire¢-egitim becerilerini kendilerinin
sectikleri ilgi alanlarina uygulanmasini saglamaktadir. Buna gore U¢ Asamali Model

igerisine ii¢ adet zenginlestirme tiirii dahil edilmistir:

1. Tir zenginlestirme, oOgrencilerin normal miifredat kapsaminda asla
karsilasamayacagr cok cesitli disiplinlere, konulara, hobilere, kisilere, yerlere ve
olaylara maruz kalmalar1 i¢in tasarlanmistir. Bu modeli kullanan okullarda ebeveynler,
Ogretmenler ve 0grencilerden olusan bir zenginlestirme grubu yazili ve gorsel medya ile
irtibat kurarak, kiiciik kurslarin, gosterilerin veya performanslarin diizenlenmesini
saglamaktadir. Aym zamanda okullara filmler, slaytlar, video kasetleri veya diger yazil
ve gorsel nesneler siparis ederek veya dagitarak birinci tiir zenginlestirme yasantilar

organize edilmektedir.

2. Tiir zenginlestirme kapsaminda, Ogrencilerin diisiinme siireclerinin
gelisimini tegvik etmek icin tasarlanmis materyaller ve yontemler yer alir. Bu egitim
faaliyetleri kapsaminda (1) yaratici diisiinme, problem ¢dzme ve elestirel diistinme (2)
O0grenmeyi 0grenme becerileri (3) ileri diizeyde hazirlanmis materyalleri uygun sekilde
kullanma becerisi (4) yazili, sozlii ve gorsel iletisim becerilerinin gelistirilmesi yer

almaktadir.
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3. Tiir zenginlestirme kapsamindaki Ogrenciler kendi sectikleri bir alam
izlemeye hevesli, ilk elden arastirmaci roliinii iistlenebilecek, ileri diizeyde bir icerigi
kavramak icin gerekli zamani harcamaya istekli olan dgrencilerden olusmaktadir. 3. Tiir

zenginlestirmenin amaglar1 arasinda sunlar yer almaktadir:

e Cocuklarin ilgilerini, bilgilerini, yaratici fikirlerini kendilerinin sectigi gercek
problemler veya calisma alanlarina uygulamalart ve bu alanlarda sorumluluk
iistlenmeleri icin olanak saglama.

e Belirli disiplinlerde, sanatsal ifade alanlarinda ve disiplinler arasi ¢aligmalarda
kullanilan bilgi (icerik) ve metodolojinin (siire¢) ileri diizeyde kavranmasini
saglama.

e Temel olarak belirli bir izleyici tizerinde istenen etkinin birakilmasina yonelik
otantik dirlinlerin gelistirilmesini saglama

e Planlama, organizasyon, kaynak kullanimi, zaman y6netimi, karar verme ve 6z
degerlendirme alanlarinda kendi  yonettikleri O0grenme  becerilerinin
gelistirilmesini saglama

e Sorumluluk iistlenme, 6z-giiven ve yaratict basari duygularinin gelistirilmesini

saglama (Renzulli; Sally, 2002).

Sekil 10. Uc Asamah Zenginlestirme Modeli

Genel E$ Grup
Arastirma Egitim
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Renzulli,Joseph S.;Reis, Sally M. (2002) “The Schoolwide Enrichment Model” International Handbook
of Giftedness and Talent 2nd Edition Elseiver Science Ltd.

50



1. Okul Capinda Zenginlestirme Modeli

Uc Asamali Zenginlestirme Modelinden yola c¢ikan Renzulli, Okul Capinda
Zenginlestirme Modelini gelistirmistir. Bu modelin amaci;

1. Ustiin performans gosteren veya iistiin performans potansiyeline sahip dgrencileri
okul i¢i veya miifredat dis1 programlarin herhangi birinde zorlayacak 6zel servislerin
stirekliligini korumak ve bu siirekliligi genisletmek.

2. Tiim 6grencileri ileri diizeyde performans gostermeye zorlayacak icerige sahip ve
yiiksek seviyeli 6grenmeye yonelik genis kapsamli aktiviteleri genel egitim programina
dahil etmek.

3. Ustiin yetenekliler egitimi uzmanlarmin ve ilk iki amacin gerceklestirilmesi icin
gerekli olan diger uzman personelin pozisyonlarinin korunmasi ve gozetilmesini
saglamak.

Okul Capinda Zenginlestirme Modeline iliskin grafik Sekil 11°de gosterilmektedir.

Bu modele gore;
Okul Yapisi

Okul yapisi; normal miifredat, zenginlestirme gruplart ve 6zel hizmetlerin
stirekliliginden meydana gelmektedir. Normal miifredat; onceden belirlenmis amaclarin,
programlarin, dgrenme sonuglarinin ve okulun sundugu sistemin parcasi olan her seyi
icerir. Bu modelle amaclanan Ug asamali Zenginlestirme Modeli’'nde (Renzulli, 1977)
ortaya konulan zenginlestirme tiirlerinin secerek normal miifredat igerisine
kaynastirmak ve biitiin normal miifredatin hem igeriginde hem de egitimsel siireclerinde
onemli degisiklikler gerceklestirmektir. Zenginlestirme Gruplari; kendi alanlarinda ileri
diizeyde bilgiye ve uzmanliga sahip yetiskinle birlikte ¢alisabilmek icin okul zamani
icerisinde Ozel olarak tasarlanan belirli saatler boyunca bir araya gelen ve simf
seviyelerine gore ayrilmamis 6grenci gruplaridir. Ozel Hizmetlerin siirekliligi; normal
miifredat veya zenginlestirme gruplan ile saglanamayacak hizmetleri icermektedir. Bu
hizmetlerin kapsaminda bireysel veya kiiciik gruplara damigmanlik; ileri diizeyde
calismay1 kolaylastirma konusunda dogrudan yardim; fakiilte iiyeleri veya toplumdan
bireyler ile rehberlik goriismeleri ayarlama; 6grenciler, aileler ve okul disindan bireyler,

kaynaklar ve kuruluglar arasinda isbirligi yapma yer almaktadir.
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Hizmet Sunma Unsurlari

Hizmet Sunma Unsurlar1 kapsaminda toplam yetenek portfolyosu, program
farklilastirma teknikleri ve zenginlestirilmis 6grenme ve Ogretme yer almaktadir.
Toplam yetenek portfolyosu; ogrenci hakkinda bilgi toplamak icin yapilan geleneksel
ve performansa dayali degerlendirmelerde Ogrencinin yetenek, ilgi ve Ogrenme
bicimlerini ortaya koymak icin kullanilir. Program farklilastirma tekniklerinin amaci
toplam yetenek portfolyolar1 belirlenen 6grencilerin gerekli 6grenme seviyelerini
ogrencileri zorlayacak sekilde ayarlamak, derinlemesine Ogrenme deneyimlerinin
sayisimi artirmak ve cesitli zenginlestirme tiirlerini normal miifredat deneyimlerine
kaynastirmaktir. Zenginlestirilmis 6grenme ve Ogretme; ii¢ asamali zenginlestirme

modeli icerisinde yer alan zenginlestirme tiirlerini icermektedir.

Organizasyon Unsurlari

Organizasyon Unsurlar1 arasinda zenginlestirme takimlari, uzman personel
gelistirme modeli, program materyalleri ve arastirmalari, zenginlestirme modeli 6gretim
uzmanlari, zenginlestirme modeli agi, ailelerin uyumu, egitimi ve katilimi, demokratik
okul yonetim plami yer almaktadir. Organizasyon unsurlarinin amaci istiin yetenek
potansiyeline sahip Ogrencileri uzman personel gelistirme programini tamamlamisg
Ogretim uzmanlar ile bir araya getirmek, uzmanlarla birlikte aileleri de bu siire¢lerden
gecirerek konunun icinde olmalarim1 ve katilimlarimi saglamak, ogrencinin bireysel
ihtiyaglarina uygun program materyalleri hazirlamak, okul yonetimini iistiin yetenekli

ogrencilerin egitim siirecine dahil etmektir.
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Sekil 11. Okul Capinda Zenginlestirme Modeli
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Hizmet Sunma Unsurlar1

Renzulli,Joseph S.;Reis, Sally M. (2002) “The Schoolwide Enrichment Model” International Handbook
of Giftedness and Talent 2nd Edition Elseiver Science Ltd.

1.1.6 Ustiin Yetenekli Ogrenciler ve Ogretmenleri

Okul yasantis1 icinde 6grenci icin en 6nemli unsur 6gretmenidir. Ustiin yetenekli
Ogrencilere uygun egitimin saglanmasinda 6gretmenlere biiyilk gorev diismektedir.
Ustiin yetenekli 6grencilerin farkliliklarini anlayabilmek, ihtiyaclarin1 karsilayabilmek
ve dogru sekilde yonlendirebilmek icin Ogretmenlerin de {istiin yetenekli olmasi
gerekmemektedir. Ogretmenden beklenen 6grencinin iistiinliigiinii dogru sekilde
degerlendirebilmesi ve gelistirebilmesidir. Bunu gergeklestirebilmek icin ise bazi

ozelliklere sahip olmasi gerekmektedir. Bu 6zellikler asagida belirtilmektedir.
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1.1.6.1 Kisisel Ozellikleri
Literatirde yer alan ve (dstiin yeteneklilerin Ogretmenlerine yonelik
gerceklestirilen arastirmalarin ¢ogu iistiin yetenekliler 6gretmenlerinde bulunmasi arzu

edilen kisisel ozelliklere yoneliktir.

Bishop(1968) iistiin  yetenekliler 6gretmenlerinin = 6zelliklerine  yonelik
gerceklestirdigi caligmasinda gorev yapan Ogretmenlerin iistiin entelektiiel yeteneklere
sahip, olgun ve deneyimli Ogretmenler oldugunu tespit etmistir. Ayrica Bishop, bu
Ogretmenlerin yaratici bireyler olduklarini, yiiksek kisisel basariya ihtiya¢ duyduklarini
ve ogrenci odakli 6grenim gerceklestirdiklerini ortaya koymustur. Story(1985) yaptigi
yazil1 eserler incelemesinde, iistiin yetenekliler 6gretmenleri icin Oonemli olduguna
inandig1 Ozellikleri ortaya koymustur. Bu Ogretmenler destekleyici bir ortam tesis
ederler, sozlii etkilesimleri oldukga iyidir, esnek programlamaya imkan tanirlar ve

ogrencilere teker teker ilgi gosterirler (Aktaran:Baldwin; Vialle ve Clarke, 2002).

Ferrell, Kress ve Croft (1988:137) Tablo 3’de iistiin yetenekli 6gretmenlerde goze

carpan Ozellikleri siralamistir.

Feldhussen (1997: 547-552) iistiin yetenekli 6gretmenlerde bulunmasi gereken
ozellikleri 1) iist diizeyde zeka, 2) kiiltiirel ve akademik ilgi alanlar1, 3) Ustiin basari , 4)
Giivenilir olma, 5) Ogrencilerin bakis acisiyla olaylara bakabilme, 6) Olaylara cok
boyutlu bakabilme, 7) demokratik ortam yaratma, 8) yeni ¢Oziim yollar1 bulma, 9)
Ogrenciyi baskalar ile kiyaslamama, 9) olaylara o6nyargisiz yaklasma, 10) Icten ve
samimi davranma, 11) Bilmedigini sdylemekten kacinmama, 12) Ayrintilar1 inceleme,
13) Farkh diisiincelere saygi duyma, 14) 6grencinin bireysel problemleriyle ilgilenme

olarak belirtmektedir.
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Tablo 3. Ustiin Yetenekliler Ogretmenlerinin Ozellikleri

(:)gretmen Tamm
Ozellikleri
Bu nitelikteki Ogretmen ¢ocugun biiyiimesi, toplumda bir kimlik
Gorev kazanmas1 veya yiikselmesine yardimci olan siirecin bir pargasi olmak
ister.
. Bu nitelikteki 6gretmen anlik duygulari algilar ve bu duygulara hemen
Empati dosrudan karsilik veri
ogrudan karsilik verir.
Dostca Ogretmen kendisini 6grencilerin sevdigi, sicak ve arkadas yanlisi bir kisi
davramslar olarak goriir.
Her o6grencinin bireysel ihtiyaglarini ve ilgilerini bilmeye calisir. Bu
Bireysel Anlayis | ihtiyac ve ilgilere yonelik egitimsel bir program olusturur veya varolan
bir programi kendi okuluna adapte eder.
Ogretmen ogrencilerini dikkatle dinler ve soylediklerini tasdik ederek
. konugmaci Ogrenciyi konugsmaya tesvik eder. Bu nitelikteki O6gretmen
Dinleme . 5
problemin cevabinin konusmacida yer aldigini ve bu konusmanin
konugmaciya yararli olacagim diisiiniir.
Ogrencilerin, basarisizliga yol acan eksiklikleri Ggrenmelerini ister.
Ogrenme Ogretim siirecinde kendi performansindan ¢ok dgrencinin dgrenmesi ile

tatmin olur.

Bilgi aktarimm

Yeni bir seyler 6grenmekten mutlu olur ve 6grendigi bu yeni bilgileri
ogrencilerine yol gostermek icin kullanir. Bu 6gretmen her zaman yeni
bilgiler arastirir, 6grenciler de dahil ¢cevresinden yeni seyler 6grenir.

Etkinlestirme

Ogrenme siirecindeki basariy1 dgrencilerin yeni seyler 6grenmesi icin en
onemli degisken olarak goriir. Bu Ogretmen Ogrenme siirecini motive
etmek icin farkli tekniklerden meydana gelen genis bir repertuar olusturur
ve siirece katilan 6grencilerin 6grenmek istemelerini saglar.

Yenilik

Smuf igerisindeki Ogrenme siirecine farkli veya yeni sekillerde
yaklagsmaya calisgir. Bu nitelikteki 6gretmenler kendi yaraticiligin
Ogrencilerin yaraticiliklarinin gelismesine ve Ogrencilerin  dgrenme
siirecine aktif bir sekilde katilmalarina yardimci olmaya odaklar.

Gestalt
(biitiinciil)

Gorevini neredeyse miikemmeliyet¢i bir diizeyde tamamlama yoniinde
bir giidiiye sahip iyi organize durumdadir. Bu nitelikteki 6gretmenler,
yakin olma ihtiyacin1 6grenciye birakir fakat yine de Ogrencinin
seviyesine inerek ¢aligtigindan bunu basarir.

Nesnellik

Bir sonucuna varmadan once biitiin gergekleri 6grenerek, karsilastig
duruma bir biitiin olarak kars1 tepki verir.

Odak

Profesyonel olarak amaca uygun bir yonde hareket etmesini saglayacak
kisisel rol modelleri ve hedefleri vardir. Hedeflerin biiyiik bir boliimiinde
ogretme yer alir ve 6gretmenlik meslegini yasam boyu devam eden bir
kariyer olarak goriir.

Kaynak: B. Farrell, M. Kress & J. Croft (1988) Teachers of Gifted Children, Roeper Review, 10 (s. 137)
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1.1.6.2 Mesleki Ozellikleri

Ustiin yetenekli ogrencilerle calisacak ogretmenlerin mesleki formasyonlar
yoniinden gii¢lii bir donamima sahip olmasi gerekmektedir. Bunun baglica nedeni
Ogretim gorevlerinin yan1 sira 6grencilere uygun 6grenim programlar hazirlamalar ve
ogrenci calismalarimi bu dogrultuda yonlendirmeleridir. Ogretmenlerde bulunmasi

gereken baslica mesleki 6zellikler asagida yer almaktadir.

Ustiin  Yetenekli Ogrencileri Tammlayabilme: Bir cocuktaki mevcut
yeteneklerin erken fark edilmesi Ogrencinin yeteneklerin korelmesine etki edecek
faktorlerden uzak tutulmasimi kolaylastiracaktir. Boylece yeteneklerin gelistirebilmesi
icin uygun ortamlar saglanacaktir. Ustiin yetenekli 6grencilerin tanilanma siirecinde
okul dncesi egitim 6gretmenleri ve simif dgretmenlerine dnemli gorevler diismektedir.
Bunlarin baginda siniflarinda bulunan c¢ocuklarin mevcut yetenekliliklerinin fark
edilmesi ve bu yeteneklerini gelistirmek i¢in 6zel egitime yonlendirilmelerini saglamak
gelmektedir. Stif 6gretmeninin gorevlerini etkili bir sekilde yerine getirme derecesi bu
alanla ilgili bilgi alt yapis1 ve deneyimle dogru orantilidir. Ogrencinin derste sordugu
derinlemesine sorular, 6grenmeye olan hevesi, siniftaki orijinal yorumlari, problem
cozmedeki basarisi, genislemesine bilgi alan1 6gretmen icin bir ipucu olabilir (Freehill,

1961: 341).

Ogrenci Cahsmalarim Yonlendirebilme: Ustiin yetenekli &grencileri proje,
workshop, laboratuar ...vb. calismalara yonlendirecek olan O6gretmenlerin Once
kendilerin bu yontemleri ileri derecede bilmeleri ve uygulayabilmeleri gerekmektedir.
Ormnegin grup veya bireysel projeleri yonetebilmek igin &gretmen; bagimsiz ve grup
olarak nasil calisilmasi gerektigini, bilgi birikiminin nasil kullanilmasi gerektigini,
calismalarinda 6grenciye destek olacak becerilerin (kiitiiphane kullanimi, bilgisayar
kullanimi, 6zel bilim dallarindaki terminolojinin kullanimi) nasil kullanilmasi
gerektigini ©nce bilebilmeli sonra Ogrenciye aktarabilmelidir. Ogretmen belirli
konularda kendisinden daha fazla bilgi birikimine sahip olan Ogrencilerin karsisinda
kendini tehdit altinda hissetmeyecek kadar donanimli olmal1 ve 6grenciyi uygun tarzda
yonlendirebilmelidir (Freehill, 1961: 341; Duneland, 1986; aktaran; Metin ve
Daglioglu, 2004).
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Programlar1 Ustiin Yeteneklilerin Ihtiyaclarina Uyarlayabilme: Okullarda
iistiin  yetenekli Ogrencilere yonelik program tasarlayabilme ve bu programi
uygulayabilme yeterliligi Ogretmenlerde bulunmasi gereken bashca mesleki
ozelliklerdendir. Ustiin yetenekliler 6gretmenleri ogretimin bireysellestirebilmesi igin
gerekli olan sistematik gozlem ve akademik degerlendirme bilgisine sahip olmali, farkl
program modellerine iliskin uygulamalann gerceklestirebilmeli, iistiin yetenekli
ogrencilere yonelik hazirlanan programlar1 degerlendirebilme yetisine ve bilgisine sahip

olmalidir (Sisk, 1987).

1.1.7 Ustiin Yetenekli Ogrencilerin Sorunlar:

“Farkli” olmalar1 nedeniyle, iistiin yetenekliler ¢ogunlukla, ciddi boyutlara
ulasabilen problemler ile karsilasmaktadir. Ornegin, bazen iistiin yetenekli ¢ocugun
zihinsel ve kavrayissal gelisimi duygusal gelisiminden ¢ok daha hizli olur ve yetiskinler
cocuktan kavrayigsal gelisime denk sekilde “olgun davramiglar” bekler. Yetiskinlerin
beklentilerini karsilayamamak Ogrencide problem olusturmaktadir. Kimi zaman ise
iistiin yetenekli O6grenci “farkli” liligindan otiirii kendini oldukca yalmz hisseder.
Diinyay1 farkli algilamakta, olaylara daha fazla tepki vermekte, istekleri ve beklentileri
“farkl’” ik gostermektedir. Bu durum arkadaslar arasindaki iliskilerde su yiiziine
cikmakta ve anlagmazliklara neden olmaktadir. Bazi iistiin yetenekli ¢cocuklar ise ¢esitli
nedenlerden otiirii (diizensiz aile yapisi, ilgisizlik, yiiksek beklenti...v.b. nedenler)
potansiyellerini tam olarak gerceklestirememekte ve okullarda “basarisiz” olmaktadir.
Bu durum 6grencide giivensizlige, derse ve okula karsi olumsuz tavir almasina, basaril
olmada iimitsizlige kapilmasina neden olmaktadir. Ustiin yetenekli 6grencide olusan bu
problemlerin  baslica nedeni yetiskinlerin bu ¢ocuklann  gerektigi  kadar
anlayamamasindan kaynaklanmaktadir. Yetiskinin iistiin yetenekliligin dogas1 hakkinda
fazla bilgili olmamasi, yetiskinlerin ¢ocuga belirli sekillerde davranmasi ve belirli
kosullara uyum saglamasi konusunda cocuga baski yapmasi, cocugun olaganiistii
yeteneginin farkina varamamasi veya bu yetenegi gz ardi etmesi, iistiin yetenekli
cocuklarin “6zel egitime” gereksinimi oldugunu algilayamamasi ve konunun
uzmanlariyla igbirligi yapmaktan kag¢inmasi ¢ocugun varolan “iistiinliik” problemlerine
yenilerini eklemektedir. Oysa bu ¢ocuklar problemleri ile bas basa birakilmamali,

rehberlik ve psikolojik danigsma servislerinden yardim almalidir.
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1.1.7.1 Ustiin yetenekli Ogrencilerin Rehberlik ve Psikolojik Damisma Hizmetlerine
Olan ihtiyaclar

Egitimde rehberlik ve psikolojik danisma, 6grenciye kisisel sorunlarinin ¢oziimii
icin gerekli ortami saglayan, 0grencinin kendisini, 6zelliklerini, yapmay1 istediklerini
tiim yonleri ile tanimasina yardimei olan ve bunlardan yola ¢ikarak 6grencinin kendini

gerceklestirmesine yardim eden bir hizmet alanidir.

Bu hizmet alam 6ncelikle bireyin kendini tanimasini amaglamaktadir. Bireyin
kendini tanimmasindan kast edilen yeteneklerinin, sosyal iligkilerinin, psikolojik
ihtiyaglariin, tutum ve degerlerinin, hayattan beklentilerinin ne oldugunun
belirlenmesidir.

Bu tanimdan elde edilenler ile bireyin dogru sekilde yonlendirilmesi miimkiin
olacaktir. Ogrencinin taminmasi ile ortaya ¢ikan kimligi, yetenek ve ilgisine gore
sececegi uygun okullarin, programlarin ve mesleklerin neler oldugu konusunda ipuglari
verir. Rehberligin bilgi verme islevi sayesinde 6grenci konu hakkinda derin olarak
aydmlatilmaktadir.

Ogrenci kimi zaman kendisi i¢in uygun goriilenin pesinden gitmeyebilir. Bireyi
tanima sonucu elde edilenler, bunlardan yola c¢ikarak hazirlanan bireye yonelik derin
bilgiler 6grenci tarafindan benimsenmeyebilir. Bu durumda psikolojik danigsma devreye
girer. Psikolojik danisma bireyin savunucu tutumundan vazgecip, yeni yasantilara agik
hale gelmesi i¢cin yapilan bir yardimdir. Ayrica cesitli nedenlerle ¢evresi ile uyum
sikintist c¢eken, kendini yalmiz hisseden, basarisiz oldugunu diisiinen bireylere
sorunlariin kaynagini ve ¢6ziim yollarim gostermede yardimei olur (Kuzgun, 1995: 1-
5).

Normal bireylerin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine ihtiya¢ duydugu
kadar iistiin yetenekli bireylerinde yardim almaya ihtiyaglart vardir. Ustiin yetenekli

cocuklar ozellikle “farkliliklar1” nedeniyle bir ¢ok sorunla karsilagmaktadir.

Alan ve Fox (1979), iistiin yetenekli &grencilerin problemlerini; c¢evresel,
bireyler arast ve igsel sorunlar olarak gruplar (Monks, Heller ve Passow, 2002: 851-

852).
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Cevresel problemler: Okullarda yeterince ilging ve zorlayici bir miifredatin
olmamas1 halinde 6grenci kendisini sikilmis ve ihmal edilmis hissedebilir, 6gretmenine
giicenebilir veya diismanca tavirlar takinabilir. Siradanlik kabul edilir, mitkkemmellik
fark edilmezse veya oOdiillendirilmezse, iistiin performans kotiilenirse veya goz ardi

edilirse okul problemleri ortaya ¢ikabilir.

Bireyler arast problemler: Bu tiir problemler iistiin yetenekli cocuklarin
yagitlari, Ogretmenleri ve yetiskinler tarafindan “farkli” olarak algilanmasindan
kaynaklanabilir. Farkli olarak algilanma, iistiin yetenekli O6grencilerin “daha kabul
edilebilir” olmak icin kendi potansiyel yeteneklerini reddetmelerine veya inkar
etmelerine neden olabilir. Ebeveynler, 6gretmenler, danismanlar ve diger yetiskinler
iistiin yetenekli ¢ocugun davraniglart ve performanslariyla ilgili olarak gercekei

olmayan beklentilere kapildiginda da bireyler arasi problemler meydana gelebilir.

I¢sel problemler: Ustiin yetenekli cocuklarin i¢sel problemleri, benlik kavramu,
kendini takdir etme ve kendini kabul etme ve bagkalarina da kabul ettirebilme

problemleridir.

Ustiin yetenekli 6grenciler arasinda en sik rastlanan problem tiirii basarisizliktir.
Basarisizlik; degerlendirilen potansiyel ile gercek performans arasindaki uyusmazlik

olarak nitelendirilir (Raph, Goldberg ve Passow, 1966).

Reis(1998) basarisizligi kronik ve gegici (duruma bagli) basarisizlik olarak ikiye
ayirir. Gegici basarisizlik genellikle duruma baglh bir stres veya olaya (ailesinin
bosanmasi, bir arkadasini kaybetme, 6gretmeniyle problem yasama) karsi verilen bir
tepki niteligindedir. Kronik olarak basarisiz olan cocuk ise, belirli bir olay veya ortam

nedeniyle basarisiz olmaktadir (Aktaran: Colangelo ve Assouline, 2002).
Whitmore (1980) ti¢ farkli basarisiz 6grenci tiirii one siirer; saldirgan, ¢ekingen

ve karma. Saldirgan 6grenciler yikici ve asi davraniglar sergiler; cekingen dgrenciler ise

derste sikilir ve derse katilmaz. Uciincii tiir ise saldirgan ve g¢ekingen 6grencilerin
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birlesimidir ve bu Ogrenciler saldirgan davramiglar ile ¢ekingen davranmislar arasinda

gidip gelir (Aktaran: Colangelo ve Assouline, 2002).

Gowan&Demos(1964) iistiin yetenekli 6grencilerin sorunlarimi asagidaki sekilde
belirtmislerdir:

1. Toplum icinde “iistiin” olarak nitelendirilmeleri nedeniyle cevreyle uyum
sorunu yasayabilirler.

2. Cevrelerinde kendilerine uygun model olabilecek yetiskinlerin eksikliginden
dogan sorunlar yasayabilirler.

3. Yeteneklerinin zenginligi nedeni ile gercek¢i egitsel ve mesleki secimleri
yapmakta zorlanabilirler.

4. Belirli profesyonel meslekler icin gerekli olan 6zel ilgiler konusunda

normalden fazla ihtiyag duyabilirler (Aktaran: Ozoglu, 1975: 88).

Ustiin yetenekli ¢ocuklar uyum saglayamama, basarisizlik, farkli olma...v.b.
konularda sorun yasadiklari gibi yiiksek egitim ve mesleki secimle ilgili olarak
egitimsel ve kariyer secme kararlarina iligkin problemlerle de karsilagirlar. Bu
problemlerin veya olabilecek potansiyel problemlerin hepsi iistiin yetenekli ¢cocuklarin

okul i¢inde rehberlik ve danigmanlik programlarina ihtiyaci oldugunu gostermektedir.

1.1.7.2 Ustiin Yetenekli Ogrencilere Yonelik Okul Damsmanhk Programlar

Ustiin yeteneklilere yonelik okullarda gerceklestirilen danismanlik gorevi
bireyin ihtiyaclarina ve 6grencinin en iyi sekilde gelismesi amacina yonelik olmalidir.
Ustiin yeteneklilere iliskin gerceklestirilen damsmanligin tasidigi 6nem Silverman
(1993) tarafindan vurgulanmaktadir. Silverman, danigmanligin amacimin yalnizca
problemlere yardim etmek olmadigina dikkat cekerek; danigsmanligin temel amacinin

ogrencinin kendini gergeklestirmeye yonelik rehberlik yapmak oldugunu belirtmektedir.

Ustiin yetenekli ¢cocuklara iliskin danigsmanlik hizmetleri ayrica, iistiin yetenekli
cocuklarin ebeveynleri, 6gretmenleri, kardesleri ve yasitlar1 dahil olmak iizere iistiin
yetenekli cocuklarin sosyallesme siirecinde 6nemli rol oynayan kisilere de verilmelidir.

Ustiin yetenekli cocuklarm 6zel ihtiyaclar1 nedeniyle, bu ¢ocuklarin ebeveynlerinin ve
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Ogretmenlerinin genellikle destege ihtiyaci vardir (Heller, 1993: aktaran: Monks; Heller

ve Passow, 2002).

Ustiin yeteneklilerin kendilerini gerceklestirmelerini saglayacak danismanlik

turlerini iki farkl tiirde incelemek miimkiindiir.

a. Grup Damismanhg:

Grup danmismanhig, iistiin yetenekli cocuklarin gelisimleri ve “iistiin yetenekli”
olmanin ifade ettigi anlam ile ilgili ¢eliskilerini ve sorularini birbirleriyle nadiren
paylagsma firsati sunan bir danismanlik alanidir. Grup danmigsmanligi sayesinde {istiin
yetenekli dgrenciler, duygularin1 ve kavrayislarimi bir giiven ve anlayis atmosferinde
tartisma imkanimna sahip olarak biiyiir. Ustiin yetenekli ogrenciler, iistiin yetenekli
olmanin ne ifade ettigi ve bir ¢cok yasitinin kavrayamamis goriindiigii seyleri anlamanin
nasil bir duygu oldugu hakkinda birileriyle konusma firsatin1 bu sayede yakalar. Bunlar
egitimcilerin iizerinde tartisilmasini tesvik etmemesi gereken ve iistiin yetenekli
ogrencilerin bu tarz seyleri kendilerine saklamalar1 gerektigini bildikleri konulardir.
Ogrencilerin kendilerine sakladiklar1 gizleri boylece ortak duygular1 paylastiklari,
kendilerini olduklar1 gibi kabul eden arkadas ortaminda ortaya cikarilmaktadir. Bu
ortamda uzmanin iistiin yetenekli 6grencilere “Ustiin yetenekli olmak sizin i¢in ne ifade
ediyor?” tarzinda bir soru ile baslamasi Ogrencileri farkli bir ¢ok tartismaya
gotiirecektir. Konuyu agabilmek icin “Ebeveynleriniz, iistiin yetenekli olmanin ne ifade
ettigini diisiiniiyor?”, “Ogretmenleriniz iistiin yetenekli olmanin ne ifade ettigini
diisiiniiyor?”, “Okuldaki diger c¢ocuklar iistiin yetenekli olmanin ne ifade ettigini
diisiiniiyor?”...vb. sorular sorulabilir. Bu durumda 6grenciler kendilerini ifade edebilir,
diger 6grencilerle paylasimlarda bulunarak yalniz olmadiklari bilincine ulagsmig olurlar

(Colangelo ve Assouline, 2002).

b.Kariyer Damsmanhgi

Ustiin yetenekli 6grenciler ¢cogu zaman “hayatlarmin geri kalaninda” ne yapmak
istedikleri konusunda kararsiz kalmaktadir. Smif icerisinde basarili olmalarini

saglayacak akademik ozelliklere sahip olsalar da, meslek secimi ve gelecekteki
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kariyerleri konusunda “plan” yapacak yeterli bilgi donanimina sahip olamayabilirler.

Yetenek ve azimlerini planli ve amach bir eyleme doniistiirebilmek i¢in yardima ihtiyag

duyarlar.

Rysiew (1999), cok yonlii potansiyele sahip iistiin yetenekli ¢ocuklara kariyer

secimlerinde yardimci olmak i¢in asagida belirtilen 6nerilerde bulunmustur:

a)

b)

c)

d)

€)

Kariyer, belirli bir ig/konum olmaktan c¢ok; bir yasam sekli, bir yasam tarzi
biciminde ele alinarak arastirilmalidir.

Birey yalmizca tek bir kariyer ile simirlanmamali aksine, kariyer degisiklikleri
de yapilabilmelidir.

Bos zaman aktiviteleri, kariyer alam1 disinda yetenek ve ilgi alanlarinin siirekli
gelistirilmesini saglayacak sekilde kullanilmalidir.

Yasamdan haz duyulmasimi saglayacak kategoriler arastirilarak, kariyer
danigsmanlig1 degerlere-dayal bir faaliyetmis gibi kullanilmahdir.

Bu ogrencilerin, yasitlariyla goriismeleri ve birden fazla potansiyele sahip
diger gencler ile birlikte grup ¢aligmalarina katilmalar1 bodylece endiseleri
konusunda yalmiz olmadiklarini gdrmeleri saglanmalidir (Aktaran: Colangelo

ve Assouline, 2002).
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1.2 Ustiin Yetenekli Bireylere Egitim Veren Kurumlar ve Tarihsel Gelisimleri

Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin giiniimiize geldigi noktaya kadar, pek ¢ok iistiin
ve 0zel yetenekli kisinin tarihe yon verdigi, 151k tuttugu goriilmektedir. Tiirk ve diinya
tarihini sekillendiren devlet adamlari, sivil ve askeri yoneticileri, bilim adamlari,

sanatcilart 6nemli basarilara imza atmiglardir.

Tarihte iistiin yetenekli kisilerin en iyi sekilde degerlendirildigi donem, Osmanh
Imparatorlugu zamaninda gergeklestirilen Enderun Mektebi uygulamasidir. Cumhuriyet
doneminde ise iistiin ve Ozel yetenekli bireylerin egitimleri ile ilgili farkli bir cok

uygulama meydana gelmistir. Bu uygulamalar arasinda;

6660 sayili yasa,

Fen Liseleri,

Ozel sinif ve Tiirdes yetenek sinift denemesi,
Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi,

Anadolu Liseleri,

Inan¢ Vakfi

Nk wD -

Ozel okul uygulamalar1 yer almaktadir.
Bu uygulamalar ve iistiin yetenekli dgrencilere egitim veren kurumlar asagida

detayl1 olarak sunulmaktadir.

1.2.1 Ustiin Yeteneklilerin Saray’da Egitimi: Enderun Mektebi

Ustiin yeteneklilerin degerlendirilmesine yonelik tarihsel cabalar diinyada ilk
defa Enderun mekteplerinde uygulamaya konulmustur. Osmanli Devleti, Enderun
mektepleri ile kan bagi yerine kiiltiir, disiplin ve yetenekleri hedef alan bir egitim
sistemi meydana getirmistir. Enderun egitim sisteminden yetisen secilmis Ogrenciler
(devsirmeler) Osmanli devletinin yonetim kadrosunda Onemli basarilara imza

atmuglardir.

63



Enderun Mektebi Osmanli Devletinin giiciinii korumak amaci dogrultusunda
devsirme yoluyla secilen “elit” 6grencilerden olusan kadrosu ve 6grencileri yetenekleri
dogrultusunda yonlendiren 6gretim programi ile Osmanli Imparatorlufuna damgasini
vuran bir okul yapisimi teskil etmektedir. Enderun Mektebi’nin kuruldugu giine kadar
ona benzer baska bir kurum yapisina rastlanilmamistir. Topkap1 Saray1 iginde yer alan
bu mektep, odalar halinde ve c¢esitli kademelerde egitim-Ogretim vermekte ve
ogrencilerini devsirme usulii ile belirlenen kriterler dogrultusunda secerek saray

egitimine tabi tutmaktaydi1 (Akkutay, 1999).

Enderun Mektebi’nin egitimsel amaci Ogrencileri ii¢ agidan en iyi sekilde
yetistirmekti: “Saray hizmetlerinin uygulamali olarak 6gretimini saglamak, dgrencilere
islami bilgi vermek ve 6grencilerin yetenegini ortaya koyabilecekleri bir sanati en iyi
sekilde Ogretmek.” Enderun Mektebi’nde tiim bu ugraslar i¢ ige girmis durumda idi.
Boylece devletin siirekliligi gercek miisliiman, sanatkar bir ruha sahip, diiriist, giivenilir,
padisaha sadik, yetenekli devlet adamlarina birakiliyordu. Enderun’un asil amaci
verdigi egitim ile devletin idaresi icin seckin bir yonetici sinift olusturmakti (Akyiiz,

1982: 63-64).

Ustiin ve stratejik insan kaynagindan devlet islerinde seckin bir sekilde
yararlanma iizerine temellenen Enderun Mektebi uygulamasi 6grenci se¢imi, devsirme
sistemi, alt yap1 teskil eden saray okullar, yeteneklerin tespiti ve bu dogrultuda egitim,
egitimin agamalari, teori ve uygulama biitiinliigii, mektepten yetisen seckin kisiler ile
diinya egitim tarihinde orijinal olma 6zelligini korumaktadir (Eng, 1973; Akkutay, 1999
; Akyiiz, 1982; Baykal, 1953).

1.2.1.4 Enderun Mektebi Egitimi

Enderun egitim programi ve bu programin isleyisi gdz Oniine alindiginda
Enderun, kabiliyetlerin ortaya ¢ikarildigi, idari ve siyasi bilgilerin uygulamali olarak
Ogretildigi bir staj okulu goriintiisii ¢cizmektedir. Bu okulun egitimini 3 boyut acisindan

incelemek uygun olacaktir: (Akkutay, 1984)
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a. Kiiltiirlestirme

Enderun egitim sisteminde 6nemle durulmasi gereken nokta Tiirk kiiltiiriiniin
etkili bir sekilde verilmesi idi. Osmanli Devleti enderun egitiminde uyguladigi
kiiltiirlestirme politikasi ile ele gegirdigi topraklarin hakimiyetini o topraklarda dogmus

fakat Tiirk kiiltiiri ile yetismis devlet adamlan ile gergeklestiriyordu.

Saray mekteplerinde Ogretimin ana noktasi zamanin ana dili olan Osmanl
Tiirkcesi idi. Devsirme ¢ocuklara verilen din dersleri de en az Tiirkce dersleri kadar
onemli bir yere sahipti. Dersler genellikle yetenege bagh olarak verilirken Tiirk ve Arap

dilleri ile Kur’an-1 Kerim’in 6gretimi zorunlu dersler arasindaydi (Akkutay, 1984).

Osmanli Devleti bir devsirme oglanim1 okula kabuliinden mezuniyete kadar
islami orf ve adetlere gore egitmistir. Islamiyet ve Tiirklik kavramlarmin agiklamasi
Tiirkce ve Arapca olarak yapiliyordu. Boylece Osmanli Devletinde miikemmel bir
kiiltiirlestirme sistemi ile Islamlastirma ve dolayis1 ile de Tiirklestirme faaliyetleri

basariya ulagsmistir.

b. Disiplinlestirme

Enderun egitimi hayatin her alaninda belli kurallar1 temel alan siki bir disiplin
tizerine kurulmustur. Hazirlik Saraylarinda ve Enderun Mektebi’nde egitimine devam
eden genclerin her hareketlerinin 6lgiilii olmasi lazimdi. Ornegin lalalar 6grencilere
Kur’an ve hiisn-i hat (giizel yaz1) 6gretirken 6grencilerin edepli ve diizgiin oturmalari
bir kuraldi. Basibos gezmemek, ders vermekte basarili kidemli Ggrencilere saygi
gostermek, elbiselerine temiz sekilde bakmak, sofrada biiyiiklerden Once yemege

baslamamak mektepte 6gretilen temel kurallardandi.

Bu kurallarin denetimi i¢in ise mutlak bir otoriteye ihtiya¢ duyulmustur. Bu
nedenle enderun genclerinin tek terbiye ve ayni sistemle bir birlik halinde disiplininin
saglanmas1 Ak Agalara verilmistir. Ak agalar saray halki {izerinde biiyiik bir otoriteye
sahiptiler. Ak agalarin disiplin konusunda 6nemle iizerinde durduklari nokta mutlak

itaat, alcak goniillii davranis ve terbiyeli olmakti (Akkutay, 1984).
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c. Kabiliyetlerine Gore Yoneltme ve Destekleme

Enderun Mektebi’'nde saray iginde ve devletin dis hizmetlerinde ilerleyip,
yiikselme Ogrencinin yetenegine dayanmaktaydi. Bu nedenle se¢ilerek alinmis 6grenci
egitiminin bagindan sonuna kadar ilgiye, kabiliyetlere ve bireysel farkliliklara 6ncelik

taninmaistir.

Hazirlik okullarindaki ogrenciler ilgi ve yeteneklerine gore askerlik ve savag
becerileri, dil ve edebiyat, cesitli el sanatlari, hattatlik....v.b. alanlardan birinde gelisip
yetisme olanagi bulurdu. Daha ileri diizeyde egitim goremeyecekleri anlasilanlar bu
asamanin sonunda Yenigeri Sipahi ocaklari ile ordunun ¢esitli hizmetlerine aktarilirlardi

(Eng, 1973).

Enderun Mektebi’'nde 6grenim gormeye hak kazanan i¢ oglanlarinin egilimli ve
kabiliyetli olduklan1 alanlar ciddiyetle incelenerek, konular iizerinde derinlemesine
calismalar istenmistir. Bu durum 6grencinin doganci, seferli, kiler ve hazine odalarina
yonlendirilmesinde etkili olmustur. Bir meslek 6gretimi goren bu odalardaki 6grenciler
yeteneklerini en {ist diizeye ¢ikardiklar1 dogrultuda terfi ile ddiillendirilirlerdi. Boylece
sadece bu dort odada egitim almakla kalmazlar i¢lerinden en basarililarinin Has odaya
kadar yiikselmesine imkan verilirdi. Bunun disinda odalarda basar1 gosteren yetenekli
ogrencilere cesitli degerlerdeki para odiilleri, elbiseler, binek hayvanlar, silahlar,
Ogrenci onuruna verilen solenler, maas arttirma, Onemli gorevlere getirme...v.b.

miikafatlar verilmistir (Akkutay, 1984: 152-153).

Enderun Mektebi’'nde Ogrencinin mesleki egitimi haricinde her egitim
kademesinde almak zorunda oldugu dersler vardi. Bunlar; Tiirkce, okuma, yazma,
Arapca, Kur’an ve din dersleri idi. Bu dersler 6grencinin basarmasi zorunlu olan
derslerdi. Beden egitimi ve savas becerileri ise tiim odalarda ortak verilen toplu
derslerdendi. Arapca dil ve grameri, Fars dili ve edebiyati, fikih, tefsir, Tiirk Edebiyat1

dersleri 6grencinin ilgi ve yetenegine dayali olarak aldiklar1 derslerdendi (Eng, 1973).
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Biiyiik ve kiiciik odanin icoglanlarma “Tiirkge’nin konusulmasi, okunup
yazilmasi, grameri, Arap¢a” gibi temel bilgileri 6gretmekle gorevli ve siirekli olarak
Enderun’da oturan iki dgretmen tarafindan verilmekteydi. Biiylik ve Kii¢iik odalarda
“halife” adi verilen 12 kalfa (12 Bigakli) da bulunmaktaydi. Bunlar odalarin itibarh
oglanlariydi. Bu halifeler 6nce enderundaki bu iki 6gretmenden ders alirlar, 6gretmenler
tarafindan yeterli goriildiikklerinde kendileri odadaki Ogrencilere ders vermeye

baslarlardi (Eng, 1973).

Bunlarin disindaki 6gretmenler haftanin belirli giinlerinde saray disindan gelip
gorevlerini yaptiktan sonra ayrilirlardi. Bunlar cogunlukla zamanin iinlii bilgin ve
sanatkarlartydi. Taninmis matematikgiler, sairler, miizisyenler 6gretim ic¢in gelirlerdi.
Bazen ulema veya sanatkar sinifindan olmayan fakat kisisel ilgi ve ¢abasi ile belirli bir
bilgi veya beceri dalinda basarili olmus kisiler de dgretim icin saraya davet edilirdi.
Ornegin, “Hattatlik, astronomi, miizik veya siir” dallarinda iin yapmis sehrin ileri

gelenleri de dgrencilere ders verebilirlerdi (Eng, 1973: 334).
Meslek odalar1 ve Has odanin en kidemli ve yetenekli 6grencilerine yalniz Sali

giinleri gelen miiderris (profesor) ve danismentler (bilginler) ders verirlerdi (Eng, 1973:

334)
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1.2.2 Cumhuriyet Donemi Uygulamalar1 ve Ustiin Yeteneklilerin Orgiin Egitim

Kurumlarinda Egitimi:

Cumbhuriyet doneminde iistiin ve 0zel yetenekli bireyler i¢in gerceklestirilen ilk
adim 6660 sayili yasa ve uygulamalaridir. 12.07.1948 tarihli ve 5245 sayili kanun ile 5
yasindaki Idil Biret ve 8 yasindaki Suna Kan Ozel Bat1 Miizigi egitimi gormek amaci ile
yurt dismna gonderilmigtir. 1956 yilinda ise bu yasa daha kapsamli bir sekle
doniistiiriilerek (6660 sayili yasa olmustur) “Resim, miizik ve plastik sanatlarda”
olaganiistii 6zel yetenek gosteren c¢ocuklarin devlet adina yurt ici yada yurt disinda
egitimine imkan saglayan bir nitelik kazanmustir. Ustiin ve 6zel yetenekli cocuga sahip
olduklarim diisiinen aileler yasamin 6ngordiigii 6zel komisyona basvurur. Komisyon
iyeleri ¢cocugu ve iriinlerini inceleyerek yasanin uygulanisi konusunda bir karara varir.
Yasa kapsamina giren c¢ocuk degerlendirmeler sonucu beklenilen gelismeyi
gostermiyorsa kapsam digina c¢ikarilir. Yasa ve uygulama yurt ¢apinda 6n segim
yapilmamasindan kaynaklanan firsat esitsizliginden, secilen ogrencilerin yurt disi
doniisii potansiyellerini gelistirecek ortami bulamayisindan ve segilenlerden dortte
birinden fazlas1 basarisiz sayilip esas basarisizligin secim yontemi ve denetim
yetersizliginden kaynaklanmasindan dolayr elestirilmektedir. 1980°li yillardan sonra
halen yiiriirliikkte olan yasanin baska uygulamalarina rastlanmamaktadir (Eng, Caglar ve

Ozsoy, 1987: 233-234).

Ustiin yetenekli bireylere yonelik atilan ikinci onemli adim ise 1960 yilinda
Ankara ilkokullarinda uygulanmaya konulan 6zel simf ve tiirdes yetenek siiflari
uygulamalaridir. Ozel sinif uygulamasi Ergenekon Ilkokuluna okul ve g¢evresindeki okul
taramalart sonucu segilen ve 1Q seviyeleri o giinlin dlgme araglarina gore 125 ve iistii
olan Ogrencilere ayr1 bir simf ve ayr1 bir program dahilinde gerceklestirilen bir
uygulamadir. Bu deneme ortaokul diizeyinde tasarlanmis oldugu halde yarida
birakilmis, bu 6zel sinifi bitirenler Ankara Maarif Kolejine devam etmislerdir (Enc,
1973: 244). Denemenin basarisiz olma ve kapatilma nedeni konusunda farkli goriisler
ileri siirilmiistiir. Bazilart kapatilma nedeninin iist diizey biirokratlarin kendi
cocuklarinin yetenek diizeyleri yeterli olmadigi halde bu siniflarda yer almalar igin

baski yapmis olmalarina baglarken (Akarsu, 2001), bazilarn da segilen Ogrencilerin,
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velilerin ve hatta Ogretmenlerin sunulan egitimi yetenekleri en iist seviyede ortaya
koymak icin yapilmig bir uygulama yerine imtiyazlh dahiler grubu olarak algilamasi
sonucu diger cocuklarin dislanmasina ve asagilanmasina baglamaktadir (Ataman,
1996). Tiirdes yetenek siniflarni uygulamasi 1959 yilinda Ankara’daki ii¢ okulda
baslatilmis, her simif 6grencilere uygulanan grup yetenek Olceklerindeki ortalamaya
gore A, B ve C gruplarina ayrilmistir. A kiimesi ortalamanin iizerindekileri, B kiimesi
ortalamay1 ve C kiimesi de ortalamanin altindaki 6grencileri temsil etmektedir. Bu
smiflandirma kesin olmamakla beraber Ogrencilerin gelisim durumlarina gore bir
kiimeden digerine aktarilma olasilifini igeriyordu. Bu deneme ise bes yillik bir siire¢
sonunda herhangi bir degerlendirme yapilmaksizin sona erdirilmistir (Ataman, 1989:

115; Enc, 1973: 245).

Ustiin yetenekli bireyleri yetistirme ¢abalar1 1964-1965 6gretim yilinda Ankara

Fen Lisesi’nin kurulmasi ile devam etmistir.

1.2.2.1 Fen Lisesi Uygulamasi
24.04.1962 ve 05.05.1962 tarihleri arasinda toplanan 7. Milli Egitim Surasi’nda
fen lisesi diisiincesinin temelleri atilmistir. Fen lisesinin kurulus amaclar asagida yer

almaktadir:

1. Ulkenin matematik ve fen alaninda iistiin yetenek performansi gosteren
bireylerine ihtiyac duyduklarn egitimi saglayarak {istiin seviyeli bilim adamlarinin
yetismesine kaynaklik etmek.

2. Secilen ogrencilerini arastirmaciliga yoneltmek.

3. Ogrencilerin iiriinlerini ortaya koyabilecekleri egitim-6gretim ortamini
saglamak.

4. Diger orta Ogretim kurumlarinda gerceklestirilen fen ve matematik

programlarina ornek teskil etmek.
Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan yukaridaki amaglar cer¢evesinde kurulmasi

kabul eden fen lisesi; Ford Vakfi, Florida State Universitesi, TUBITAK, Orta Dogu

Teknik Universitesi ve Uluslararas1 Kalkinma Teskilatinin destegi ile uygulamaya
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gecmistir. Fen liselerine 6grenci kabulii, egitim-dgretim ve fen derslerinin agirhig,
gorevlendirilecek 6gretmenlerin secimi 6zel esaslara baglanmistir. Fen lisesi kurulus
asamasinda i programi hazirlanmis ve bu program uygulanmistir. Programa gore

(Giirgiin, 1980: 21);

1. Fen lisesinde gorev alacak ogretmenler secilmis ve yurt disina egitime
gonderilmistir. Ford Vakfi sayesinde A.B.D.’deki Florida State Universitesi’nde Fen
lisesinde gorev alacak Ggretmenlerin yetistirilmesine yonelik programlar hazirlanmas,
ogretmenlerle isbirligi gerceklestirilmistir.

2. Ders programlar gelistirilerek, 6grenci seciminde kullanilacak olan testler
Tiirkce’ye ¢evrilmistir.

3. Okul binasi, arag-gereg, laboratuar malzemeleri hazir hale getirilmistir.

Bu hazirliklar sonucunda 1964 yili Ekim ayinda Ankara’da bir fen lisesi
acilmistir. 1964 yilindan bu giine kadar hizla gelisen fen lisesi uygulamasina 6grenciler

2 asamadan sonra kabul edilmektedir.

Ogrencilerde aranan ilk sart;

[Ikogretim 8. simifta 6grenim goérmekte olan 6grencilerin 6., 7. simiflarda Tiirkge,
Matematik ve Fen Bilgisi derslerinin her birinin yil sonu notunun en az “Orta” ve bu
derslerin y1l sonu notlarinin agirlikli ortalamasinin en az 4.00 olmasi zorunlulugudur

(M.E.B., 1999).

Diger sart ise Ogrencilerin Milli Egitim Bakanligi’'nca goérevlendirilen
koordinatorlerin hazirladigi sinavlarda basar1 gostermesidir. Okula giris sinavi, merkezi
sistemle 6grenci alinan diger okullarin sinavlari ile birlikte yapilir. Ancak fen lisesi i¢in
basvuruda bulunan 6grencilerle ilgili olarak, sinavda matematik ve fen bilgisi sorular
i¢in (4), Tiirkce sorular i¢in (3), Sosyal Bilgiler sorular icin (1) katsay1 esas alinarak

gerekli degerlendirme yapilir (M.E.B., 1999).
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1.2.2.2 Anadolu Lisesi Uygulamasi

Anadolu Lisesi, iistiin zeka ve yetenek giictine sahip oldugu muhtemel
ogrencilerin farkli bilim dallarindan sorulan sorularla elenerek yerlestirildigi bir
uygulamadir. Bu okullarda, uygulanan testler ile her yil ilkokul 5. smiftan mezun
olanlar arasinda 6grenci alinmasi ve bir yi1l yabanci dil hazirlik egitimi verildikten sonra
orta ve lise 0gretiminin 6 yil birlikte siirdiiriilmesi planlanmistir. Bu okullarda yabanci
dil derslerinin disinda lise miifredati aynen gerceklesmektedir. Sadece Matematik ve
Fen dersleri ortaokulda yabanci dille okutulmaktadir (Ozsoy, Saldiroglu ve Sever, 1991:
39-45).

Mevcut durumda Anadolu Liseleri Fen liselerinde gerceklestirildigi gibi
ilkogretim okullarinin 8. sinifindan merkezi sinav sistemi ile dgrenci alan kurumlardir.
Bu okullarin sayilari zamanla artarak ozelliklerinden uzaklagmaya baslamistir. Ornegin
Ogretmenlerini fen lisesi uygulamasinda oldugu gibi belirli niteliklere uygun olarak
almakta iken mevcut durumda goniillii 6gretmenler arasindan nokta tayini ile atamalar
gerceklestirilmektedir. Bu durum, bagvuran 6gretmenlerin sayisinin azlifi ve yetigmis,
tecriibeli Ogretmenlerinin dershanelerde calisma istegi nedeni ile istenilen basari

diizeyine ulagilamamaktadir.

1.2.2.3 Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi

1989-1990 6gretim yilinda agilmig olan Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi resim
veya miizik alaminda 6zel yetene8i olan Ogrencilerin potansiyellerini ortaya
koyabilmelerini saglamak igin egitim vermektedir. 1989 yilinda ilk kez Istanbul’da
acilmis olan bu okullarin sayisi bugiine kadar yurt ¢apinda 67 rakamina ulasmistir

(A.P.K, 2005).

Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi ortaokulu bitiren &grencilerin siavla
yerlestirildigi bu kurumlarda hem Anadolu Lisesi programlar1 uygulanmakta, hem de
resim yada miizik alaninda sanat egitimi gerceklestirilmektedir. Bu okullar tercih eden
ogrenciler orta okuldan sonra 1 yil yabanci dil egitimi almakta olup, toplam 4 yillik bir
egitim-0gretim siireci i¢inde yetistirilmektedir. Bu kurumlardan mezun olan 6grenciler
yetenekleri dogrultusunda iiniversitelerin miizik veya sanat bdliimlerinde egitim

gormektedir (Ataman, 1996: 162).
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1.2.2.4 inanc Lisesi

Inanc¢ Lisesi, iistiin yetenekli ¢ocuklarin ihtiyaclarim karsilamak iizere 6zel
egitim veren bir kurum olmamas1 nedeni ile uygulamaya konulmustur. 1990 yilinda
isadami Sezai Tiirkes tarafindan esi Inang Tiirkes adina kurulan inang Vakfi araciligs ile
maddi durumu uygun olmayan {istiin yetenekli cocuklarin potansiyellerinin heba
olmamasi, iiretkenlik ve yaraticiliklarinin {ist seviyede gerceklestirilmesi amaci ile
egitim veren Inan¢ Lisesinin temelleri atilmistir. Inang Lisesinin ilk otuz 6grencisi 1993
yilinda Istanbul Bayramoglu’nda gecici tesislerde dgretime baslamis, daha sonra 1994
yilinda Gebze’deki inan¢ Ogrenme Koyii’ne tasimmustir. 416.000 m2? genisligi iizerine
kurulan 6grenme koyiinde hazirlik okulu, fen binasi, 6grenme merkezi, kiitiiphane,
kapali ve acik spor alanlari, amfi tiyatro, resim, giizel sanatlar ve resim binalar1 yer

almaktadir (Dogan, Tekcan ve Ciirebal, 2004; Akarsu, 2001).

Tiirkiye’de iistiin yetenekli 6grenciler i¢in acilmis ilk ve tek okul uygulamasinin

amaci agagida belirtilmektedir:

. TEVITOL de (Tiirk Egitim Vakf1 Inang Tiirkes Ozel Lisesi) Atatiirk’iin
Ongordiigii cagdas ve evrensel anlayis1 yansitan bir egitim modeli uygulamak..

. TEVITOL’de  Ustiin  yetenekli c¢ocuklarin  yaraticihklarini  ve
yeteneklerini destekleyici, gelisime, degisime, yenilige, yaraticilifa ve ozgiir diisiinceye
acik bir egitim vermek.

. TEVITOL de iistiin ve 6zel yetenekleri 6zel degerlendirme yontemleri
kullanilarak kesfedilmis 6grencilere farklilagtirilmis egitim programlar1 uygulanmak.

Egitim-6gretim dili Ingilizce olan Inang Lisesinde iistiin yetenekli 6grenci se¢imi

asagidaki sekilde gerceklesmektedir.

[Ik6gretim okullarinin 8. siniflarinda 6grenim gormekte olan dgrencilerin 6. ve
7. simf Tiirkce, Matematik ve Fen Bilgisi derslerinin yil sonu ortalamasinin en az 4
(dort) olmast gerekmektedir. Basvuru formu ve aile gelir durumu formunda tam
bursluluk icin basvuru yapan adayin ailesinin yillik gelirinin kisi basina 3600 YTL’ yi

gecmemesi gerekmektedir.
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Basvurulant yapilan 6grenciler arasindan uygun &grencinin se¢imi 3 asamada
belirlenmektedir. Bu asamalar, sirastyla; “Smav” (bilgi ve
yatkinlik), “Bireysel Test” ve “Gozlem Kampi”dir. Sinavda basarii  olan
ogrenciler, okula davet edilerek, Once bireysel teste tabi tutulur. Bireysel testte basar
siralamasinda onde gelen, 120 6grenci tam ve/veya kismi burslu aday olarak gozlem
kampina davet edilmektedir. Gozlem kampinda 6grenciler matematik, fen, dil, miizik ve
resim alanlarinda proje ve testlerle degerlendirilmektedir. Bu alanlarin yam sira,
adaylarin yatilh 6grenime uyumlari, takim calismasina yatkinhiklarnn da dikkate
alinmaktadir. Gézlem kamp1 sonunda yapilacak degerlendirmelerle, ailenin ekonomik
durumuna bagl olarak 60 6grenci tam veya kismi burslu olarak 6grenime kabul edilir

(TEVITOL, 2000).

Akademik program dahilinde Ogrenim goren Ogrenciler, secimlerine ve
yeteneklere gore spor, tiyatro, resim, miizik, astronomi gibi 41 ayr1 dalda etkinliklere
katilmaktadir. Ogretmenlerin bir ¢cogu ve Ogrenciler kampiiste yatili yasadifi igin
etkinlikler 6grenci ve Ogretmenlerin istegi dogrultusunda gec¢ saatlere kadar
siirebilmektedir. Inan¢ Lisesinde ogrenciler Ingilizce, Almanca, Fransizca dillerini de

O0grenmektedir.

TEVITOL de &grencilere saglanan tam veya kismi burs destegi basarili mezun
ogrenciler icinde gecerlidir. Lise Ogrenimini tamamlayan basarili Ogrencilere yurt
disindaki saygin yiiksek 6gretim kurumlarinda egitim gérme hakki taninmaktadir. Diger
ogrenciler ise yurt icindeki prestijli tiniversitelerde burslu olarak 6grenimlerine devam

etmektedir.

1.2.2.5 Yeni Ufuklar Koleji

Yeni Ufuklar Koleji okul oncesi diizeyden baslayarak, zeka bakimindan
normalin iistiinde olan Ogrencilere hizmet vermek amaciyla kurulmustur. 1991-1992
ogretim yilinda Istanbul’da acilan bu okul iistiin yetenekli ogrencileri secerek
almaktadir. Talim ve Terbiye Kurulunca kabul edilmis miifredatlari olmadigindan
dolayr bu okula Milli Egitim Bakanligi tarafindan 06zel egitim kurumu statiisii

verilmemistir (Akarsu, 2001).
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Yeni Ufuklar Kolejinde derslerin islenisi konusunda yontem farkliligi vardir.
Okulun amac iistiin yetenek potansiyeline sahip 6grencilere bilgiyi yiiklemek yerine
bilgiyi iiretken bir bicimde kullanmalarin1 saglamak ve yiiksek diizeyde diisiinme
becerisi kazandirmaktir. Yaratici diistinmenin benimsetilmeye calisildigi bu okuldaki
dersler Gardner’in Coklu Zeka Modeli, Taylor’in Coklu Yetenek Modeli, Bloom’un
Biligsel Siniflandirmasi, De Bono’nun Alt1 Sapkali Diisiinme Teknigi...v.b.
yontemlerden yararlanilarak gerceklestirilmektedir. Ogrencilerde sosyal bilinci
olusturabilmek icin egitim siirecinde isbirlikli calisma ve iletisim becerilerinin
gelistirilmesine de 6nem verilmektedir (Ozer, 1997). Zaman icinde farkli nedenlerden

dolay1 bu uygulamaya son verilmistir.

1.2.2.6 Beyazt Ilkogretim Okulu

Ustiin yetenekli ogrencilerin egitimine imkan saglamak amaciyla Istanbul
Universitesi Hasan Ali Yiicel Egitim Fakiiltesi, Ozel Egitim Boliimii kapsaminda
Tiirkiye’de ilk defa “Ustiin Zekalilarin Egitimi” Anabilim Dali kurulmustur. Ekim 2002
yilinda uygulamaya konulan bu program 150 krediden olugsmakta olup 4 yillik bir lisans
progranmudir.  Ustiin  yetenekli o6grenciler icin nitelikli Ogretmen yetistirme ve
farklilagtirilmis 6gretim imkam saglama hedefi ile program dahilinde iistiin zekali
Ogrencilerin ihtiyaglarma uygun olarak miifredatin farklilastirilmasi, distiin zekalilarin
egitimi i¢cin farkli modeller, yaraticilik ve elestirel diisiinmenin dstiin zekalilarda
gelistirilmesi, iistiin zekal1 68rencilere rehberlik, iistiin zekali 6grencilerde sosyal beceri
egitimi...v.b. dersler uygulanmaktadir. Anabilim dalinda 2003-2004 6gretim yilinda
iistiin yetenekli 6gretmenlerin egitimi i¢in yiiksek lisans programi agilmistir. Program
dahilinde iistiin zekalilarin egitiminde yonetimsel onlemler, iistiin zekalilarda 6grenme
problemleri, iistiin zekalilarin egitiminde iist diizey diisiinme becerileri...v.b. derslere

yer verilmektedir.

Beyazit Ilkogretim Okulu Milli Egitim Bakanligi ve Istanbul Universitesi
arasindaki bir protokol geregince, 30 Haziran 2002 tarihinde uygulama okulu olarak
projeye tahsis edilmistir (Davasligil, 2004: 95-96). Beyazit Ilkégretim Okulu’nda iistiin
ogrencilerin zihinsel, duyussal ve sosyal gereksinmelerini karsilamak iizere baslatilan

farklilagtirilmis bir program uygulamas ile iistiin yetenekli ogrencileri normal zeka
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diizeyindeki yasitlarindan ayirmadan gerceklestirilmektedir. Okulda kismi karma egitim

uygulanarak normal yasitlarindan tamamen soyutlanmalar engellenmektedir.

Okuldaki egitim-0gretim, beyin arastirmalarindaki Ogrenmeyle ilgili son
bulgular ve yiiksek zekd diizeyine sahip Ogrencilerin oOzellikleri temel alinarak
diizenlenmektedir. Derslerin islenisinde igerik, siire¢ ve iiriinler 6grencilerin hazir
bulunusluk diizeyleri ve ilgileri dikkate alinarak gerceklestirilmekte ve boylece egitim-
Ogretim programinda farklilastirma saglanmaktadir. Aritmetik ve fen bilgisi dersleri gibi
O0grenme hizinin 6ne ¢iktigi derslerde, iistiin zekali ve yetenekli 6grencilerin kendi
hizlarina gore ilerlemelerine, potansiyelleri oraninda daha kapsamli ve derinlestirilmis
bir program izlemelerine bir firsat yaratmak igin, giiniin bir bdliimiinde normal
yasitlarindan ayr1 bir sinifta destek egitimi almalarina imkan tanmmaktadir. Milli
Egitim Sistemindeki miifredat programinin igerigi hem normal hem de iistiin zeka
diizeyindeki Ogrenciler icin temelde oldugu gibi korunmakta, gerektiginde
zenginlestirilmekte, derinlestirilmekte ve Ozellikle de derslerin islenisinde yontem

acisindan farklilasma getirilmektedir (Davashigil, 2004: 97-99).
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1.2.3 Ustiin Yeteneklilerin Orgiin Egitim Kurumlar1 Disindaki Egitimi:

Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM), Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim
Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan acilan merkezlerdir.
Okul o6ncesi, ilkdgretim ve ortadgretim kurumlarina devam eden iistiin veya ozel
yetenekli 6grencilerin 6rgiin egitim kurumlarindaki egitimlerini aksatmayacak sekilde
bireysel yeteneklerinin farkinda olmalarin1 ve kapasitelerini gelistirerek en iist diizeyde

kullanmalarin1 saglamak amaciyla agilmig olan bagimsiz 6zel egitim kurumlaridir

(M.E.B., 2001).

1.3 Bilim ve Sanat Merkezi Uygulamasi

Milli Egitim Bakanligi 1992 yilinda, iistiin yetenekli cocuklarin egitimiyle ilgili
bir proje calismasma baslamistir. Tiirk Egitim Sistemine en uygun modeli arama
calismalan sonucu onceleri “Ek Ders Uygulama Okulu” adi verilen daha sonra hem
bilim hem de sanat alaninda iistiin yetenekli cocuklara egitim verme diisiincesi ile Bilim
ve Sanat Merkezleri adim1 alan egitim merkezleri kurulmustur. Bu merkezlere secilen
ogrenciler okullarindan arta kalan zamanlarda ve haftanin belirli giinlerinde yetenekli
olduklar alanlar gelistirebilmek i¢in Bilim ve Sanat Merkezlerinde egitim almaktadir.
Bu uygulama ile Ogrenciler normal yasitlarindan ayrilmadan ve toplumdan
soyutlanmadan kendi okullarinda egitimlerine devam etmekte, ayn1 zamanda

yeteneklerini en {ist diizeyde gelistirebilmek i¢in egitim alma hakkina sahip olmaktadir.

Bilim ve Sanat Merkezlerindeki egitim 6grencilerin 6rgiin egitimlerinden farkli
olarak gerceklestirilmektedir. {lkogretim okullarinda Ogrenciler geger not alma ve
sinavlara hazirlanma amaci ile hareket ederken Bilim ve Sanat Merkezlerinin yapisinda
not alma, smif gecme..v.b. amaclar yer almamaktadir. Bunun yerine proje tabanh
Ogretim modeli ile egitim saglanmakta ve Ogrencilerden istenilen niteliklere uygun

projeler gerceklestirmeleri beklenmektedir.
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Bilim ve Sanat Merkezlerinde gergeklestirilen egitim; uyum, destek egitimi,
bireysel yetenekleri fark ettirme, 0zel yetenekleri gelistirme ve proje iiretimi olmak
iizere toplam bes asamadan olugmaktadir. Secilen 6grenciler bu asamalarda basarili ve
istekli olduklari siirece egitimlerine devam edilmektedir. Ogrenciler her egitim doénemi
sonunda Bilim ve Sanat Merkezi Ogretmenler kurulunda degerlendirilmekte,
merkezdeki calismalara devaminin yararh olmadigi goriisiine varilirsa Ogrencinin

merkezle iliskisi kesilmektedir.

Bilim ve Sanat Merkezi uygulamasinin ele alinacagi bu béliimde sirasiyla Bilim
ve Sanat merkezlerinin tarihsel gelisimleri, amagclari, yapisi, 0grenci ve Ogretmen
secimleri ve bu merkezlerdeki egitimin boyutu literatiirde yer alan kaynaklara
bagvurularak, yapilan gézlemler ve Bilim ve Sanat Merkezi 6gretmenlerinin goriislerine

dayanilarak incelenecektir.

1.3.1 Bilim ve Sanat Merkezi Uygulamasmin Tarihsel Gelisimi

Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM) 1992 yilinda iistiin ve 6zel yetenekli
ogrencilerin egitimi icin Milli Egitim Bakanhg Ozel Egitim Rehberlik ve Damisma
Hizmetleri Genel Miidiirliigii biinyesinde Ustiin Yeteneklilerin Egitimi Subesine bagh
olarak kurulmustur. Boylece 1980°li yillarda yeniden giindeme gelmis olan iistiin

yeteneklilerin egitimi sorununa bir ¢6ziim modeli olarak uygulamaya konulmustur.

1993 yilinda Bilim ve Sanat Merkezi uygulamasi i¢in Ankara, Istanbul, izmir,
Denizli ve Bayburt olmak iizere toplam 5 pilot il se¢ilmistir. Bu pilot iller igcerisinden ilk

uygulama 1995 yilinda Ankara ilinde gerceklestirilmistir.

17.09.1995 tarihinde Ankara’da Yasemin Karakaya Bilim ve Sanat Merkezi
acilmistir. 1995-1996 egitim ve Ogretim yilinda 45 6grenciye hizmet vermis olan
Yasemin Karakaya Bilim ve Sanat Merkezinin ardindan iilkemizde 2005 yili itibariyle
Istanbul, Izmir, Bursa, Tekirdag, Kastamonu, Bayburt, Denizli, Trabzon, Afyon, Usak,
Isparta, Amasya, Ordu, Zonguldak, Tokat, Van, Kirsehir, Siirt, Manisa, Sinop, Adana

ve Malatya illerinde toplam 25 tane Bilim ve Sanat Merkezi hizmet sunmaktadir.
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2006 yilinda Yozgat, Kirsehir, Istanbul Vakifbank Umut Cocuklari,
Kahramanmaras olmak iizere toplam 4 Bilim ve Sanat Merkezi daha iistiin yetenekli
Ogrencilerin egitimi i¢in hizmete agilmigtir. 2005 yilinda 25 olan Bilsem sayisi, 2006
yilinda 29 olmakta ve bu say1 yeni Bilsemlerin farkli bolgelerde agilmasiyla artarak

devam etmektedir.

1.3.2 Bilim ve Sanat Merkezi Uygulamasinin Amaci

Toplumun degerli ve simirh kaynaklart olan {istiin veya o©zel yetenekli
cocuklarin, iilkenin kalkinmasinda ¢ok onemli gorevler iistlenecegi bir gercektir. Bu
durum ancak {istiin veya Ozel yetenekli cocuklarin yeteneklerini gelistirerek,
potansiyellerini en iist noktada kullanmalarin1 saglayabilmeleri i¢in onlara verecegimiz
egitim ile alakalidir. Onlan gerektigi gibi egitmek ve yetistirmek, ¢ocuklar i¢cin oldugu

kadar, iilkenin gelecegi icin de dnemli bir 6dev ve sorumluluktur.

Bilim ve Sanat Merkezleri bu sorumlulugu yerine getirebilmek amaciyla tistiin
yeteneklilerin egitimi tizerine ¢aligmalarim siirdiirmektedir. Bu uygulamada temel amag
okul oncesi, ilkogretim ve ortadgretim ¢agindaki iistiin veya 6zel yetenekli 6grencileri
normal egitim programlarindan arta kalan zamanlarda egiterek potansiyellerini

gelistirmelerini saglamaktir.

Merkezin diger amaglann Tiirk Milli Egitiminin genel amaglarina ve temel

ilkelerine uygun olarak 6grencilerin (M.E.B.,2001);

a) Bireysel yeteneklerinin bilincinde olmalarim1 ve kapasitelerini gelistirerek en

iist diizeyde kullanmalarin1 saglamak.

Merkezlerde tamimlanan Ogrencilerin yetenek alanlarimi veya kendilerinin bile
farkinda olmadiklar yetenek alanlarini ortaya ¢ikartabilmek ve bunlar gelistirmek icin
calismalar amaclanmaktadir. Ornegin 6grenci genel zihinsel alanda merkeze
yerlestirilmis fakat resim alanindaki gizli yetenegini ortaya koyamamis olabilir. Bu
durumdaki 6grencilerin yetenekleri ve gizil yetenekleri tespit edildikten sonra 6grenciler

var olan yetenek potansiyellerini gelistirme firsati bulmaktadir. Boylece ortaya c¢ok
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yonliiliik ¢ikmaktadir. Miizik alaninda 6zel yetenegi ortaya koyulan 6grenci ilgisi, istegi
ve potansiyeli dogrultusunda ayni zamanda matematik veya fizik caligmasi da

yapabilmektedir.

b) Bilimsel diisiince ve davraniglarla estetik degerleri birlestiren, iiretken, sorun

coOzen bireyler olarak yetismelerini saglamak.

Ustiin yetenekli cocuklar orijinal diisiincelere sahip, yenilikci ve sira dist
cocuklardir. Bu ¢ocuklarin kendilerini ifade etmesi, yaratici diisiince ve eylemlerini
ortaya koymalan iilkenin gelecegi acisindan Onem arz etmektedir. Yenilikler ve
yaraticiliklar baskisiz bir ortamda ifade edilebilen diisiincelerin iiriinleridir. Bu yiizden
Bilim ve Sanat Merkezlerinde olumsuz elestirilerden uzak, 6grencileri diisiinmeye sevk
edici ve her tiirlii diisiincenin 6zgiirce ifade edilebilecegi bir egitim-6gretim ortami

saglanmalidir.

c) Cesitli is alanlarindaki gereksinim ve sorunlarin bilincinde yeni diisiinceler,

teknik bulus ve cagdas araclar 6nerebilmelerini ve gelistirebilmelerini saglamak.

Teknolojik alandaki sinirsiz gelismeler her gelismenin temel faktorii olan iistiin
beyin giiciiniin iiriiniidiir. Ulkesinde kendilerini ifade edecek ortam bulamayan iistiin
yetenekli bireylerin beyin giicii beyin gogiine doniismektedir. Bu go¢ii engellemenin
yollarindan biri onlarin zihinsel giic ve yeteneklerini erken yaslarda kesfedip,
yeteneklerini yansitabilecekleri, iiriine doniistiirebilecekleri egitim ortamini saglamaktir.
Bilim ve Sanat Merkezlerinde ogrencilerin teknik buluslarim1 gerceklestirebilecek
fiziksel donanim ve uygun mekan saglanmalidir. Ayrica Bilim ve Sanat Merkezlerinin
iistiin yetenekli 6grencilerin yeni diisiince ve buluslarini degerlendirebilecek kurumlarla

(Universite, TUBITAK...v.b.) isbirligi icinde olmalar1 gerekmektedir.

d) Ustiin veya oOzel yetenekleri dogrultusunda bilimsel calisma disiplini
edinmelerine olanak saglayan kosullari olusturmak, disiplinler arasi ¢aligmalardaki
kazanmimlarla sorunlart ¢6zmeye ya da c¢esitli gereksinimleri karsilamaya yonelik

projeler gerceklestirmelerini saglamak.
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Bilim ve Sanat Merkezlerinde gergeklestirilen etkinliklerin temelinde proje
iiretme ve gelistirme caligmalar1 yatmaktadir. Ogrencilerin diisiinmelerini ve planli bir
sekilde calisarak bireysel veya grup calismalariyla iiretmelerini saglayan proje
calismalan Oncesinde iistiin yetenekli 6grencilerin belirlenen egitim programlarindan
gecmesi gerekmektedir. Bu programlarin en iist basamagi olan proje iiretim ¢aligmalar
disiplinler arasi ¢alisma ve farkli becerilerin sentezlerini gerceklestirmeye yoneliktir. Bu
projelerin  gerceklestirilmesindeki temel ama¢ Ogrencilerin Bilim ve Sanat
Merkezlerinde gorevli lider 6gretmenler rehberliginde yaparak-yasayarak oOgrenen,
iireten, sorun ¢ozen, yaratici diisiinebilen, bilimsel arastirma ve buluglar yapabilen

bireyler olarak yetistirmektedir.

e) Yaraticihk ve yeteneklerini ulusal ve toplumsal bir anlayisla iilke

kalkinmasina katkida bulunacak sekilde gelistirmelerini saglamak.

Bilim ve Sanat Merkezlerinin amaglarindan biri de idistiin veya 6zel yetenekli
ogrencileri ilgi, istidat ve kabiliyetleri dogrultusunda gelistirerek, gerekli bilgi, beceri,
davraniglar ve birlikte is gorme aliskanligi kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve
onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir
meslek sahibi olmalarimi saglamaktir. Boylece, bir yandan Tiirk vatandaglarinin ve Tiirk
toplumunun refah ve mutlulugunu artirmak; 6te yandan milli birlik ve biitiinliik i¢cinde
iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinmay1 desteklemek ve hizlandirarak Tiirk milletini

cagdas uygarligin yapici, yaratici, seckin bir ortagi yapmaktir.

1.3.3 Bilim ve Sanat Merkezlerinin Yapisi

Ustiin veya 6zel yetenekli cocuklarin egitimi konusunda farkli zamanlarda, farkli
modeller ortaya konmus ve farkli bakis acilari ile konu ele alinmustir. Ustiin yetenekli
cocuklarin egitimi i¢in Tiirk Egitim Sistemine uygun model arayislar1 sonug vermis ve
Bilim ve Sanat Merkezleri uygulamasi hayata geg¢irilmistir. Uygulama
gerceklestirilirken Bilim ve Sanat merkezlerinin alti ana birimden olusmasina karar
verilmistir. Bu birimlerin basinda merkez miidiirii tarafindan goérevlendirilen Bilim ve
Sanat Merkezi 6gretmenleri bulunmaktadir. Yonetim birimi ise merkez miidiirii, miidiir

yardimcisi, merkez yiirtitme kurulu ve onur damisma kurulundan olusmaktadir. Birim
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baskanlar1 birim calismalarin1 yiiriitmek, etkinlik programlarinin hazirlanmasi,
gelistirilmesi ve degerlendirilmesini saglamak, birim calismalar1 ile ilgili proje ve
arastirmalarin diizenlenmesine yardimci olmakla gorevlidir. Bilim ve Sanat Merkezi
ogretmenleri ise 6grencilerin bireysel programlarimi gerceklestirerek birim baskanlarina
bildirmekle yiikiimlidiirler. Bunun yam sira programlarin aksayan yonlerini diger
ogretmenlerle paylagsmak, branslar ile ilgili eksik malzemeleri tespit edip bunlar birim
baskanlarina bildirmek, 6grencilerin gelisim o6zelliklerine dnem vermek ve etkinlik

saatleri disinda da merkezin egitim ve yonetim islerine yardimei olmakla sorumludurlar.

Merkez;
a) Yonetim,
b) Bilim Etkinlikleri,
c¢) Sanat ve Spor Etkinlikleri,
d) Destek Etkinlikleri,
e) Arsiv, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon,

f) Rehberlik ve Psikolojik Danigma birimlerinden olusmaktadir.

Birimlerin her biri birbirleriyle iletisim halinde olup isbirlikli olarak
calismaktadir. Birimlerin isleyisi asagida ayrintilariyla belirtilmektedir. Sekil 12°de ise
her bir birimin merkezdeki konumu agiklanmaktadir. Yonetim birimi merkezdeki diger
birimlerin {istiinde, birimlerin yonetimine iliskin yapiy1 temsil eden birimdir. Rehberlik
ve Psikolojik danisma birimi ise diger tiim birimler ile koordineli olarak calisan ve tim
birimdeki Ogretmen, Ogrenci ve ihtiya¢ duyuldugunda Ogrenci velilerinin de
faydalanabilecegi bir birim oOzelligi gostermelidir. Destek ve arsiv, kiitiiphane ve
dokiimantasyon biriminden genel zihinsel yetenek ve 6zel yetenek alanindan secilmis

her iki 6grenci grubu da yararlanabilmektedir.
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Sekil 12. Birimlerin Merkezdeki Konumlari

Yonetim
e I
Destek
Bilim  / i ~ Sanat ve Spor
LR st Birimi R s
Etkinlikleri | Etkinlikleri Birimi
Birimi \ Arsiv, kiitiiphane ve

\\\ dokiimantasyon Birimi
<

Rehberlik ve Psikolojik Danigma Birimi

1.3.3.1 Yonetim

Yonetim, merkezin yonetimine iliskin her tiirlii is ve islemlerin yiiriitiildigi

birimdir. Bu birim asagidaki bireylerden olusmaktadir.

a. Miidiir: Bilim ve Sanat Merkezi miidiirii; kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge,
emir ve programlara uygun olarak, merkezin isleyisini yiiriitmekle yiikiimlii olup ayn1
zamanda merkezin ama¢ ve ilkelerine uygun olarak yonetilmesinden,

degerlendirilmesinden ve gelistirilmesinden sorumludur.

b. Miidiir Yardimcisi: Bilim ve Sanat Merkezi miidiir yardimcisi; merkezin her
tiirli egitim, yonetim, 6grenci, tahakkuk, ayniyat, yazigma, egitici etkinlikler, giivenlik,
bakim, koruma, temizlik, diizen, halkla iligkiler gibi islerle ilgili olarak merkez miidiirii
tarafindan verilen gorevleri yapar. Miidiir yardimcisi, bu gorevlerin yapilmasindan ve

merkezin amacina uygun olarak isleyisinden miidiire kars1 sorumludur.
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c. Merkez Yiiriitme Kurulu: Merkezdeki uygulamalarin amacina uygun sekilde
yiriitiilebilmesi icin, merkez yiiriitme kurulu olusturulmustur. Bu kurulda; merkez
miidiir yardimcisi, merkezin birim baskanlari, merkezin bulundugu yerlesim biriminde
rehberlik ve arastirma merkezi bulunuyorsa rehberlik veya arastirma merkezi
miidiiriiniin  gorevlendirdigi bir rehber 6gretmen, velilerin sectikleri veli temsilcisi,
ogrencilerin sectikleri 6grenci temsilcisi ve sponsor temsilci gorev almaktadir. Merkez
Yiiriitme kurulunun gorevleri arasinda etkinlik planlama ve degerlendirme, bu siirecte
ogrencilerin devam ettikleri okullardaki egitimleri de géz oniinde bulundurma, proje
calismalan ve projelerden elde edilen iiriinlerin sergilenmesine destek saglama ve genel

miidiirliige sunulmak tizere 6grenci kontenjanlarini belirlemek de yer almaktadir.

d. Onur Danisma Kurulu: Bilim ve Sanat Merkezlerinde, en fazla on bir kisiden
olusan bir Danmisma Kurulu kurulmustur. Bu kurulda gorev alacak kisiler, merkez
yiiriitme kurulu tarafindan secilmektedir. Bu kisilerin fen veya sosyal bilimler, giizel
sanatlar veya is diinyasindan c¢ikmis basarili ve tecriibeli kisiler olmasina dikkat
edilmektedir. Onur damisma Kurulunun isleyis esas ve usulleri merkez yiiriitme

kurulunca belirlenmistir (M.E.B., 2001).

1.3.3.2 Bilim Etkinlikleri Birimi

Bilim Etkinlikleri Biriminde; fen bilimleri, matematik ve benzeri bilim
dallarinda 6zel ilgi ve yetenegi oldugu belirlenen iistiin veya 6zel yetenekli 6grencilerin
bireysel yeteneklerini en iist diizeyde kullanmalarin1 saglayacak etkinliklerin
uygulanmas1 amaclanmistir. Ornegin Isparta Bilim ve Sanat Merkezi matematik
egitiminde yetenekli &grencilerin formiilleri ezberlemeleri yerine kendilerinin soyut
diisiinmesini saglayarak {iretimi amaclamaktadir. Bu yilizden Oncelikle ilkogretim
cagindaki Ogrencilere {iniversite diizeyindeki temel ispat yontemlerini vermek esas
amactir (Isparta Bilsem, 2005).  Her Bilim ve Sanat Merkezi kendi birimlerindeki
etkinlikleri ve amagclar1 Bilim ve Sanat Merkezi YoOnergesi cercevesinde planlama ve
uygulama secimine sahiptir. Bunun temelindeki neden ise iistiin yetenekli dgrencinin
hazirbulunugluk diizeyi ve buna bagh olarak merkezlerde gerceklestirilen bireysel

egitim ve 6gretimdir.
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1.3.3.3 Sanat ve Spor Etkinlikleri Birimi

Sanat ve Spor Etkinlikleri Biriminde; resim, grafik, fotografcilik, kamera,
seramik, heykel, hat, vitray, bale gibi gorsel; miizik, tiyatro, drama, edebiyat gibi sessel;
giizel sanat ve spor dallarinda 6zel ilgi ve yetenegi oldugu belirlenen iistiin veya 6zel
yetenekli dgrencilerin bireysel yeteneklerinin bilincinde olmalarini ve kapasitelerini
gelistirerek en {st diizeyde kullanmalarin1 saglayacak etkinliklerin uygulanmasi
amaglanmaktadir (M.E.B.,2001). Yonergede Sanat ve Spor etkinlikleri olarak
isimlendirilmis olmasina ragmen Bilim ve Sanat Merkezlerinin mevcut durumunda spor
birimi yer almamaktadir. Ogretmen yetersizliginden spor birimi 6grenci alim
merkezlerde gerceklestirilememektedir. Merkezlerde Sanat ve Spor etkinlikleri birimi
altinda miizik, resim ve yaratici drama caligmalar1 gergeklestirilmektedir. Bilim ve
Sanat Merkezlerinde yer alan birimler farkli merkezlerde farkli birimler olarak
isimlendirilmektedir. Ornegin Bayburt Bilim ve Sanat Merkezinde rehberlik hizmetleri,
disiplinlerarast fen laboratuari, matematik, bilgisayar laboratuari, resim atolyesi, miizik
atolyesi birimleri yer almaktadir (Bayburt Bilsem, 2005). Tekirdag bilim sanat
merkezinde ise resim birimi altinda grafik, heykel, vitray...v.b. ¢alismalari

gerceklestirilmektedir (Tekirdag Bilsem, 2005).

1.3.3.4 Destek Etkinlikleri Birimi

Destek etkinlikleri birimi olarak belirtilen bu birim Tiirk¢ce, dogru ve giizel
konusma-yazma, bilgisayar, yabanci dil, satrang, ¢evre koruma, saglik bilgisi, kisiler
arasi iletisim ve benzeri alanlarda 6grencilere genel kiiltiir, iletisim ve giinliik yagamla
ilgili temel bilgiler kazandirmak amaciyla kurulmustur. Destek etkinlikleri birimindeki
etkinliklerden zihinsel yetenek alaninda ve ©6zel yetenek alaninda tanilanan her iki
ogrenci grubu da yararlanmaktadir. Ogrenciler bu birimdeki etkinlikler arasindan
genellikle Tiirkce, Bilgisayar ve Yabanci dil birimleri adi altinda yararlanmaktadir.
Usak Bilim ve Sanat Merkezi yabanci dil biriminde gergeklestirilen etkinlikler arasinda
yabanci dil(Ingilizce) dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin gelistirilmesine
agirhk vermek, dilin kurallarin1 ve yapilarini oyunlar, yarismalar ve miizik yoluyla
desteklemek ve dilbilgisi kurallarin1 oyunlar, kartlar ve resimlerle Ogretebilmek yer

almaktadir (Usak Bilsem, 2005). Destek etkinlikleri birimi Bilim ve Sanat

84



merkezlerindeki ©grencilerin yetenekli olduklar1 alanlarinin gelismesinde uygun

zeminin saglanmasinda etkili olmaktadir.

1.3.3.5 Arsiv, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Birimi

Bu Birimde; merkezin gereksinimi olan 0grenci ve Ogretmenlere yonelik her
tiirli kaynak, yayin, arag-gere¢ kullanima hazir sekilde bulundurulur. Zihinsel ve 6zel
yetenek alanlarinda segilen Ogrencilerin ihtiyacim1 karsilayacak materyaller(alanlari
ogrencinin gereksinim duydugu laboratuar malzemeleri, sanat alani icin palet, boya,
firca...v.b. resim, heykel, vitray malzemeleri; miizik alami i¢in O6grencinin miizik
yetenegini birlikte ortaya koydugu piyano, gitar, keman...v.b. miizik aletleri) ve iistiin
yetenekli 6grencilerin ilgi duyduklari bilgi alanlarina ulagimlarim kolaylastirmak amact
ile internet kullanimina olanak veren bilgisayar, yazici.v.b. teknolojik aletler
merkezlerde yer alir. Ayrica Bilim ve Sanat Merkezleri 6gretmenlerine iistiin yetenekli
ogrencilerin alanlarindaki egitim-Ogretimlerine yol gosterici nitelikte bilimsel
caligmalar, kitaplar, uygulanmis ve hala uygulanmakta olan farkli etkinlikler,
kendilerini gelistirebilecekleri yaymnlar, makaleler yer almalidir. Bilim ve Sanat
merkezleri Ogrencilerin ve Ogretmenlerin ihtiyaglarina cevap verebilecek donanima
sahip olduktan sonra merkezlerden daha fazla verim elde etmek miimkiin olacaktir.
Merkezlerin her seyden once zengin bir kiitiiphaneye sahip olmalar aranan kosullardan
biri olmalidir. Mevcut merkezlerde ise bu durumun gerceklesemedigi, istenilen

niteliklere heniiz ulasilamadig 6gretmenler tarafindan belirtilmektedir.

1.3.3.6 Rehberlik ve Psikolojik Damisma Birimi

Rehberlik ve Psikolojik Damigsma Birimi; merkeze yerlestirilen iistiin yetenekli
ogrencilerin egitsel ve gelisimsel yonde izlendikleri ve onlar icin farkli yardim
hizmetlerinin uygulanmasi ve degerlendirilmesi iizerine calismalarin yapildigi birimdir.
Bu birimin biinyesinde; bir Rehber Ogretmen ve bir Sinif Ogretmeni bulunmaktadir.
Ayrica merkezin bir Ozel Egitim Ogretmeni ve bir Cocuk Gelisimi Ogretmeni kadrosu
bulunmaktadir. Istanbul Bilim ve Sanat Merkezinde rehberlik biriminin amaci
Ogrencinin kendini tamimasi ve kendini gerceklestirmesi yoOniinde c¢alismalar
gerceklestirmek, merkezdeki diger birimlerle isbirligi icinde ¢alismak, aile-okul-merkez

koordinasyonunu saglayarak 6grenciyi tim yonleri ile degerlendirmek yer almaktadir

85



(Istanbul Bilsem, 2005). Rehberlik birimi 6zel egitim gereksinimi iginde olan iistiin
yetenekli 6grencilerin kisiliklerinin gelismesinde ayr1 bir 6neme sahiptir. Bilim ve Sanat
merkezlerinde konuda uzman kisilerin 6grenci ve aileleri dogru sekilde yonlendirmeleri
gerekmektedir. Ustiin yetenekli cocuklara sahip olan aileler genellikle onlar1 yetistirme
konusunda endiseye kapilmaktadirlar. Cocuklarm yetistirirken yapmalarn ve
yapmamalar1 gerekenleri ayirt etmekte zorlanmaktadirlar. Ailelerin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, yonlendirilmesi ve aile-Bilsem isbirliginin saglanarak oOgrencinin
kazanilmast ve gelistirilmesi gerekmektedir. Rehberlik biriminin iizerinde Gnemle
durmas1 gereken bir baska nokta ise iistiin yetenekli 6grencilere uygun kariyer
planlamasinin  gerceklestirilmesidir. Ustiin yetenekli ogrenciler “hayatlarnin geri
kalaninda” ne yapmak istediklerini her zaman kesin ve net olarak bilemezler. Simif
icerisinde basarili olmalarin1 saglayacak akademik oOzelliklere sahip olsalar bile
kariyerlerine iliskin plan yapmak uzman kisilerin gerceklestirebilecegi bir durumdur.
Bilim ve Sanat Merkezleri Rehberlik birimlerinde dgrencilerin kendilerini tanimalarini
gerceklestirecek grup ve bireysel etkinlikler ve bu dogrultuda kariyer planlamalar1 da

gerceklestirilmelidir.

1.3.4 Bilim ve Sanat Merkezlerinin Fiziksel Durumu

Ozel egitimin temel 6zelliklerinden biri uygulandig ortamlarinda 6zel nitelikler
gostermesidir. Ustiin yetenekli cocuklar igin 6zel egitimin gergeklestirildigi Bilim ve
Sanat Merkezlerinde bu niteliklere 6nem verilmelidir. Mevcut durumda Bilim ve Sanat
Merkezlerinin ¢ogu bir ilkogretim okulu binasinin iist katinda egitimlerine devam
etmektedir. Ama bu durumun kendilerine ait 6zel bir binaya yerlestirildiklerinden sonra
sona erecegi belirtilmektedir. Bazi merkezlerde ise istenen fiziksel kosullara ulasildig
goriilmektedir. Bilim ve Sanat Merkezlerinin uygun sekilde diizenlenmesi icin gerekli

nitelikler asagida belirtilmektedir (Ozsoy, Saldiroglu ve Sever, 1991: 15):

1. Merkezlerdeki dersliklerin “cocuga gorelik” ilkesine gore insa edilmesi ve
diizenlenmesi gerekir. Bu ilkeye gore materyal, donanim ve tesisatin
Ogrencinin uzanip ulasabilecegi boyutlarda olmasi, iistiin yetenekli 6grencilerin
ilgi, yetenek, yaraticilik ve arastiricilik 6zelliklerini destekleyecek sekilde

dizayn edilmesi gerekmektedir.
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Dersliklerin 6grenci sayisina gore planlanmis genis sekilde olmasi dgrencilerin
oyun ve ders esnasinda bireysel etkinlikleri ve bir takim degisiklikleri

istedikleri gibi yapabilmelerine imkan saglamasi gerekir.

. Bilim ve Sanat Merkezlerindeki arsiv, kiitiiphane ve dokiimantasyon biriminde

merkezdeki 6gretmenlerin alan hakkinda ufuklarim acacak, iistiin yeteneklilere
yonelik miifredatlarin gelistirilmesine, bireysellestirilmis egitime, teknoloji
kullanimina, ©grenci i¢in uygun materyallerin hazirlamisi, kullamisi ve
gelistirilmesine iligkin literatiir kaynaklarim igeren zengin bir kiitiiphane yer
almalidir. Bunun yam sira; 6grencilerin ihtiyaglar1 goz 6niinde bulundurulmali,
ilgi alanlarima yonelik derinlemesine calisabilecekleri uygun kitap, dergi,
makale, bulmaca ve internet erisimleri ile ulasabilecekleri sistemli bir bilgi ag1
ile spesifik bilgi ulagimlar1 gerceklestirilmelidir.

Ustiin yetenekli ogrencilerin yeteneklerini ortaya koyabilmek amaciyla
merkezdeki egitim programlarn gézden gegirilerek teknik ve igerik olarak yerel
ve Dbireysel Ozelliklere uygun materyallerin merkezlerde bulunmasi
gerekmektedir.

Merkezlere resim ve miizik alaninda yerlestirilen iistiin yetenekli dgrencilerin
yetenek alanlarin1 gerceklestirmesine yardimer olacak miizik aletleri, ses kayit
stiidyolar1, resim malzemeleri...vb. uygun materyallerin bulundugu ortamlarin

olusturulmasi gerekir.

. Merkezlerde 6grencilerin oyun alanlarimin da diisiiniilmesi, 6gretimin sadece

ders esnasinda degil Ogrencinin merkezde gecirdigi tiim zamanlarda
gerceklestirilebilmesi icin oyun alanlarinin 6grencilerle birlikte diizenlenmesi
gerekir.

Merkezde 6grenciler i¢in fizik, kimya, biyoloji, matematik, miizik, resim ve dil
laboratuarlarinin veya disiplin alanlarimin 6gretimini kolaylagtiracak uygun
ortamlarin olusturulmasi gerekir.

Merkezdeki mekanlarin uzun siire zarfinda farkli amaglar i¢in de kullanilabilir
olmasi, yeniden diizenlenmeye elverisli, gergeklestirilen etkinliklerle

mekanlarin iliskilendirilmesine 6zen gosterilmesi gerekir.

87



1.3.5 Bilim ve Sanat Merkezleri’ne Ogrenci Seciminde Aranan Nitelikler

Bilim ve Sanat Merkezlerine iistiin veya 0zel yetenekli 6grenci sec¢imini
gerceklestirebilmek i¢in ilk adim her 6gretim yilimin ekim ay1 igerisinde Milli Egitim
Bakanligi tarafindan hazirlanan “Goézlem formlar”nin o6rgiin e8itim kurumlarina

gonderilmesidir.

Aday gosterme siireci merkezler tarafindan gonderilen resmi yazi ekindeki form
ile baslamakta ve Mart aymin sonuna kadar siirmektedir. Aday gosterme islemi
1.2.3.4. ve 5. simiflar icin sinif 6gretmenlerince 6.7.ve 8. siniflar i¢in sube 6gretmenler
kurulunca  yapilmaktadir (M.E.B., 2001). Yonergede okul Oncesi Ogretmenler
tarafindan formlarin dolduruldugu belirtilse de uygulamada boyle bir duruma
rastlanmamaktadir. Yine uygulamada Bilim ve Sanat merkezlerine genel zihinsel
yetenek yoOniinden 3., 4., 5. ve 6. simf 6grencileri arasindan Ek 1 formuna gore, 6zel
yetenek (Resim —Miizik) yoniinden 2.,3.,4.,5. ve 6. stmf Ogrencileri arasindan Ek 2
formuna gore aday gosterilmektedir. Ogrencinin aday gosterildigi alanin birden fazla
olmasi durumunda, aday gosterildigi her alan i¢in ayr1 bir form diizenlenerek her forma
aday ogrencinin fotografi yapistirilmaktadir. Ustiin veya ©zel yetene§i oldugu
diisiiniilen tiim Ogrenciler bir yada yeteneg8i oldugu diisiiniilen tiim alanlarda aday
gosterilebilmektedir. Okullardaki tiim adaylarin listesi gozlem formlar ile beraber

merkezlere gonderilmektedir (Istanbul Bilsem, 2005).

Aday gosterme siireci sonunda tiim Ogrenciler merkezlerce bildirilen bir tarihte
May1s ayi igerisinde Bakanlik tarafindan hazirlanilan ve Grup Tarama testine alinirlar.
Bu testte 6grenciler sinav cevap kagitlarina yeteneklerine gore Zihinsel Yetenek, Resim
ve Miizik olmak iizere ii¢ alandan birini, ikisini ya da iiciinii isaretleyebilmektedir.
Uciinii de isaretleyen performansina gore iic alanda da Bireysel Yetenek Performans

belirlemesine alinabilmektedir.

Grup tarama sonrasinda basarili Ogrenciler bireysel incelemeye alinirlar.
Bireysel yetenek tanilamasi asamasi Ogrencinin tercihi ile ortaya c¢ikan alan veya

alanlarda yapilmaktadir. Bireysel yetenek tanilamalar ii¢ alt baglikta ele alinabilir;
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1. Genel zihinsel yetenek,
2. Miizik yetenegi,
3. Resim yetenegi.

Grup tarama testinde Milli Egitim Bakanhig tarafindan belirlenen 65 puanin
istiindeki 6grenciler WISC-R zeka testine alinmaktadir. Bu test rehberlik ve arastirma
merkezi uzmanlarinca gerceklestirilmektedir. Ogrencinin genel zihinsel yetenek
performansinin Ol¢iildiigii bu teste her 6grenci tek basina alinmakta, testin yapildigi
odada Ogrenci ve uzman rehber 6gretmenden baska kimse bulunmamaktadir. Bu test
ogrencinin genel zekasim o6lgmekte fakat hangi alanda yetenekli oldugunu Slgmekte
yetersiz kalmaktadir. Test sonunda “iistiin yetenekli” tanimlamasi1 yapilan 6grencinin
0zel akademik yetenek alanlarindan matematik, bilim, dil..v.b. hangisinde daha yiiksek

performans gosterdigi hakkinda bilgi sahibi olunamamaktadir (Tarhan, 2005).

Grup tarama testinde 6zel yetenek (Resim ve Miizik yetenegi) yoniinden uygun
olan dgrenciler Bilim ve Sanat Merkezleri 6gretmenleri tarafindan bireysel incelemeye

alinmaktadir.

Bireysel inceleme ve degerlendirme sonuglarina gore basarili olan ve en iistten
baslayarak puanlanan 6grenci listeleri Ozel Egitim Rehberlik ve Danmisma Hizmetleri
Genel Midirliigiine gonderilmektedir. Genel Miidiirligiin yaptig1 degerlendirmeler
sonucunda onaylanan listelerde yer alan Ogrenciler, Bakanlik tarafindan belirlenen
kontenjanlara gore en yiiksek puan alandan baslanarak Bilim ve Sanat Merkezine

kaydedilir.

Bu siire¢ icerisinde en fazla dikkat ceken nokta okullardaki Ogretmenlerin
ogrencileri aday gostermede cok fazla bilgi sahibi olmadiklaridir. Ustiin yetenekli
ogrencilerin sahip olduklart 6zellikler, iistiin yetenekli ve parlak 6grenciler arasindaki
farklar, istiin yetenekli Ogrencilerin kendilerini ifade edis yoOntemleri hakkinda
ogretmenlerin fikir sahibi olmadiklan1 goriilmektedir. Bu durumda oOgretmenlerin

goziinden kagan yetenekli 6grenciler kimi zaman heba olmaktadir (Tarhan, 2005).
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1.3.6 Bilim ve Sanat Merkezleri'nde Ustiin veya Ozel Yetenekli Ogrencilere

Verilen Egitimin Boyutu

Tamilamalar1 yapilan ve merkezlere yerlestirilen iistiin veya ©zel yetenekli
ogrenciler Bilim ve Sanat Merkezlerinde egitime baslamaktadir. Egitimin ilk
asamasinda biitiin ©Ogrenciler okullardaki ders programlarina ve hazirbulunusluk
seviyelerine uygun olarak gruplara ayrilmaktadir. Ornegin 6grenciler 3 gruba ayrilmis
ise 1. ve 3. grup sali ve persembe giinii, 2. grup pazartesi ve Carsamba giinii
ogrencilerin okullarindan ayr1 kalan uygun bir zamanda egitim programlarina
katilmaktadir. Merkezlerde Ogrencilere verilen egitim asamalan sirasi ile asagida

belirtilmektedir:

1. Uyum Programi,
2. Destek Egitimi Programu,
a) Iletisim Becerileri
b) Bilimsel Calisma Y 6ntemleri
c) Bilgisayar
d) Yabanci Dil
e) Problem C6zme Teknikleri
f) Grupla Caligsma Teknikleri
g) Ogrenme Yontemleri
h) Sosyal Etkinlikler

1) Arastirma Teknikleri

3. Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme Programi,
4. Ozel Yetenekleri Gelistirme Programu,

5. Proje Uretimi Programi alanlarinda egitime alinmaktadirlar (M.E.B., 2001).

Bilim ve Sanat Merkezlerinde iistiin veya 6zel yetenekli &grencilere verilen
egitim programlari 6zellikleri arasinda bireysellik esas alinmaktadir. Ogrenci merkezli
egitim anlayisina gore gerceklestirilmesi diisiiniilen bu programlarin disiplinler arasi
iligkiler esas alinarak ve herhangi bir disiplinde derinlemesine veya ileri diizeyde bilgi,

beceri, tutum ve davranis kazandirmaya yonelik hazirlanmasi amaglanmaktadir. Egitim
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programlan i¢inde gerceklestirilen etkinlikler Bilim ve Sanat Merkezi &gretmenleri
tarafindan hazirlanmaktadir. Hazir bir programa gore etkinlikler gerceklestirilmemekte
Ogretmenler Ogrencilere uygun etkinlikleri kendileri planlamaktadir. Bu ise {istiin
yetenekli 6grencilerin egitimi konusunda uzmanlik gostermeyi gerektirmektedir. Bu
durum merkez Ogretmenlerine goreve basladiklar1 ilk yillarda ne yapacaklarini
bilememe endisesi yasatmaktadir. Bu endiseyi hafifletmenin yolu, dgretmenlere iistiin
yetenekli Ogrencilere yonelik bireysel program hazirlama konusunda uzman kisiler

tarafindan belli donemlerde hizmet i¢i egitim seminerlerin gergeklestirilmesidir.

Egitim asamalar siireleri, merkezler tarafindan belirlenmekte olup, siire¢ i¢inde
ve siire¢ sonunda 6gretmenler tarafindan programlarin degerlendirmeleri yapilmaktadir.
Bu egitim programlari ile ulagilmak istenen asil nokta proje iiretme ve gelistirme
calismalaridir. Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimine yonelik gerceklestirilen Bilim ve
Sanat Merkezi uygulamasinin asil amaci bagimsiz proje ¢alismalar gergeklestirmektir.
Ogrencilerin diisiinmelerini ve planli bir sekilde calisarak bireysel veya grup
calismalariyla iiretmelerini saglayan proje ¢aligmalar1 6ncesinde &grencilerin yukarida

belirlenen asamalardan ge¢gmis olmasi gerekmektedir.

Yonerge’de Merkezlerdeki egitim programlarinda ilk asama olarak uyum
programi belirtilmisse de uyum donemi Oncesinde Ogrenciler merkeze geldikleri alan
hangisi olursa olsun (resim alani, miizik alan1 veya ikili veya ii¢lii alanda yerlestirilmis
olabilir) Oonce hazirbulunusluk etkinliklerine alinmaktadir. Hazirbulunusluk donemi
ogretmenler i¢in gelecekteki egitim agamalarinda 6grencinin yonelecegi caligsmalardaki
grafigini tespit etmek ve durum tespiti yapabilmek icin Onemli bir donemdir.
Hazirbulunusluk etkinliklerinde Bilim ve Sanat dgretmenleri kisisel olarak her 6grenci
hakkindaki goriislerini bireysel raporlarinda belirtmektedirler. Ogrencileri hangi
durumda bulmalar1 gerektigini fakat hangi durumda bulduklarimi raporlarinda
bildirmekte ve birim bagkanlarina bu raporlari iletmektedirler. Bu donem sonunda iistiin
veya Ozel yetenekli Ogrenciler hazir bulunmusluk sonuclarina ve merkeze gelis

saatlerine gore seviye gruplarina ayrilmaktadir. Bu gruplar uyum programina alinirlar.
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1.3.6.1 Uyum Programm

Bu egitim programinin amaci, 6grencinin merkezi, merkezdeki birimleri, merkez
ve okul arasindaki farkliliklar1 tanimasini; 6grencinin merkeze gelen diger arkadaslar
ve merkez Ggretmenleri ile tanisip kaynasmasini saglamaktir. Bu amag¢ dogrultusunda
merkeze yerlestirilen Ogrenciler bir salonda toplanarak tamisma etkinlikleri
gerceklestirilir. Ogrencilerin birbirleri ile kaynasmasi, isbirlikli olarak caligmalar icin

gerceklestirilen farkli etkinlikler ile uyum programi genisletilir ve derinlestirilir.

Bu siirecte gerceklestirilen etkinlikler ile;

1. Her birim kendi alanini tanitma imkani1 bulur (Bkz:Ek 3).

2. Ogrenciler kendilerini tanitabilir ve merkezdeki arkadaslarini tamiyabilirler
(Bkz:Ek 4).

3. Ogrencilere grup bilinci ve takim ruhu asilandirilmaya calisilir (Bkz:Ek 5).

4. Ogrencilerin var olan yetenek potansiyelleri ile birlikte gizil yetenekleri de
ortaya ¢ikartilmaya calisilir.

5. Branglar arasindaki iligkiler giiclendirilmeye ve ortak degerler olusturulmaya

calisilir.

Uyum etkinlikleri Bilim ve Sanat Merkezi 6gretmenlerinin 6grencilerin kisisel,
sosyal ve psikolojik gelisimleri hakkinda bilgi toplamasina ve grup icindeki
davraniglarin1 gézlemleyip, analiz etmesine imkan saglamaktadir. Uyum programinin
stiresini her Bilsem kendine gore belirlemektedir. Bu siire 6grencinin ortaya koyacag
performansla iligkili olmakla beraber secgilen Ogrenciler yiiksek bir performans
gosterirse  belirlenen siireden ©nce bu egitim siiresi Dbitirilebilir. Ogrencinin
performansina gdre bu egitim programi siiresi uzayabilir yada kisalabilir. Grup
icerisinde uyum programina alinan 6grencilerden programi tamamlayanlar olsa bile
Ogrenciyi gruptan ayirmamak adina diger arkadaslar ile etkinliklere devami saglanir.
Uyum egitimini tamamlayamayan Ogrenciler olursa telafi programlarma aliniyorlar.

Programi tamamlayan 6grenciler ise destek egitimi programina katilabilmektedir.
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1.3.6.2 Destek Egitimi Program

Destek Egitimi programinin amaci, 0grenciyi kendisi ve cevresi ile barigik,
hayatta karsilastigi problemlerle basa ¢ikabilen, arastirma yapmasim bilen bireyler
olarak yetistirmektir. Ayrica bu programla O6grenciye kazandirilmak istenen proje
iiretebilmeleri icin ihtiya¢ duyacaklar 6n bilgiyi vermeyi saglamak ve uygun alt yapiy1
olusturmaktir. Bu amag cergevesinde Ogrenciler asagidaki etkinlik donemlerinden

ge¢cmektedir: (M.E.B., 2001)

a) Iletisim Becerileri

b) Bilimsel Calisma Y 6ntemleri
c¢) Problem C6zme Teknikleri
d) Grupla Calisma Teknikleri
e) Ogrenme Yo6ntemleri

f) Sosyal Etkinlikler

g) Arastirma Teknikleri

Destek egitimi programu siireci belirlenen 6grenci gruplar ile biitiin birimlerde
birden calismalara baglanarak gerceklestirilmektedir. Bu birimler Bilim ve Sanat
merkezlerinde varolan destek, sanat, bilim...v.b. birimlerdir. Ogrenciler caligmalara

grup halinde katilmakta fakat gézlemleri bireysel olarak ele alinmaktadir.

Bir 6grenci grubunun c¢alismasimi asagidaki sekilde Ozetlemek miimkiindiir:
Okuldaki derslerinden ¢ikip Pazartesi saat 16:00’da gelen bir 6grenci grubu hangi
birimde etkinligi varsa o birimin 6gretmeniyle beraber o birimin laboratuarinda veya
odasinda caligmalarin1 gerceklestirmektedir.  Etkinlikleri bittikten sonra ikinci bir
birime giderek ikinci bir etkinlige katilmaktadir. Ornegin birinci etkinlik bilim
birimindeki matematik ve ikinci etkinlik fen bilgisi alaninda gerceklesmektedir. Ayni
grup Carsamba giinii saat 16:00’da gelerek ayn1 sekilde 6nce bir birimde ardindan ikinci
birimde etkinlik yapmaktadir. Ornegin 6nce bilim birimindeki sosyal bilimler ardindan
da rehberlik ve psikolojik danigma birimindeki rehberlik etkinliklerine katilmaktadir.

Ikinci pazartesi geldiklerinde destek birimlerindeki Tiirk dili ve bilgisayar, Carsamba
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sanat birimindeki miizik ve destek birimindeki Ingilizce, iiglincii Pazartesi sanat

birimindeki resim etkinliklerine katilarak bir turu tamamlamaktadir (Tarhan, 2005).

Merkezde hangi calisma birimleri gerceklestiriyor ise (Ornegin bazi
merkezlerde bilgisayar ogretmeni olmadig: icin destek biriminde yer alan bilgisayar
calismalan gerceklestirilemiyor.) o alanlarda destek etkinliklerine devam eden 6grenci
bu siire¢ boyunca iletisim becerileri, bilimsel calisma yontemleri, problem ¢6zme
teknikleri, grupla ¢alisma teknikleri, 6grenme yontemleri, sosyal etkinlikler ve arastirma
teknikleri hakkinda bilgi sahibi olur. Bu basliklardan herhangi birini tamamlamayan
Ogrencinin ilgili brang 6gretmeni tarafindan raporu hazirlanmir ve birim baskanligina
teslim edilir. Birim baskan1 6grenci i¢in bir telafi programi hazirlanmasini saglar.

Yeterli bulunmayan 6grencinin ise merkezle iliskisi kesilir.

a. Iletisim Becerileri

fletisim becerilerini gerceklestirmek icin iletisim engellerini, canli ve cansiz
varliklar arasinda gerceklesebilecek iletisimleri, empati yapabilmeyi, kendini dogru

sekilde ifade etmeyi konu alan etkinlikler hazirlanmaktadir (Bkz:Ek-6).

b. Bilimsel Calisma Yontemleri

Bilimsel calisma yontemleri ile 6grencilere bilimsel bir raporun nasil hazirlanacagi,
bilimsel verilerin nasil toplanacagi ve analiz edilecegi gibi sorulara yanit

aranmaktadir.

c. Problem C6zme Teknikleri

Problem ¢6zme teknikleri ile gerceklestirilen etkinliklerin amaci Ogrencilerin
hayatta karsilastiklar1 bireysel ve toplumsal sorunlarin farkinda olmalarim saglamak
ve bunlarla basa cikabilmeyi Ogretmektir. Merkezlerde bu amag¢ dogrultusunda

problem ¢c6zme etkinlikleri gerceklestirilmektedir (Bkz: Ek-7).
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d. Grupla Calisma Teknikleri

Grupla calisma tekniklerini gerceklestirmek icin isbirligini, sorumluluk yiiklenmeyi,
biz kavramini, grup olma bilincini, ortak hedef belirlemeyi konu alan etkinlikler

hazirlanir.

e. Ogrenme Yontemleri

Ogrenme yontemleri etkinlikleri Ogretmenlerin 6grencilerin 6grenme tiplerine
uygun stratejiler gelistirilmesiyle baslamaktadir. Daha sonra her gruptaki 6grenci
ozelliklerine gore Ogrenme kuramlarina dayali farkli boyutlar igeren stratejiler
kavratilir. Etkinliklerin sonunda verilen tiim kuramlar dogrultusunda Ogrenciye

uygun olan 6grenme stratejileri 68renciye kesfettirilir.

f. Sosyal Etkinlikler

Ogrencinin kendine olan giivenini saglamasi, cevresi ile barisik yasamasim
O0grenebilmesi amaci ile Ogrencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda sosyal
faaliyetlere katilmasi saglamir, O6grencinin kendini sosyal ve Kkiiltiirel yonden

gelistirebilmesi i¢in etkinlikler diizenlenir.

g. Arastirma Teknikleri

Arastirma Teknikleri etkinlikleri ile Ogrencinin sosyal ve fen bilimlerinde
kullanacagr Bilimsel Arastirma Tekniklerinde (Saha c¢aligmasi, anket, tutum
Olcekleri goriisme, deney, gozlem, kaynak taramasi.) karsilasilan problemlere

uygun olan yontemi se¢cmesi konusunda 6grenciye bilgi verir.

1.3.6.3 Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme Programm

Bireysel yetenekleri fark ettirme programi genel zihinsel yetenek ve oOzel

yetenek alaninda merkeze yerlestirilen dgrencilerin bireysel yetenekleri dogrultusunda

egitim almasina imkan saglamaktadir. Bu donemde genel zihinsel yetenek alaninda

basar gosteren 6grenciler bilim birimindeki(matematik, biyoloji, kimya, fizik, sosyal

bilimler, Tiirk dili) etkinliklere, 6zel yetenek alaninda basar1 gdsteren dgrenciler sanat
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birimindeki (resim, miizik) etkinliklere katilmaktadir. Bireysel yetenekleri fark ettirme
programinin amaci 6rnegin bilim birimi etkinliklerini alan iistiin yetenekli 6grencinin
matematik mi yoksa biyolojiye mi daha fazla potansiyeli oldugunu ortaya ¢ikartmak ve
ogrenciyi ilgi duydugu bir veya iki alana yonlendirebilmektir. Bilim ve Sanat Merkezi
Ogretmenleri bir araya gelerek genel zihinsel yetenek alaninda varlik gosteren
ogrencinin fizik, kimya, matematik, biyoloji, Tiirk dili veya sosyal bilimler alaninda m1
daha yogun potansiyele sahip oldugunu ortaya ¢ikartmaktadir. Boylece 6grenci ilgisi ve

yetenegi oldugu alan1 daha yakindan tanima firsati bulmaktadir.

1.3.6.4 Ozel Yetenekleri Gelistirme Program

Ozel yetenekleri gelistirme programu siirecinde dgrenci hakkinda gerceklestirilen
toplantilar ve degerlendirmeler sonucu Ogrencinin alami belli olmakta ve bu alan
dogrultusunda calismalar gergeklestirilmektedir. Ornegin 6grenci fizik alamindan
secilmis ise fizik 6gretmeni ile derinlemesine ve ileri diizeyde bilgi, beceri, tutum ve
davranis kazandirmaya yonelik etkinlikler yapmaya baslar. Bu etkinliklere bilimsel bilgi
paylasimu ile baslangi¢c yapilmaktadir. Bu paylasimi saglayan 6gretmenler 6grencileri
internet kullanimina, kiitiiphanede kaynak taramasi1 yapmaya, kimi zaman da herhangi
bir iiniversite’nin uzman Ogretim elemam ile goriismeler gerceklestirmeye dogru
yonlendirmektedirler. Boylece Ogrenciye ilgili oldugu alanda derinlemesine bilgi
vermenin yani sira Ogrencinin de bilgi toplamayr &grenmesi saglanmaktadir. Bu

asamadan sonra proje temeline yonelik calismalar gelistirilmektedir.

1.3.6.5 Proje Uretimi Dénemi

Bilim ve Sanat Merkezlerinin asil islevi; proje tabanli 6grenmeye dayali olarak
iiretim, teknoloji, bilim, sanat ve hizmet ihtiyacina yonelik proje gelistirmek ve bu
projeleri yasama gecirmektir. Bu acidan, proje tabanli 6§renme yOnteminin iistiin
yetenekli dgrenciler iizerinde etkin bir sekilde uygulanmasi merkezin kurulus amacina
ulasmas1 agisindan onem arz etmektedir. Merkezde hazirlanan projelerin “gercek hayat
projeleri” kavrami ile Ozdeslestirilmis olmasi, gercek yasamdaki bir sorunu teshis
etmek, ¢oziim Onerileri iiretmek, bunlar1 uygulamak ve degerlendirme raporlar1 yazmak

gibi siirecleri iceriyor olmasi gerekmektedir.
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Bilim ve Sanat Merkezlerinde 0©zel yetenekleri gelistirme programini
tamamlayan Ogrenciler aldiklar1 egitimler ve 6gretmenlerinin degerlendirmeleri sonucu
proje iretimi programinda egitim gormeye hak kazanirlar. Bilim ve Sanat
Merkezlerinde  proje  gerceklestirme  siireci  asagida  belirtildigi  sekilde
gerceklestirilmektedir (M.E.B., 2001; OnRapor, 2004)

1) Proje konular1 6grencilerin onerileri goz Oniine alinarak gerceklesir. Konu ve
secimde sinirlama gozetilmez. Her tiirlii iretim, hizmet, bilimsel caligma ve sanat
etkinlikleri projelendirilebilir.

2) Ogrenciler ilgi, yetenek ve tercihlerine gore 3-5 kisiden olusan proje gruplarina
ayrilir, kendi sectikleri proje tizerinde ¢alisirlar. Gerektiginde bireysel proje iiretme
calismalar da yapilabilir.

3) Proje konularinin belirlenmesi, secilmesi ve sonuglarmin degerlendirilip
gelistirilmesinde ¢evredeki is yerleri, iiniversiteler, kurum ve kuruluglarla isbirligi
yapilir.

4) Projelerin gercek yasamla ilgili, sorun ¢dzmeye yada herhangi bir gereksinimi
karsilamaya yonelik olmas esastir.

S) Projeler disiplinler aras1 calisma ve farkli becerilerin sentezini gerceklestirmeye
yonelik hazirlanir.

6) Ogrenciler proje hazirlarken Bilim ve Sanat merkezlerindeki tiim birimlerden
yararlanabilir.

7) Bilim ve Sanat merkezleri arasinda proje caligmalariyla ilgili ag kurulup ortak ve
daha 6zgiin projelerin ortaya ¢ikmasi saglanabilir.

8) Yapilan projelerde kaynak olarak BILSEM’in kendi imkanlar1 yaninda sponsor Kisi

veya kuruluslardan yardim alinabilir. Proje patentleri BILSEM adina alinabilir.

Bilim ve Sanat Merkezlerinde proje iiretimi programi yukaridaki sekilde
belirtilmekte fakat bu durum yine de 6gretmenlerin endiselerini yok edememektedir.
BILSEM 6gretmenleri arasinda “Proje kavrami ve zamani” konusunda farkli goriisler
ileri siiriilmektedir. Ogretmenlerden bazilari uyum ve destek déneminden hemen sonra
yani 1-2 yil gibi bir siirecte Uistiin yetenekli ogrencilerin istenilen nitelikte projeler

gelistirebileceklerini, bazilar1 ise bu siirenin proje iiretimini gerceklestirebilmek icin ¢ok
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erken oldugunu, proje iiretebilmek icin 6grencinin her yonden hazir olmasi gerektigini
ve bununda ancak uzun bir zamana yayilarak gerceklestirilebilecegini savunmaktadir.
Bu durumla baglantili olarak projelerin nitelikleri hususunda da belirsizlikler vardir.
Bazi ogretmenler BILSEM’lerde gerceklestirilmesi gerekilen projelerin 6zellikleri
arasinda yer alan ‘“Projelerin ger¢ek yasamla ilgili, sorun ¢6zmeye yada herhangi bir
gereksinimi karsilamaya yonelik olmasi esastir.” maddesine katilmamakta, 6grencilere
bilgi kazandiran her etkinligin proje olarak isimlendirilebilecegini belirtmektedir.(Bkz.
Ek-8) Bir grup ogretmen ise bireysel yetenekleri fark ettirme veya 6zel yetenekleri
gelistirme donemindeki Ogrencilerle bireysel ve grup etkinlikleri gerceklestirdiklerini
fakat bu etkinliklerin proje olarak ifade edilip edilemeyecegini bilemediklerini ifade
etmektedir. (Bkz. Ek-9) Bilim ve Sanat Merkezlerinde projeye yonelik bazi ¢aligmalar
gerceklestirildigi fakat bunlar1 “proje” olarak degerlendirebilecek uzman bir kisi,
iiniversite veya kurum olmadigindan dolay1 dgretmenlerin konu hakkinda belirsizlikler

yasadig goriilmektedir.

1.3.7 Bilim ve Sanat Merkezlerine Ogretmen Secimi

Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimleri farkli olmakla birlikte bu egitim-6gretim
stirecini gerceklestirecek olan 6gretmenlerin de bilgi, kabiliyet ve yeterlilik yoniinden
diger o6gretmenlerden farkli olmasi gerekmektedir. Bilim ve Sanat Merkezlerinde
ogrenci merkezli yaklasima dayali olarak egitim veren Ogretmenlerin yiikii normal
egitim kurumlarina oranla daha fazla olmaktadir. Ustiin yetenekli ¢ocuklarn sonu
gelmeyen sorularina cevap bulabilmek, farkli ilgi alanlar1 olan bu cocuklar
yonlendirebilmek i¢in yeterli kiiltiirel birikime sahip olabilmek, bir konu hakkinda
derinlemesine 6grenmek isteyen ¢ocuklar igin yeterli bilgi birikimine sahip olabilmek,
kendilerini ve yetenekleri daha iyi ifade edebilecekleri ortami saglayabilmek
Ogretmenlerin daha fazla performans gostermesini gerekli kilar. Bu performansi
gosterebilen 6gretmenlerin sec¢im siireci {istiin yetenekli dgrencilerin egitimini etkileyen

nedenlerin basinda gelmektedir.
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Bilim ve Sanat Merkezlerinde iistiin yetenekli 68rencilerin egitimi {izerine gorev
yapmak isteyen Ogretmenleri belirlemek amaciyla oncelikle merkezdeki okullarda
calisan tiim 6gretmenlere okul miidiirliikleri aracilig1 ile duyuru yapilir. Bunu takiben
bas vuran Ogretmenler bir seminer programina alinirlar. Bu seminer programinin
ozelligi bir proje diizenleme, uygulama ve degerlendirme konusunda herhangi bir
onbilgileri olmayan ogretmenleri ilerde gorev yapacaklari BILSEM’lerdeki proje
gelistirme calismalarina hazirlamaktir. Aday 6gretmenler proje gelistirmeye yonelik 6n
bilgileri kilavuz, form ve 6rnek calisma kagitlarindan yararlanarak Ogrenirler. Daha
sonra aday Ogretmenler gruplara ayrilir. Her bir gruba bir ihtiyaca yonelik problem
bulmalar1 ve bu probleme cevap verecek kiiciik olgcekli bir proje gelistirmeleri gorevi
verilir. Her bir grup projelerini sunarken diger gruplar degerlendirme formu ile onlari
degerlendirir. Aday 6gretmenlerin burada yaptiklar1 proje ¢alismalar1 yardimiyla sahip
olduklar1 mesleki o6zellikleri belirlenir. Bu siirecte basarili olduguna karar verilen
ogretmenler, bu merkezlerde calismak iizere gorevlendirilmektedir (Kiiciik, M., Gokdere,

M. ve Cepni, S.,2005; Akarsu, 2000).

Ustiin yeteneklilerin egitimi alaninda ilerlemek ve iistiin yetenekli cocuklar1 en iyi
sekilde egitmek ancak bu alanda gorev yapan Ogretmenlerin seciminde ¢ok secici
davranmakla ve onlara konuyla ilgili egitimi ayrintilan1 ile vermekle miimkiin olur.
Bilim ve Sanat Merkezlerine 6gretmen se¢imi siirecinin acgik ve sistemli bir sekilde
gerceklesen saglikli bir siire¢ oldugunu sdylemek miimkiin olmamaktadir. Istenilen
diizeyde Ogretmen sec¢ilmis olmama ihtimali bu Ogretmenlerin hizmet i¢i egitim
ihtiyaglarinin belirlenmesini ve buna yoOnelik bir hizmet i¢i program tasarlanmasini
gerekli kilar. Bu durum yonerge’de (2001) “Madde 41- Merkezlerdeki personelin yetistirilmesi
amaciyla periyodik olarak hizmet i¢i egitim seminer ve kurslari Bakanlikga diizenlenir.” seklinde
belirtilmis olmasina ragmen merkezlerdeki ogretmenler i¢in olmasi gerektiginden az

sayida seminerler diizenlenmektedir (Gokdere ve Kiigiik, 2003).

Gokdere ve Cepni (2004) Bayburt ve Trabzon Bilim Sanat Merkezlerinde egitim
goren iistiin yetenekli ogrencilerin fen dgretmenlerinin hizmet ici ihtiyaclarim Ihtiyac
degerlendirme yaklagimina gore belirlemek amaciyla ortaya koyduklar1 arastirmada

ogretmenlerin en cok “Diinyada iistiin yeteneklilerin egitim modelleri, Proje tabanh
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ogrenme yaklagim, iistiin yetenekli ogrencilerin egitimi ile ilgili Internet siteleri ve
siireli yayinlara ulasim, Ogretim teorileri, Arastirmaci 6gretmen modeli, Laboratuar
yaklagimlari, modern 6gretim teorileri, Bloom taksonomisi ve formal donem 6zellikleri”

konularini igeren bir hizmet i¢i egitim seminerine ihtiya¢ duyduklarimi belirtmislerdir.

BILSEM ogretmenlerinin secim siirecinde aday Ogretmenler Bilim ve Sanat
Merkezi uygulamas1 hakkinda ¢ok fazla bilgi sahibi olamamakta secilen dgretmenler
iistiin yetenekli Ogrenciler ve uygulama hakkinda hizmet ici egitim ihtiyaci

duymaktadir.

1.3.8 ilgili Arastirmalar
Literatirde Bilim ve Sanat Merkezlerine yonelik gerceklestirilen lisans {istii
arastirmalar simirlt sayidadir. Merkezlerin yakin bir ge¢cmiste kurulmus olmasi bu

durumun temel nedenidir. Varolan arastirmalar asagida belirtilmektedir.

Cakin(2005) “Bilim ve Sanat Merkezine Zihinsel Alandan Devam Eden
Ogrencilerin Akranlar1 ile Okul Basarilar1 Agisindan Karsilastirilmasi” baslikli
caligmasinda merkeze devam eden tiim Ogrencilerin incelenmesi yerine, zihinsel
yetenek alaninda merkeze kayit hakki kazanmis 6grencilerin durumlar ile Bilim ve
Sanat Merkezine kayit hakki kazanmamuisg, ancak zihinsel yetenek alanindan grup testini
gecmis Ogrencilerin durumlarini karsilastirilmigtir. Karsilagtirmanin 6rneklemini Usak
ve Izmir Bilim ve Sanat Merkezlerinde genel zihinsel yetenek alanindan devam eden
ogrenciler ve akranlari olusturmustur. Bu karsilastrma icin 11 Milli Egitim
Miidiirliiklerince yapilan Seviye tespit sinav sonuglart ve Ogrencilerin donem sonu
karne notlar1 alinmis, istatiksel hesaplamalar yapilmistir. Arastirma sonucunda; Bilim
ve Sanat Merkezine devam eden 6grencilerle Bilim ve Sanat Merkezine devam etmeyen

ogrencilerin arasinda okul basarist agisindan anlamli bir farklilik gériilmemistir.
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Tarhan(2005) “Ustiin ~ Yetenekli Ogrencilerde Fizik Egitimi” baglikli
calismasinda Kastamonu Bilim ve Sanat Merkezinde 6grenim goren ve istatiksel
yontemlerle fizik alaminda dstiin yetenekli olarak tamimladigi iistiin yetenekli
ogrencilere bir yil boyunca fizik egitimi gerceklestirmis ve Ogrencilerin fizik
yeteneklerinin kullanimlarinin gelisimlerini saglamistir. Alinan bu egitim sonucu fizik
alaninda iistiin yetenekli oldugu tespit edilen 17 6grenciden 9 tanesi fizik alaninda proje
iiretimini gerceklestirmistir. Bir 0grencinin yaptig1 proje calismasi diger 6grencileri
motive etmis ve digerlerini de proje caligmasi yapmaya yonlendirmistir. Sonug¢ olarak

dokuz dgrencide basar1 goriilmiistiir.

Gokdere, Ayvaci, Kiiciik (2004) “Ustiin Yetenekli Cocuklarin Karsilastiklar:
Temel Problemler” baglikli aragtirmalarinda zihinsel alanda iistiin yetenekli ¢ocuklarin
egitim siirecinde karsilagtiklar1 problemleri ortaya koymustur. Arastirmanin 6rneklemini
Bursa, Izmir ve Trabzon illerinde bulunan Bilim ve Sanat Merkezlerinde calisan 11 fen
bilgisi Ogretmeni ile bu merkezlerde zihinsel alanda egitim goren 65 Ogrenci
olusturmustur. Arastirmanin sonuglarina gore okullarin merkezlere kars1i olan
tavirlarinin  6grenciyi olumsuz etkiledigi, ailelerin merkezleri bir dershane olarak
algiladiklari, merkezlerdeki Ogretmenlerin &grencilerin ihtiyaglarim1  karsilamada

merkezleri fiziksel donanim y6niinden eksik bulduklarini ortaya koymuslardir.
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BOLUM 2. ARASTIRMANIN YONTEMi

Bu béliimde arastirmanin evren ve 6rneklemi tanimlanmis, veri toplama araci,

verilerin toplanmasi, analiz ve kullanilan istatiksel iglemler iizerinde durulmustur.

2.1 Arastirmamin Modeli

Arastirma betimsel tarama modeline dayali olarak gerceklestirilmistir. Bu yolla,
Bilim ve Sanat Merkezlerinde gorev yapan tiim 6gretmenlerin ¢alistiklar kuruma iliskin
goriis ve diislinceleri asagidaki boyutlar dikkate alinarak betimlenmeye calisilmistir. Bu

boyutlar;

1.Bilim-Sanat Merkezlerinin egitim-6gretim acisindan durumu
2.Bilim-Sanat Merkezlerinin rehberlik durumu
3.Bilim-Sanat Merkezlerinin fiziki ve donatim durumu

4.Bilim-Sanat Merkezlerinin okul-¢cevre isbirligi agisindan durumu

Bilim ve Sanat Merkezi uygulamasinin gerceklestirilmesinde en 6nemli rol
Ogretmenlere diismektedir. Egitim ve Ogretim faaliyetlerinden sorumlu Kkisiler olarak
onlarin bu uygulamay1 degerlendirmeleri, art1 ve eksi yonleri ile var olan durumu ortaya
koymalar1 amaci ile Bilim ve Sanat Merkezi Ogretmenleri arastirma kapsamina
alinmistir.

Planlama asamasinda, arastirmaya Bilim ve Sanat merkezlerinde egitim goren
ogrencilerin ve Bilsem midiirlerinin dahil edilmesi goriisii giindeme gelmistir.
Merkezin amag¢ ve ilkelerine uygun olarak yonetiminden sorumlu olan Bilsem
miidiirlerinin kendi kurumlarim1 objektif olarak degerlendirmede zorluk c¢ekecegi
kaygisi ile bu diisiinceden vazgecilmistir.

Bilsem ogrencilerinin uygulama hakkindaki diisiincelerini ortaya koymak amaci
ile olgek diizenlenmistir. Olgegin amaci Bilsem uygulamasini yukarida belirtilen
durumlar acisindan ele alip 6gretmen goriisleri ile karsilastirmakti. Olcek, 10.10.2005
tarihinde Cevdet Nerse (Bursa-Kemalpasa) ve 17.10.2005 tarihinde Manisa olmak iizere
2 bilim-sanat merkezinde egitim goren Ogrencilere deneme amaci ile uygulanmistir.

Ogrencilerin yas seviyelerinin 8-14 yas arasinda degismesi olgegin uygulanmasina
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olumsuz olarak yansimistir. 8-9-10 yas seviyesindeki Ogrencilerin tiim agiklamalara
ragmen Olcegi anlayamadiklari, rastgele ve siradan sekilde formlari doldurduklari
arastirmact ve deneme Olgeginin uygulandigi merkezlerde calisan Bilsem 6gretmenleri
tarafindan gozlenmistir. 13-14 yas grubundaki 6grencilerin LGS sinavlar1 ve farkli
nedenlerden oOtiirii merkeze ¢ok azinin devam ettigi, bu Ogrencilerin ise konunun

Oonemini kavrayamadiklar1 ve katilimin ¢cok az oldugu gézlenmistir.

Sonug¢ olarak, yukarida belirtilen nedenlerden otiirii 6grencilere uygulanan
deneme Olceginden istenilen verim alinamamig ve Bilsem Ogrencileri arastirma
kapsamina dahil edilmemistir. Konuyla ilgili en saglikli bilginin Bilsem 6gretmenleri

tarafindan ortaya konulacagi sonucuna varilmistir.

2.2 Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, 2005 yilinda Tiirkiye’de Bilim ve Sanat Merkezlerinde
gdrev yapan Ogretmenler olusturmaktadir. Arastirmanin ger¢eklesmesinde anket teknigi
kullanilarak evrenin tamaminda yer alan Ogretmenlerin gozlemlerine ulasildigindan
dolay1 arastirma orneklemini aragtirmanin evreni olusturmaktadir (Balci, 2001).

Aragtirmanin gerceklestirilmesinde evrenin tamamina ulasilmigtir. 2005 yili
itibari ile toplam 25 bilim-sanat merkezinde gorev yapan brans, sinif, rehber ve 6zel
egitim Ogretmenlerinin Bilsem uygulamasinin degerlendirilmesine yonelik goriisleri
alinmastir.

Tablo 4’de evren ve orneklemi olusturan Bilim ve Sanat Merkezleri ile buralarda

gorev yapan Ogretmenlerin il ve ilgcelere gore dagilimi verilmistir.
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Tablo 4 : Arastirmanin Evren ve Orneklemini olusturan Bilim ve Sanat

Merkezleri
Gorevli
S.N LT ILCESI KURUMUN ADI Ogretmen
Sayisi
1 Bayburt Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 11
2 Sinop Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 15
3 Trabzon Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 13
4 Bursa Mustafakemalpasa Cevdet Nerse Bilim ve Sanat Merkezi 15
5 Bursa Yildirim Bilim ve Sanat Merkezi 22
6 Tekirdag Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 11
7 Izmir Narlidere Sidika Akdemir Bilim ve Sanat Merkezi 9
8 Denizli Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 13
9 Istanbul Kadikoy Bilim ve Sanat Merkezi 16
10 Isparta Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 10
11 Afyon Merkez Aydin Dogan Bilim ve Sanat Merkezi 11
12 Usak Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 10
13 Amasya Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 28
14 Ordu Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 12
15 Ankara Cankaya Yasemin Karakaya Bilim ve Sanat Merkezi 10
16 | Kastamonu Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 11
17 Tokat Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 10
18 Zonguldak Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 9
19 Siirt Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 7
20 Van Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 6
21 Kirsehir Kaman Bilim ve Sanat Merkezi 10
22 Malatya Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 11
23 Adana Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 6
24 Manisa Merkez Bilim ve Sanat Merkezi 8
25 Manisa Salihli Bilim ve Sanat Merkezi 10
2005 Yilinda Bilim ve Sanat Merkezlerinde Gorev Yapan Toplam Ogretmen Sayist 294

2.3 Verilerin Toplanmasi

Veriler; literatiir taramasi, iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi alani ile ilgilenen
uzmanlarin Bilsem hakkindaki goriislerinin alinmasi, Bilim ve Sanat Merkezleri’nde
yapilan incelemeler ve Bilsem’de calisan 6gretmenlerin gozlemleri sonucu gelistirilen

Likert tipi 6lgek yoluyla toplanmistir.
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2.3.1 Veri Toplama Aracimin Gelistirilmesi

Yapilan literatiir taramasi, gozlem ve incelemeler sonucu elde edilen veriler
1s1ginda 71 ciimleden olusan daha Once uygulanmamis bir Olgek hazirlanmistir.
Maddeler planlama asamasinda genel olarak dort temel baslik altinda toplanmistir. Bu

basliklar 6lcekte belirtilmemis, sadece arastirmaci tarafindan bilinmektedir.

Veri toplama aracit olarak yaygin olarak kullanilan besli likert tipi Olgek
secilmigtir.  Olumlu  maddelerde  5=Tamamen Katiliyorum, 4=Katiliyorum,
3=Kararsizim, 2=Katilmiyorum, 1=Hi¢ Katilmiyorum seklinde cevap segenekleri
belirlenmistir. Olumsuz maddelerde tam tersi seklinde “Hi¢ Katilmiyorum” secenegine

5 puan verilmis ve diger seceneklerde buna gore diizenlenmistir.

Olusturulan 71 maddelik deneme formu konu alaninda uzman ve merkezlerde
gorev yapan Ogretmenlerin farkli goriisleri ile On incelemeden gecirilmistir. Bu
incelemede  maddelerin anlasilabilirligi, kapsami, icerigi, olumlu-olumsuz ciimle
ayiriminin dogruluk diizeyi lizerinde durulmustur. 71 maddeden olusan deneme formu
dort alt boyut gdz Oniine alinarak diizenlenmis fakat bu alt boyutlar dl¢ek iizerinde

basliklar olarak belirtilmemistir.

Hazirlanan form, 6n deneme icin Bursa, Sidika Akdemir, Aydin Dogan, Adana,
Sinop, Tokat, Bayburt, Malatya, Zonguldak, Salihli, Yasemin Karakaya Bilim ve Sanat

Merkezi olmak iizere toplam 11 merkezde 110 denek iizerine uygulanmistir.

2.3.2 Faktor Analizi ve Madde Ayiricilik Giiclerinin Belirlenmesi

Deneklere uygulanan 71 maddelik deneme formuna iliskin veriler iizerinde
oncelikle faktor analizi yapilmistir. Veriler SPSS 12.0 paket programinda
degerlendirilmistir (Ural ve Kilig, 2005).

Faktor analizi, ayn1 yapiy1 yada niteligi 6lcen degiskenleri bir araya toplayarak
Olcmeyi az sayida faktor ile aciklamay1 amaclayan bir yontemdir (Biiytikoztiirk, 2003:
117). Faktor analizi aym zamanda Olgegin yapisini belirlemeye yonelik bir yapi

gecerliligi calismasidir (Tavsancil, 2005: 202).
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Oncelikle 71 maddeden olusan veriler iizerinde Dondiiriilmemis Temel
Bilesenler Analizi(Unrotated Principal Components Analysis) yapilmistir. Bunun
sonucunda 6zdegeri 1 ve iizerinde olan 50 faktor belirlenmistir. 71 maddeye uygulanan
faktor analizi sonucunda Bartlett test degeri(Bartlett’s Test of Sphericity) 4806.264
olarak bulunmustur. Bu testin yaninda faktor analizinin uygulandigi konusunda fikir
veren KMO(Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy) uygulanmistir.
KMO degeri ise 577 olarak bulunmustur.

Bu analiz sonucunda faktorde islemeyen 21 madde oldugu goriilmiis ve bu
maddeler testten c¢ikartilmistir. Kalan 50 maddeye yeniden temel dondiiriilmemis
bilesenler analizi uygulanmistir. Bu durumda Barlett test degeri 2982,441 ve KMO
degeri ise 746 olarak bulunmustur. Bu durumda ise 2 madde daha testten cikarilmigtir.

Faktoriin testteki 71 madde icinde agikladig1 varyans miktar yiizde 68.86’dir.

14. ve 28. maddeler de testten cikartildiktan sonra 2. olarak yapilan faktor
analizinin varyans miktar1 testin %69.66’sin1 aciklamistir. Ayrica Bartlett
Testi=2842.717 ve KMO=749 olarak bulunmustur. Bu degerler faktoér analizinin

verilere uygulanabilecegini gostermektedir.

Olgek tek boyutluluk 6zelligi tasidig1 icin Eksen Rotasyonu (Quartimax Metodu)
yapilmamis, birinci faktor altinda yer alan 48 madde arastirmaci tarafindan Tablo 2’de
faktor yiikleri ile birlikte gosterilmektedir. * isareti ise 2. faktor analizi sonucu ¢ikartilan
maddeleri(14. ve 28. maddeyi) gostermektedir. Faktor yiikleri yanlarinda yazilmayan
maddeler 6n deneme uygulamasi sonucu 6lgme aracindan gikartilmistir. Olgek 0.5

diizeyinde anlamli bulunmustur.
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Tablo 5. Olcegi Olusturan Maddeler ve Faktor Yiikleri

. i Fakto
Madde | Faktor | 540 No | FAKIOT | o dde No r
No Yiikii Yiikii A
Yiikii
1. 395 25, 494 49, 402
2. 479 26. 454 50. 569
3 471 27, 485 51, 545
4 382 28 52, 656
5. 539 29, 53, 578
6. 399 30. 54 605
7. 441 31, 55 524
8. 32. 56. 376
9. 33. 57, 391
10. 652 34 58. 477
11. 35, 59, 502
12. 457 36. 472 60. 499
13. 540 37. 461 61 592
14+ 38. 597 62. 508
15. 480 39. 420 63. 437
16. 403 40. 64,
17. 417 4. 65. 419
18. 558 42 358 66. 469
19. 484 43, 67, 535
20. 542 44 68.
21, 45. 566 69.
22, 393 46. 508 70.
23, 574 47. 488 71,
24, 48, 384

* 2. faktor analizi sonucu ¢ikartilan maddedir.

Faktor analizinin tamamlanmasidan sonra olcege giren 48 maddenin olumlu
tutuma sahip olanlarla olmayanlar ayirt etme durumunu ortaya koymak amaciyla

“madde ayiricilik giicleri” nin hesaplanmasi gerekli bulunmustur.

Madde ayiricilik giicleri t testi yoluyla yapilmistir. Bunun i¢in 6ncelikle cevap
kagitlart toplam puan agisindan en diisiikten en yiiksek puana dogru siralanmus, iist
siradan toplam 110 denek sayisinin %?27’sini olusturan 29 kisi “alt grup”, alttan da yine
yilizde 27’yi olusturan 29 kisi “iist grup” olarak belirlenmistir. Her madde icin madde
puanlarimin iist ve alt gruptaki ortalamalan arasindaki fark t testi ile test edilmistir.

Olgegi olusturan ve yeniden numaralandirilan 48 maddeye iliskin t degerleri Tablo 6’de

yer almaktadir.
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Tablo 6. Olcekte yer alan maddelerin Ayiricihk Giicleri (Alt-Ust Grup t Degerleri)

Yeni D o Madd D -
eneme a (3] eneme
M;‘(’)de Madde t P No Madde t P
No No
1 1 2,952 0,05 25 39 2732 008
2 2 4562 1000 - 7y} 1,552 126
3 3 25,983 1000 26 45 4,939 1000
4 4 3913 1000 27 46 ~6,463 1000
5 5 6,810 1000 28 47 5,829 1000
6 6 3,186 1002 29 48 35,103 1000
7 7 4369 1000 30 49 7442 1000
8 10 ~6,399 1000 31 50 7,860 1000
9 12 3,150 1003 32 51 7429 1000
10 13 3,802 1000 33 52 210,021 1000
11 15 4,589 1000 34 53 8,504 1000
12 16 3,970 1000 35 54 29,988 1000
13 17 3,083 1003 36 55 -8,336 1000
14 B 4,069 1000 37 56 3,901 1000
15 19 4376 1000 38 57 4870 1000
16 20 3879 1000 39 58 25,405 1000
17 2 3,803 1000 40 59 ~6,033 1000
18 23 25,006 1000 41 60 4,041 1000
19 25 4,078 1000 ) 61 6,470 1000
20 26 2282 1026 43 62 6,059 1000
21 27 3,087 003 44 63 25,939 1000
2 36 4,163 1000 45 65 3,525 001
23 37 2978 004 46 66 -5,846 1000
24 38 4,448 1000 47 67 4,543 1000

Gergeklestirilen t testi sonucu Olcekte yer alan 42. maddenin madde ayirt
edilecegi kabul edilmedigi icin bu soru cikartilmis ve Olcek iizerinde yeniden faktor
analizi uygulanmistir. Uygulanan son faktor analizinde KMO=749 ve Barlett test degeri

2759,556 olarak bulunmustur.
47 maddeden olusan bu teste giivenirlik calismasi olarak Cronbach Alpha

uygulanmustir. Giivenilirlik katsayis1 92,929 bulunmustur. Bu durumda 6l¢egin homojen

ve tek boyutluluk 6zelligi tasimakta oldugu soylenebilir.
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2.3.3 Verilerin Toplanma Siireci

Bilim ve Sanat Merkezlerinin degerlendirilmesine yonelik olarak hazirlanan bu
caligmada veri toplama araglar1 Bilsem ogretmenlerine posta yoluyla gonderilmistir.
Arastirmanin evrenini olusturan 25 Bilim ve Sanat Merkezi daginik ve genis bir alana
yayilldig1 i¢in anketlerin posta ile uygulanmasit saglanmistir. Tiim Bilim-Sanat
merkezlerinden faks yoluyla alman Ogretmen isim listeleri yardimiyla anketler
Ogretmenlerin gorev yaptiklar Bilsem adreslerine gonderilmistir. Her bir zarfin igine
MEB Arastirma Planlama ve Koordinasyon Kurulu Baskanligindan alinmis anket
uygulama izin belgesi, 0gretmene anketin nasil uygulanmasi gerektigini gosteren bir
aciklama mektubu, anketin geri donebilmesi i¢in pul yapistirilmis bir zarf
yerlestirilmistir. Ac¢iklama mektubunda arastirmacinin kimligi, arastirmanin amaci ve
Bilsemler i¢in Onemi ifade edilmis, geri doniis zarflarinda isim belirtilmemesi ve
ogretmenlerin verdikleri bilgilerin kimseye agiklanmayacagi onemle belirtilmistir. 15
Kasim 2005 tarihinden itibaren Bilsemlere yollanilmaya baslayan anketler 18 Mart

2006 tarihinde geri doniiglerini tamamlamistir.

Dort aylik siire zarfinda anketlerin geriye doniis oranlar1 Tablo 7 *de verilmistir.
Tablo 7’in ilk siitununu olugturan sira numaralar1 Tablo 4’de belirtilen merkezleri temsil
etmektedir. Olcege fazla sayida katilm saglandig1 goriilmiistiir. Ancak 9 ve 12 no’lu
Bilim ve Sanat Merkezlerinden beklenen katilim gerceklesmemistir. 23, 20, 18, 17 ve
14 no’lu Bilim ve Sanat merkezlerinde ise anketlerin geriye doniis oranlarinin %100
olmasi1 olumlu bir durumdur. Tablo 7’e bakildiginda geriye doniis oraninin %77 oldugu
goriilmektedir. Baska bir ifadeyle Olgeklerin 3’ti geriye donmiistiir. Bu durum
anketlerin doniis oranlarinin diisiik olarak elestirildigi posta uygulamasina gore olumlu

bir sonug olarak goriilmektedir.
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Tablo 7. Olcegin Merkezlere Gore Geriye Doniis Oranlari

Gonderilen | Donen
Sira No Anket Anket %
Sayisi Sayis1

1 11 9 81,8
2 15 13 86,6
3 13 8 61,5
4 15 9 60
5 22 20 90,9
6 11 7 63,6
7 9 8 88,8
8 13 9 69,2
9 16 5 31,2
10 10 7 70
11 11 10 90,9
12 10 4 40
13 28 25 89,2
14 12 12 100
15 10 7 70
16 11 8 72,7
17 10 10 100
18 9 9 100
19 7 5 71,4
20 6 6 100
21 10 7 70
22 11 8 72,7
23 6 6 100
24 8 7 87,5
25 10 8 80

Toplam 294 227 77,2

2.4 Verilerin Analizi
Verilerin analizi icin asagidaki istatiksel islemler yapilmistir. On uygulamadan

sonra elde edilen veriler SPSS for Windows 12.0 paket programinda islenmistir.

Deneklerin kisisel 6zellikleri ile ilgili tammlayici istatiksel analizler icin frekans,
yiizde alma teknikleri kullanilmistir. Olgeklerin ilk boliimlerinde yer alan kisisel
bulgulara iliskin ¢6ziimlemede kategorik verilerin  dagilimim  6zetlemede
gerceklestirilen frekans dagilimi kullanilmis ve yilizde olarak da ayrica belirtilerek

tablolagtirilmastir.
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Deneklerin Bilsem’deki egitim-6gretim, rehberlik, fiziksel donanim ve okul-
cevre isbirligi durumlan acisindan yapilan kargilagtirmalarda bagimsiz gruplar t testi ve
varyans analizi islemleri yapilmistir. ki degiskenin oldugu durumlarda t testi, ii¢ ve
daha fazla degiskenin olmasi halinde bir ya da daha ¢ok degiskene iliskin ortalama
puanlarin birbirinden anlamh bir sekilde farklilasip farklilasmadigimi kararlagtirmada
tek yonlii varyans analizi (Anova) islemleri yapilmistir. Varyans analizinde anlamli
farklilik bulunmasi halinde farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek
amaciyla Scheffe testi uygulanmistir. Ancak varyans analizi ve t testi i¢in once Levene
testi uygulanmis ve varyanslarin homojenligi test edilmistir. Varyanslarin homojen
olmadigi durumlarda varyans analizi yerine parametrik olmayan testlerden Kruskal

Wallis-H Testi, t testlerinin yerine de Mann Whitney-U Testine basvurulmustur.

Deneklerin merkezlerde yasadiklari sorunlar ile ilgili goriislerini belirtmeleri
amaciyla verilen agik uglu bir soru Frekans Analizi ile tespit edilmistir. Ogretmenlerin
merkezdeki sorunlart goriilme sikligina gore anahtar sozciiklerle ifade edilmistir.
Anahtar sozciiklerin tespiti cevaplarin o sozciikle ilgili yogunlugu goz Oniine alinarak
gerceklestirilmistir. Ogretmenlerin ifade ettikleri her bir sorun anahtar sozciiklere veya

climlelere gore tek tek tespit edilmis ve tablolastirilmistir.

Verilerin ¢odziimlenmesi ve yorumlanmasi igin besli Ol¢ek araliklari 0.80

oraninda esit araliklar olarak asagidaki sekilde belirlenmistir.

Kesinlikle Katiliyorum 4.20-5.00 , Yeterli
Katiliyorum 340-4.19 —_____, Yeterli
Kararsizim 2.60-3.39 —  Yeterli Degil
Katilmiyorum 1.80-2.59 ——* Yeterli Degil

1.00-1.79 — *

Kesinlikle Katilmiyorum Yeterli Degil
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BOLUM 3. BULGULAR ve YORUMLAR

Bu boliimde, arastirma cercevesinde Bilim ve Sanat Merkezlerinde gorev yapan
ogretmenlerden elde edilen veriler analiz edilerek yorumlanmistir. Deneklerin kisisel
bilgilerine iliskin ortak bulgular Bilim ve Sanat merkezlerinin bulunduklar1 cografi
bolgeler dikkate alinarak ve frekans ile yiizde dagilimlari ortak tablolar seklinde

diizenlenerek yorumlanmistir.

Bilsem Ogretmenleri merkezlerin egitim-6gretim, rehberlik, fiziksel donanim ve
Bilsemlerin okul-cevre isbirligi durumlarn agisindan tek yonli varyans analizi ile
karsilastirilmigtir. Karsilastirma sonucunda anlamli farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek i¢in Scheffe testi kullanilmistir. Levene testinde P<.05 bulundugu
durumlarda Kruskal Wallis-H Testi yapilmis ve anlamli farklilik oldugu durumlarda
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin Mann Whitney-U Testi’ne

bagvurulmustur. Yapilan analizler tablolar halinde diizenlenmis ve yorumlanmistir.

Bilsem o6gretmenlerine merkezlerde yasadiklari sorunlar ile ilgili goriislerini
belirtmeleri amaciyla verilen acik uclu bir soru Frekans Analizi ile tespit edilmistir.
Ogretmenlerin merkezdeki sorunlar1 goriilme sikhigina gore anahtar sozciiklerle ifade
edilmistir. Anahtar sdzciiklerin tespiti cevaplarin o sozciikle ilgili yogunlugu g6z oniine
alinarak gerceklestirilmistir. Ogretmenlerin ifade ettikleri her bir sorun anahtar

sozciiklere veya ciimlelere gore tek tek tespit edilmis ve tablolastirilmistir.

3.1 DENEKLERIN KiSiSEL BILGILERINE iLiSKIN BULGULAR VE
YORUMLAR

Bu bolimde arastirmaya katilan deneklerin bolgeleri-illeri, cinsiyetleri,
merkezlerde c¢alistiklar1 gorev siireleri, meslekteki kidemleri, gorevli olduklar
boliimleri (alanlar1)) merkezlerin yer aldiklar1 bolgeler dikkate alinarak ortak tablolar

halinde degerlendirilmistir.
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3.1.1 Bilim ve Sanat Merkezlerinde Gorev Yapan Ogretmenlerin Bolgelere

Gore Dagilim

Merkezlerde gorev yapan Ogretmenlerin Bilim ve Sanat Merkezlerinin yer

aldiklar bolgelere gore dagilimi Tablo 8’da goriilmektedir.

Tablo 8. Bilim ve Sanat Merkezlerinde Gorev Yapan Ogretmenlerin
Bolgelere Gore Dagilimi

. . Bilsem Toplam
Bolge 1I-Ilce Ogretmenleri
F % F %
1.Marmara 9 no’lu merkez 5 2.2
4 no’lu merkez 9 3.9
5 no’lu merkez 20 8.8 4 18.0
6 no’lu merkez 7 3.1
2.Ege 7 no’lu merkez 8 3.5
8 no’lu merkez 9 3.9
24 no’lu merkez 7 3.1
11 no’lu merkez 10 4.4 46 | 20.2
12 no’lu merkez 4 1.7
25 no’lu merkez 8 3.5
3.Akdeniz 10 no’lu merkez 7 3.1 13 57
23 no’lu merkez 6 2.6 )
4.Karadeniz 16 no’lu merkez 8 3.5
2 no’lu merkez 13 5.7
3 no’lu merkez 8 3.5
1 no’lu merkez 9 3.9
13 no’lu merkez 25 11.0 94 | 414
17 no’lu merkez 10 4.4
18 no’lu merkez 9 3.9
14 no’lu merkez 12 5.2
5.ic Anadolu 21 no’lu merkez 7 31 14 | 61
15 no’lu merkez 7 3.1 )
6.Dogu 22 no’lu merkez 8 3.5 14 6.1
Anadolu 20 no’lu merkez 6 2.6 )
7.G.Dogu 19 no’lu merkez 5 2.2 5 2.2
Anadolu
Toplam 25 227 100 227 | 100

Tablo 8’a bakildiginda Karadeniz bolgesindeki 25 no’lu merkezin arastirmaya
katilan Ogretmen sayisi agisindan yiizde 11 oramiyla en biiyilk orana sahip oldugu
goriilmektedir. Daha sonra sirasiyla ylizde 8.8 oramiyla 5 no’lu merkez ve ylizde 5.7
orantyla 2 no’lu merkez gelmektedir. Ilgeler arasinda 9 no’lu merkez yiizde 3.9 oraniyla

onde gelmektedir. Bolgelere gore dagilimda ise Karadeniz (ylizde 41.4), Ege (ylizde
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20.2), Marmara (yiizde 18), I¢c ve Dogu Anadolu (yiizde 6.1), Giiney Dogu Anadolu

(ytuzde 2.2) bolgelerinin siralandigi goriilmektedir.

3.1.2 Bilim ve Sanat Merkezlerinde Gorev Yapan Ogretmenlerin

Cinsiyetlerine Gore Dagilim

Deneklerin cinsiyetlerine gore dagilimlar1 Tablo 9°da verilmistir.

Tablo 9. Bilim ve Sanat Merkezlerinde Gorev Yapan Ogretmenlerin Cinsiyetlerine

Gore Dagilin

ic Dogu G.Dogu | Bilsem
olge |Marmara| Ege |AkdenizKaradeniz Anadolu | Anadolu Anadolu Ogretmenler
Toplamm
F| % |F|%|F|% |F| % |F| % F % F % F %
Cinsiyet
20 (48.7 19413l 6 |46.2{33|35.1| 7 | 50 1 7.1 1 20 87 | 383
Kadin
Erkek |21 |51.2|2758.6/ 7 |53.8/61|648 |7 | 50 | 13 (928 | 4 80 |140| 6l.6
Toplam |41 | 18 |46 20.2( 13 (5.7(94 | 414 |14| 6.1 | 14 | 6.1 5 22 227 100

Tablo 9’a bakildiginda tiim deneklerin yiizde 61.6’s1m1 erkekler, yiizde 38.3’{inii

bayanlar olusturmaktadir. Dogu ve Giiney Dogu Anadolu bélgelerinde gorev yapan

erkek Ogretmenlerinin oraninin bayanlara oranla yiizde 92.8 (Dogu Anadolu B.) ve

yiizde 80 (GiineyDogu Anadolu B.) oraninda daha fazla agirlik kazanmasi dikkat

cekmektedir. Bu oran Marmara, Ege, Akdeniz ve I¢ Anadolu bolgelerinde birbirlerine

yakin yiizdelerden olugsmaktadir.
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3.1.3 Bilsem’deki Gorev Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Bilsem

Ogretmenlerinin Bolgelere Gore Dagilinm

Deneklerin Bilim ve Sanat merkezlerinde gorev aldiklar1 siirelere gore

dagilimlan Tablo 10’de verilmistir.

Tablo 10. Bilsem’deki Gorev Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Bilsem
Ogretmenlerinin Bolgelere Gore Dagilin

® = 2
= N = ] = 5= i
. = . = S S == 803 _ Bilsem
olge g L ﬁ 2 g g" e A % | Ogretmenleri
= = < = = Toplam
= < 2 e < | ©= "

Gorev F % F % F % F % F % F % |F| % F %
Siiresi

12 29 [25(543|10(769 32| 34 | 7| 50 | 9 |642|3]| 60 | 98 | 43.1
1-12 ay

13-24
ay

111268 (12| 26 | 1 | 76 |29|308 | 6 |428 | 5 [357]2]|40 | 66 | 29.0

25-36
ay

S (1213 |65 |2 |153|18|19.1] - - - - - - 28 | 12.33

37-48
ay

49 ay ve 6

.o 14.6 | 4 8.6 - - 8 8.5 1 7.1 - - - - 19 8.3
ustii

Toplam |41 | 18 |46 | 202 |13 | 5.7 |94 | 414 (14| 6.1 |14 | 6.1 | 5|22 | 227 | 100

Tablo 10’e gore Bilsem ogretmenlerinin merkezde gerceklestirdikleri gorev
stireleri yiizde 43.1 oramiyla 1-12 ay seceneginde yogunlagmistir. Daha sonra sirasiyla
yiizde 29 oramiyla 2 yildir gérev yapmakta olan 6gretmenler, yiizde 12.33 oraniyla 3
yildir ¢alisan 6gretmenler, yiizde 7 oraniyla 4 yildir ve ylizde 8.3 oramiyla 5 yildan daha
uzun bir siiredir merkezlerde gorev yapmakta olan 6gretmenler oldugu goriilmektedir.
Merkezdeki 6gretmenlerin gorev siiresi degiskeni acisindan ilk 2 yi1lda yogunlagmasinin
nedeni olarak merkezlerin heniiz on bir yillik bir gecmise sahip olmasi ve yeni
kurumlagma cabalar cercevesinde Ogretmenlerin ilk yillarimi1 geciriyor olmasi olarak

diisiiniilebilir.
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3.1.4 Bilsem’deki Ogretmenlerin Meslekteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh
Olarak Bolgelere Gore Dagilim

Deneklerin dgretmenlik meslegindeki hizmet siirelerine goére dagilimlar1 Tablo

11°de verilmistir.

Tablo 11.Bilsem’deki Ogretmenlerin Meslekteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh
Olarak Bolgelere Gore Dagilim

= X = .
. g @ E g % 2 % >§n =5 | . Bilsem
olge E 20 2 = =R ] 2 T | Ogretmenleri
g fﬂ é&‘ j < g op- Toplam
F| % |F| % |F| % |F| % |F| % |F| % |F| % F %
Kidem
1-10 y1l
22 | 53.6 |29 | 63 6 [46.1 |70 | 744 | 6 | 428 | 8 | 57.1 |4 | 80 | 145 | 63.87
11-15
vl 15(365| 7 | 152 3| 23 |14 | 148 | 5 |357| 4 |285|1| 20| 49 | 21.58
1?;30 3 (73 |7 (1521 |76 5|53 |3 |214|1 ] 71]- - 20 8.8
21-25 - - 31652 (153221 - - 1171 - - 8 3.5
yil
6y o o s e 3 o - o oo s ] 22
ve liistii
Toplam |41 | 18 |46 (202 |13 | 5.7 |94 (414 |14 | 61 |14 | 6.1 | 5| 2.2 | 227 100

Tablo 11’ye gore Bilsem 6gretmenlerinin mesleklerindeki hizmet siireleri yiizde
63. 87 oramiyla ilk on yilda yogunlasmistir. Daha sonra sirasiyla yiizde 21.58 oraniyla
11-15 yil aras1 meslekte caligan 6gretmenler, yiizde 8.8 oramiyla 16-20 yil aras1t meslege
hizmet eden 6gretmenler, yiizde 3.5 oraniyla 21-25 yil aras1 ve en diisiik yiizde ile 26 ve
iizeri yildir 6gretmenlik mesleginde gorev yapmakta olan 6gretmenlerden olusmaktadir.

Merkezlerde gorev yapan Ogretmenlerin ogretmenlik hizmet siirelerinin ilk 10
yil igerisinde yogunlagmasinin nedeni Tablo 10’de de belirtildigi iizere merkezlerin
heniiz yeni yeni agilmaya baslamasindan ve buralara 6gretmenlik deneyimini ilk kez
merkezlerde gerceklestirecek Ogretmenlerin yerlestirilmesinden kaynaklaniyor olabilir.
Merkezlere 6gretmen olabilmek i¢in 6gretmenler bir se¢im asamasindan gecmektedir.
Bu secim asamasinda oncelikli olarak yeni mezun Ogretmenlere yer verilmektedir. Bu

durum Tablo 11°deki bulgularin nedeni olarak diisiiniilebilir.
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3.1.5 Bilsem’deki Ogretmenlerin Gorevli Olduklar1 Boliim (Alan)
Degiskenlerine Bagh Olarak Bolgelere Gore Dagilim
Deneklerin merkezlerde gorevli olduklar1 boliim (alan) degiskenine gore

dagilimlan Tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12.Bilsem’deki (")gretmenlerin Merkezlerde Gorevli Olduklar: Boliim (Alan)
Degiskenine Bagh Olarak Bolgelere Gore Dagilimi

N = .
sl L | s |2 | oE | .z | ez | misem
olge § o < ks g 23 8§ | Ogretmenleri
= < v _E« < O < Toplam
F| % |F| % |F| % |F| % |F| % |F| % |F| % F %
Alan
Okul
_ Oncesi - - - - - - 1 1.0 | - - - - -] - 1 0.4
Ogretmeni
Simf
Ogretmeni 3173131653 |23 (121272 (1421 | 7.1 2|40 | 26 11.45

Brans | 3119561418919 | 69278829 |12[857|12]857|3| 60| 186 | 81.93

Ogretmeni

Ozel
CEgitim | 2 [ 48 | - | - |- | - |- - - - 1|-]-|-]-]21] o8
Ogretmeni
Rehber
Ofretmen 51121 2 | 43 1 76 | 3 3.1 - - 1 7.1 | - - 12 5.2

Toplam |41 | 18 |46 (202 |13 | 5.7 |94 (414 (14| 6.1 | 14| 6.1 | 5| 2.2 | 227 100

Tablo 12’deki bulgular incelendiginde merkezlerde alan degiskeni acisindan en
yiiksek orana yiizde 81.93 ile brans Ogretmenlerinin sahip oldugu goriilmektedir. En
diisiik yiizde ise sadece Karadeniz bolgesinde yer alan merkezde c¢alisan tek bir
Ogretmen ve 0.4 yiizde ile okul Oncesi 6gretmenine aittir. En diisiik ikinci yiizde ise
Marmara bolgesinde yer alan merkezlerde calisan 2 6gretmen ve 0.8’lik yiizde ile 6zel
egitim dZretmenlerine aittir. Arastirma kapsamina giren rehber 6gretmen sayis1 yiizde
5.2’1ik oranla iiciincii sirada yer almaktadir. Merkezlerin Rehberlik birimi 6zel egitim
gereksinimi icinde olan iistiin yetenekli 6grencilerin kisiliklerinin gelismesinde ayr bir
Oneme sahiptir. Bilim ve Sanat Merkezlerinde konuda uzman kisilerin 6grenci ve
aileleri dogru sekilde yonlendirmeleri gerekmektedir. Bu nedenle merkezlerdeki rehber
Ogretmen sayisinin ihtiyaca gore acilen diizenlenmesi gerekmektedir. Bir diger 6nemli
konu ise okul oncesi ve 6zel egitim Ogretmeni sayilarinin azligidir. Alanda uzman

ogretmenlerin merkezlerde mutlaka yer almasi gerekmektedir.
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3.2 Alt Problemlere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bu baghk altinda; Bilim ve Sanat Merkezi uygulamasini degerlendirmek
amaciyla belirlenen dort boyut cergevesinde merkez Ogretmenlerinden alinan veriler

analiz edilerek yorumlanmistir.
3.2.1 Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Merkez Ogretmenlerinin  Bilsem’lerin  egitim ve Ogretim durumlarinin
degerlendirilmelerine yonelik goriiglerini belirlemek amaciyla alinan verilere iliskin

bulgular ve yorumlar asagida belirtilmektedir.

1. Amag: Merkez Ogretmenlerinin merkezlerin egitim ve dgretim durumlarina
iligkin degerlendirmeleri asagidaki degiskenler agisindan bir farklilik gostermekte
midir?

a) Gorev Yaptig1 Bolge

b) Cinsiyet Durumu

¢) Merkezdeki Hizmet Siiresi

d) Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi

e) Merkezdeki Gorev Alani

Bu bashk altinda; arastirmanin genel amacina yonelik olarak, merkez
Ogretmenlerinin  iistiin  yetenekli  Ogrencilerin  6zelliklerine uygun  olarak
gerceklestirdikleri egitim programlarn yukarida belirtilen degiskenler agisindan

karsilagtirilmstir.

3.2.1.1 Bolge Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Egitim-

Ogretim Durumuna iliskin Analiz

Bu bashk altinda oncelikle Bilsem’lerde uygulanmakta olan egitim-0gretim
hizmetlerinin bolge degiskeni acisindan Ogretmen goriisleri arasinda anlamli fark
bulunup bulunmadigint belirlemek {izere Oncelikle varyanslarin homojenligine
bakilmigtir. Varyanslar homojen olmadigindan  Kruskal-Wallis testi ile analiz

yapilmistir.
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Tablo 13. Bolge Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Egitim-
Ogretim Durumlarina fliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclari

Sira Gruplar
Bolge n Ort.(X) Ort sd H(X? P Arasi

) Manidarhk
1. Marmara 41 3.9201 90.59 1-2 23
2. Ege 46 4.1401 131.00 1-4 34
3. Akdeniz 13 3.8803 83.50 2-6 4-6
4. Karadeniz 94 4.0916 129.78 6 23.162 .001 25 4-5
5. I¢ Anadolu 14 3.4405 78.11

6. Dogu Anadolu 14 3.8294 87.07
7. G.DoguAnadolu 5 39111 108.10
P<.05 anlaml1 (Levene Testi: 7.206 P<.000)

Tablo 13’deki veriler incelendiginde Ogretmenlerin bolge degiskenine bagli
ortalamalan arasinda anlamhi fark oldugu goriilmektedir. Farkliligin hangi gruplar
arasinda oldugunu belirlemek amaci ile Mann Whitney-U Testi yapilmis ve Marmara
bolgesi ile Ege ve Karadeniz bolgeleri; Ege bolgesi ile Dogu Anadolu, I¢ Anadolu ve
Akdeniz Bolgeleri arasinda; Karadeniz Bolgesi ile de Akdeniz, Dogu ve I¢ Anadolu
Bolgeleri arasinda anlamli fark bulunmustur. Marmara bolgesi ile Ege bolgesi arasinda
yapilan karsilagtirmanin U degeri 586.000 iken Karadeniz bolgesi arasinda yapilan
karsilastirmanin U degeri 1220.500; Ege Bolgesi ile Dogu Anadolu bolgesi arasinda
yapilan karsilastirmanin U degeri 195.500, Ege-i¢ Anadolu bolgeleri arasinda U degeri
189.000, Ege-Akdeniz bolgesi arasinda U degeri 168.000; Karadeniz bolgesi ile
Akdeniz bolgesi arasinda yapilan karsilastirmanin U degeri 353.000, Karadeniz-Dogu
Anadolu bolgesi arasinda U degeri 406.000, Karadeniz-i¢ Anadolu bolgesi arasinda
yapilan karsilagtirmanin U degeri 412.000 olarak bulunmustur.

En yiiksek ortalama Ege bolgesinde gorev yapan Bilsem Ogretmenlerine aittir.
Ege bolgesinde yer alan alt Bilim ve Sanat Merkezinde uygulanan programlar,
programlarin dgrencilere aktarim sekilleri, 6grenci merkezli egitim, derinlemesine
ogretim, kesif yoluyla Ogretim gibi kavramlarin uygulanma durumlarn merkez
Ogretmenleri tarafindan iyi durumda goriilmektedir. En diisiik ortalama ise Dogu
Anadolu bolgesinde gorev yapan Bilsem Ogretmenlerine aittir. Cevre uyaranlarinin bati
bolgelerinde fazla olmasi ve cografi acidan bolgelerin, ekonomik ve dogal 6zellikleri
bakimindan 6gretmenlerin diisiinceleri iizerinde etkili olmasi farkli bolgelerde yer alan

merkezler arasindaki farkliligin temel nedeni olarak diisiiniilebilir.
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3.2.1.2 Cinsiyet Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin

Egitim-Ogretim Durumuna iliskin Analiz

Bilsem’ lerde uygulanmakta olan egitim-6gretim hizmetlerinin cinsiyet
degiskeni acgisindan Ogretmen goriisleri arasinda anlamli fark bulunup bulunmadigini

belirlemek iizere t-Testi ile analiz yapilmistir.

Tablo 14. Cinsiyet Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Egitim-
Ogretim Durumuna iliskin Gériisleri

Cinsiyet n Ort.(X) SS sd t P
Kadin 87 3.9962 48335
Erkek 140 3.9992 51157 225 -044 965

(Levene Testi: .688 P>.05)

Cinsiyet degiskeni uygulanan T-testi sonucu cinsiyet agisindan .05 diizeyinde
anlamli bir fark bulunamamistir. Bu veriler 6gretmenler arasindaki cinsiyet farkinin
anlamli fark yaratmadigini, hepsinin aym diisiincelere sahip oldugunu gostermektedir.
Erkek oOgretmenler X=3.9992’lik, bayan Ogretmenler X=3.9962’lik ortalama ile
merkezlerde gerceklestirilen egitim-ogretim durumlarinin belirtilen niteliklere uygun

olarak gerceklestirildigine katildiklarini ifade etmislerdir.

3.2.1.3 Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin

Egitim-Ogretim Durumuna iliskin Analiz

Bilsem’lerde uygulanmakta olan egitim-Ogretim hizmetlerinin &gretmenlerin
merkezlerde gerceklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni agisindan anlamli fark
bulunup bulunmadigin1 belirlemek iizere varyanslar homojen oldugundan tek yonli

varyans testi ile analiz yapilmistir.
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Tablo 15. Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin
Egitim-Ogretim Durumuna iliskin Varyans Analizi Sonuclar:
Kareler Kareler

Kaynak Sd Toplamn  Ortalamasi F P
Gruplar arasi 4 .674 .169
Gruplar ici 222 55.794 251 671 613
Toplam 226 56.469

(Levene Testi:.237 P>.05)

Tablo 15°daki veriler incelendiginde varyanslarin homojen dagilim gosterdigi ve
gruplar arasinda anlamli farklilasma olmadig1 goriilmektedir. Gergeklestirilen analiz
sonucu 6gretmenlerin Bilsem’ de gecirdikleri hizmet siireleri arasindaki farka ragmen
egitim-0gretim durumlarn hakkindaki goriislerinin benzer diizeyde oldugu soylenebilir.
En yiiksek ortalama X=4.1076’lik aritmetik ortalama ile 37-48 aydir merkezlerde
calisan d6gretmenlerin katilimiyla ortaya konulmustur. Heniiz 11 yillik bir gecmise sahip
olan Bilsem’ lerde kidemli sayilabilecek seviyede goriilen 6gretmenlerden merkezlerin
egitim-0gretim durumlan ile ilgili en yiiksek aritmetik ortalamanin elde edilmesi
sevindirici bir durumdur. Ciinkii Bilsem ortaminda uzun siire c¢alisan Ogretmenlerin

digerlerine oranla sistemi daha fazla 6ziimsemis oldugunu séylemek miimkiindiir.

3.2.1.4 Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak

Merkezdeki Ogretmenlerin Egitim-Ogretim Durumuna iliskin Analiz

Bilsem’lerde uygulanmakta olan egitim-O6gretim hizmetlerinin &gretmenlerin
ogretmenlik kariyerleri boyunca gerceklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni acgisindan
anlamli fark bulunup bulunmadigini belirlemek iizere tek yonlii varyans testi ile analiz

yapilmistir.

Tablo 16. Ogretmenllktekl Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki
Ogretmenlerin Egitim-Ogretim Durumuna iliskin Varyans Analizi Sonuclar

Kaynak Sd Kareler Kareler Anlamhhk
Toplamn  Ortalamasi Diizeyi
Gruplar arasi 4 1.226 307
Gruplar ici 222 55.243 .249 1.232 298
Toplam 226 56.469

(Levene Testi: 1.895 P>.05)
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Tablo 16’ye bakildiginda gruplar arasinda .05 diizeyinde anlamli bir farklilik
olmadig1 goriilmektedir. Scheffe testinin anlamlilik diizeyi .468 olarak bulunmus, .05
diizeyinde ortalamalar arasinda anlamli farklilik olmadigi goriilmiistiir. Ogretmenlik
mesleginde gecirdikleri siirenin egitim-6gretim durumlarina iliskin goriigleri agisindan
farklilik gostermemesine ragmen en yiiksek ortalama X=4.3264 ortalama ile 21-25 yil
arasinda gorev yapmis Ogretmenler arasinda bulunmustur. Ogretmenler, deneyim ve
birikimlerine bagh olarak merkezdeki egitim-6gretim hizmetlerinin belirtilen niteliklere

uygun olarak gerceklesmesine kesinlikle katildiklarini ifade etmislerdir.

3.2.1.5 Merkezlerdeki Gorev Alanlar1 Degiskenine Bagh Olarak

Merkezdeki Ogretmenlerin Egitim-Ogretim Durumuna iliskin Analiz

Merkezlerdeki Ogretmenlerin gorev alanlarma bagh olarak egitim-6gretim

durumuna iliskin veriler Tablo 17’de verilmistir.

Tablo 17. Alan Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Egitim-
Ogretim Durumuna iliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclari

Alan n Ort.(X) Sira Ort. sd H(X?) Anl?mh!lk
Diizeyi
1. Okul Oncesi 1 4,2778 163.00
2. Simf 26 4,1624 136.96
3. Brans 186 3,9839 112.48
4. Ozel Egitim 2 4,1111 117.00 4 6.480 .166
5. Rehber 12 3,8194 83.29

(Levene Testi: .816 P>.05)

Bilsem’lerde uygulanmakta olan egitim-0gretim hizmetlerinin alan degiskeni
acisindan Ogretmen goriigleri arasinda anlamli fark bulunup bulunmadigim belirlemek
iizere Oncelikle varyanslarin homojenligine bakilmistir. Varyanslar homojen
olmadigindan Kruskal-Wallis testi ile analiz yapilmistir. Egitim-Ogretim hizmetlerinin
en diisiik X=3.8194 ortalama ile rehber dgretmenlere ait olmasinin nedeni elestirel ve
disaridan bir bakis agisiyla Bilsem’ deki egitim-0gretim ortamini analiz etmelerinden
kaynaklaniyor olabilir. Rehber Ogretmenlerin derslere girmeyisi ve egitim-ogretim

slireci icinde uyum programindan sonra yer almamalar1 bir etken olarak diisiiniilebilir.
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3.2.2 ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Merkez Ogretmenlerinin Bilsem’lerin rehberlik durumlarinin
degerlendirilmelerine yonelik goriiglerini belirlemek amaciyla alinan verilere iliskin

bulgular ve yorumlar asagida belirtilmektedir.

2. Amag: Merkez Ogretmenlerinin merkezlerin rehberlik durumlarina iliskin

degerlendirmeleri asagidaki degiskenler ag¢isindan bir farklilik gostermekte midir?

a) Gorev Yaptig1 Bolge

b) Cinsiyet Durumu

¢) Merkezdeki Hizmet Siiresi

d) Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi

e) Merkezdeki Gorev Alani

Bu baslik altinda; arastirmanin genel amacina yonelik olarak, merkezlerde iistiin
yetenekli Ogrencilerin uyum durumlari, mesleki yonlendirilmeleri, O6grencilerin

degerlendirilme durumlar1 yukarida belirtilen degiskenler acisindan karsilastirilmistir.

3.2.2.1 Bolge Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin

Rehberlik Durumuna iliskin Analiz

Merkezlerdeki Ogretmenlerin gorev yaptiklar1 bolge degiskenine bagli olarak

rehberlik durumuna iligkin veriler Tablo 18’da verilmistir.

Tablo 18. Bolge Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Rehberlik
Durumlarina lliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclari

Sira Gruplar
Bolge n Ort.(X) Ort sd  H(X?) P Arasli
’ Manidarhk
1. Marmara 41 3.4688 89.29 1-4
2. Ege 46 3.5773 110.14 2-3
3. Akdeniz 13 3.2906 68.73 2-4
4. Karadeniz 94 3.7246 13544 6 23.473 .001 3-4
5. I¢ Anadolu 14 3.3413 104.32 4-6

6. Dogu Anadolu 14 3.4921 101.32
7. G.DoguAnadolu 5 3.6889 129.30

(Levene Testi: 8.637 P<.05)
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Bilsem’lerde gerceklestirilen rehberlik durumuna gore bolge acisindan
varyanslar homojen olmadigi ve parametrik kosullar1 karsilamadigi icin bagimsiz
gruplar icin Kruskal-Wallis testi uygulanmistir. Test sonucu &gretmenlerin bolge
degiskenine bagli ortalamalan arasinda anlamli fark oldugu goriilmektedir. Farkliligin
hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaci ile Mann Whitney-U Testi
uygulanmistir. Karadeniz bolgesi ile Marmara, Ege, Akdeniz ve Dogu Anadolu
bolgeleri arasinda; Ege bolgesi ile de Akdeniz bolgesi arasinda anlamli fark
bulunmustur. Karadeniz bolgesi ile Marmara bolgesi arasinda yapilan karsilastirmanin
U degeri 1135.500, Karadeniz bolgesi ile Ege bolgesi arasinda yapilan karsilagtirmanin
U degeri 1646.500; Karadeniz bolgesi ile Akdeniz bolgesi arasinda U degeri 250.500,
Karadeniz bolgesi ile Dogu Anadolu bolgesi arasinda ise U degeri 442.500 ve Ege ve
Akdeniz bolgesi arasinda yapilan karsilastirmanin U degeri 178.500 olarak

bulunmustur.

Karadeniz bolgesindeki Bilsem 6gretmenlerinin diger dort bolgede gorev yapan
Bilsem 6gretmenlerinden farkli diisiindiigli goriilmektedir. Karadeniz bolgesinde gorev
yapan doksan dort Bilsem Ogretmeni X=3.7246’lik en yiiksek ortalama ile
merkezlerdeki rehberlik durumlarinin istenilen diizeyde gerceklestirilmesine iliskin
katiliyorum cevabimi vermislerdir. Bu durum Karadeniz bolgesinde goérev yapan Bilsem
Ogretmenlerinin 6grencilerin merkeze, merkezdeki ¢alisanlara uyum gosterdigi, kariyer
egitimleri i¢cin merkezlerde c¢alismalar yapildig1 goriisinde oldugunu ortaya

koymaktadir.

3.2.2.2 Cinsiyet Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin

Rehberlik Durumuna iliskin Analizleri
Bilsem’ lerde uygulanmakta olan rehberlik hizmetlerinin cinsiyet degiskeni

acisindan Ogretmen goriigleri arasinda anlamli fark bulunup bulunmadigim belirlemek

iizere t-Testi ile analiz yapilmigtir.
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Tablo 19. Cinsiyet Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Rehberlik
Durumuna iliskin Gériisleri

Cinsiyet n Ort.(X) Ss sd t P
Kadin 87 3.5530 43924
Erkek 140 3.6048 41942 225 888 376

(Levene Testi: .536 P>.05)

Tablo 19’de cinsiyete dayali yapilan karsilastirmada anlamhi fark olmadig:
goriilmektedir. Cinsiyet degiskeni i¢in Levene testi uygulanmig ve varyanslar homojen
cikmistir. Bu duruma bagh olarak bayan ogretmenler X=3.5530; erkek ogretmenler
X=3.6048’1ik aritmetik ortalama ile arastirmada yer alan rehberlik degiskenine iliskin
durumlara katildiklarin1 ifade etmislerdir. Bu verilere gore Ogretmenler arasindaki

cinsiyet farki rehberlik degiskeni acisindan diisiince farkina yol agmamustir.

3.2.2.3 Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin

Rehberlik Durumuna iliskin Analizleri

Bilsem’ lerde uygulanmakta olan rehberlik durumuna iliskin &gretmenlerin
merkezlerde gerceklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni acgisindan anlamlhi fark

bulunup bulunmadigini belirlemek iizere tek yonlii varyans testi ile analiz yapilmistir.

Tablo 20. Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin
Rehberlik Durumuna iliskin Varyans Analizi Sonuclar:

Kareler Kareler Anlamhhk Gruplar
Kaynak Sd Toplama  Ortalamasi F Diizeyi Arast
Manidarhk
Gruplar arasi 4 2.103 526
Gruplarici = 222 39.085 176 2.986 .02 1-2

Toplam 226 41.188

(Levene Testi: 1.631 P<.05)
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Tablo 20’deki veriler incelendiginde varyanslarin homojen oldugu bu yiizden
Levene testi uygulandigi, Levene testinde ise anlamlilik diizeyinin 1.631 olarak
bulundugu sonucuna ulagilmistir. Varyanslarin homojen olmasindan dolay1 tek yonli
varyans analizi icin Scheffe testi uygulanmistir. Test sonucu rehberlik hizmetlerinin
gerceklesmesine dair 1-12 ay ve 13-24 ay arasinda yapilan karsilastirmada anlamli fark
bulunmustur.

Ogretmenlerin Bilsem’ lerde gorev yaptiklari hizmet siiresi degiskenine baglh
olarak 1 ve 2 yil arasinda goriilen anlamh farkliligin nedeni ilk yillarin1 merkezlerde
gecirmekte olan Ogretmenlerin rehberlik durumlarina iligkin etkinlikleri tam olarak
anlamlandiramadiklari, heniiz oryantasyon donemini 6grencilerle birlikte kendilerinin
gecirdikleri, klasik egitim sistemi mantigin1 merkezlerde aramaya calistiklarindan
kaynaklanabilir. Birinci yillarin1 gegirmekte olan Bilsem Ogretmenlerinin katilimi
X=3.5166 aritmetik ortalama ile arastirmada yer almaktadir. 2 ve daha iist yillarda
gorev yapan Ogretmenler rehberlik hizmetlerinin gerceklesmesine iliskin merkezlerin

daha iyi durumda oldugu sonucuna ulagmiglardir.

3.2.24 Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak

Merkezdeki Ogretmenlerin Rehberlik Durumuna iliskin Analizleri

Bilsem’ lerde uygulanmakta olan rehberlik hizmetlerinin &gretmenlerin
ogretmenlik kariyerleri boyunca gerceklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni acgisindan
anlamli fark bulunup bulunmadigim belirlemek iizere tek yonlii varyans testi ve scheffe

testi ile analiz yapilmistir.

Tablo 21. Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki
Ogretmenlerin Rehberlik Durumuna iliskin Varyans Analizi Sonuclar

Kaynak Sd Kareler Kareler Anlamhhk
Toplamn  Ortalamasi Diizeyi
Gruplar arasi 4 1.015 254
Gruplar ici 222 40.173 181 1.402 234
Toplam 226 41.188

(Levene Testi: 1.948 P>.05)
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Tablo 21°deki veriler incelendiginde varyanslarin homojen dagilim gosterdigi ve
gruplar arasinda Bilsem 6gretmenlerinin meslekteki kidem degiskeni ag¢isindan anlamli
farklilasma olmadig goriilmektedir. Scheffe testi sonucu anlamlilik diizeyi .425 olarak
bulunmustur. Bu verilere dayali olarak Bilsem 6gretmenlerinin meslekteki hizmet
stireleri arasindaki farkin arastirmada yer alan rehberlik durumlarinin istenilen
niteliklere uygun olarak gerceklesmesine iliskin diisiincelerini etkilemedigi
goriilmektedir. Bunun yami sira 21-25 yil arast boyunca Ogretmenlik meslegini
gerceklestirmekte olan Ogretmenler X=3.3750’lik en diisiikk aritmetik ortalama ile
“kararsizim” cevabini vermislerdir. Tecriibeli olarak nitelendirebilecegimiz bu
ogretmenlerin; 6grencilerin merkeze, merkezdeki arkadaslarina ve 6gretmenlerine uyum
durumlari, merkezlerde kendilerini daha iyi ifade etme durumlar1 hakkindaki
diisiincelerinin olumlu olmamasi kidemce yiiksek olan Ggretmenlerin daha elestirel
gozle merkezlerin rehberlik durumlarina baktiklarindan kaynaklanabilir. Cok fazla
deneyime sahip ogretmenler, 6grencilerin ruh hallerinden daha iyi anlayabilir, rehberlik
hizmetlerinin islerliklerini ve ihtiyaclara cevap verebilme durumunu daha 1iyi

gorebilirler.

3.2.2.5 Merkezlerdeki Gorev Alanlar1 Degiskenine Bagh Olarak
Merkezdeki Ogretmenlerin Rehberlik Durumuna iliskin Analiz

Merkezlerdeki ogretmenlerin gorev alanlarina bagh olarak rehberlik durumuna

iligskin veriler Tablo 22’de verilmistir.

Tablo 22. Alan Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Rehberlik
Durumuna Iliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclari

Alan n Ort(X) SwraOrt. sd H(xy Amlambhk
Diizeyi
1. Okul Oncesi 1 3.8889 167.50
2. Sinif 26 36752 131.06
3. Brans 186 35693 11154 4 6287 179
4. Ozel Egitim 2 31111 3050
5. Rehber 12 36852  124.67
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Bilsem’lerde uygulanmakta olan rehberlik hizmetlerinin alan degiskeni
acisindan Ogretmen goriigleri arasinda anlamh fark bulunup bulunmadigim belirlemek
iizere Oncelikle varyanslarin homojenligine bakilmistir. Varyanslar homojen
olmadigindan Kruskal-Wallis testi ile analiz yapilmistir. Testin anlamlilik diizeyi .179
olarak bulunmus oldugundan gruplara arasinda anlamli farklilasma olmadig
goriilmektedir.

Merkezlerde gorev yapan rehber ogretmenler X=3.6852’lik aritmetik ortalama
ile merkezlerin rehberlik durumunun iyi oldugunu ifade etmislerdir. Diger gruplar
icinde sadece 6zel egitim ogretmenleri X=3.1111’lik aritmetik ortalama ile merkezdeki
rehberlik durumunun istenilen diizeyde gerceklesip gerceklesmemesi konusunda
kararsiz kalmiglardir. Bu durum oOzel egitim Ogretmenlerinin {istiin yetenekli
ogrencilerin egitimleri, sorunlari, rehberlik durumlar ve konuyla ilgili ayrintili bilgi
donanima sahip olmalarindan kaynaklanabilir. Merkezlerde gozlemledikleri rehberlik
ve yonlendirmeye iliskin durumlar ile mevcut bilgileri ¢eliski yaratabilir. Diger gruplar
ise arastirmada yer alan rehberlik degiskenine bagli durumlara katildiklarini ifade

etmislerdir.

3.2.3 Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Merkez Ogretmenlerinin Bilsem’lerin fiziksel donanimlarini
degerlendirilmelerine yonelik goriiglerini belirlemek amaciyla alinan verilere iliskin

bulgular ve yorumlar asagida belirtilmektedir.

3. Amag: Merkez Ogretmenlerinin merkezlerin fiziksel durumlarma iligkin

degerlendirmeleri asagidaki degiskenler a¢isindan bir farklilik gostermekte midir?

a) Gorev Yaptig1 Bolge

b) Cinsiyet Durumu

¢) Merkezdeki Hizmet Siiresi

d) Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi
e) Merkezdeki Gorev Alani
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Bu baslik altinda; arastirmanin genel amacina yonelik olarak, merkezlerde yer
alan oyun araglari, oyun alanlar, istiin yetenekli Ogrencilerin ihtiyacina yonelik
malzemeler, materyaller, calgi aletleri, kiitiiphanede yer alan kaynaklar 6zetle binanin

fiziksel donanimi ve durumu yukarida belirtilen degiskenler agisindan karsilastirilmistir.

3.2.3.1 Bolge Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Fiziksel

Donanim Durumuna iliskin Analiz

Merkezlerdeki Ogretmenlerin gorev yaptiklar bolge degiskenine bagli olarak

merkezlerin fiziksel durumuna iligskin veriler Tablo 23’de verilmistir.

Tablo 23. Bolge Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Fiziksel
Donanim Durumlarina iliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclari

Gruplar
Bolge n Ort.(X) Sira Ort. sd H(X?) P Arasi
Manidarhk
1. Marmara 41 2.3760 80.02
2. Ege 46 2.6975 110.35
3. Akdeniz 13 2.6218 105.38 1-2
4. Karadeniz 94 2.9450 132.68 6 20.383 .002 1-4
5. I¢ Anadolu 14 2.6726 112.18 1-7
6. Dogu Anadolu 14 2.6191 100.54
7. G.DoguAnadolu 5  3.1000 140.30

(Levene Testi: .000; P<.05)

Tablo 23°de yer alan veriler incelendiginde bolge degiskeni acisindan varyanslar
homojen olmadigr ve parametrik kosullar1 karsilamadigl icin bagimsiz gruplar i¢in
Kruskal-Wallis testi uygulanmistir. Test sonucu 0.5 diizeyinde anlamli bulunmustur.
Hangi bolgeler arasinda anlamli fark bulundugunu belirlemek i¢in Mann Whitney-U
testi uygulanmistir. Bunun sonucu olarak Marmara bolgesinde gorev yapan Bilsem
ogretmenlerinin Ege, Karadeniz ve G. Dogu Anadolu bolgelerinde gorev yapan Bilsem
Ogretmenlerinden farkli diisiindiikleri ortaya koyulmustur. Marmara Bolgesi ile Ege
bolgesi arasinda U=691.000; Marmara bolgesi ile Karadeniz bolgesi arasinda
U=1001.000; Marmara bolgesi ile G.Dogu Anadolu bdlgesi arasinda U=45.500 olarak
bulunmustur.

Bulgular incelendiginde Marmara bolgesinde gorev yapan Bilsem

Ogretmenlerinin X=2.3760’lik aritmetik ortalama ile diger bolgeler arasinda en diisiik
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puan ortalamasina sahiptirler. Marmara bolgesinde yer alan Bilsem’lerde ¢alisan
ogretmenler calistiklann merkezlerin fiziksel donanim acisindan yeterli olmadigi
sonucuna ulagsmiglardir. Sadece Marmara bolgesi degil diger bolgeler arasinda da
yiiksek ortalamalar ortaya konulmamistir. Tablo 23’e dikkat edilirse, hicbir bolgede
3.40 ve iizerinde bir aritmetik ortalama goriilmemektedir. Bu verilere dayal olarak
merkezlerde gorev yapan 6gretmenlerin Bilsem’ leri fiziksel donanim agisindan yeterli
bulmadiklar1 soylenebilir. Fiziksel donamim agisindaki durumun egitim-6gretim
durumlarina yansimamasi iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi agisindan sevindirici bir
durumdur. Ciinkii onceki verilerde egitim-6gretim durumlar1 merkezlerdeki 6gretmenler
tarafindan iyi durumda olarak belirtilmistir. Bu duruma dayanilarak merkez
ogretmenlerinin fiziksel kosullardaki olumsuzluklara ragmen egitim-Ogretimi ({ist

seviyede gerceklestirmeye calistirdiklar1 sonucuna ulasilabilir.

3.2.3.2 Cinsiyet Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin

Fiziksel Donamim Durumuna fliskin Analizleri

Bilsem’ lerdeki fiziksel durumun cinsiyet degiskeni acisindan Ogretmen
goriigleri arasinda anlamli fark bulunup bulunmadigimi belirlemek iizere t-Testi ile

analiz yapilmstir.

Tablo 24. Cinsiyet Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Fiziksel
Donanim Durumuna iliskin Gériisleri

Cinsiyet n Ort.(X) SS sd t P
Kadin 87 2.5718 72036
Erkek 140 2.8446 .67406 225 -2.887 004

(Levene Testi: .259; P<.05)

Tablo 24’deki veriler incelendiginde varyanslarin homojen oldugu goriilmiis ve
cinsiyet acgisindan bayan ve erkek ¢gretmenler arasinda .05 diizeyinde anlamh bir fark
bulunmustur.Bayan 6gretmenler X=2.5718’lik aritmetik ortalama ile fiziksel donanim
acisindan merkezlerin yeterlilik durumuna katilmadiklarini, erkek ogretmenler ise

X=2.8446’lik ortalama ile yeterlilik durumu hakkinda kararsiz olduklarim
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belirtmislerdir. Bu duruma dayanilarak Bilsem ogretmenlerinin merkezlerin fiziksel
duruma bakis acilar1 cinsiyete gore degistigi sonucuna varilabilir. Ogretmen
ortalamalarindan elde edilen diisiik puanlar, 6zellikle resim ve miizik alaninda merkeze
secilen iistiin yetenekli 6grencilerin yeteneklerini ortaya koymalarinda araci olacak
materyallerin ve malzemelerin 6gretmenler tarafindan yeterli goriillmemesinden otiirii

olumsuz bir durum olarak nitelendirilebilir.

3.2.3.3 Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin

Merkezlerin Fiziksel Durumuna iliskin Analizleri

Merkezlerin  fiziksel durumu ile ilgili Ogretmenlerin  merkezlerde
gerceklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni acisindan anlamli fark bulunup

bulunmadigini belirlemek iizere tek yonlii varyans testi ile analiz yapilmistir.

Tablo 25. Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin
Fiziksel Donanim Durumuna iliskin Varyans Analizi Sonuclari

Kaynak Sd Kareler Kareler F Anl?mlll.lk G{:‘:g;?r
Toplamm Ortalamasi Diizeyi Manidarhk
Gruplar arasi 4 8.381 2.095
Gruplar i¢i 222 103.395 466 4.499 .002 1-2
Toplam 226 111.776

(Levene Testi: .741; P<.05)

Tablo 25°daki veriler incelendiginde merkezlerin fiziksel durumlart agisindan
gruplar arasinda anlamli farklilasma oldugu goriilmektedir. Scheffe testi sonucu
anlamlilik diizeyi .194 olarak bulunmustur. Gergeklestirilen analizler sonucu, 1-12 ay ve
13-24 aydir merkezlerde gorev yapmakta olan 6gretmen goriisleri arasinda anlamh fark
bulunmustur. 1-12 ay arasinda goérev yapmakta olan Bilsem 6gretmenleri X=2.5284"liik
aritmetik ortalama ile gruplar arasindaki en diisiik puana; 13-24 ay arasinda gorev
yapmakta olan Bilsem oOgretmenleri X=2.9735’lik aritmetik ortalama ile gruplar
arasindaki en yiliksek puana sahiptirler. Bilsem’ de gorevlerinin ilk yilin1 gegirmekte
olan oOgretmenler merkezlerin fiziksel donanimlarinin istenilen diizeyde olmadigi

goriisiinii ifade etmislerdir.
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3.2.3.4 Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak

Merkezdeki Ogretmenlerin Merkezlerin Fiziksel Durumuna iliskin Analizleri

Bilsem’ lerdeki fiziksel donamim yeterliliginin 6gretmenlerin Ogretmenlik
kariyerleri boyunca gergeklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni acisindan anlamli fark
bulunup bulunmadigim belirlemek iizere tek yonlii varyans testi ve scheffe testi ile

analiz yapilmstir.

Tablo 26. Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki
Ogretmenlerin Fiziksel Donanim Durumuna Iliskin Varyans Analizi Sonuclari

Kaynak Sd Kareler Kareler Anlamhhk
Toplama  Ortalamasi Diizeyi
Gruplar arast 4 2.876 719
Gruplar ici 222 108.900 491 1.466 214
Toplam 226 111.776

(Levene Testi: .056 P>.05)

Tablo 26°deki veriler incelendiginde gruplar arasinda fiziksel donanim durumu
acisindan anlamli farklilik olmadigi goriilmektedir. Scheffe testi uygulanmis ve
anlamlilik diizeyi .086 olarak bulunmustur. Varyanslar homojen oldugundan dolay1
anlamlilik goriillmemektedir.

Bulgular incelendiginde 26 yil ve iistiinde gorev yapmakta olan Bilsem
Ogretmenlerinin X= 3.4333’liik aritmetik ortalama ile en yiiksek puanlara sahip oldugu
goriilmektedir. Diger gruplarda yer alan O6gretmenlerin aritmetik ortalamalarina gore
merkezlerin fiziksel donanim agisindan yeterli olmadigi sonucuna ulasilmaktadir. En
yiiksek ortalamaya sahip olan ve tecriibeli sayilabilecek 6gretmen grubunun fiziksel
durumu yeterli olarak algilamalarinin nedeni Ggretmenlerin meslege yeni baslayan
ogretmenler kadar idealist olmamalarindan kaynaklanabilir. Bir diger neden ise kidemli
ogretmenlerin fiziksel donamimdaki yeterlilik yerine 6gretimdeki deneyim yeterliligine

onem vermeleri olarak diisiiniilebilir.

132



3.2.3.5 Merkezlerdeki Gorev Alanlar1 Degiskenine Bagh Olarak
Merkezdeki Ogretmenlerin Merkezlerin Fiziksel Donamm Durumuna iliskin

Analizleri

Merkezlerdeki Ogretmenlerin gorev alanlarina bagli olarak fiziksel donanim

durumuna iliskin veriler Tablo 27’de verilmistir.

Tablo 27. Alan Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Fiziksel
Donanim Durumuna iliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclar

Alan n  Ort.(X) SwraOrt. sd H(X?) A‘]‘)'?ml'!‘k
iizeyi
1. Okul Oncesi 1 3.2500 172.00
2. Sinif 26 3.0224  140.60
3. Brans 186 27088  110.72 4 6.003 199
4. Ozel Egitim 2 28333 121.50
5. Rehber 12 25556 10121

(Levene Testi: .270 P>.05)

Bilsem’lerdeki fiziksel donanim durumunda alan degiskeni acisindan 68retmen
goriigleri arasinda anlamlhi fark bulunup bulunmadigim belirlemek {iizere ©ncelikle
varyanslarin homojenligine bakilmistir. Varyanslar homojen olmadigindan Kruskal-
Wallis testi ile analiz yapilmistir. Testin anlamlilik diizeyi .199 olarak bulunmusg
oldugundan gruplar arasinda anlaml farklilasma olmadigi goriilmektedir.

Tablo 27°deki veriler incelendiginde higbir bolgede 3.40 ve iizerinde bir
aritmetik ortalama goriillmemektedir. Bu verilere dayali olarak hangi alanda gorev
yaparsa yapsin Bilsem Ogretmenlerinin merkezlerin bina donanim durumlarini,
materyal, malzeme, oyun araci, oyun alani, bilgisayar, kiitiiphane kaynak durumlarini
yeterli bulmadiklar1 sonucuna ulasilabilir. Bu durum iistiin yetenekli Ogrencilerin
egitimi acisindan olumsuz bir durum olarak diisiiniilebilir. Ciinkii iistiin yetenekli
ogrenciler yeteneklerini ortaya koyabilmek amaciyla yukarida belirtilen donanimlari

birer ara¢ olarak kullanabilmektedir.
3.2.4 Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Merkez Ogretmenlerinin Bilsem’ lerin okul ve cevre isbirligi durumlarinin
degerlendirilmelerine yonelik goriiglerini belirlemek amaciyla alian verilere iliskin

bulgular ve yorumlar asagida belirtilmektedir.
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4. Amag: Merkez Ogretmenlerinin merkezlerin okul ve c¢evre isbirligi

durumlarina iliskin degerlendirmeleri asagidaki degiskenler agisindan bir farklilik

gostermekte midir?

a) Gorev Yaptig1 Bolge

b) Cinsiyet Durumu

¢) Merkezdeki Hizmet Siiresi

d) Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi
e) Merkezdeki Gorev Alani

Bu baglik altinda; arastirmanin genel amacina yonelik olarak; merkezlerin,

merkezlerde gergeklestirilen egitim-Ogretim siirecinin iistiin yetenekli Ogrencilerin

egitimlerini siirdiirdiikleri okullar, okullarda gorev yapan Ogretmenler ve cevre ile

birlikte hareket etmesi, birbirleriyle isbirlikli olarak c¢aligmalar1 yukarida belirtilen

degiskenler acisindan karsilastirilmistir.

3.2.4.1 Bolge Degiskenine Bagh Olarak Merkezlerdeki Okul-Cevre Isbirligi

Durumuna iliskin Analizler

Merkezlerdeki Ogretmenlerin gorev yaptiklari bolge degiskenine bagl olarak

merkezlerin okul-gevre isbirligi durumuna iliskin veriler Tablo 28’da verilmistir.

Tablo 28. Bolge Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Okul-Cevre
Isbirligi Durumlarina Iliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclar:

Gruplar
Bolge n Ort.(X) SiraOrt. sd H(X? P Arasi
Manidarhk

1. Marmara 41 3.0627 91.32

2. Ege 46 3.4037 123.74 1-2
3. Akdeniz 13 2.9670 81.62 1-4
4. Karadeniz 94 3.4575 127.19 6 16.053 .013 2-3
5. I¢ Anadolu 14 2.7755 89.93 3-4
6. Dogu Anadolu 14 3.1939 103.93

7. G.DoguAnadolu 5 3.6000 142.20

(Levene Testi: .000; P<.05)
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Tablo 28’daki veriler incelendiginde bdolge acisindan varyanslarin homojen
olmadig1 ve parametrik kosullan1 karsilamadigi goriilmiistiir. Bu nedenle bagimsiz
gruplar icin Kruskal-Wallis H testi uygulanmistir. Bu testin sonucunda 0.5 diizeyinde
anlamli farklilik bulunmustur. Hangi bolgeler arasinda anlamli fark bulundugunu ortaya
koymak amaciyla Mann Whitney-U testi uygulanmistir. Sonug olarak Marmara bolgesi
ile Ege ve Karadeniz Bolgeleri arasinda; Akdeniz bolgesi ile de yine Ege ve Karadeniz
bolgeleri arasinda anlamli fark bulunmustur. Marmara ve Ege bolgeleri arasinda
U=636.000; Marmara ve Karadeniz bolgeleri arasinda U=1309.500; Akdeniz ve Ege
bolgeleri arasinda U=180.000; Akdeniz ve Karadeniz bolgeleri arasinda U=372.000

olarak bulunmustur.

Bu bulgulardan yola ¢ikilarak Bilsem’ lerin okul ve c¢evre ile isbirlikli olarak
calistiklar1 goriisiiniin 3.40 ve lizerinde aritmetik ortalamaya sahip Ege, Karadeniz ve
G.Dogu Anadolu bolgesinde yer alan merkezlerde gorev yapan Ogretmenlere ait
oldugunu soylemek miimkiindiir. Bulgulara dayanarak Marmara, Akdeniz, I¢ Anadolu
ve Dogu Anadolu bolgelerinde yer alan merkezlerde gérev yapan Ogretmenlerin ise
merkezler ile okul-6gretmen-cevredeki is merkezlerinin birbirleriyle isbirligi halinde
calismadigi, Ogrencinin performansi konusunda okulun merkezle-merkezin okulla
iletisim halinde olmadigi, iistiin yetenekli Ogrencilerin {iriinlerini ¢evreyle

paylasamadigi goriisiinde olduklarini sdylemek miimkiindiir.

3.2.4.2 Cinsiyet Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Okul-

Cevre Isbirligi Durumuna iliskin Analizleri
Bilsem’ lerdeki okul-gevre isbirligi durumunun cinsiyet degiskeni agisindan

Ogretmen goriisleri arasinda anlamli fark bulunup bulunmadigini belirlemek iizere t-

Testi ile analiz yapilmistir.
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Tablo 29. Cinsiyet Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Okul-
Cevre Isbirligi Durumuna iliskin Géoriisleri

Cinsiyet n Ort.(X) Ss sd t P
Kadin 87 3.2627 79027
Erkek 140 3.3102 71479 225 -467 641

(Levene Testi: .440; P>.05)

Tablo 29’da cinsiyete dayali yapilan karsilastirmada anlamli fark olmadig:
goriilmektedir. Cinsiyet degiskeni i¢in Levene testi uygulanmig ve varyanslar homojen
cikmistir. Bulgular dikkatle incelendiginde 3.40 ve iizerinde aritmetik ortalamaya sahip
hicbir 6gretmenin olmadigi goriilmektedir. Bu duruma bagl olarak bayan dgretmenler
X=3.2627; erkek ogretmenler X=3.3102’lik aritmetik ortalama ile arastirmada yer alan
merkezlerin okul-cevre isbirligine iliskin durumlara katilmadiklarin1 soéylemek
miimkiindiir. Bu verilere gore 6gretmenler arasindaki cinsiyet farki merkezlerin okul-

cevre isbirligi degiskeni agisindan diisiince farkina yol agmamastir.

3.2.4.3 Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin

Merkezlerin Okul-Cevre isbirligi Durumuna iliskin Analizleri

Merkezlerin  okul-cevre isbirligi ile ilgili Ogretmenlerin merkezlerde
gerceklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni acisindan anlamli fark bulunup

bulunmadigini belirlemek iizere tek yonlii varyans testi ile analiz yapilmistir.

Tablo 30. Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin
Okul-Cevre isbirligi Durumuna Iliskin Varyans Analizi Sonuclari

Kaynak Sd Kareler Kareler Anlamhihk
Toplamn  Ortalamasi Diizeyi
Gruplar arast 4 1.553 .388
Gruplar i¢i 222 123.296 .555 .699 .593
Toplam 226 124.849

(Levene Testi:.468 P>.05)
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Tablo 30°deki veriler incelendiginde varyanslarin homojen dagilim gosterdigi ve
gruplar arasinda anlamli farklilasma olmadig1 goriilmektedir. Gergeklestirilen analiz
sonucu 6gretmenlerin Bilsem’ de gecirdikleri hizmet siireleri arasindaki farka ragmen
okul-cevre isbirligi durumlann hakkindaki goriislerinin benzer diizeyde oldugu
sOylenebilir. En yiiksek ortalama X=3.4714’liik aritmetik ortalama ile 49 ay ve iistiinde
Bilsem’ lerde hizmet vermekte olan 6gretmenlerin katilimiyla ortaya konulmustur. En
diisilk ortalama ise X=3.2077’lik ortalama ile merkezlerde gorev yapmaya yeni
baslayan 1-12 aydir gérev yapan 6gretmenlere aittir. Diger gruplar ise 3.40 ve altinda
olarak gostermis olduklan aritmetik ortalama ile igbirliginin gerceklesmedigi goriisiinde
olduklarim ifade etmislerdir. 11 yillik bir ge¢gmise sahip olan Bilsem’ lerde 5 yil ve daha
fazla siiredir gorev yapmakta olan tecriibeli O0gretmenlerin merkezlerin cevre-okul
igbirligi ile ortak hareket ettigini belirtmeleri onlarin bireysel ¢abalarindan
kaynaklaniyor olabilir. Bilsem ruhunu kavramis olan dgretmenlerin okullarla iletisime
gecip Bilsem uygulamasini anlatmalar, 6grencinin okul Ogretmeniyle goriismelerde

bulunup, 6grenci performansini takip etmeleri miimkiindiir.

3.2.44 Ogretmenlikteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak
Merkezdeki Ogretmenlerin Merkezlerin Okul-Cevre isbirligi Durumuna iliskin

Analizleri

Bilsem’ lerdeki okul-cevre isbirligi durumuna yonelik Ogretmenlerin
ogretmenlik kariyerleri boyunca gerceklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni acgisindan
anlamli fark bulunup bulunmadiginm belirlemek iizere tek yonlii varyans testi ve scheffe

testi ile analiz yapilmistir.

. Tablo 31. Meslekteki Hizmet Siiresi Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki
Ogretmenlerin Okul-Cevre Isbirligi Durumuna Iliskin Varyans Analizi Sonuclari

Kaynak Sd Kareler Kareler Anlamhhk
Toplamn  Ortalamasi Diizeyi
Gruplar arasi 4 2.269 567
Gruplar ici 222 122.579 552 1.027 .394
Toplam 226 124.849

(Levene Testi: .613 P>.05)
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Tablo 31°deki veriler incelendiginde gruplar arasinda okul-cevre isbirligi
durumu ag¢isindan anlamh farklilik olmadigi goriilmektedir. Scheffe testi uygulanmis ve
anlamlilik diizeyi .233 olarak bulunmustur. Varyanslar homojen oldugundan dolay1
anlamlilik goriillmemektedir.

Bulgular incelendiginde 26 yil ve iistiinde gorev yapmakta olan Bilsem
ogretmenlerinin X= 3.8000’lik aritmetik ortalama ile en yiiksek puanlara sahip oldugu
ve merkezlerin okullarla ve cevreyle isbirligini gerceklestirdikleri sonucuna ulastiklar
goriilmektedir. Diger gruplarda yer alan O0gretmenlerin aritmetik ortalamalarina gore
merkezlerin okul-cevre igbirligi durumu agisindan birlikte hareket etmedikleri sonucuna
ulagilabilir. Bu verilere gore Ogretmenlikteki hizmet siiresi arasindaki farkin
merkezlerin okul-cevre isbirligi degiskeni agisindan diisiince farkina yol agmadigi

goriilmektedir.

3.2.4.5 Merkezlerdeki Gorev Alanlar1 Degiskenine Bagh Olarak
Merkezdeki Ogretmenlerin Merkezlerin Okul-Cevre isbirligi Durumuna iliskin

Analizleri

Merkezlerdeki 6gretmenlerin gorev alanlarina bagli olarak okul-gevre isbirligi

durumuna iliskin verileri Tablo 32’de verilmistir.

Tablo 32. Alan Degiskenine Bagh Olarak Merkezdeki Ogretmenlerin Okul-Cevre
Isbirligi Durumuna Iliskin Kruskal Wallis-H Testi Sonuclari

Alan n Ort(X) SwaOrt. sd H(xy Anlamhhk
Diizeyi
1. Okul Oncesi I 28571 6450
2. Simif 26 34945 13044
3. Brans 186 32642 11190 4 5503 39
4. Ozel Egitim 2 41429 190.50
5. Rehber 12 3178  102.33

(Levene Testi: .048 P>.05)

Bilsem’lerdeki okul-cevre isbirligi durumunda alan degiskeni acgisindan
Ogretmen goriisleri arasinda anlamli fark bulunup bulunmadigini belirlemek iizere

oncelikle varyanslarin homojenligine bakilmistir. Varyanslar homojen olmadigindan
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Kruskal-Wallis testi ile analiz yapilmistir. Testin anlamlhilik diizeyi .239 olarak
bulunmus oldugundan gruplar arasinda anlamli farklilagma olmadig goriilmektedir.
Tablo 32’deki veriler incelendiginde gruplar arasinda simif Ogretmenlerinin
X=3.4945 aritmetik ortalama ve 6zel egitim 6gretmenlerinin X=4.1429’luk aritmetik
ortalama ile merkezlerin okul-gevre igbirligini gerceklestirdikleri sonucuna katildiklarini
belirtmislerdir. Diger gruplar ise isbirligi durumunun gerceklestigi konusunda olumsuz
cevap vermiglerdir. Simif Ogretmenlerinin konuyla ilgili olumlu tutumunun nedeni
okullardaki sinif 6gretmenleri ile iletisim halinde olduklar, iistiin yetenekli 6grencilerin
belirlenmesinde sinif 6gretmenleri gozlem formunun okullara dagitilmasi ve dolayisiyla
okullardaki simif 6gretmenlerinin Bilsem’lerden daha fazla haberdar edilmesi ve buna
bagh olarak da okul-merkez isbirliginin diger 6gretmen grubuna gore daha fazla

gerceklesmesi olarak diisiiniilebilir.

3.3 Acik Uclu Soruya iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bilsem 6gretmenlerine merkezlerde yasadiklari sorunlar ile ilgili goriislerini
belirtmeleri amaciyla veri toplama aracinda agik uc¢lu bir soru yoneltilmistir. Bu soru
“Bilsem’de yasanilan sorunlar nelerdir? Nedenleri ile anlatimiz.” olarak anketin son
kisminda verilmistir. 227 Bilsem 0Ogretmeninden 145 tanesi bu soruyu
cevaplandirmistir. Katilimin {iist diizeyde olmasi ve Ogretmenlerin bu soruyu ayrintil
olarak cevaplandirmalar sevindirici bir durumdur. Bilsem 6gretmenlerinin goriislerine
dayanilarak merkezlerde yasanilan dokuz temel sorun Frekans Analizi ile tespit
edilmistir. Frekans analizi, belirli bir 6genin yogunlugunu ve Onemini anlamayi
kolaylastiran icerik analizi tiiriidiir (Tavsancil ve Aslan, 2001: 87). Ogretmenlerin
merkezdeki sorunlart goriilme siklifina gore anahtar sozciiklerle ifade edilmistir.
Anahtar sozciiklerin tespiti cevaplarin o sozciikle ilgili yogunlugu goz Oniine alinarak
gerceklestirilmistir. Bu durumda asagida yer alan dokuz sorun ortaya cikmistir.
Ogretmenler bu sorunlarin tekine deginebildigi gibi birden fazla sorun dile getiren
ogretmenlerde olmustur. Ifade ettikleri her bir sorun anahtar sdzciiklere veya ciimlelere
gore tek tek tespit edilmis ve tablolastirilmistir. Her bir sorunla ilgili 6rnek olarak ii¢

ogretmen goriisiine yer verilmistir. Ogretmen goriislerinin yaninda verilen numaralar ise
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her bir

anketin analizini kolaylikla gerceklestirmek amaciyla

numaralardir.

Merkez Ogretmenlerinin Yasadiklar1 Sorunlar;

A A R e

Merkez Ogrencilerinin Devamsizlik Sorunlari
Merkezlerin Fiziki Ortam Yetersizligi

Hizmet ici Egitim Yetersizligi

Ogrencilerin Merkeze Uyum Sorunlar

Egitim Programi Sorunlari

Merkez Hakkinda Bilgi Yetersizligi Sorunlari
Proje Uretiminin Gergeklesmeme Sorunu
Egitim-Ogretim Zamaninin Yetersizligi Sorunu

Ogrenci Tanilama Siirecindeki Sorunlar

olarak ifade edilmistir.

verilmis olan

Yukarida belirtilen bu sorunlar frekans ve yiizde dagilimlar ile birlikte Tablo

33’de verilmektedir.

Tablo 33. (")gretmen Goriislerine Gore Bilsem’lerde Yasanilan Sorunlar

S(;.:n Merkezlerdeki Sorunlar Bilsem Ogretmenleri
F %

1 Devamsizlik 102 70.34
2 Fiziki Ortam Yetersizligi 97 66.89
3 Hizmet i¢i Egitim Yetersizligi 45 31.03
4 Ogrencinin Merkeze Uyum Sorunlar1 29 20
5 Egitim Programi Sorunlari 40 27.58
6 Merkez Hakkinda Bilgi Yetersizligi 52 35.86
7 Proje Uretiminin Gerceklesememesi 60 41.37
8 Egitim-Ogretim Zamaninin Yetersizligi 14 9.65
9 Ogrenci Tanilama Siirecindeki Sorunlar 83 57.24

3.3.1 Devamsizlik Problemi

Tablo 33’deki bulgular incelendiginde 145 6gretmenin 102 tanesinin merkezdeki

ogrencilerin devamsizlik problemi iizerinde durdugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan

145 6gretmenin ylizde yetmisinin devamsizlik sorununa deginmesi merkez agisindan
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Oonemli bir problem olarak diisiiniilebilir. Merkez dgretmenleri devamsizlik problemini

dort nedene baglamaktadir. Bu nedenler;

Merkez 6grencilerinin OKS sinavina hazirlanmalari
Ogrencilerin okul-dershane-etiid gibi yogun bir egitim siirecinde olmasi

Bilsem’lerin sehir merkezine uzak alanlarda kurulmus olmalari

B b=

Merkezlerdeki egitimin 6grencilerin Orgiin egitimleri sonrasinda aksam geg

vakitlerde gerceklesmesi olarak 6gretmenlerce ifade edilmistir.

Tablo 34’de dgrencilerin merkeze neden devamsizlik yaptigi ile ilgili 68retmen

goriigleri frekans ve yiizde dagilimlar ile birlikte verilmistir.

Tablo 34. Ogretmen Goriislerine Gore Devamsizhk Sorununun Nedenleri

Neden _ Bilsem
Devamsizlik Nedenleri Ogretmenleri
No
F %
1 Merkez 6grencilerinin OKS sinavina hazirlanmalari 51 50
5 Ogrencilerin Okul-dershane-etiid gibi yogun bir egitim siirecinde 18 17.64
olmast
3 Merkezlerin sehir merkezine uzak olusu 24 23.52
4 Egitimin aksam gec saatlerde gerceklesmesi 12 11.76

Tablo 34’deki veriler incelendiginde Ogrencilerin devamsizlik yapmalarinin en
biiylik nedeni 102 dgretmenin 51 tanesinin (yiizde 50’si) goriisleri dogrultusunda OKS
sinavlarina baglanmistir. Ogrencilerin sinavlara hazirlanmalari, ailelerin ve okulun
iistiin yetenekli ogrencilerin Bilsem’deki egitimlerinin yerine simavi 6n planda tutmasi
devamsizlik probleminin birinci sirada belirtilen nedeni olarak goriilmiistiir. Ayrica
Bilsem’lerin orgiin egitim kurumlar1 sonrasinda aksam gec¢ vakitlerde egitim
gerceklestirmesi(iiclincii sirada belirtilen neden) ve sehir merkezinden uzak bolgelerde
kurulmug olup ulasimin zor olmasi(ikinci sirada belirtilen neden) belirtilen nedenler
arasinda yer almaktadir. Asagida ii¢ farkli Bilim ve Sanat Merkezinden ii¢ 6gretmen
goriigiine yer verilmistir.

80. “Ogrencilerin giindiiz okula gidip, aksam Bilsem’e gelmeleri Bilsem igin biiyiik bir dezavantajdur.
Bilsem’ e yorgun olarak gelmeleri, liretkenliklerini ve isteklerini azaltmaktadir. Ogrenciler Bilsem’e

gelmek istememekte, devamsizhik yapmaktadir ”
1 no’lu Merkez Ogretmeni
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49. “Oprencilerin orgiin egitim kurumlarindaki programlarinin yogunlugu, etiit saatlerinin Bilsem
programiyla caligmasi, Ilimizde egitim-dgretimin tam giin seklinde uygulanmasi devamsizliga neden
oluyor.”

2 no’lu Merkez Ogretmeni

120. “Tek sorun Bilsem’ in sehir merkezine uzaklig1 diyebilirim.Biiyiik illerle kiyaslandigindan uzak
sayllmaz. Ama calisma saatlerinden dolayr aksam karanliginda ¢ikiliyor Bilsem’ den ve bir cok 6grenci
iki otobiisle eve doniiyor. Aileler i¢in bu dnemli bir problem. Servis olay1 ailelere art1 bir yiik getirecegi
i¢in yanagmiyorlar. Bu da devamsizlik sorununu doguruyor.”

10 no’lu Merkez Ogretmeni

Bu bulgulardan yola ¢ikarak Tiirk Egitim Sistemi’nin yapisinin Bilsem’in
yapisina olumsuz olarak yansidigini séylemek miimkiindiir. Tiirk Egitim Sisteminde yer
alan smavlar, merkezlerde devamsizlik probleminin yasanmasina, devamsizlik
probleminin yasanmasi ise Bilsem’in {istiin yeteneklilerin egitimini istenilen diizeyde
gerceklestirememesine neden olmaktadir. Ogrencisi olmayan veya iki-ii¢ haftada bir
diizensiz olarak gelinen merkezlerde egitimin sistematik olarak gerceklestirilebilmesi

miimkiin goriilmemektedir.

3.3.2 Fiziki Ortam Yetersizligi

Tablo 33’deki bulgular incelendiginde 145 merkez Ogretmeninin 97 tanesinin
merkezlerin fiziki ortaminin yetersiz olarak gordiigii anlasilmaktadir. Acik u¢lu soruya
cevap veren Ogretmenler arasinda ylizde 66.89’unun calistiklar1 ortami 6grencilerin
egitimi acisindan yetersiz bulusu ikinci sirada belirtilen sorun olarak ifade edilmistir.
Merkez oOgretmenleri fiziki ortam yetersizligi ile ilgili sorunlan asagidaki basliklar
altinda belirtmistir. Bu basliklar;

1. Bina yetersizligi
. Sinif sayisinin az olusu
. Oyun alanlarinin olmayisi
. Merkezlerde Resim, Fen, Miizik atolyelerinin olmayist

. Laboratuarlarin yetersiz olusu

A L A~ W

. Bilgisayarlarin yetersiz olusu
7. Spor alanlarinin olmayist
8.Merkezlerin  kendilerine ait binalarinin  yerine farkli  kurumlarin

biinyesinde(bina olarak) ¢aligsmalar1 olarak ifade edilmistir.
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Tablo 35’da yukarida belirtilen cevaplardan yola ¢ikilarak olusturulan fiziki

ortam temasina iligskin goriislerin dagilimlar1 verilmistir.

Tablo 35. Ogretmen Gériislerine Gore Fiziki Ortam Yetersizligi

Sorun Ogretmen
Fiziki Ortam Yetersizligi Goriisleri
No
F %
1 Bina yetersizligi 14 14.43
2 Sinif sayisinin az olusu 8 8.24
3 Oyun alanlarinin olmayist 10 10.30
4 Merkezlerde Resim, Fen ve Miizik at6lyelerinin olmayisi 6 6.18
5 Laboratuarlarin yetersiz olusu 12 12.37
6 Bilgisayarlarin yetersiz olugu 9 9.27
7 Spor alanlarinin olmayisi 13 13.40
8 Merkezlerin kendilerine ait binalarinin yerine farkli kurumlarin
- . . 25 25.77
biinyesinde(bina olarak) ¢aligmalari

Tablo 35’daki veriler incelendiginde merkezlerin fiziksel donanim agisindan
yeterli olmadig1 goriilmektedir. Bazi merkezler istisna olarak degerlendirilebilir olsa da
genele yansiyan tablo merkezlerin farkli bir¢ok ihtiyact oldugu dogrultusundadir.
Ogretmenler tarafindan en cok dile getirilen ihtiyac ise yiizde 25.77’lik dagilim ile
merkezlerin kendilerine ait bir binada egitim-6gretim goérme istegidir. Merkezlerin pek
cogu bir ilkogretim okulunun iist katinda hizmet sunmaktadir. Ogretmenler, ikinci
sirada yer alan fiziksel mekan sorunu olarak 97 6gretmenden yiizde 14.43’iiniin
katilimiyla bina yetersizligini, iiclincii olarak yilizde 13.40’mmin katilimiyla spor
alanlarmin olmayisim dile getirmislerdir. Ogretmenler bu durumlari asagida yer alan

goriislerinde ifade etmiglerdir.

162. “Merkezin su anda baska bir okulun biinyesinde bulunmasi fiziki durumu sagliksiz kiliyor. Yeni
binaya gegisle bu sikintilardan arinacagimizi timit ediyorum.”
20 no’lu Merkez Ogretmeni

107. “Kendimize ait bina, kat, simf gibi birimlerden hicbiri bulunmamaktadir. flkogretim dersini
bitirdikten sonra emaneten siniflara girip, normal sinif ortaminda ders yapilmaktadir. Gerekli ders aletleri
yoktur. Yapilan ¢alismalarin gosterilebilecegi, sergilenecegi ve saklanacagi yerler yoktur. Resim odamiz
yoktur. Ogretmenlerin kendilerine ait ders materyallerini koyabilecekleri dolaplar bulunmamaktadr.
Hatta 6gretmenlerin oturacagi sandalyeler bile eksiktir.”

15 no’lu Merkez Ogretmeni

188. “Merkez binasi hedeflenen calismalar igin yeterli degil. Daha merkezi bir yerde ve tiimiiyle
BILSEM’ e ait ve tiim calismalara ve etkinliklere uygun olarak saglayacak bir binaya ¢ok ¢ok ¢ok acil
ihtiyacimiz var.”

13 no’lu Merkez Ogretmeni
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Ustiin  yetenekli ~ dgrencilerin  egitiminin  6zel donanimli  merkezlerde
gerceklestirilmesi Ogrencilerin yeteneklerini daha iyi sekilde ortaya koyabilmeleri
acisindan Onemli bir durumdur. Zihinsel yetenek alanindan merkeze yerlestirilen
Ogrencilere uygun laboratuar kosullarinin saglanmasi, 6zel yetenek alanindan
yerlestirilen Ogrencilere yeteneklerini sergileyebilecekleri ve ihtiyaglarina yonelik
materyal ve malzemelerin yer aldigi resim ve miizik odasinda calisma imkani
saglanmasi gerekir. Ustiin yetenekli Ogrencilere bilgi sadece Ogretmen tarafindan
verilmemeli, ilgilerini karsilayabilecek her tiirli bilgiye ulasmalarim saglayacaklar
bilgisayar ortami ve internet erisimleri gerceklestirilmelidir. Alt yapi1 imkanlarindan
yoksun olarak acilan merkezlerin iistiin yeteneklilerin egitimi amacim {ist seviyede
gerceklestirmeleri miimkiin gozilkmemektedir.

Bilsem oOgretmenleri mevcut kosullarin istenilen nitelikte olmamasinin

nedenlerini asagida yer alan ii¢ nedene baglamaktadirlar:

1. Bakanlik 6deneklerinin yetersizligi
2. Sponsor bulma konusunda yasanan sikintilar
3.Milli Egitim Midirliiklerinin maddi-manevi desteklerinin olmayist ve

Bilsem’leri yok saymak istemeleri olarak ifade edilmistir.

Tablo 36°de arastirmada belirtilen cevaplardan yola ¢ikilarak olusturulan fiziki

ortam temasinin neden yetersiz olduguna dair goriislerin dagilimlar verilmistir.

Tablo 36. Fiziki Ortam Yetersizligi Nedenleri

Neden Ogretmen
Fiziki Ortam Yetersizligi Nedenleri Goriisleri
No
F %o
1 Bakanlik 6deneklerinin yetersizligi 35 62.5
2 Sponsor bulma konusunda yasanan sikintilar 17 30.35
3 Milli Egitim Miidiirliiklerinin maddi-manevi desteklerinin olmayist
. o . . 4 7.14
ve Bilsem’leri yok saymak istemeleri

Tablo 36’de yer alan veriler incelendiginde yeterli fiziksel donanima sahip
olmama nedeni olarak 56 merkez Ggretmeninden yiizde 62.5’inin bakanliktan gelen
odeneklerin yetersizliginden kaynaklandigimi belirttikleri goriilmektedir. Bunun yani

stra ikinci sirada belirtilen neden olarak merkezlerin sponsorlar aracilig: ile kendilerine
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kaynak saglamalari ve yeterli sponsorlar bulunmadigi siirece istenilen imkanlara
ulasilamadig 6gretmenler tarafindan ifade edilmistir. Uciincii sirada belirtilen neden ise
Milli Egitim Miidiirliklerinin merkezlere destek vermeyisi olarak gosterilmistir.

Asagida konuyla ilgili 6gretmen goriisleri yer almaktadir.

129. “Normal okullara gonderilen teknolojik malzemeler BILSEM® lere gonderilmiyor. Oysa en iyi
teknolojik gelismeler olmali. Her seyi birilerinden isteyerek temin etmek ¢ok yorucu.”
6 no’lu Merkez Ogretmeni

87. “Arag-gereg¢ eksikliklerinin giderilmesi hususunda bize sponsor bulmamiz onerilmektedir. Ancak bu
hususta sponsor bulmadan yana dnemli sikintilarimiz var. Il Milli Egitime bagh Egitim Araglar1 Donatim
Muidiirliigii, kurumumuzu okullarin diginda tuttugu icin arag-gere¢ gondermiyor.”

22 no’lu Merkez Ogretmeni

146. “Fiziki yap: iyi degildir. Bakanlk odenekleri yetersizdir. MEB miidiirliiklerinden yeterli destek
alinamamaktadir.”
3 no’lu Merkez Ogretmeni

Bu bulgulardan yola cikarak merkezlerin diizenli bir gelir kaynagina sahip
olmasi gerektigini sdylemek miimkiindiir. Sponsorlar araciligi ile kendilerine kaynak
saglamaya calisan merkezlerin amaglarina ulasamadiklar1 goriilmektedir. Bilsem
yonergesi acilen degistirilmeli, materyal, malzeme, arag-gere¢ hususunda tiim
merkezlere diizenli ve esit olarak kaynak saglanmalidir. Ustiin yetenekli &grencilere
verilecek nitelikli egitim imkanlar1 merkez Ogretmenlerinin veya merkez miidiiriiniin

kendi imkanlar ile bulacaklar1 sponsorlara birakilamayacak kadar énemli bir husustur.
3.3.3 Hizmet ici Egitim Yetersizligi

Merkez Ogretmenlerinin {izerinde durdugu bir bagka sorun ise hizmet igi
egitimlerin yetersiz olusudur. 145 Bilsem Ogretmeninden 45 tanesi yeterli hizmet ici
egitim alamadiklarini, merkezlerde nasil egitim uygulamalarn gerektigi konusunda ne
yapacaklarmm bilemediklerini belirtmiglerdir. Ogretmenlerin hizmet ici egitim

yetersizliginden kaynaklanan sorunlari asagida yer almaktadir:

1. Ogretmenlerin iistiin yeteneklilik hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamalari
2. Goreve yeni baslayan Ogretmenlerin Bilsem’de neyi nasil yapacaklarini

bilememeleri
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3. Ogretmenlerin branglar1 ile ilgili Bilsem’de gerceklestirecekleri iistiin

yeteneklilerin egitim hakkinda bilgi sahibi olmayislart

Tablo 37°de Ogretmenlerin hizmet i¢i egitim yetersizligi sorunlar ile ilgili

Ogretmen goriisleri frekans ve yiizde dagilimlart ile birlikte verilmistir.

Tablo 37. Hizmet ici Egitim Yetersizliginden Kaynaklanan Sorunlar

Ogretmen
Sorun Hizmet ici egitim yetersizligi sorunlari Goriisleri
No F %o
1 Ogretmenlerin {istiin yeteneklilik hakkinda yeterli bilgiye sahip 12 26.6
olmamalari :
2 Goreve yeni baslayan 6gretmenlerin Bilsem’de neyi nasil yapacaklarini
. : 20 4.4
bilmemeleri
3 Ogretmenlerin branglari ile ilgili Bilsem’de gergeklestirecekleri iistiin 13 28.8
yeteneklilerin egitimi hakkinda bilgi sahibi olmayislar1 :

Tablo 37°deki veriler incelendiginde merkezlerde siklikla yasanan problemin 45
Ogretmenin yiizde 44.4’linlin goriisleri ile ozellikle goreve yeni baglayan dgretmenlerin
Bilsem’de gerceklestirmesi gereken ¢alismalar, 6grencilere verilmesi gerekilen konular,
Bilsem sistemini anlama ile ilgili neyi nasil yapacaklarini bilemedikleri hususunda
oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin iistiin yetenekli ogrencilere vermeleri gereken
egitimin nasil olmasi gerektigi ile ilgili sorunlarn ikinci sirada belirtilen nedenler
arasinda, branglarina gore iistiin yetenekli Ogrencilere neyi-ne sekilde Ogretmeleri
gerektigi sorunlar ligiincii sirada yer alan nedenler arasindadir. Asagida Ogretmen
goriiglerine yer verilmistir.

142. “Hizmet igi egitim yetersizligi var. Ozellikle yeni gelen Sgretmenler ne yapacaklarini bilemiyor.

Merkeze uyum saglamakta giicliik ¢ekiyor.”
4 no’lu Merkez Ogretmeni

83. “Bilsemdeki 0gretmenler olarak yeniyiz. Ne yapacagimizi tam olarak bilmiyoruz. Hizmet i¢i egitime
hi¢ alinmadik.”
22 no’lu Merkez Ogretmeni

112. “Alanimla ilgili seminerlere katilmak, kendimi BILSEM konusunda derinlemesine yetistirmek

istiyorum. Ama ne yazik ki miimkiin olmuyor.”
21 no’lu Merkez Ogretmeni

Bu bulgulardan yola ¢ikarak tiim merkezlerde 6gretmenlerin merkezlere secim
asamasindan itibaren diizenli olarak ve konuyla ilgili alanlarinda uzman kisiler

tarafindan seminerler verilmesi gerektigi sonucuna ulagilabilir. Ayrica iistiin
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yeteneklilerin dgretmenlerine yonelik hazirlanan seminerler genel olmaktan ¢ikarilmali
ve brang farkliliklar1 da dikkate alinmalidir. Seminer Oncesi merkezlerdeki
Ogretmenlerin ihtiyaglarmdan yola cikilarak hizmet ici egitim seminerlerinin igerikleri
hazirlanmalidir. Seminer programlarinin uygulanmast ve degerlendirilmesinde

tiniversitelerden destek alinabilir.
3.3.4 Ogrencilerin Merkeze Uyum Saglayamama Sorunlar

Tablo 33’deki bulgular incelendiginde 145 merkez Ogretmeninin 29 tanesinin
yaklagik olarak yiizde 20’ sinin Ogrencilerin merkezlere uyum saglayamadiklar
goriisiinde oldugu anlasilmaktadir. Bu durum en az belirtilen ikinci siradaki sorunlar
arasinda yer almaktadir. Ogretmenler genellikle Ogrencilerin merkeze uyum
sagladiklarin1 fakat asagida yer alan nedenlerden oOtiirii bir kisminin oryantasyon
dénemini saglikli geciremedigini belirtmistir. Bilsem 0gretmenleri 6grencilerin merkeze

uyum saglayamamalarinin nedenlerini asagidaki sekilde ifade etmislerdir. Bu nedenler:

1. Rehberlik hizmetlerinin yetersiz olusu

2. Rehber 6gretmen eksikligi

3. Ozel egitim 6gretmeni eksikligi

4. Devamsizlik sorunu

5. Ogrencilerin okul sistemi ve Bilsem sistemi arasinda kalmalar1 olarak ifade

edilmistir.

Tablo 38’da  merkezlere yerlestirilen Ogrencilerin  merkeze uyum
saglayamamalarinin nedenleri ile ilgili 6gretmen goriisleri frekans ve yiizde dagilimlar

ile birlikte verilmistir.

Tablo 38. Ogrencilerin Merkeze Uyum Saglayamama Nedenleri

Ogretmen
Neden oo - . . 1 .
No Ogrencilerin merkeze uyum saglayamama nedenleri Goriisleri
F %

1 Rehberlik hizmetlerinin yetersiz olugu 5 17.24

2 Rehber 6gretmen eksikligi 6 20.68

3 Ozel egitim 6gretmeni eksikligi 2 6.89

4 Devamsizlik sorunu 13 44.82

5 Ogrencilerin okul ve Bilsem sistemi arasinda kalmalar 3 10.34
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Tablo 38’daki veriler incelendiginde Ogrencilerin  merkeze uyum
saglayamamalarinin en biiyiik nedeni olarak 44.82’lik yiizdelik dilim ile devamsizlik
sorunundan kaynaklandigi goriilmiistiir. 29 6gretmenin 13 tanesi 6grencilerin merkeze
diizenli olarak devam etmedikleri siirece merkezdeki sisteme uyum saglayamadiklarini,
arkadaslari ve Ogretmenleri ile kaynasamadiklarim ifade etmislerdir. Rehber
Ogretmenlerin ve rehberlik hizmetlerinin 6nemi ise ikinci ve iiciincii sirada belirtilen
neden olarak {istiin yetenekli Ogrencilerin uyum sorununda kendini gostermektedir.
Asagida konuyla ilgili goriislere yer verilmistir.

146. “Devamsizlik sorunundan dolay1 dgrenciler birbirleri ile calisma yapmakta sikinti ¢cekmektedir. Bu

da merkezlere uyum durumlarini giiglestirmektedir.”
3 no’lu Merkez Ogretmeni

102. “Rehberlik ve Psikolojik Danigma biriminin Psikolojik Damisma boyutunun eksik kaldigim
diisiiniiyorum. Ciinkii bunun i¢in ekstra zaman gerekiyor. Cocugun etkinlikleri disinda merkeze gelmesi
problem olabiliyor. Merkeze geldiginde de zaten geg bir saatte ¢iktig igin yeterli zaman olmuyor.”

25 no’lu Merkez Ogretmeni

83. “Ogrenciler sorunlarini, sikintilarini ozgiirce ifade edememektedir. Bunun nedeni verilen genel
egitimden(okul,aile,...) kaynaklaniyor. Yanlis anlagirim, 6gretmen beni sevmez.. gibi olumsuz diigiince
icinde oldugunu hissediyorum. Bu yiizden okuldaki sistem ve Bilsem arasinda kaliyorlar.”

22 no’lu Merkez Ogretmeni

Bu verilere dayanarak dgretmenlerin genel sorunlar i¢inde uyum sorununa yiizde
20 ortalama ile az belirtilen sorunlar arasinda yer verdigini sdylemek miimkiindiir.
Ogrenciler genellikle merkezlerdeki 6gretmenleri ve arkadaslari ile iyi anlagmakta, fakat
merkezlere diizensiz olarak devam ettikleri siirelerde e§itim ortamindan geri kalmakta
ve uyum saglayamamaktadirlar. Bu noktada da karsimiza sistem sorunu ¢ikmaktadir.
Tiirk Egitim Sistemindeki sinavlar merkez 6grencilerinin merkeze adapte olmalarinda
olumsuz etkilemektedir. Ayrica merkezlerdeki rehberlik birimlerinin calismalarini
oryantasyon donemine yonelik yogun olarak gergeklestirmeleri 6nemlidir. Ozellikle
merkeze diizensiz gelen dgrenciler tespit edilip, rehberlik biriminin gerceklestirecegi ek

caligmalarla bu sorun en aza indirgenebilir.
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3.3.5 Egitim Programm Olmayisindan Kaynaklanan Sorunlar

Ogretmen goriiglerine dayanilarak Bilsem’de yasamlan bir diger sorun ise
Ogretmenlerin takip edebilecegi bir miifredat programinin olmamasi olarak tespit
edilmistir. 145 Ogretmenin yaklasik olarak yiizde 27.58’i derslerin nasil islenmesi
gerektigini gosteren bir egitim programina ihtiya¢ duyduklarim belirtmislerdir. Egitim
programi olmamasindan kaynaklanan sorunlar asagida yer almistir.

1. Herhangi bir dersin Bilsem’de nasil islenecegini gosteren bir program
olmamasi

2. Merkezlerin yonetmeliginin olmamasindan dolay1 Ogretmenlerin neyi-nasil
yapacaklarini1 bilememeleri

3. Universitelerin iistiin yeteneklilere yonelik egitim programlarmin olmayisi
olarak dgretmenler tarafindan ifade edilmistir.

Tablo 39’ da yukanida belirtilen cevaplardan yola ¢ikilarak olusturulan egitim

programi eksikligi temasina iliskin goriislerin dagilimlart verilmistir.

Tablo 39. Egitim Programi Olmamasindan Kaynaklanan Sorunlar

Ogretmen
Sorun Egitim Programi olmamasindan kaynaklanan sorunlar Goriisleri
No F %
1 Herhangi bir dersin Bilsem’de nasil islenecegini gosteren bir 24 60
program olmamasi
2 Merkezlerin yonetmeliginin olmamasindan dolayr 6gretmenlerin
. . . 10 25
neyi-nasil yapacaklarini bilememeleri
3 Universitelerin iistiin yeteneklilere yonelik egitim programlarinin 6 15
olmayisi

Tablo 39°da yer alan bulgulara dayanarak 40 6gretmenin yiizde 60’ 1nin belirttigi
en yiiksek yiizdelik dilime gore konuyla ilgili temel sorunun herhangi bir dersin
merkezlerde nasil islenmesi gerektigini gosteren bir egitim programi olmamasindan
kaynaklandigim1  sOoylemek miimkiindiir. Hizmet i¢i egitim sorunlarinda da
ogretmenlerin bu konuya degindigi goriilmiistiir. Ogretmenler gerek hazir bir programin
olmayisin1 gerekse hizmet ici egitimlerle bu eksikligin tamamlanmayisini dile
getirmektedir. Merkezin temel problemleri igerisinde; 0gretmenlerin Bilsem’de {istiin

yetenekli Ogrencilere yonelik gerceklestirecekleri egitim faaliyetlerinin nasil olmasi
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gerektigi konusunda karasizliklar yasadiklarin1 sdylemek miimkiindiir. Asagida konuyla
ilgili 6gretmen goriislerine yer verilmistir.

80. “Bilsemlere yonelik diizenlemeler, yonetmelikler, acil diizenlenmelidir. 7-8 yillik mazisi olan bu
merkezlerin hala bir yonetmeligi olmamasi hayret verici bir durumdur. Universitelerden uzmanlarin

yardimlari alinarak bir geylerin artik belirlenmesi gerekir.”
1 no’lu Merkez Ogretmeni

129. “BILSEM’ lerin ara kurum olma 6zelliginden ¢ok egitimin icindeki gercek yerinin ne oldugunun
tespiti ve tanitimi; programlar igin uzman kisilerce, bizlerin de katilimi ile Talim Terbiye Onayh Ustiin ve
Ozel Yetenekli Cocuklar Egitim Taslag: Cerceve Programi hazirlanmali ( ACIL ).”

6 no’lu Merkez Ogretmeni

138. “Bilsem’lerde program igerigi tam agik degildir. Bu celiskilere ve yanlis uygulamalara yol
acabilmektedir. Kimse ne yaptigini tam olarak bilmemektedir.”
9 no’lu Merkez Ogretmeni

Bilsem yonergesinin degistirilmesi ve egitim programlarinin ders ornekleriyle
birlikte daha acik ve anlagilir hale getirilmesi ogretmenler tarafindan belirtilmektedir.
Her ne kadar oOgretmenler ders miifredatinin M.E.B. tarafindan agiklanan sekilde
olmalarim isteseler de bu iistiin yetenekli Ogrencilerin egitim dogasina aykirt bir
durumdur. Programlarin esnek sekilde diizenlenmesi gerekir. Bu konuda bireysel egitim
programlar hazirlayan uzman kisilerin yardimina ihtiya¢ duyulmaktadir. Merkezlere
bireysel programlamanin nasil yapilmasi gerektigi anlatilmali, 6gretmenler iistiin
yetenekli Ogrencilere bireysel egitim programi olusturma ve bu programi uygulama

konusunda bilinglendirilmelidir.

3.3.6 Bilsem Hakkinda Bilgi Yetersizliginden Kaynaklanan Sorunlar

Merkez 6gretmenlerinin iizerinde durdugu bir bagka sorun ise Bilsem’lerin genis
kitlelere ulagtinlamamasindan kaynaklanan bilgi yetersizligidir. 145 Bilsem
Ogretmeninden 52 tanesi yani yiizde 35.86’s1t  okul Ogretmenlerinin, ailelerin,
M.E.M’lerinin Bilsem’lerin 6nemi, ne oldugu, nasil egitim verildigi konusunda yeterli
bilgiye sahip olmadig iizerinde durmuslardir. Ogretmenlerin Bilsem ile ilgili bilgi

yetersizliginden kaynaklanan sorunlar asagida yer almaktadir:

1. Okul 6gretmenlerinin Bilsem hakkindaki bilgilerinin yetersiz olusu.

2. Ailelerin iistiin yeteneklilik ve Bilsem hakkinda yetersiz bilgiye sahip olusu.
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3. Bilsem’lerin genis kitlelere duyurulamamasi

Tablo 40’de Bilsem hakkinda bilgi yetersizliginden kaynaklanan sorunlar ile

ilgili 6gretmen goriisleri frekans ve yiizde dagilimlar ile birlikte verilmistir.

Tablo 40. Bilsem Hakkinda Bilgi Yetersizliginden Kaynaklanan Sorunlar

Ogretmen
Sorun Egitim Programi olmamasindan kaynaklanan sorunlar Goriisleri
No F %
1 Okul 6gretmenlerinin Bilsem hakkindaki bilgilerinin yetersiz olusu. 35 67.30
Ailelerin istiin yeteneklilik ve Bilsem hakkinda yetersiz bilgiye
. 14 26.92
sahip olusu.
3 Bilsem’lerin genis kitlelere duyurulamamasi 3 57

Tablo 40’de yer alan veriler incelendiginde 52 Bilsem Ogretmeninin yaklasik
yiizde 67’sinin ilk sirada belirttigi neden; okul 6gretmenlerinin Bilsem’lerin ne oldugu
konusunda bilgi sahibi olmay1p hatta olumsuz bir tutum igerisinde olduklar1 yoniindedir.
Merkez ile ilgili onyargili tutumlar olan O0gretmenler ogrenci ve velileri de olumsuz
yonde etkilemektedir. Merkez 6gretmenlerin ikinci sirada belirttikler neden ise velilerin
Bilsem ile ilgili yetersiz bilgileridir. Ogretmenlerin yiizde 5.7’si ise Bilsem’lerin genis
kitlelere yeterince duyurulamadigimi ifade etmislerdir. Ogretmenler konuyla ilgili

diisiincelerini asagidaki sekilde ifade etmislerdir.

176. Genel olarak ailelerin sinavlart ve bir yer kazanma konusunu daha fazla 6nemsemeleri, iistiin
yetenekli 6grencilerin egitimi hakkinda yeterli bilince sahip olamamalar1 Bilsem’i amaglarina ulagmada
olumsuz etkiliyor.

13 no’lu Merkez Ogretmeni

77.0Okullarda goérev yapan Ogretmenlerin Bilsem’in ne oldugu konusunda bir fikri olmadiklari
kanisindayim. Bilsem’in 6grencilere hicbir sey kazandirmadigini diisiinen dgretmenlerin varligi en bityiik
sorunlarimizdan biri.

1 no’lu Merkez Ogretmeni

111. Yore halkinin Bilsemleri dershane mantig1 ile algilama yanlisligi, Bilsemlerin sadece sube
miidiirliigiince temsil edilmesi, dolayisiyla Bilsem ruhunun halk tarafindan tam anlasilamamis olmasi
sorunlardan sadece bazilari.
21 no’lu Merkez Ogretmeni
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Bu bulgulardan yola ¢ikarak merkezlerin tamitim konusunda yetersiz kaldigim
sOylemek miimkiindiir. Merkezler 6zellikle 6grencilerin devam ettikleri orgiin egitim
kurumlarma ve velilere kendilerini tanitmalidirlar. Merkezlerin amaglari, egitim
donemleri, iistiin yetenekli 6grenci se¢im siirecleri konusunda okullara diizenli olarak
bilgilendirme toplantilan1 diizenlemeleri gereklidir. Bu sayede okul-veli-merkez isbirligi
saglanarak Ogrencinin egitimi iic yonden de degerlendirilebilir. Ustiin yetenekli

ogrencilerin egitimi hedefleniyorsa aile ve okul goz ardi edilmemelidir.

3.3.7 Proje Uretiminin Gerceklesememesinden Kaynaklanan Sorunlar

Ogrencilerin merkezdeki egitimlerinin asil islevi teknoloji, bilim, sanat ve
toplumun diger ihtiyaclarina yonelik projeler gelistirmek ve bu projeleri hayata
gecirmektir. Bu nedenle proje iiretimi Ogretmenlerin iizerinde hassaslikla durmalari
gereken bir konudur. Ogretmenler bu durumla ilgili olarak karsilastiklar1 problemleri
asagida belirtmiglerdir. Bilsem’de Ogrencilerin Bilsem’deki egitimlerinin en {ist
basamagi olan proje iiretimine gegememesinin nedenleri agik uglu soruya cevap veren

Ogretmenlerin yiizde 41.37’sinin katilmiyla asagidaki sekilde ifade edilmistir;

1. Proje iiretimine gecinceye kadar Ogrencilerin smavlari kazanip merkezden
ayrilmalan

2. Proje iiretimine ge¢gme zamaninin Ogretmenler tarafindan belirlenememis
olmast

3. Proje iiretimi konusunda 6gretmenlerin yeterli bilgiye sahip olmayislar

4. Proje tretimini gerceklestirmek i¢in yeterli 6denek olmamasi ve 6zel sektor

veya yerel yonetimlerden destek alinamamasi olarak ifade edilmistir.

Tablo 41°de merkezlerde proje iiretimine gecilememesinin nedenleri ile ilgili

Ogretmen goriisleri frekans ve yilizde dagilimlart ile birlikte verilmistir.
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Tablo 41. Proje Uretiminin Gergeklesememesinin Nedenleri

Neden Ogretmen
No Merkezlerde proje iiretiminin gerceklesememe Nedenleri Goriisleri
F %
1 Proje {iretimine gecinceye kadar ogrencilerin sinavlari kazanip
25 41.6
merkezden ayrilmalari
2 Proje tiretimine gegcme zamaninin 6gretmenler tarafindan
; . 10 16.6
belirlenememis olmasi
3 Proje konusunda 6gretmenlerin yeterli bilgiye sahip olmayislari 18 30
4 Proje iiretimini gerceklestirmek i¢in yeterli 6denek olmamasi ve 6zel
. s 7 11.6
sektor veya yerel yonetimlerden destek alinamamast

Tablo 41°deki veriler incelendiginde proje iiretiminin ger¢eklesememesinin en
biiyiik nedeni yiizde 41.6’lik ortalama ile iistiin yetenekli 6grencilerin sinavlan kazanip
merkezden ayrilmalar olarak ilk sirada goriilmiistiir. Buradan yola ¢ikarak Tiirk Egitim
Sisteminin yapisinin merkezler i¢in cok uygun olmadigimi yinelemek miimkiindiir.
Ciinkii Ogretmenlerin Ogrencilerde bilgi alt yapisim olusturup, onlardan da
gerceklestirecekleri projeler ile verim alacaklari zamanda Ogrenciler merkezlerden
ayrilmaktadir.  Bu  durum  Ogretmenin  sevkini  kirmaktadir.  Uretimin
gerceklesememesinin bir diger temel nedeni ise ikinci sirada ylizde 30’luk ortalama ile
Ogretmenlerin proje hazirlama, uygulama, yonlendirme, degerlendirme konusunda
yeterli bilgi sahibi olmayisidir. Hizmet i¢i egitimin gerekliligi burada daha iyi ortaya

cikmaktadir. Konuyla ilgili 6gretmen goriisleri asagida belirtilmistir.

140. “Projeye tam gecen Ogrencimiz yok. Fakat fikir bazinda proje calismalart devam ediyor.
Ogrencilerin birinci 6nceligi OKS ve OSS oldugu igin biitiin 6grencilerin projelerle ilgilenmesi miimkiin
olmamaktadir.”

12 no’lu Merkez Ogretmeni

2. “Bana gore Bilsem’lerde yapilacak projeler, orgiin egitimde yapilamayan, anlasilamayan konularla
ilgili olmalidir.Neye proje dememiz konusunda kararsiziz”
5 no’lu Merkez Ogretmeni

58. “Proje liretimine gegilemiyor ¢iinkii proje egitimine baslayana kadar ¢ok uzun siire gegiyor. Proje
maliyetleri i¢in ddenek gerekiyor.”
2 no’lu Merkez Ogretmeni

Merkezlerin asil kurulugs amaci nitelikli projeler gerceklestirmektir. Fakat
projelerin nitelikleri hususunda bazi belirsizlikler vardir. Bazi merkez Ogretmenleri
projelerin o6zellikleri arasinda yer alan “Projelerin gercek yasamla ilgili, sorun ¢c6zmeye

yada herhangi bir gereksinimi karsilamaya yoOnelik olmasi esastir.” maddesine
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katilmamakta, Ogrencilere bilgi kazandiran her etkinligin proje olarak
isimlendirilebilecegini belirtmektedir. Bazi 6gretmenler ise hangi etkinligi proje diye
isimlendirip isimlendirmeyeceklerini bilmemektedirler. Bilim ve Sanat Merkezlerinde
projeye yonelik bazi1 c¢alismalar gergeklestirildigi fakat bunlarn “proje” olarak
degerlendirebilecek uzman bir kisi, iiniversite veya kurum olmadigindan dolay1
Ogretmenlerin konu hakkinda belirsizlikler yasadigi goriilmektedir. Bu nedenle
iiniversitelerde proje ve iistiin yetenekli ogrencilerin proje ¢alismalar ile ilgili uzman

kisilerin yetistirilmesi ve merkezlerdeki 6gretmenlere yol gostermesi gereklidir.

3.3.8 Egitim Zamaninin Yetersizliginden Kaynaklanan Sorunlar

Bilsem’de yasanan sorunlar igerisinde yer alan egitim zamaninin yetersizliginin
nedeni 14 Ogretmen tarafindan yiizde 9.65°lik en diisiik ortalama ile Ogrenci
devamsizligindan otiirii egitim programlarinin gerceklesmesi i¢in zaman yetersizligi

olarak ifade edilmistir. Konuyla ilgili 6gretmen goriisleri asagida belirtilmektedir.

65. “Sinav ve not kaygisi ile biiyiiyen 6grenciler 6grenen insan olamiyorlar. Bir konuyu merak etmekten,
kendi baslarina arastrma yapmaktan ¢ok cok uzaklar. En biiyiikk problemlerden biri de zamanin
yetmemesi.”

17 no’lu Merkez Ogretmeni

163. “Ogrenciler kendi okullarma devam edip, ayrica Bilseme geldikleri igin &grencilerle beraber
olabildigimiz zaman ¢ok kisitli bu yiizden verimli bir calisma yapmak miimkiin olmuyor.”
16 no’lu Merkez Ogretmeni

129. “Zaman yetersizligi, dershane ve etiild programlarinin yogunlugu, Bilsem’ de ¢alisma saatleri
yetersiz olusu sorun yaratmaktadir.”
6 no’lu Merkez Ogretmeni

Bu verilerden yola c¢ikarak devamsizlik konusunun merkezlerin asil problemi
oldugunu séylemek miimkiindiir. Ogrencisi olmayan Bilsem c¢aligmalarmm aksatmakta,
Ogretmenler uygulayacaklar1 egitim etkinliklerini gerceklestirememektedir. Bu da

merkezlerdeki egitimin amaglarina ulasamamasina neden olmaktadir.
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3.3.9 Tamilama Siirecinde Karsilasilan Sorunlar

Ogretmenlerin merkezlerde yasanan devamsizlik ve fiziki ortam yetersizliginden
sonra yiizde 57.24’liik dilim ile {igiincii sirada dile getirdikleri sorun tanilama siirecidir.
Arastirmada yer alan acik uclu soruya cevap veren 83 Ogretmen tanilamanin yeterli
olmadigr kanisindadir. Bu durumla ilgili olarak Bilsem’de merkeze iistiin yetenekli

ogrenci seciminde kargilagilan sorunlar asagida yer almaktadir:

1. Merkezdeki tiim 6grencilerin iistiin yetenekli olmayisi

2. Tanilama araglarinin yetersiz olusu

3. Okullardaki 6gretmenlerin siniflarindaki iistiin yetenekli Ogrencileri aday
gostermedeki basarisizliklar

4. Bilsem’e 0grenci seciminde uzman kisilerin yer almayist

5. Tlce ve koylerdeki 6grencilerin aday gosterilemeyisi

Tablo 42’de merkezlerdeki tanilama siirecinden kaynaklanan sorunlar ile ilgili

Ogretmen goriisleri frekans ve yilizde dagilimlart ile birlikte verilmistir.

Tablo 42. Tanilama Siirecinden Kaynaklanan Sorunlar

Ogretmen
Sorun Tamlama siirecinden kaynaklanan sorunlar Goriisleri
No F %
1 Merkezdeki tiim 6grencilerin iistiin yetenekli olmayisi 19 22.89
Tanilama araglarinin yetersiz olusu 24 28.91
3 Okullardaki 6gretmenlerin siniflarindaki iistiin yetenekli 6grencileri
. . 27 32.53
aday gostermedeki bagarisizliklar
4 Bilsem’e 6grenci se¢ciminde uzman kisilerin yer almayisi 10 12.04
5 Tlge ve koylerdeki 6grencilerin aday gosterilmeyisi 3 3.61

Tablo 42’deki veriler incelendiginde 83 Ogretmenin yiizde 32.53’iiniin birinci
sirada okullardaki Ogretmenlerin iistiin yetenekli Ogrencileri aday gostermedeki
basarisizliklarindan kaynaklanan sorunlar1 dile getirdikleri goriilmiistiir. Ogretmenlerin
yiizde 28.911 ise tanilama araclarinin yetersiz oldugunu, 6l¢menin giivenilir olmadigini
belirtmistir. Bu nedenle birlikte gelen ve dgretmenlerin yiizde 22.89’unun dile getirdigi
sorun ise merkezdeki tiim Ogrencilerin {iistiin yetenekli olmayisidir. Konuyla ilgili

Ogretmen goriisleri asagida belirtilmektedir.
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120. “Aday gosterilen dgrenciler ¢ogu zaman iistiin degil parlak oluyor. flceler ve koylerden aday
gosterilemiyor. Gercekten iistiin yetenekli ¢ocuklar gelmiyor. Bizler biiyiik bir heyecanla baslamistik
Bilsem’ e. Kendi adima konusursam, bu heyecan arttk duymuyorum. Ogretmen olmaya ortaokulda karar
veren ve 26 yil boyunca keyifle, heyecanla okula giden ben, rilyalarinda emekli oldugunu goriip
aglayarak uyanan ben, ne yazik ki hem bakanligimizin hem Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin hem de
okullarimizdaki bir¢ok idareci ve 6gretmenin bu giizel projeye yeterince ilgi gostermemesinden dolay:
heyecanimi kaybettim. Emekliligi diistiniiyorum.”

10 no’lu Merkez Ogretmeni

111. “Ogrenci tanilama siirecinde gok fazla problemle karsilasmaktayiz. Bu konuda iiniversitelerle
isbirligi yapilmast ¢ok faydali olacaktir.”
21 no’lu Merkez Ogretmeni

138. “Tanilamada soru kitapgiklarinin gogaltilmasi merkezlere birakiliyor. Tyi niyetli olmayan kisilerce
suistimale acik bir durum olabilir. Merkezi sistemde yapilmasi ( genel yetenek testinin ) daha uygun olur.
Tanimlama komisyonunda ( resim-miizik ) tistiin yetenekliler konusunda uzman kisilerin de bulunmasi
idealdir. Ayrica resim-miizik alanlarinda iiniversiteden hocalar da komisyona alinabilir (objektifligi
saglamak adina)”.

9 no’lu Merkez Ogretmeni

Tamilama siireci icinde ilk dikkat ceken nokta okullardaki 6gretmenlerin
Ogrencileri aday gostermelerinde yasanan sorunlardir. Bu konuda fazla bilgi sahibi
olmayan Ogretmenler iistiin ve parlak ¢ocuklar1 kimi zaman ayirt edememekte, bu
durumda 6gretmenlerin goziinden kagan yetenekli 6grenciler heba olmaktadir. Ikinci
dikkat ceken nokta ise okullardaki Ogretmenlerin g¢ocuklarin performans: diiser,
simavlara hazirlanamazlar kaygisiyla hareket etmesi ve dogru kisileri bilerek aday
gostermek istemeyisleridir. Bu durumda tanilama siireci i¢in uzman kisilerden olusan
ortak bir komisyon kurularak, ilge ve koOylerdeki okullar dahil olmak {iizere tiim

okullardaki 6grencilerin bu komisyon tarafindan tespit edilmesi daha yararl olabilir.

156



SONUC VE ONERILER
Ozet
Ulkemizde iistiin yetenekli cocuklarin egitimi konusunda gerceklestirilen
calismalara bakildiginda farkli zamanlarda, farkli modellerin ortaya koyuldugu
goriilmektedir. Son yillarda {iistiin yetenekli cocuklarin egitimi i¢in Tirk Egitim
Sistemine uygun model arayislar1 sonucu Bilim ve Sanat Merkezleri uygulamasi hayata

gecirilmistir.

Bu arastirma gercevesinde BILSEM uygulamasi 6gretmen goriislerine gore
egitim-0gretim, rehberlik, fiziksel donamim ve okul-cevre-Bilsem isbirligi agisindan

degerlendirilmeye calisiimistir.

Aragtirma betimsel tarama modeline dayali olarak yapilmistir. Bu yolla; 2004—
2005 ogretim yilinda yer alan Ankara Yasemin Karakaya, Istanbul, Izmir Sidika
Akdemir, Bursa, Kemalpasa Cevdet Nerse, Tekirdag, Kastamonu, Bayburt, Denizli,
Trabzon, Afyon, Usak, Isparta, Amasya, Ordu, Zonguldak, Tokat, Van, Kaman, Siirt,
Manisa, Sinop, Adana ve Malatya Bilim ve Sanat Merkezlerinde gorev yapan
Ogretmenlerin yukarida yer alan dort boyut acisindan goriislerine basvurulmustur.
Merkez 6gretmenlerine agik uclu bir soru sorulmustur. Arastirmanin genel amacina
uygun olarak Bilsem Ogretmenlerine merkezlerde yasadiklari sorunlar ile ilgili
goriiglerini belirtmeleri amaciyla “Bilsem’de yasanilan sorunlar nelerdir? Nedenleri ile

anlatimiz.” seklinde acik uclu soru yoneltilmistir.

Arastirmanin evrenini, 2005 yilinda Tiirkiye’de Bilim ve Sanat Merkezlerinde
gorev yapan Ogretmenler olusturmustur. Arastirmanin gerceklesmesinde evrenin
tamamu iizerinde gozlemde bulunuldugundan dolayr arastirma 6rneklemini arastirmanin
evreni olusturmustur. Arastirmanin gerceklestirilmesinde evrenin tamamina ulagilmistir.
2005 yih itibari ile toplam 25 bilim-sanat merkezinde gbrev yapan brans, sinif, rehber
ve Ozel egitim Ogretmenlerinin Bilsem uygulamasinin degerlendirilmesine yonelik
goriigleri alinmistir. 294 Bilsem Ogretmeninin 227 tanesi merkezlere posta yoluyla
gonderilen ankete cevap vermistir. Bu duruma gore geriye doniis oraninin %77 oldugu

goriilmektedir. Baska bir ifadeyle dlgeklerin 34’1 geriye donmiistiir.
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Veriler literatiir taramast ve tutum Olcegi yoluyla toplanmistir. Deneklere
uygulanmak iizere Likert tipi Olcek gelistirilmistir.Biitiin deneklerin kisisel bilgilerine
iligkin ortak bulgular bolge dikkate alinarak frekans ve yiizde dagilimi ortak tablolar
halinde diizenlenmis ve yorumlanmistir. Arastirmada elde edilen 6nemli bulgularin

Ozeti su sekildedir.

Kisisel Ozelliklere iliskin Bulgular ve Yorumlar

Arastirma kapsaminda yer alan 25 Bilim ve Sanat Merkezi arasindan Amasya
ilinde yer alan Bilsem’de aragtirmaya katilan 6gretmen sayisinin yiizde 11 oramiyla en
biiyiik orana sahip oldugu goriilmektedir. Bolgelere gore dagilimda ise Karadeniz
(yiizde 41.4), Ege (yiizde 20.2), Marmara (yiizde 18), I¢c ve Dogu Anadolu (yiizde 6.1),
Giiney Dogu Anadolu (ytizde 2.2) seklinde siralanmaktadir.

Cinsiyet durumuna iliskin bulgular incelendiginde tiim deneklerin yiizde

61.6’s1n1 erkeklerin, yiizde 38.3’iinii bayanlarin olusturdugu goériilmektedir.

Bilsem Ogretmenlerinin merkezde gerceklestirdikleri gorev siireleri yilizde 43.1
oraniyla 1-12 ay seceneginde yogunlastig1 goriilmiistiir. Daha sonra sirasiyla yiizde 29
oraniyla 2 yildir gorev yapmakta olan 6gretmenler gelmektedir. Merkez 6gretmenlerinin
gorev siiresi degiskeni agisindan ilk 2 yilda yogunlasmasinin nedeni merkezlerin heniiz

on bir yillik bir ge¢mise sahip olmasi olabilir.

Bilsem 6gretmenlerinin mesleklerindeki hizmet siireleri yiizde 63.87 oraniyla ilk
on yilda yogunlagtig1 goriilmiistiir. Merkezlere 6gretmen olabilmek i¢in 6gretmenler bir
secim asamasindan ge¢mektedir. Bu secim asamasinda Oncelikli olarak yeni mezun

ogretmenlere yer verilmektedir. Bu durum bulgularin nedeni olarak diisiiniilebilir.

Merkezlerde alan degiskeni acisindan bulgular incelendiginde en yiiksek orana
yiizde 81.93 ile brans 6gretmenlerinin sahip oldugu goriilmektedir. En diisiik oran ise
sadece 0.4 yiizde ile okul dncesi 6gretmenine aittir. En diisiik ikinci oran 0.8’lik yiizde

ile 6zel egitim 6gretmenlerine aittir.
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Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Merkez 6gretmenlerinin merkezlerin egitim-6gretim durumuna iliskin bolge
degiskenine bagli ortalamalar1 arasinda anlamli fark oldugu goriilmiistiir. En yiiksek
ortalama Ege bolgesinde gorev yapan Bilsem Ogretmenlerine aittir. En diisiik ortalama

ise Dogu Anadolu bolgesinde gorev yapan Bilsem 6gretmenlerine aittir.

Egitim-Ogretim durumuna iliskin ©gretmenler arasindaki cinsiyet farkinin

anlamli fark yaratmadigi, hepsinin ayni diisiincelere sahip oldugu goriilmektedir..

Gergeklestirilen analiz sonucu ogretmenlerin Bilsem’de gecirdikleri hizmet
stireleri arasindaki farka ragmen egitim-O6gretim durumlar1 hakkindaki goriislerinin

benzer diizeyde ve olumlu oldugu goriilmiistiir.

Bilsem’lerde uygulanmakta olan egitim-O6gretim hizmetlerinin &gretmenlerin
ogretmenlik kariyerleri boyunca gerceklestirdikleri hizmet siireleri degiskeni acgisindan

.05 diizeyinde anlamli bir farklilasma olmadig1 goriilmektedir.

Bilsem’lerde uygulanmakta olan egitim-0gretim hizmetlerinin alan degiskeni
acisindan Ogretmen goriisleri arasinda anlamli fark olmadigi goriilmistiir. Egitim-
Ogretim hizmetlerinin en diisik X=3.8194 ortalama ile rehber Ogretmenlere ait
olmasinin nedeni rehber dgretmenlerin elestirel ve disaridan bir bakis agisiyla Bilsem’

deki egitim-0gretim ortamini analiz ettikleri seklinde yorumlanmistir.

Ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Merkez oOgretmenlerinin merkezlerin rehberlik durumuna iliskin bolge
degiskenine bagli ortalamalar1 arasinda anlamli fark oldugu goriilmiistiir. Karadeniz
bolgesi ile Marmara, Ege, Akdeniz ve Dogu Anadolu bolgeleri arasinda; Ege bolgesi ile

de Akdeniz bolgesi arasinda anlaml fark bulunmustur.

Cinsiyete dayali yapilan karsilastirmada anlamli fark olmadigi goriilmektedir.
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Ogretmenlerin Bilsem’ lerde gorev yaptiklari hizmet siiresi degiskenine bagl
olarak merkezde calisma siireleri 1 ve 2 yil arasinda anlamh fark goriilmiistiir. Bu
anlamli farklih@in nedeni ilk yillarin1 merkezlerde gecirmekte olan Ogretmenlerin
rehberlik durumlarina iligkin etkinlikleri tam olarak anlamlandiramadiklari, heniiz
oryantasyon donemini Ogrencilerle birlikte kendilerinin gecirdikleri, klasik egitim

sistemi mantigin1 merkezlerde aramaya calistiklarindan kaynaklanabilir.

Bilsem 6gretmenlerinin meslekteki hizmet siireleri arasindaki farkin arastirmada
yer alan rehberlik durumlarinin istenilen niteliklere uygun olarak gerceklesmesine

iliskin diistincelerini etkilemedigi goriilmektedir.

Bilsem’lerde uygulanmakta olan rehberlik hizmetlerinin alan degiskenine gore

Ogretmen goriisleri arasinda anlamh farklilik olmadig1 goriilmektedir.

Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bulgular incelendiginde bolge degiskeni acisindan .05 diizeyinde anlamh
bulunmustur. Marmara bolgesinde yer alan Bilsem’lerde calisan 6gretmenler ¢alistiklart
merkezlerin fiziksel donanim ag¢isindan yeterli olmadig1 sonucuna ulasmislardir. Sadece
Marmara bolgesi degil diger bolgeler arasinda da yiiksek ortalamalar ortaya
konulmamistir. Higbir bolgede 3.40 ve {izerinde bir aritmetik ortalama
goriilmemektedir. Bu verilere dayali olarak merkezlerde gorev yapan Ogretmenlerin

Bilsem’ leri fiziksel donanim agisindan yeterli bulmadiklar1 sdylenebilir.

Cinsiyet degiskeni agisindan bayan ve erkek 6gretmenler arasinda .05 diizeyinde
anlamli bir fark bulunmustur. Bayan ogretmenler X=2.5718lik aritmetik ortalama ile
fiziksel donamim agisindan merkezlerin yeterlilik durumuna katilmadiklarini, erkek
Ogretmenler ise X=2.8446’lik ortalama ile yeterlilik durumu hakkinda Kkararsiz

olduklarini belirtmislerdir.
Merkezlerdeki ogretmenlerin merkezlerde gecirdikleri gorev siiresi agisindan

gruplar arasinda anlamli farklilagsma oldugu goriilmektedir. Gerceklestirilen analizler

sonucu, 1-12 ay ve 13-24 aydir merkezlerde gorev yapmakta olan dgretmen goriisleri
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arasinda anlamli fark bulunmustur. Bilsem’ de gorevlerinin ilk yilin1 gecirmekte olan
ogretmenler merkezlerin fiziksel donanimlarinin istenilen diizeyde olmadigi goriisiinii

ifade etmislerdir.

Ogretmenlikteki hizmet siiresi degiskenine gore gruplar arasinda fiziksel

donanim durumu ag¢isindan anlamh farklilik olmadigi goriilmektedir.

Bilsem’lerdeki fiziksel donanim durumunda alan degiskeni acisindan 68retmen

goriigleri arasinda anlamli farklilasma olmadigi goriilmektedir.

Alan degiskeni acisindan hicbir bolgede 3.40 ve iizerinde bir aritmetik ortalama
goriilmemektedir. Bu verilere dayali olarak hangi alanda gorev yaparsa yapsin Bilsem
ogretmenlerinin merkezlerin bina donanim durumlarini, materyal, malzeme, oyun araci,
oyun alani, bilgisayar, kiitiiphane kaynak durumlarimi yeterli bulmadiklar1 sonucuna
ulagilabilir. Bu durum iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi ag¢isindan olumsuz bir durum
olarak diisiiniilebilir. Ciinkii iistiin yetenekli 6grenciler yeteneklerini ortaya koyabilmek

amaciyla yukarida belirtilen donanimlari birer arag¢ olarak kullanabilmektedir.

Dérdiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumlar

Bolge degiskeni acisindan gruplar arasinda .05 diizeyinde anlamli farklilik
bulunmustur. Marmara bolgesi ile Ege ve Karadeniz Bolgeleri arasinda; Akdeniz
bolgesi ile de yine Ege ve Karadeniz bolgeleri arasinda anlamli fark bulunmustur.
Marmara, Akdeniz, I¢ Anadolu ve Dogu Anadolu bolgelerinde yer alan merkezlerde
gorev yapan Ogretmenlerin merkezler ile okul-6gretmen-cevredeki is merkezlerinin
birbirleriyle isbirligi halinde calismadigi, 6grencinin performansi konusunda okulun
merkezle-merkezin okulla iletisim halinde olmadigi, {iistiin yetenekli Ggrencilerin

iriinlerini ¢cevreyle paylasamadigi goriisiinde olduklarin1 sdylemek miimkiindiir.

Cinsiyete dayali yapilan karsilastirmada anlamli fark olmadig: goriilmektedir.

Gergeklestirilen analiz sonucu 6gretmenlerin Bilsem’ de gegirdikleri hizmet

stireleri arasindaki farka ragmen okul-gevre isbirligi durumlar1 hakkindaki goriislerinin
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benzer diizeyde oldugu soylenebilir. En yiiksek ortalama X=3.4714’liik aritmetik
ortalama ile 5 yil ve iizerinde zamandir Bilsem’ lerde hizmet vermekte olan

Ogretmenlerin katilimiyla ortaya konulmustur.

Bilsem Ogretmenlerinin Ogretmenlik meslegindeki hizmet siiresi degiskenine
gore gruplar arasinda okul-gcevre igbirligi durumu agisindan anlamh farklilik olmadig:

goriilmektedir.

Bilsem’lerdeki okul-cevre isbirligi durumunda alan degiskeni agisindan

Ogretmen goriigleri arasinda anlamli farklilagsma olmadig1 goriilmektedir.

Acik Uclu Soruya Yonelik Bulgular ve Yorumlar

Bilsem o6gretmenlerine merkezlerde yasadiklari sorunlar ile ilgili goriislerini
belirtmeleri amaciyla veri toplama aracinda agik ug¢lu bir soru yoneltilmistir. Bu soru
“Bilsem’de yasanilan sorunlar nelerdir? Nedenleri ile anlatiniz.” seklinde anketin son
kisminda verilmistir. 227 Bilsem 0Ogretmeninden 145 tanesi bu soruyu
cevaplandirmistir. Bilsem Ogretmenlerinin goriislerine dayanilarak merkezlerde
yasanilan dokuz temel sorun Frekans Analizi ile tespit edilmistir. Bu durumda asagida

yer alan dokuz sorun ortaya ¢ikmustir.

Merkez Ogretmenlerinin Yasadiklar1 Sorunlar; 1. Merkez Ogrencilerinin
Devamsizlik Sorunlari, 2. Merkezlerin Fiziki Ortam Yetersizligi, 3. Hizmet i¢i Egitim
Yetersizligi, 4. Ogrencilerin Merkeze Uyum Sorunlari, 5. Egitim Programi Sorunlari, 6.
Merkez Hakkinda Bilgi Yetersizligi Sorunlari, 7. Proje Uretiminin Gergeklesmeme
Sorunu, 8. Egitim-Ogretim Zamanmin Yetersizligi Sorunu ve 9. Ogrenci Tanilama

Siirecindeki Sorunlar olarak ifade edilmistir.

Bulgular incelendiginde 145 Ogretmenin 102 tanesinin merkezdeki
ogrencilerin devamsizlik problemi iizerinde durdugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan
145 6gretmenin ylizde yetmisinin devamsizlik sorununa deginmesi merkez agisindan
Oonemli bir problem olarak diisiiniilebilir. Merkez dgretmenleri devamsizlik problemini

dort nedene baglamaktadir. Bu nedenler merkez ogrencilerinin OKS sinavina
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hazirlanmalar1, 6grencilerin okul-dershane-etiid gibi yogun bir egitim siirecinde olmasi,
Bilsem’lerin sehir merkezine uzak alanlarda kurulmus olmalar1 ve merkezlerdeki
egitimin 6grencilerin orgiin egitimleri sonrasinda aksam ge¢ vakitlerde gerceklesmesi

olarak dgretmenlerce ifade edilmistir.

Verilere gore 145 merkez Ogretmeninden 97 tanesinin merkezlerin fiziki
ortaminin yetersiz olarak gordiigii anlasilmaktadir. Ac¢ik uglu soruya cevap veren
Ogretmenler arasinda yiizde 66.89’unun calistiklar1 ortam1 6grencilerin egitimi agisindan
yetersiz bulusu ikinci sirada belirtilen sorun olarak ifade edilmistir. Merkez
ogretmenleri fiziki ortam yetersizligi ile ilgili sorunlar bina yetersizligi, sinif sayisinin
az olusu, oyun alanlarinin olmayisi, merkezlerde Resim, Fen, Miizik atolyelerinin
olmayisi, laboratuarlarin yetersiz olusu, bilgisayarlarin yetersiz olusu, spor alanlarinin
olmayist, merkezlerin kendilerine ait binalariin yerine farkli kurumlarin

biinyesinde(bina olarak) caligmalar olarak ifade edilmistir.

Merkez Ogretmenlerinin {izerinde durdugu bir bagka sorun ise hizmet igi
egitimlerin yetersiz olusudur. 145 Bilsem 6gretmeninden yilizde 31.03’ii yeterli hizmet
i¢i egitim alamadiklarini, merkezlerde nasil egitim uygulamalari gerektigi konusunda ne

yapacaklarini bilemediklerini belirtmislerdir.

Bulgular incelendiginde 145 merkez ogretmeninin 29 tanesinin yaklasik olarak
yiizde 20’ sinin Ogrencilerin merkezlere uyum saglayamadiklari goriisiinde oldugu
anlagilmaktadir. Bilsem Ogretmenleri 6grencilerin merkeze uyum saglayamamalarinin
nedenlerini rehberlik hizmetlerinin yetersiz olusuna, rehber 6gretmen eksikligine, 6zel
egitim Ogretmeni eksikligine, devamsizlik sorununa ve Ogrencilerin okul sistemi ile

Bilsem sistemi arasinda kalmalarina baglamislardir.

Ogretmen goriislerine dayanilarak Bilsem’de yasamlan bir diger sorun ise
Ogretmenlerin takip edebilecegi bir miifredat programinin olmamasi olarak tespit
edilmistir. 145 Ogretmenin yaklasik olarak yiizde 27.58’i derslerin nasil islenmesi

gerektigini gosteren bir egitim programina ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir.
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Merkez 6gretmenlerinin iizerinde durdugu bir bagka sorun ise Bilsem’lerin genis
kitlelere ulastirnlamamasindan kaynaklanan bilgi yetersizligidir. 145 Bilsem
Ogretmeninden 52 tanesi yani yiizde 35.86’st  okul Ogretmenlerinin, ailelerin,
M.E.M’lerinin Bilsem’lerin 6nemi, ne oldugu, nasil egitim verildigi konusunda yeterli
bilgiye sahip olmadig iizerinde durmuslardir. Ogretmenlerin Bilsem ile ilgili bilgi
yetersizliginden kaynaklanan sorunlari okul Ogretmenlerinin Bilsem hakkindaki
bilgilerinin yetersiz olusu, ailelerin iistiin yeteneklilik ve Bilsem hakkinda yetersiz
bilgiye sahip olusu ve Bilsem’lerin genis kitlelere duyurulamamasi olarak tespit

edilmistir.

Ogrencilerin merkezdeki egitimlerinin asil islevi projeler gelistirmek ve bu
projeleri hayata gecirmektir. Bu nedenle proje iiretimi Ogretmenlerin {iizerinde
hassaslikla durmalar1 gereken bir konudur. Bilsem’de Ogrencilerin Bilsem’deki
egitimlerinin en iist basamag olan proje {iretimine gecememesinin nedenleri
Ogretmenlerin yiizde 41.37°sinin katilimiyla; proje iiretimine gecinceye kadar
ogrencilerin sinavlar kazanip merkezden ayrilmalari, proje iiretimine gegme zamaninin
Ogretmenler tarafindan belirlenememis olmasi, proje iiretimi konusunda dgretmenlerin
yeterli bilgiye sahip olmayislar1 ve proje iiretimini gerceklestirmek icin yeterli 6denek
olmamasi ve Ozel sektdr veya yerel yonetimlerden destek alinamamasi olarak ifade

edilmistir.

Bilsem’de yasanan sorunlar igerisinde yer alan egitim zamaninin yetersizliginin
nedeni 14 Ogretmen tarafindan yiizde 9.65°lik en diisiik ortalama ile Ogrenci
devamsizlifindan Otiirii egitim programlarinin gerceklesmesi i¢cin zaman yetersizligi
olarak ifade edilmistir. Bu verilerden yola ¢ikarak devamsizlik konusunun merkezlerin
asil problemi oldugunu s6ylemek miimkiindiir. Ogrencisi olmayan Bilsem caligmalarin

aksatmakta, 6gretmenler uygulayacaklar1 egitim etkinliklerini gerceklestirememektedir..

Ogretmenlerin merkezlerde yasanan devamsizlik ve fiziki ortam yetersizliginden
sonra yiizde 57.24’liik dilim ile {igiincii sirada dile getirdikleri sorun tanilama siirecidir.
Arastirmada yer alan acik uclu soruya cevap veren 83 Ogretmen tanilamanin yeterli

olmadig1 kanisindadir.
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Sonug¢

Bu arastirmanin amaci; Bilim ve Sanat Merkezi uygulamasini merkez ortaminin
icinde yer alan ve sorunlar bizzat yasayan Bilsem ogretmenleri goriislerine dayal
olarak degerlendirmektir. Uygulamanin degerlendirilmesi dort agidan ele alinmistir.
Merkezlerin egitim-6gretim durumlari, rehberlik durumlari, fiziksel donanim ve okul-
merkez isbirligi acisindan durumlar1 2005 yili itibari ile Tiirkiye nin ¢esitli bolgelerinde

yer alan merkez Ogretmenleri tarafindan degerlendirilmistir.

Biitiin denekler merkezlerdeki egitim-6gretim durumunun belirtilen niteliklere
uygun olarak gerceklestirildigine “katildiklarint” ifade etmislerdir. Diger bir deyisle;
merkez Ogretmenlerinin {iistiin yetenekli Ogrencilerin egitimini gerceklestirmek igin
ogrencileri yeni fikirler iiretmeye tesvik ettikleri, derslerde 6grencilerin kendilerini ifade
etmelerine imkan sagladiklari, 6grendiklerini gercek yasamla iliskilendirdikleri, derste
ogrencilere bir konuyu derinlemesine calistirdiklari, 6grencilere konular1 kesif yoluyla
ve sorgulayarak ogrettikleri, 68rencileri proje calismalarina yonelttikleri v.s. sonucuna
vartlmistir. Egitim-6gretim durumuna yonelik karsilasilan sorunlar ise dgretmenlerin
yeterli hizmet ici egitimi alamadiklart bu yilizden merkezlerde iistiin yetenekli
ogrencilere yonelik nasil bir egitim uygulamalan gerektigi konusunda ne yapacaklarini
bilemedikleri hususundadir. Bu soruna paralel olarak belirtilen problem 6gretmenlerin
iistiin yetenekli ogrencilere yonelik takip edecekleri diizenli bir egitim programinin
olmayisidir. Diger bir sorun o6grencilerin OKS sinavlarina hazirlanmalar, merkeze
diizenli olarak devam etmeyisleri ve bu yiizden egitim-6gretimin aksamasidir. Egitim-
Ogretimin aksayig1 beraberinde Bilsemler’deki egitimin en {iist asamasi olan proje

iiretiminin gergeklesememesi sorununu dogurmaktadir.

Merkez Ogretmenleri arastirmada yer alan rehberlik degiskenine iligkin
durumlara katildiklarimi ifade etmislerdir. Diger bir deyisle; her 6grenciyle ayr1 ayri
ilgilenebildikleri, secilen dgrencilerin merkezlerde kendilerini daha iyi ifade ettikleri,
merkezlere uyum saglamakta c¢ok zorlanmadiklari, grup c¢alismalarina istekli
katildiklari, merkezlerde mesleki yonlendirme calismalarimin gerceklestirildigi v.s.

sonucuna varilmigtir. Rehberlik durumuna yonelik karsilasilan sorun ise en az belirtilen
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sorunlar arasinda yer alan Ogrencilerin uyum sorunudur. Ogretmenler genellikle
ogrencilerin merkeze uyum sagladiklarimi fakat rehber 6gretmen eksikligi, 6zel egitim
ogretmeni eksikligi, devamsizlik sorunu ve 6grencilerin okul sistemi ile Bilsem sistemi

arasinda kalmalar nedeni ile bazi1 6grencilerin uyum saglayamadiklarini belirtmislerdir.

Merkez oOgretmenleri merkezlerdeki fiziksel donanim durumunun yeterli
olmadig1 sonucuna ulasmislardir. Diger bir deyisle; merkez dgretmenleri merkezlerin
bina donamim durumlarini, materyal, malzeme, oyun araci, oyun alani, bilgisayar,
kiitiiphane kaynak durumlarini yeterli bulmadiklar1 sonucuna varilmistir. Fiziksel
donanim durumuna yonelik 6gretmen goriisleri ile acik uclu soruya yonelik belirtilen
fiziksel donanim durumuna iligkin veriler paralellik gostermistir. Acik ug¢lu soruya
cevap veren 145 merkez O0gretmeninin yiizde 66.89’u fiziki ortam yetersizligi ile ilgili
sorunlart bina yetersizligi, simif sayisinin az olusu, oyun alanlarinin olmayisi,
merkezlerde resim, fen, miizik atolyelerinin olmayisi, laboratuarlarin yetersiz olusu,
bilgisayarlarin yetersiz olusu, spor alanlarinin olmayisi, merkezlerin kendilerine ait
binalariin yerine farkli kurumlarin biinyesinde(bina olarak) calismalar1 olarak ifade
etmiglerdir. Bilsem Ogretmenleri mevcut kosullarin istenilen nitelikte olmamasinin
nedenlerini bakanlik 6deneklerinin yetersizlii, sponsor bulma konusunda yasanan

sikintilara baglamislardir.

Merkez Ogretmenleri merkezlerin okul-cevre igbirligine iliskin durumlara
katilmadiklarin1 ifade etmislerdir. Diger bir deyisle; okullarin Bilsem uygulamasi
konusunda yeterli sekilde bilgilendirilmedigi, okul Ogretmenleri ve Bilsem
Ogretmenlerinin O6grenci hakkinda goriis bildirmek icin bir araya gelmedigi, egitim-
Ogretim siirecinde Ogrencinin okul Ogretmeninin goriisiine yer verilmedigi, egitim-
Ogretim siirecinin 6grencinin okuluyla isbirligi icinde devam etmedigi v.s. sonucuna
ulagilmistir. Okul-cevre isbirligi konusunda karsilasilan sorun Bilsem’lerin genis
kitlelere ulagtirrlamamasindan kaynaklanan bilgi yetersizligidir. Acik uglu soruya cevap
veren 145 Bilsem 6gretmeninin yiizde 35.86’s1 okul 6gretmenlerinin, ailelerin, M.E.M’
lerinin Bilsem’lerin 6nemi, ne oldugu, nasil egitim verildigi konusunda yeterli bilgiye
sahip olmadig1 iizerinde durmuslardir. Bu durumda merkezlerin okul ve cevreyle

igbirligi saglanamamaktadir.
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Oneriler

Merkezlerdeki Egitim-Ogretim Durumuna Yonelik Oneriler

e Merkezlerde; {iistiin yetenekli Ogrencilerin egitimine yonelik diinyadaki farkli
uygulamalar1 sentezleyip, gelistirmenin yam sira kendi kiiltiiriimiizle uyumlu
fakat evrensel 6zellikler tagiyan 6gretim yontemleri tiretilmeli ve kullanilmalidir.

e Bilsem’lerde gerceklestirilen egitim programlar1 6grencilerin bireysel ihtiyaglari
gz Oniine alinarak gelistirilmeli ve degerlendirilmelidir. Bu siire¢ esnasinda
tiniversitelerle isbirligi saglanmali, iistiin yeteneklilik konusunda uzman Kkisi,
kurum ve kuruluslardan destek alinmalidir.

® Merkezlerde gorev alan 6gretmenlere bireysel programlamanin nasil yapilmasi
gerektigi anlatilmali, 6Zretmenler iistiin yetenekli ogrencilere bireysel egitim
programi olusturma ve bu programi uygulama konusunda bilinglendirilmelidir.

® Merkezlerde {iistiin yetenekli Ogrencilere yonelik bireysel egitim programi
hazirlayacak donanimda en az bir 6gretmen bulundurulmalidir.

e Ogretmenlere iistiin yetenekli dgrencilerin egitimi konusunda periyodik olarak
hizmet i¢i egitim verilmelidir.

e Hizmet ici egitim Oncesi merkezlerdeki Ogretmenlerin ihtiyaglari goz Oniine
almarak hizmet ici egitim seminerlerinin igerikleri hazirlanmalidir. Hizmet ici
programlarinin uygulanmasi ve degerlendirilmesinde {iiniversitelerden destek
alinmalidir.

¢ Bilim ve Sanat Merkezlerinde projeye yonelik baz1 ¢alismalar gergeklestirildigi
fakat bunlar1 “proje” olarak degerlendirebilecek uzman bir kisi, tiniversite veya
kurum olmadigindan dolay1 6gretmenlerin konu hakkinda belirsizlikler yasadigi
goriilmektedir. Universitelerde proje ve iistiin yetenekli ogrencilerin proje
calismalan1 ile ilgilenecek wuzman kisiler yetistirilmeli ve bu kisiler

merkezlerdeki 6gretmenleri proje hakkinda bilin¢lendirmelidir.
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Merkezlerdeki Rehberlik Durumuna Yonelik Oneriler

e [Egitim sistemimizde gerceklestirilen sinavlar nedeni ile merkeze diizensiz gelen
ogrenciler tespit edilip, rehberlik birimi tarafindan 6grenciler i¢in ek caligmalar
diizenlenmelidir. Bu ¢alismalar iistiin yetenekli 6grencilerin uygun zamanlarinda
gerceklestirilmelidir.

o Ustiin yetenekli dgrenciler “hayatlarinin geri kalaninda” ne yapmak istediklerini
her zaman kesin ve net olarak bilemezler. Sinif icerisinde basarili olmalarini
saglayacak akademik o©zelliklere sahip olsalar bile kariyerlerine iliskin plan
yapmak uzman kisilerin gerceklestirebilecegi bir durumdur. Bilim ve Sanat
Merkezleri Rehberlik birimlerinde 6grencilerin  kendilerini tanimalarini
gerceklestirecek grup ve bireysel etkinlikler ve bu dogrultuda kariyer
planlamalan gerceklestirilmelidir.

® Grup damismanlhigy, iistiin yetenekli ¢ocuklarin gelisimleri ve “listiin yetenekli”
olmanin ifade ettigi anlam ile ilgili c¢eliskilerini ve sorularini birbirleriyle
nadiren paylagma firsat sunan bir danigmanlik alanmidir
(Colangelo;Assouline,2002). Bilim ve Sanat Merkezleri Rehberlik biriminde
grup damigsmanligi etkinlikleri gerceklestirilmelidir.

e Tirkiye’deki her merkezde mutlaka en az bir rehber 6gretmen ve bir de 6zel

egitim 0gretmeninin gérev yapmasi saglanmalidir.

e Bilim ve Sanat Merkezine kayit hakki kazanan Ogrencilerin, ‘“‘ayricalikli
iistiinliikleri” topluma hizmet duygusu ile birlikte gelistirilmeli, gerekli rehberlik

hizmetleri uzmanlarca yapilmalidir.

e Merkezlere tanillama siirecinin saghikli sekilde gerceklesmesi igin rehber
ogretmenler de dahil olmak iizere uzman kisilerden olusan ortak bir komisyon
kurularak, ilce ve koylerdeki okullar dahil olmak {iizere tiim okullardaki

ogrencilerin bu komisyon tarafindan tespit edilmesi saglanabilir.
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Merkezlerdeki Fiziksel Donamim Durumuna Yonelik Oneriler

e Tirkiye’de yer alan tim Bilsem’lerin gerek proje c¢alismalar igin gerekse
merkezlerin fiziki donanimlarimin istenilen niteliklerde olmasi i¢in diizenli bir
gelir kaynagina sahip olmasi gereklidir.

e Bilsem yonergesi acilen degistirilmeli, materyal, malzeme, arag-gereg
hususunda Tiirkiye’de yer alan tiim merkezlere diizenli, yeterli ve esit olarak
kaynak saglanmalidir.

e Bilim ve Sanat Merkezlerindeki arsiv, kiitiiphane ve dokiimantasyon biriminde
merkezdeki 6gretmenlerin alan hakkinda ufuklarim acacak, iistiin yeteneklilere
yonelik miifredatlarin gelistirilmesine, bireysellestirilmis egitime, teknoloji
kullanimina, O©grenci icin uygun materyallerin hazirlanmigi, kullamisi ve
gelistirilmesine iliskin literatiir kaynaklarimi igeren zengin bir kiitiiphane yer
almalidir.

e Arsiv, kiitiiphane ve dokiimantasyon biriminde Ogrencilerin ihtiyaglart goz
Oniinde bulundurulmali, ilgi alanlarina yonelik derinlemesine calisabilecekleri
uygun kitap, dergi, makale, bulmaca ve internet erigimleri ile ulasabilecekleri
sistemli bir bilgi ag ile spesifik bilgi ulasimlar gergeklestirilmelidir.

e Merkezde 6grenciler icin fizik, kimya, biyoloji, matematik, miizik, resim ve dil
laboratuarlarmin veya disiplin alanlarinin 6gretimini kolaylastiracak uygun
ortamlar olusturulmalidir.

e Merkezlerdeki dersliklerin 6grenci sayisina gore planlanmis genis sekilde olmasi
Ogrencilerin oyun ve ders esnasinda bireysel etkinlikleri ve bir takim
degisiklikleri istedikleri gibi yapabilmelerine imkan saglamalidir.

e Merkezdeki mekanlarin uzun siire zarfinda farkli amaglar icin de kullanilabilir
olmasi, yeniden diizenlenmeye elverisli, gerceklestirilen etkinliklerle mekanlarin
iligkilendirilmesi saglanmalidir.

e Ustiin yetenekli ogrencilerin yeteneklerini ortaya koyabilmek amaciyla
merkezdeki egitim programlan gozden gecirilerek teknik ve igerik olarak yerel

ve bireysel ozelliklere uygun materyaller merkezlerde bulundurulmalidir.
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Merkezlerdeki Okul-Cevre isbirligi Durumuna Yonelik Oneriler

e Merkezlerin tanitim konusunda yetersiz kaldigim sdylemek miimkiindiir.
Merkezler ozellikle 6grencilerin devam ettikleri orgiin egitim kurumlar1 ve
velilere yonelik tanitim seminerleri diizenlemeli, kendilerini tanitmalidir.

e Okul-gevre igbirligini gerceklestirilmesi i¢in merkezlerin amaglari, egitim
donemleri, stiin yetenekli 0grenci se¢im siirecleri konusunda okullara ve is
merkezlerine diizenli olarak bilgilendirme toplantilar1 diizenlemelidir.

e Bilim ve Sanat Merkezlerinin iistiin yetenekli 6grencilerin yeni diisiince ve
buluslarim1 degerlendirebilecek kurumlarla (Universite, Tiibitak...v.b.) isbirligi
icinde olmalan gereklidir.

o Ustiin yetenekli bireylerden en iist diizeyde verim alinabilmesi igin bireyin
yeteneklerinin erken yaslarda fark edilmesi gerekmektedir. Bu baglamda aile ve
ogretmenlere biiyiikk sorumluluklar diigmektedir. Ailelerin ve 6gretmenlerin bu
sorumluklarinin farkinda olmalar saglanmalidir.

o Merkezlere farkli is alanlarindan uzman Kkisiler getirilerek ©Ogrencilerin bu
kisileri taniyip Ornek alabilmesi, mesleginde basarili olan kisilerin ise
merkezlerin amaglarma ulasabilmesinde 6grencilere maddi-manevi destek

olmasi saglanmalidir.

Bu Alanla flgili Olarak Asagida Yer Alan Arastirmalar Gerceklestirilebilir:

o Merkezlere 6gretmen se¢im asamalarinin nasil olmast gerektigi literatiirde yer
alan kaynaklardan incelenmeli, merkezlere nitelikli 6gretmen secim asamalar
arastirmalidir.

e Merkezlerde iistiin yetenekli 6grencilere uygulanabilecek egitim programlarinin
nasil olmasi1 gerektigi arastirilmalidir.

¢ Bilim ve Sanat Merkezlerinde gergeklestirilecek egitim yonetiminin nasil olmasi
gerektigi arastirilabilir.

e Bilim ve Sanat Merkezlerinde verilen egitimin 6grencilerin iistiin yetenekleri

tizerindeki etkisi arastirilabilir.
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[Ikogretim okullarinda verilen egitimin dgrencilerin iistiin yetenekleri iizerindeki
etkisi arastirilabilir.
Merkezlerde iistiin yetenekli 6grencilerin gerceklestirdikleri proje ¢alismalarinin

uygulanma ve hayata gecirilme durumlar arastirilabilir.
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= ZiHINSEL ALAN GOZLEM FORMU
Ad Soyadu: Yas:
Okul: Gozlem Donemi: ....
Ogretmen: Siifi:
Okul Tel: Ev Tel:

Fotograf

OGRENCININ ADAY GOSTERILDIGI ALAN: | ....ocourrerrrerrerrrennnae

1- Anlatilan konular1 tekrara gerek duymaksizin 6grenir.
2- Duydugunu, okudugunu ve gordiigiinii uzun zaman
unutmaz ve kolayhkla hatirlar.

3-Yagsiti cocuklarin bilmedikleribir¢ok konuda bilgi sahibidir. — (2

4- Simiftan birkag yilileri diizeydeki kitaplari okur ve anlar.
5- Farkh konularda veya herhangi bir ders konusunda

derinlemesine bilgi sahibi olmak i¢in sorusorar. —
6- Konu ve olaylarin 6nemli unsurlarimi ayirt eder ve

problemleri fark eder.
7- Olaylar, durumlar ve bilgiler arasinda yasitlarinin fark .
edemeyecegi baginti ve iliskileri algilar.
8- Olaylarin nedenlerini, kanitlarim1 ve sonug¢larim é6grenmek
icin caba sarf etmez.

9- Bilgilerini yasaminda kullanir.
10- Farkh ders, zaman ve yerlerde kazandig: bilgileri birlikte
yorumlayarakilging sonuclar ¢ikartir.
11- Dogru sonucu bulmak i¢in miimkiin olan en iyi ¢6ziimii
veya ¢oziimleri diisiiniir.
12- Karsilastig1 engeller ve sorunlar onun cesaretini kirmaz,
aksine azimle yeni deneme ve tesebbiislere yoneltir.

13-Cok azyardimlaveyayardimsiz¢ahsir.
14- Kendine 6zgii fikirleri, buluslar1 ve calisma yontemleri
vardir.

ACIKLAMA : Liitfen 6grencileri asagida siralanan davramislara gore derecelendirin.
Gozlemlediginiz davramislarin diizeyi ya da derecesini gésteren harfin altindaki

kutucugun icerisine (x) isareti koyunuz.

Soz konusu davrams, pek cok etkinlikte siirekli olarak goriiliir.

0z konusu davranis, pek ¢ok etkinlikte sikhikla goriiliir.
S6z konusu davrams, baz etkinliklerde ara sira goriiliir.
(D) Séz konusu davranis, hi¢ goriilmez.
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15- Yeni ve orijinal fikirleri, buluslar1 ve ¢ahsma yontemleri
vardir.

16- Konusmalari akicl, rahat ve tutarhdir.

17- Tartismalara katilmaz.

18- Kelime hazinesi genistir ve kelimeleri yerli yerinde kullanir. __

19- Oz elestiriden kacinr.
20- Baskalarimin kendisi hakkinda yaptig1 elestiriden
faydalanir.

21 - Grup sorumlulugu almada isteklidir.

22-Etkinliklerde lider segilir.

23- Fikir ve tavsiyeleriicin arkadaslar1 kendisine bagvurur.

24-Yardimlagsmay1 sevmez.

25- Baskalarinin soranlarina karsi duyarhdir.

26- Okul ici ve dis1 faaliyetlere katilir.
27- Sakadan ve espriden hoslamir. Ozgiin ve uygun espriler
yapar.
28- Ogrenci hakkinda belirtmek istediginiz diger goriislerinizi
asaglya yaziniz.

o8B0 O00O8O0O0 O-
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000000000000 Q-
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ONEMLIi ACIKLAMALAR:

1- Bu formun gecerli olabilmesi i¢in tim maddeleri doldurunuz.
2- Ikinci siif 6grencileri Zihinsel Alan’dan aday gosterilemez. 2. Siif 6grencileri sadece Ozel yetenek
(Resim ve Miizik) alanlarindan aday gosterilebilir.
3- Ogrenci hem Miizik hem Resim alanindan aday gosterilmis ise Resim i¢in ayr1, Miizik i¢in ayr1 EK-2
formu doldurunuz.
4- Ayn1 6grenci Resim ve Miizik alaninin yanisira Zihinsel Alandan da aday gosterilebilir. Zihinsel Alan
adaylarti¢in EK-1 formunu doldurun.
5-Tum formlar fotografli olacaktir.

ADAY GOSTERILEBILECEK SINIFLAR:

Ozel Yetenek Alami (Resim ve Miizik) : 2., 3.,
Genel Yetenek Alani (Zihinsel) : 3.,

siiflar.
. Siniflar.

Tekirdag Bilim ve Sanat Merkezi  Dereagzi mevkii Fen Lisesi Binast Alt Kati  Merkez/ TEKIRDAG
Tel: 0282293 27 94 www.tekirdagbilsem.com  E-mail: yonetim@tekirdagbilsem.com
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EK-2

Wby,

TEKIRDAG

RAT Mg,
> %,
% .

¢ ILKOGRETIM YE ORTA OGRETIM CAGI OGRENCILERI
YETENEK ALANI (RESIM - MUZIK) GOZLEM FORMU

Ad1 Soyadr: Yasi:

Okul: Gozlem Donemi: .......cceeevereenenene
Ogretmen: Simifi:

Okul Tel: Ev Tel:

Fotograf

OGRENCININ ADAY GOSTERILDIGI ALAN:

1- Ritim ve melodiye baska c¢ocuklardan fazla tepkide A
bulunur.
2- Cesitli miizik aletleriile ilgilenir ve calmayi dener.
3- Dinledigi miizik parcalarim kisa zamanda ogrenir.
Anlamli ve uygun bicimde soyler.
4- Diizeyine gore yeni ve orijinal miizik parcalar1 yapmaya

biiyiik istek ve ¢aba gosterir.
5- Miizik kulagi kuvvetlidir ve ritim duygusu gelismistir.
6- Miizikle cok ilgilidir. Plak, kaset dinler. Miizik
etkinliklerine katilmak ister ve katilir.

7- Baskalari ile sarki sdylerken onlara uymaktan hoslanir. —
8- Miizisyenler, sarkicilar ve miizik parcalan ile ilgili

ACIKLAMA : Liitfen 6grencileri asagida siralanan davramslara gore derecelendirin.
Gozlemlediginiz davramislarin diizeyi ya da derecesini gosteren harfin altindaki

kutucugun icerisine (x) isareti koyunuz.

S6z konusu davrams, pek ¢ok etkinlikte siirekli olarak goriiliir.
S6z konusu davrams, pek ¢ok etkinlikte siklikla goriiliir.

So6z konusu davranis, bazi etkinliklerde ara sira goriiliir.

(D) Soz konusu davranis, hic goriilmez.

koleksiyonlar yapar.
9- Duygu ve diisiincelerini anlatmak icin miizigi bir arac
olarak kullanir. &)
10- Cesitli konularda resim ve ¢izim yapmaktan hoslanir.
11- Resimleri planlar, resimlere derinlik verir. Parcalar
arasida uygun oranlar kullanir.
12- Resim ¢alismalarim ciddiye ahr. Cizme ve boyama icin
¢okzaman harcar.
13- Camurdan, al¢cidan, plastrin gibi yumusak gereglerle
nesneler yapmaya ozel ilgi gosterir ve yapmaktan zevk
duyar.

HEEEBEEEE0EHEE-
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Tekirdag Bilim ve Sanat Merkezi  Dereagzi mevkii Fen Lisesi Binasi Alt Kati - Merkez/TEKIRDAG
Tel: 0282 293 27 94 www.tekirdagbilsem.com E-mail: yonetim@tekirdagbilsem.com
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14- Diger insanlarin sanat ve resim caliymalarina (resim ve
heykel sergileri gibi) 6zel ilgi duyar.

15- Duygu ve diisiincelerini resimle anlatmaya isteklidir.__

16- Cesitli resim ve ¢izimlere orijinal yorumlar getirir.

17- Resmi, kendi yasantilarin1 ve duygularini ifade etmek
icin basaril olarak kullanir.
18- Diger cocuklarin yaptigindan degisik c¢izimler ve
resimler yapar.

19-Enerjiktir.

20- Yaris gerektiren oyunlara katilmaktan hoslanr.
21- Yarisa dayal oyunlarda kararh ve siirekli olarak
iistiinliik gosterir.

22- Simfin fizik koordinasyonu en iyi olanlardandir.

23- Okul disinda voleybol, basketbol, futbol, izcilik, yiizme,
tenis vb. sporlar1 yapmaktan hoslamr ve bunlardan
bazilarmna siirekli olarak katilir.
24- Okul i¢i ve okul dis1 zamaninin ¢cogunu cesitli bedensel
etkinliklere ayirmak ister.
25- Spor yarnslarim gazete, dergi ve diger yaymn
araclarindan, izlemekten hoslanir. Bu konuda yasina uygun
bir ¢cok denemeler yapar.

26- Dramatik etkinliklere ilgi gosterir.
27- Hayvan, insan ve diger nesneleri karakterize eden
rolleri kolayhkla yapar.
28- Yiiz ifadeleri, mimikler, duruslar ve tiirlii beden
hareketlerini yapmada basarihdir

obobd B0 BB0O0oObOBOOO-
HEBE0E B BEB0B0BE0EO 0-
00000 B0 B00000B0OBA0A0-
OgBE80E BE BEO00O00B0E0EO 0.

29-Dinleyicilerin duygusal tepkilerini ¢ekmekten hoslanur.
30- Ogrenci hakkinda belirtmek istediginiz diger
goriislerinizi asagiya yazimz.

ONEMLIi ACIKLAMALAR:

1- Bu formun gegerli olabilmesi i¢in tiim maddeleri doldurunuz.
2- fkinci sinif 6grencileri Zihinsel Alan’dan aday gésterilemez. 2. Smif dgrencileri sadece Ozel yetenek
(Resim ve Miizik) alanlarindan aday gosterilebilir.
3- Ogrenci hem Miizik hem Resim alanindan aday gosterilmis ise Resim igin ayr1, Miizik igin ayr1 EK-2
formu doldurunuz.
4- Ayni 6grenci Resim ve Miizik alaninin yanisira Zihinsel Alandan da aday gosterilebilir. Zihinsel Alan
adaylarti¢in EK-1 formunu doldurun.
5- Tiim formlar fotografli olacaktir.

ADAY GOSTERILEBILECEK SINIFLAR:

Ozel Yetenek Alam1 (Resim ve Miizik) : 2., 3., 4., 5., 6. s
Genel Yetenek Alami (Zihinsel) : 3., 4., 5., 6. Simiflar.

Tekirdag Bilim ve Sanat Merkezi Dereagzi mevkii Fen Lisesi Binasi Alt Katl Merkez/ TEKIRDAG
Tel: 0282293 27 94 www.tekirdagbilsem.com E-mail: yonetim(@tekirdagbilsem.com
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EK-3

AFYON AYDIN DOGAN BiLiM VE SANAT MERKEZi
UYUM PROGRAMI ETKINLIiK PLANI I

KONU : KURUMU TANIMA
TARIH : 07.10.2004
SURE : 45+45+DK
YONTEM : DRAMATIZASYON

TEKNIK ARAC GEREC AMAC  : RESIM KAGIDI-PASTEL BOYA
: BILSEM BIRIMLERININ TANITILMASI

ISLEYIS

Biitiin 6grenciler drama salonunda toplanir.Ogretmenler nezaretinde grenciler 6grenci sayis1 dikkate alinarak
(4-5-6)'l1 gruplar olusturulur. Her gruba 6gretmenler esliginde kendileri i¢in ayrilan birim tanitilir.
BIRIMLER

1- Yonetim

2- Bilim etkinlikleri birimi

3- Sanat ve spor etkinlikleri birimi

4- Destek etkinlikleri birimi

5- Arsiv kiitiiphane ve dokiimantasyon birimi

6- Rehberlik ve psikolojik danismanlik birimi
Ogrencilere birimlerin ne gibi gorevleri oldugu ve isleyisi hakkinda bilgi verilir. Ornegin;

Arsiv kiitiiphane ve dokiimantasyon birimi ,merkezin ihtiyaci olan 6grenci ve 6gretmenlere yonelik her tiirli

kaynak,yayin ,arac-gerec v.b. hazir bulundugu birimdir.Ornegin tarih ile ilgili bir konuda arastirma yapmak
isteyen bir 6grenci bu birime gelerek ihtiyaci olan yazili kaynak harita v.b. ara¢ gereclere burada ulasacaktir.

Ogrenciler birimler hakkindaki edindikleri bilgileri kendi istedikleri yontemlerle biiyiik grupta sunarlar.

DEGERLENDIRME

Ogrencilerin merkez icindeki sorunlartyla nasil basa cikacaklar hakkinda tartisilir. Buradan yola ¢ikarak
BILSEM de herhangi bir sorunlari oldugunda kime gidecekleri tartisilir. Biitiin 6grenciler fikirlerini

soyleyene kadar etkinlik devam eder.
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EK-4
KASTAMONU BIiLiM ve SANAT MERKEZI
2004-2005 OGRETIM YILI UYUM PROGRAMI
LHAFTA ETKINLIK PLANI

TARIH:27.09.2004
Cocuklar toplu halde ¢cok amach salonda bir araya getirilerek 6grenci-6gretmen tanigmasi gerceklestirilecektir.
Bilsem’in igleyisi ayrintili olarak anlatilarak 6grencilerden gelen sorular yanitlanacaktir. Bilim ve Sanat
Merkezindeki birimler gezdirilerek birimlerin calismalari hakkinda 6grencilere bilgi verilecektir. Merkeze

gelen veliler idare odasina alinarak merkezin igleyisi hakkinda bilgilendirilecektir.

ETKINLIK NO:I
ETKINLIGIN ADI:KENDINE YAKISANI BUL

AMAC:

Tanigmay1 saglamak
Ogrencilerin kendilerini tammalarini saglamak

Birbirlerinin kisilik 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamak.
Baskalarina isimleri ile hitap etmenin 6nemini kavramak

OGRENCI KAZANIMLARI:

Kisisel ozelliklerini fark edip ifade edebilme
Karsimizdaki kisinin 6zelliklerini fark edip , kabul etme.
Saglikli benlik algis1 olusturabilme.

Grup igi iletisime katilimi saglayabilme.

UYGULAMA:

*QOgrenciler U diizenine geger.

*Kendisine en iyi yansitacak olumlu bir kelime ile birlikte ismini soyler.(Sevimli Ayse)

*Herkes yan yana ya da daire biciminde oturur.Biri adimi séyler.Onun diizenine geger.Solunda oturan ,ilk
baslayanin adint1 ve kendi adimm sOyler.Onun da solunda oturan,ilk ikisinin adlarim1 ve kendi adim

soyler.Boylece,en sondaki ¢ocuk,kendisinden once gelen tiim ¢ocuklarin isimlerini ve kendi ismini sdylemeye
caligir.

DEGERLENDIRME:

Kendiniz hakkinda yeni bir 6zellik fark edebildiniz mi?

Arkadaglarinizin hepsini taniyabildiniz mi?
Arkadaglariniz hakkinda hangi 6zellikleri farkettiniz?
Bu etkinlik sirasinda neler hissettiniz?

Tugba Bilgen MELEZOGLU Sermin SEYDIOGLU Omer Akif KURT Avni UZUN
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EK-5

AFYON AYDIN DOGAN BiLiM VE SANAT MERKEZi
UYUM PROGRAMI ETKINLIiK PLANI IT

KONU : BUTUN OLUSTURMA

TARIH :28.10.2004

SURE :45 + 45 DK.

YONTEM : Dramatizasyon

AMAC :Biitiinii olugturan pargalarin 6nemini kavrayabilme.
iSLEYIS:

Biitiin 6grenciler ve 6gretmenler drama salonunda toplamir. Ogrenciler dgretmenler tarafindan dgrenci
sayis1 da dikkate alinarak 5- 6’1 gruplara ayrilir. Her bir gruptan bir nesnenin biitiiniinii olusturmalari
istenir. Ogrenciler bunu yaparken gruptaki her bireyin nesnenin bir parcasi olacak sekilde gorev
almasma dikkat etmelidir. Bilgiler verildikten sonra her grup kendilerine ayrilan yere giderek, once
hangi nesnenin biitiiniinii olugturacaklarina karar verirler. Daha sonra bu nesnenin biitiiniinii olugturma
provasimi yaparlar.Kendilerine taninan siireyi kullanarak hazirliklarim tamamlayan 6grenciler, etkinligin
ikinci asamasi i¢in yeniden drama salonunda toplanirlar.

Drama salonunda toplanan 6gretmen ve dgrenciler tiim gruplarin hazirladigi ¢alismalari . sirayla izlerler.

111 Ogrenciler bu etkinlik sirasinda herhangi bir ara¢ gere¢ kullanmaksizin kendi bedenlerini kullanarak
nesnenin biitiiniinii olugtururlar.

DEGERLENDIRME:

1. Bir isi tek basina veya bir grup calismasiyla gergeklestirme arasinda ne gibi farliliklar vardir ?
2. Bir grup olarak 'karar alma' nin yaraticilik agisindan avantajlari nelerdir?
3. Grup halinde calisirken birbirimizin fikirlerine saygili olabildik mi ? Demokratik olabildik mi?

4. Sosyal hayatimiz i¢inde is boliimii olmasaydi ne gibi kargasalar dogardi1? Tartiginiz.
5. Bu etkinligi sosyal iliskileri gelistirme ag¢isindan tartiginiz.
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EK-6

1. iLETiSi

A) Konular
Karagoz

TRABZON BiLiM SANAT MERKEZI 2005-2006 EGITiM OGRETIM
YILI DESTEK EGIiTiM PROGRAMI CERCEVE PLANI

M BECERILERIi

ve Hacivat (golge oyunu) konusu iizerinden iliskilendirilerek;

[letisimin tanimu

Empati

Iletisim ve dil

Yazili, sozlii ve sozsiiz iletisim
Iletisimde “Ben Dili”, “Sen Dili”
Tletisim engelleri ve kazalari
Etkili iletisim

Kitle iletisim araclar1

ngii ya

da tesviki arttirma

Pekistirecleri etkin kullanma

Uygun te

pki verme

...vb. Konular islenecektir.

B) Genel Amaclar:

1.

SISO NAUNE LD

0.
1.

12.

Tetisimin cesitlerini 6grenmek

Iletisim temel becerilerini kazanabilmek,

Empati kavramini kavramak

Iletisimde viicut dilinin 6nemini kavramak

Duygu ve diistinceleri ortama uygun ifade etmeyle ilgili temel ilkeler bilgisi kazandirabilmek
Etkili iletisimin 6niindeki engelleri fark edebilmek

Etkili iletisim icin gerekli olan temel ilkeleri elde etmenin yollarini 6grenebilme
Duygu ve diistincelerini ileri diizeyde ifade edebilme,

Ogrencilerin etkili konusma ve dinleme kurallarin1 6grenmelerine yardimei olmak
Dinlediklerini ve okuduklarini anlama becerisini kazandirmak

Empati kurma becerilerini gelistirerek, baskalarina kars1 hosgoriilii olmanin 6nemini
kavratmak

Bilimsel, elestirici, dogru, yaratici diistinme yollarin1 kazandirmak.

C) Davranislar:

© XN RPN

Sozlii ve sozsiiz iletisimin farkina varabilir
[letisim temel becerilerini kazanabilir
Selamlagmanin 6nemini kavrar

Dinleme yetenegini gelistirebilir

Tletisimin 6gelerini ayirt edebilir

Empati kurabilir

Tletisim engellerinin fark edilebilir
[letisimi ifade edebilir

Kendisini dogru olarak ifade edebilir.
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EK-7
TRABZON BiLiM SANAT MERKEZi 2005-2006 EGITiM OGRETIM
YILI DESTEK EGiTiM PROGRAMI CERCEVE PLANI

Problem Cézme Teknikleri
A) Konular

Birimler arasi isbirligi dikkate alinarak ortak bir konu ya da birimin amaclart ve ogrenci
seviyesine uygun olarak belirleyecegi bir konu iizerinde grup calismalarina yer verilerek 6grencilerin
uygulamali olarak Problem ¢6zme Tekniklerini kullanarak tanimarli saglanacaktir.

1- Problem nedir?
2- Problem ¢dzme asamalart
3- Problem ¢6zmede yasanan sorunlar
4- Problem ¢6zme yontem ve teknikleri
- Soru-cevap
- Anlatim
- Tartisma
- Ornek olay
- Panel
- Forum
- Acik oturum
- Sempozyum
- Beyin Firtinast
- Alt sapkali diisiinme teknigi
- Sorun ¢6ziim evi
- Gorts gelistirme etkinligi

B) Genel Amaclar:

1. Problemin ne oldugunu kavrama

2. Problemin asamalarini kavrama

3. Problem ¢ozme tekniklerini 6grenebilmek

4. Problem ¢6zmede yasanan sorunlart anlamak

5. Problemi hissetme, tanima ve ¢ozme ile ilgili temel kavram ve siniflamalar1 kavratmak.

6. Problem ¢ozme teknikleri ile ilgili materyal, yontem ve problem ¢6zme islemlerini
tanitabilmek.

7. Ogrencilerin kendi duygularina iliskin farkindaliklarin1 artirmalarina yardime1 olmak.

8. Ogrencilerin soyut diisiinme ve sorgulama becerisini yiikseltmek.

9. Giincel yasamda karsilasilan kisisel ve sosyal sorunlar1 ¢ozebilme yetenegini gelistirmek

C) Davranislar:

Problem tanimlama becerisi kazanabilir

Problemin agamalarini gorebilir

Problemi nasil ¢ozebilecegine karar verebilir

Problem ¢ozmede karsilagilabilecek sorunlari fark edebilir

Problem ¢ozme tekniklerini taniyabilme ve dogru olarak kullanabilir
Karar verebilir

R e
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EK-8

Bursa Bilim ve Sanat Merkezi Proje Calismalar I

OKULUN ADI BURSA BILIM VE SANAT MERKEZ]
PROJE ADI KARINCALARIN SOSYAL YASAMLARI
Karincalarin yuva olusturmalarina, birbirleri arasindaki iletisim ve
PROJE HEDEFI igboliimii ¢aligmalarin1 bizzat yasayarak, izleyerek zihinde Kkalict
ogrenmeyi gerceklestirebilme.
Karinca gozlemevi (formikaryum) olusturulduktan sonra iki ayr1
. yuvadan karinca toplanmis ve gozlemevine birakilmigtir. 20.11.2002 —
PROJE OZETI 04.01.2003 tarihleri arasinda yaklasik 1,5 ay kadar siire ile karincalarin

merak edilen yasamlar1 gozlemlenerek sosyal yapilarinin son derece
belirli bir isboliimii temeline dayandig1 goriilmiistiir.

PROJE YOL HARITASI

GOZLEM ICIN YAPILAN ON CALISMA

30 cm x 4 cm ii¢ tahta pargast “U” seklinde birlestirilmis ve 30 x 34
cm lik iki parga pleksiglas tahtalarin yanina yapistirilmigtir.
Olusturulan kutunun icine bir kat toprak bir kat kum konarak 10cm
bosluk kalana kadar islem tekrarlanmistir. Uzerine ince dallar ve
yaprak pargalar1 kanarak bir kenara da nemli pamuk yerlestirilmistir.
Bir miktar seker, ekmek kirintisi, elma kabugu, findik parsasi
konmustur. Formikaryumun {izeri naylon corapla ortiiliip lastikle
sabitlenmistir. Firca ve kavanoz yardimi ile bahgeden karinca
toplanmaya cikilmigtir. Havanin soguk olmasindan dolayr karinca
bulmakta zorluk ¢ekilse de birbirine yakin iki farkli yuvadan toplam 22
adet karinca toplanmaigtir.

GOZLEMLER

Karincalar gercekten cok caligkan. Hemen yuvalarini olusturmaya
basladilar. Iki ayri yuva agzi olusuyordu. Bazi Karincalar topragi
kaziyor bazi karincalar da topragi disari tasiyordu. Bu arada bazen
kavga ediyorlardi. Bir giin sabah kalktigimda parcalanmis karincalar
gordiim. Neden bdyle oldugunu merak ettim. Bunu cesitli
kaynaklardan arastirdigimda her koloninin kendine 6zgii bir kokusu
oldugunu 6grendim. Devam eden giinlerde birinci koloninin karincalari
ikinci koloninin karincalarinin hepsini (10 tane) parcaladilar. Birinci
koloni biiyiik bir hizla yuvalarini yapmaya devam  ediyorlardi.
Yuvalar1 olustururken karincalar c¢eneleriyle topragi kaziyorlar ve
ayaklariyla arkaya dogru itiyorlar. Hazirladigim gozlemevindeki kum
ve toprakta sert ve biiyiik tag parcalari olmadigindan kolayca kazdilar.
Dogal ortamda sert ve zor gegilir engellerle karsilastiklarinda neler
yapiyorlardi? Arastirdigimda karinca asidi olarak bilinen “Formik
Asit” drettiklerini, bu asidin kimyasal ortamda hazirlanmasindan
onceki zamanlarda cesitli alanlarda (6rnegin deri ve dokuma)
kullanilmak i¢in karincalardan elde edildigini 6grendim.

Bazi karincalar da birakilan yiyecekleri yuvadaki odalara tagiyorlardi.
Kusumun yeminden de yuvaya birakmistim. Bunlar1 da ¢ok begendiler.
Bu yemler daha sonraki giinlerde odaciklarda ¢imlendi. Koydugum
bazi yiyeceklerden elmay: ve tohumlar1 daha cok sevdiler. Ekmek ve
cerez kirntilarim1  pek sevmediler. ki karinca karsilastiginda
antenlerini birbirlerine degdirerek birbirlerini tanimaya calistiklarini
fark ettim. Karmmca yuvalarinin topragi havalandirdigim daha iyi
anliyorum. Kendi aralarinda diizenli ve cok giizel bir yasam var.
Kiiciik karincalar daha ¢ok caligiyorlar. Biiyiikler yiyecek topluyorlar.
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Kralice karinca de bulmustum ama onu yuvaya biiyiitegle de baksam
goremiyorum. Galiba iceride karanlik odalarda duruyor. Hi¢ disari
ciktigim da gormedim. I¢c yuvalarda neler oldugunu ve kralice
karincanin ne zaman disar1 ¢ikacagini merak ediyorum.

Karinca anatomisini inceledigimde i¢ organlarinin bize kuyruk gibi
goriinen yerde oldugunu gérdiim (bakiniz sekil 1).

Bir giin bir karincanin diger karincayr tutup kaldirip kaldirip yere
vurdugunu, darbelerle viicudunun arka kismim1 kopartarak onu
oldiirdiigiinii gérdiim.

Havalarin ¢ok soguk oldugu bir giin sabah kalktigimda karincalarimin
tic dort tanesinin Oldiigiinii gordiim. Kisin karincalar kendi dogal
ortamlarinda toprak altinda iistimiiyorlardi. Karincalarin bulunduklari
oda kalorifer yanmadigi icin ¢ok sogumustu. O giinden sonra
karincalar1 1s1y1 daha sabit tutabildigimiz kendi odama aldim. Olen
karincalart da diger karincalarin nasil hareket edeceklerini merak
ettigim icin almadim. Ertesi giin gozlemledigimde digerleri olen
karincalar1 gozlemevinin kenarina tagiyorlardi. Yuva her giin geliserek
devam ediyordu. Bu kadar ¢ok odaciga ihtiya¢ duymalart ilging. Bazen
onlar1 ve viicutlarim1 biiyiitecle daha yakidan izledim. Kimi zaman
tamamen odaciklarina cekiliyorlar onlart hi¢ goremiyorum. Kimi
zaman da 6zellikle ¢ok sicak oldugunda hem toprak istiine ¢ikiyorlar
hem de icerde ¢ok dolasiyorlar.

Toplu halde yasayan karincalarda toplum diizeni ve sosyal yasamin
son derece belirli ve kesin bir is boliimii temeline dayandigini
gozlemledim.

PROJENIN SORUMLUSU Mahmut BULUT
LIDER OCRETMENLER Senay UCAR - Bursa Bilim ve Sanat Merkezi Biyoloji Ogretmeni

Melek KAYA - Bursa Bilim ve Sanat Merkezi Biyoloji Ogretmeni

G T

% e
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Bursa Bilim ve Sanat Merkezi Proje Calismalar: 11

OKULUN ADI

BURSA BILIM VE SANAT MERKEZI

PROJE ADI

DUVAR RESMIi CALISMASI

PROJE HEDEFI

Bursa BILSEM resim ogrencilerine merkez disinda bir uygulama
alan1 yaratarak Cocuk Hastanesi Poliklinigine gelen ¢ocuklarin
muayene esnasinda ilgilerini ve dikkatlerini yapilan resimlere ¢cekmek
ve onlarin doktor kontroliinden rahat bir sekilde ge¢cmelerini
saglamak.

Hastanedeki psikolojik ortami sanat yoluyla, renkler ve bigimlerle
rahatlatarak, hasta cocuk ve doktoru arasinda rahat bir iletisim
kurmasini saglamak.

PROJE OZETi

2003 — 2004 Egitim — Ogretim yilinda her hafta Cumartesi giinleri
iicer saat Bursa BILSEM resim &gretmenleri esliginde Bursa Bilsem
Resim  Oprencileri  tarafindan Bursa Cocuk  Hastanesinin
Polikliniklerinin duvarlarina cesitli temalarda resimler yapilmuistir.
Hizmet amaciyla yapilan bu proje toplam dort ay siirmiis ve beser
kisilik gruplar halinde cocuk hastanesinin bes ayr1 klinigine hasta
cocuklara moral vermek, hastanede sanat ortami yaratmak amaciyla
yapilmistir.

PROJE YOL HARITASI

» Merkez atolyesinde bes ayri klinik igin ¢izilecek resimler
arastirilmigtir.

> Arastirma sonucunda Tren, Kirmuzi Bashikli Ordek,
Nasreddin Hoca, Yalmiz Kurbaga, Karagoz figiirlerinin
cizimine karar verilmistir.

» Belirlenen konular duvar resmine uyarlanmak iizere
hazirlanmistir.

» Uygulama 4 ay boyunca her Cumartesi giinii iiger saatlik
periyotlarla gergeklestirilmistir.

» Hastalara yapilan anket sonucunda konularin Tiirk kiiltiiriine
0zgii masal kahramanlarimin (Nasreddin Hoca, Karagoz
Hacivat ...vb) daha ¢ok begenildigi belirlenmistir.
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PROJENIN SORUMLUSU

Baturay Tolga OZKAN
Cem OZKESER

Huri IKiZOGLU

Can KARCIOGLU
Omer GONUL
Oguzhan CAN

Hasan Efe OZYABA
Pelin AKKAYA

LIDER OGRETMENLER

Ulkii OGUT - Bursa Bilim ve Sanat Merkezi Resim Ogretmeni
Nemciye SOYDAN -Bursa Bilim ve Sanat Merkezi
Ogretmeni

Resim
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Arastirma izni

T.C.
MiLL EGITIM BAKANLIGI
Aragtirma, Planlara ve Koordinasyon Kurulu Bagkanlhig:
Sayi :B.05.0.APK.0.03.05.01-01/ 5553 _ (3/09/2005

Konu : Arastirma {zni

llgi  :Balikesir Universitesi Rektorliigii’'niin 17.08.2005 tarih ve 4745 sayili yazisi.

Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi Egitim Bilimleri Anabilim Dalt
Yiiksek Lisans programi &grencisi Burcu SEZGINSOY’un “Bilim Sanat Merkezleri
Uygulamasinin Degerlendirilmesi” konulu aragtirma galigmasini Bilim Sanat Merkezlerinde
uygulama izin talebi incelenmistir.

Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii tarafindan kabul edllen ve ekte
gonderilen 8 sayfa 91 sorudan olusan anketin arastirmaci tarafindan uygulanmasinda
Bakanlhigimizca sakinca gorillmemektedir. N

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
Cevdet CENGIZ

Bakan a.
Miistesar Yardimecisi

EK s

EK — 1 Anket (8 Sayfa)

DAGITIM :

Bayburt, Sinop, Trabzon, Bursa, Tekirdag
Izmir, Denizli, Istanbul, Isparta, Afyon

Usak, Amasya, Ordu, Ankara, Kastamonu,
Tokat, Zonguldak, Siirt, Van, Kirgehir, Malatya,
Adana, Manisa Il Milli Egitim Miidirliklerine.

OCRETSIZ  Atatirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06650 ANKARA
(70100 444 0 632 Telclon: 425 00 86 - 4253367 Faks: 418 6401

DANISMA HATTI

[DESTEK] ¢ - posta : apk @ meb.gov.ir Elektronik ag : www.meb.gov.tr
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MALATYA BILIM ve SANAT MERKEZi UYGULAMASINI DEGERLENDIRME ANKETI

Bu arastirma Tiirk Egitim Sistemi icinde yer alan Bilim ve Sanat Merkezi Uygulamasini degerlendirmek amaciyla tasarlanmistir. Arastirma sonucunda elde edilecek
verilerin Bilim ve Sanat Merkezleri Uygulamasina katki getirecegi diistiniilmektedir.Belirlenen amag¢ dogrultusunda elinizdeki veri toplama araci olugturulmustur. Anket iki
boliimden olusmaktadir. Ik bolimde MALATYA BILSEM &gretmenlerinin kisisel bilgilerini belirlemeye yonelik sorular yer almaktadir. ikinci béliimde ise 6lcek climleleri
ifade edilmistir.

Sizlerin MALATYA BILSEM hakkindaki goriislerinizi belirlemek amaciyla hazirlanan bu ankette belirtilen ifadelerin dogru yada yanlis yanit1 bulunmamaktadir. Her
ifadeye verilebilecek yanit, kisiden kisiye degisecektir. Arastirma bulgularmin bilimselligi sizin ictenlikle belirteceginiz goriislerinize baghdir. Her ifadeyi dikkatlice
okuyunuz. Sonra ifadede belirtilen diisiincenin sizin diigiincelerinize ne derece uygun olduguna karar veriniz. Liitfen anketin tiim boliimlerini eksiksiz doldurunuz ve her
ifadeye mutlaka tek yanit veriniz. Yanitlarinizi her ifadenin karsisinda bulunan parantezin igine ¢arpi [ ( X ) ] isareti koyarak belirtiniz. Arastirmanin gerceklestirilmesi igin
gostereceginiz ilgi ve yardimdan dolay1 simdiden tesekkiir ederim. Ankete isim yazilmasi gerekmemektedir.

_ Balikesir Unv. Necatibey Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi ABD e-posta: sezginsoy_burcu@yahoo.com Aras. Gor. Burcu
SEZGINSOY

. BOLUM:KIiSISEL BILGILER

1. Cinsiyetiniz? 3. MALATYA BILSEM’de kag aydir gérev yapmaktasiniz?
(Asagiya uygun bilgiyi yaziniz)
aKadin e ()
b.Erkek e () a. 1-12ay ()
b. 13-24ay ()
C.25-36ay )
2. MALATYA BILSEM’ de gorevli oldugunuz alan/boliim ? d. 37-48ay )
e.49ayvelistl  ...ooooiiiiiiiii ()
a.0kul Oncesi OFretmeni ..........cccoooeveuereveveveveecceeeeienenenans ()
b.Smif OFretmeni oo ( ) 4. Meslekteki kideminiz?
c.Brang Ofretmeni oo, ( )
d.Ozel Bgitim OFretmeni ........cccoovevveveveieeveeeeeieeeeeeeeseians () al-10y1l e, ¢ )
e.Rehber Ofretmen oo, () bA1-15y1il C )
C.16-20 y1il e ()
d21-25 y11 e ()
€.20 Y1l Ve TSt e )




BiLiM ve SANAT MERKEZi UYGULAMASI ANKETI

SiraNo |

SECENEKLER

Ogretmen Goriisleri

Tamamen
Katihyorum

Katilhyorum
Kararsizim
Katilmyorum

Hic

katilmiyorum

MALATY A’deki biitiin okullar BILSEM uygulamasi konusunda bilgilendirilmektedir.

MALATYA BILSEM 6gretmenleri ile okul &gretmenleri belirlenen zamanlarda 6grenci hakkinda goriis bildirmek amaciyla bir araya gelir.

MALATY A BILSEM’deki egitim-ogretim siirecinde okuldaki 6gretmenin de gozlemlerine yer verilir.

MALATY A BILSEM’deki egitim-6gretim siireci 6grencinin okuluyla isbirligi icinde devam eder.

MALATY A BILSEM &gretmenleri ve okul 6gretmenleri 6grencinin performansi konusunda siirekli iletisim halindedir.

MALATY A BILSEM’deki programlar periyodik olarak degerlendirilir.

MALATY A BILSEM’deki 6grenciler her egitim donemi sonunda 6gretmenler kurulunda degerlendirilir.

MALATY A BILSEM &gretmenleri mesleki konular1 goriismek iizere diizenli olarak bir araya gelir.

o o el Eal ol Bl Bl o e

Egitim programlarinda MALATYA BILSEM’deki her 6grenciyle ayr1 ayri ilgilenmek miimkiin olmamaktadir.

ot
B

MALATY A BILSEM’de hazirlanan programlar 6grenci merkezli egitim anlayisina gore uygulanir.

[
o

MALATY A BILSEM’de 6grenciler yeni fikirler iiretmeye tesvik edilir.

[y
N
. .

MALATY A BILSEM’de 6grenciler kendi gazetelerini cikarma konusunda yonlendirilir.

p—
w

MALATYA BILSEM’de 6grenciler derslerde kendi hikayelerini olugturma/yazma firsati bulur.

—
e

MALATY A BILSEM’de 6grenciler okuduklari kitaplar hakkindaki fikirlerini 6zgiirce ifade ederler.

o
o

MALATYA BILSEM’deki grup etkinlikleri gruptaki herkesin fikri alinarak gerceklesir.

ot
S

MALATYA BILSEM’de 6grenciler 6grendikleri bilgileri giinliik hayatla nasil iliskilendirdiklerini agiklarlar.

ot
N

MALATY A BILSEM’de 6grenciler bir konuyu derinlemesine calisirlar.

—
o

MALATY A BILSEM’de 6grenciler bilgiyi yeniden diizenler,yorumlar,degerlendirir ve kullamrlar.

oy
A

MALATY A BILSEM’deki egitim-6gretim siirecinde konu 6grencilerle birlikte sorgulanir.

)
*

MALATY A BILSEM’deki 6grenciler konuyu kesif yoluyla 6grenir. (Kesif 6grenme: Ornegin iiggenin ic acilari toplaminin 180 derece oldugu prensibini

iicgenlerin i¢ acilarimi teker teker olctiirerek buldurtmak.)

21.

MALATY A BILSEM’deki egitim-6gretim siireci gerektiginde merkez disinda da devam eder.

22.

MALATY A BILSEM’de 6grenim goren tiim dgrenciler “iistiin yetenekli” dir.

23.

MALATY A BILSEM’de 6grenciler grup calismalarina katilmada isteklidir.

24.

Secilen 6grenciler MALATYA BILSEM’e kolay uyum saglar.

25.

Secilen 6grenciler MALATYA BILSEM’de kendilerini daha iyi ifade eder.

26.

MALATYA BILSEM’deki &grenci ile 6gretmenler birbirleriyle uyum iginde calisir.

~ TN~~~ ~ [~~~ =~~~ [~ ]~ [~~~ =~ ]~~~ [~

— [ =~~~ | ~ [~ [~~~ [~ [~ [~ [~ [~ [~ |~~~ I~~~ [~ [~ [~~~

A~~~ A~ =~ = = = = =A== = =~ = = = =~ =~~~
— [~ [~~~ I~ ~ [~ [~ [~ [~ I~ [~ [~ [~ I~ [~~~ I [~~~ [~ [~ [~
~ TN~~~ ~ [~~~ =~~~ =~ [~ ]~ [~~~ =~ ]~~~ [~
~ [~ I~~~ I~ ~ [~~~ [~ I~ [~ [~ [~ I~~~ I~~~ I~ [~~~ I~ [~
A~~~ A~ =~ = = = = = A= = = = = = = =~ =~~~
~ [~~~ I~~~ ~ [~~~ [~ I~ [~ [~ [~ I~ [~ I~~~ I~ [~ [~ [~~~

~ TN~~~ ~ [~~~ =~~~ [~ ]~ [~ =~ [~ =~ ]~~~ [~

~ [~~~ I~ | ~ [~ [~~~ I~ I~ [~ I~~~ |~ I~ [~ I~ I~ [~ [~ [~




BiLiM ve SANAT MERKEZi UYGULAMASI ANKETI

SiraNo | SECENEKLER
= =
sE|E| 5| ¢ £
. o Es| sz 2]
Ogretmen Goriisleri g E Z E g = £
&8 = S = =
i Bl el -0

27. | Bilim ve Sanat Merkezi uygulamasi icin MALATYA BILSEM binamiz yeterlidir.

28.

MALATYA BILSEM’de yer alan oyun alanlar1 yeterlidir.

29.

MALATY A BILSEM’deki oyun aragclari(basketbol toplari,voleybol toplari,tenis raketleri...) yeterlidir.

30.

Miizik odasinda 6grencinin ihtiyacina yonelik ¢algi aletleri(piyano,gitar,davul,fliit...) bulunmaktadir.

31.

Resim odasinda 6grencinin ihtiyacina yonelik malzemeler(paletler,boyalar,fir¢alar...) bulunmaktadir.

32.

MALATYA BILSEM’de yeterli sayida satrang takimi vardr.

33.

MALATY A BILSEM’de 6grenciler igin yeterli sayida bilgisayar bulunmaktadir.

34.

MALATY A BILSEM’deki birimler i¢inde yer alan arsiv, kiitiiphane ve dokiimantasyon birimi yeterlidir.

35.

Ogrenciler aragtirma yapmak icin gereken materyalleri(deney malzemeleri,mikroskoplar,teleskoplar...) MALATYA BILSEM’de bulabilmektedir.

36.

MALATY A BILSEM’de iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi ile ilgili 6gretmenlere yonelik kaynaklar bulunmaktadir.

37.

Merkez giderlerinin kargilanmasinda yeterli yerel destek bulabilmekteyiz.

38.

Bakanligin merkez giderleri i¢in sagladig1 6denek yeterlidir.

39.

MALATY A BILSEM’de 6grenciler yeni araclar tasarlar.

40.

MALATYA BILSEM’de 6grenciler tasarladiklar1 araglar1 hayata(uygulamaya) gegirme imkam bulurlar.

41.

MALATY A BILSEM’deki 6gretmenler 6grencilerin fikirlerini gelistirme konusunda yeterli bilgi donanimina sahiptir.

42.

MALATYA BILSEM’de 6grenciler proje caligmalarina tesvik edilir.

43.

MALATYA BILSEM’deki 6grenciler gercek yasamdaki ihtiyaglara yonelik projeler gerceklestirir.

4.

MALATY A BILSEM’deki proje calismalari ¢evredeki is merkezlerinin isbirligi ile gerceklesir.

45.

MALATYA BILSEM’deki egitim, 6grencilerin drgiin egitim kurumlarindaki egitimlerini aksatmayacak sekilde siirdiiriiliir.

46.

MALATY A BILSEM’de 6grencilerin mesleklere yoneltilmesi konusunda caligmalar vardir.

47.

MALATYA BILSEM’de o6grenciler gorev basinda calisan kisileri (Ornegin firmalar,bankalar,hastaneler....v.b. kuruluslarda calisan Kkisiler)

gozlemleyebilir.

~ [~~~ =~~~ =~ =~ = | [ [~ [~ [~ [~ ]~~~

~ [ I~ [~ [~ I~ [~~~ [~ |~ I~~~ I~ [~ [~ [~ [~~~ [~

~ A=A~ = == =A== = = = = =~ = = (=~~~ |~

~ [N I~ [~ [~ I~ [~~~ [~ [~ I~~~ I~ [~ [~ [~ [~~~ [~

~ [~~~ =~~~ =~ =~ =~ = | [ [~ [~ |~ [~ ]~~~

~ [~ I~ I~ I~ I~ [~~~ I~ [~ I~ I~ I~ I~ I~ [~ I~~~ I~

~ =N~ =l =A== = = = = =~ = = =~~~ |~

~ [~~~ [~ I~ [~~~ I~ |~ I~ [~~~ I~ I~ [~ I~ [~~~

~ [~~~ =~~~ I~~~ = | [ [~ [~ [~ [~ ]~~~

~ [~~~ I~ I~ [~~~ I~ [~ I~ [~~~ I~ I~ [~ I~ [~~~

Bilsem’de yasamlan sorunlar nelerdir? Nedenleri ile birlikte goriislerinizi asagida yer alan bosluga yazimz.
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OZGECMIS

BURCU SEZGINSOY
e KIiSiSEL BILGILER
Uyrugu : T.C
Dogum Yeri : Balikesir
Dogum Tarihi : 01/02/1981
Medeni Durum : Bekar
Telefon: 0266241 37 62/ 141 (IS)
GSM 10543404 95 85
Elektronik -Posta :burcusezginsoy @hotmail.com

e OGRENIM ve AKADEMIK KARIYER

2005-

2003-

1999-2003

1992-1999

1987-1992

: Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi

Smif Ogretmenligi Boliimii Arastirma Gorevlisi

: Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim  Bilimleri

Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programi

Balikesir  Universitesi Necatibey ~Egitim Fakiiltesi Smmf

Ogretmenligi Boliimii
: Balikesir Sirr1 Yircali Anadolu Lisesi

: Balikesir Atatiirk I1kogretim Okulu
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