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ABSTRACT

SPIRITUAL COUNSELORS’ PERSPEGMDRALE ON REI
VALUES EDUCATION PRACTICES CARRIED OUT IN THE
DORMITORIES OF THE MINISTRY OF YOUTH AND SPORTS: THE
EXAMPLE OF BALI KESI R

BAKIRLI, Emrah
Master's Thesis Department of Philosophy and Religious Sciences
Advisor:As s o ¢ . Prof. Dr. IlAhmet Ali CAN

2024,102Pages

DIB, which is the most important reference for the society in terms of
religious and spiritual supp undertakes an important task in dealing with the
religious and spiritual problems of young people, especially with the spiritual
counseling and guidance services it carries out in GSB Dormitories. It aims to keep
young people away from the negativitielsthe changing world with the practices it
carries out here. In this context, the study addresses the spiritual counseling and
guidance activities carried out by DIB in GSB Dormitories and the religoos}
value education practices carried out. Instliontext, the religiousmoratvalue
education practices carried out by DIB personnel in GSB Dormitories were evaluated
descriptively. The study consists of five main sections. The first section includes the
introduction, the second section includes theotietical framework, the third section
includes the method, the fourth section includes the findings and comments; and the
last section includes the conclusion and recommendations. The purpose of the
research is to descriptively reveal the nature of theviaes and religiousmoral
value education activities carried out by the spiritual counselors assigned by DIB in
GSB Dormitories within the scope of the cooperation protocol signed between DIB
and GSB. Based on this, sestiuctured interviews were concted with 11
per sonnel working in GSB Dormitori-es thr
2024 academic year. As a result of the questions asked to the participants in the

interviews, the spiritual counseling service provided in the dormitory was adalyze
Vi



from various aspects. In the light of the obtained data, the important results obtained
are that the service provided has positive feedback and that the service will continue
to strengthen and continue with the elimination of some problems experienibed in
field. Among the findings obtained are that especially the practices of religion
morality-value education have great importance in the spiritual counseling service
provided in the dormitories, and that the service provided is dynamic, continuous and

popular along with the efficiency of this service.

Keywords: Spiritual Counselor, Religieiorality-Value Education, Event,

Dormitory, Bal i1 kesir.
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1.GI R1 S

11. Arastirmanin Konusu ve Probl e mi

Gnsan, bedense| bambaBvim podbasiyee Ve
dinyaya gelir. B ular, p ovtaarni siigyle | v ev ey ai Ghat ni aynal ¢ca
bedensel tat mpdedersluerl adiinyasaiGna bagl ann
Uret mesi i ¢i n i n sBiraydu ibtiyar¢c mEEmiyein sonlcun@d ur ur .

kendi sinin ve tim varl 1bjilrnt ckkaphmaeag Tarihv e a m:
boyuncabireydeki bu manevi potangie | i n g e | iilkGakia galehGregdimi n d e

ol muGtur . Gnsanl i1k tarihi kchdmaei rksHa&krn ian b
anl amlandi r ma, aGkin alemle ileinGkb &y ink [
rehber.i ol murGa mma k ChiinlkilGs el al od sbsyd bir kadar

ol gudurar artuiceer yya dsekirl enama @li a ywabimekve ol gu
tani magtiaenme, sevme, Umit besl eme, saygl

gel i Gi m(httpd)sMtoareirm. e Gen ¢ a, @sikohji zedsasyolojmie |1 n s a

gel i Gi mi I | evekalGa sepd ofdesy @ekéler al ma i hti
gereksinim d a h a mat eryal i st bir cercevede ge
hassasiyetlerg 6 z ar di GadidalmiizQltei ri. s e manewvi dan
referansl arl a destek|l enmesi ve hizmete st
Oneml i bir rol bagd tainElmmelet eyddinre.l i Bu manevi
hi zmetl erinden birisi ol an genc¢l ere sunul

yonl er ccerab uanighi Gyma k oDnQBseur,s o n e | iBatl a rkaefsii m d are
Gencli k ve Spor bBagldamlici giy‘umatllal(escablBiai ny G r O
deger egi t i nncelehmeaidiri yet !l er i nin

1



Buradan hareketlea r a Gt 1 temehprablemi , “avh e v i dani Gman
GSB"ye bagl yur t-dhiakdceay ey U reigti tt i kmli e ruy gdiil ra
deger | en@i"Ganelkbt eeldlierrl enmi Gt i r . Bu probl em

araGtirma slmauvaami Gal cevap

1. Bal 1 kesir*“deki GSB Ydmahldkde génda ger
egi ti mi uygul amal ar | nel erdir?

2. Din-ahlakd eger egil i kimieret hias?l belirlen
3. GSB Yurtéeamaheda Hdahk) Gmahi yetl er i
yurogtoagl?mektedir

4. Manevi dani Gmanl i1 k biri minet ardarf 1 nda
programl ar mekedifc ek | e Gt i r i |

5. Yapiulyagnul amal ar genc¢l erin bekl|l enti
k a r @errhelkekmidir?

6. Manevi danin-&falkdrelgaerri veygd utliammal ar 1 nda
kar Gidoranatviegibunl ar a oqeedii?m Ooneri |l eri

12 Arastirmanin Amac.]

Bu araGtir D&fde ®SBamasi nda i mgal eom ot Gk 0
kapsami nda;t'mn@8BtDasBaf i1 ndan goérevlendirilen
yurtlarda gercekl eGtahlakdiegier ee i bi mk | efraianl
beti msel ol arak ni tAglril Gratetygi lonratnaeyva  kdaaynm aCGkr
hizmetlerining e n e | cerceveskyhe nudyaguy therl Ininan e
noktalari nin ytie sipiutl ere d ddbaasi adyleltklleir i i r (
devamlkdatlgighamakt

1.3. Arastirmanin One mi

Manevi dani Gmanl 1 k ve herekhsbme cli ink hicz me
bulunulansk 1 nt 1 |l remsldazc¢manevi hasarl a atl at ma

al anManrev i dani Gman!l 1igyinl i tke nhed liak binun or t a

2



devaminin sagl anmaGkulG 20220 €33 UF kma kit ader .mane
dani Gmanl ¢ & Gihtilzmmekk@& kurul uGlarda ger ek Kk
ceGitli I Gbirl i gi protokol l eri il e yuarat
ve GSB biunyesinde bul unan manevi dest ek
Hi zmet i nyrnietnidil er i ncdBé ndD GBihiznietlerid ecamiD
ek seni nde n raldtopamuniher keairGinbizraet etme gayesindediBu
nedenl|l EuDIiBye Diyanet Vakf amaddicdedtek g 1 y | a
sagl ariknegresi nde ¢eGitl e giktutrisélinv ée teplesmoi nn e r |
i ¢cinde ¢eGitl igodmaenvelvean dhiirznmeGtlierr.de
DGEKuruldugu tarihten bu yana topl uma
gosterici bir DG&I'siuingltulain mh iGz med levam ¢ e Gi

etmektedirDGB'giniumizde elnzeemm hoanleemlgelhei zmet | er

gencl erin manevi gel i Gimlerine katkida b
bil gi biri kiminin bir sonr aki nesill ere
GGl enmeye uygun, egi til mey dBuradan hageketlda Gme y ¢
genc¢cl erin manevi yonden DEGBIlikGmesi ad2 0 kat |
GSB il e i mzal anan Kredrve tYwtlrokKurumu&YK9 a oor e d a i

yurtlarinda gen<!l &Kreag i yndo mglriek miku rkfardas | a r 1
per sonel i ni gOtrgvliengr omo@Oilbi gi hi bkhzgeEKk

i se imzalanan yeni flesmi olaiakKbYiKr |yi ugrit IGBIr a tnalkac
tarafi ndan mgoaegvIimamdi rgimlamnl| m Gt 1 r . (il gi
Ek:5)

Bu bagl amda GSB Y u r dintablakd & @ d & gagir Uit i
uygul amaal amanevi danit Gmanl ar 1 n gobzuayl e
S 0 nu ¢ | @SB IYurtarn danuygulanan dvahlakd e ger e gi t i mi uygul
ilgi i guncel ted sepriitn  voer t dheye rkloenrud intans 1 n a,
benzer <c¢ali1i Gmal ara ve ilgili l'iteratdr dn

sagl amas.| bekl enmektedir.



14, Arastirmanin Varsayil1 ml ari

AraGtirmani @Guv@elsialydenl iarade edil ebilir
a. Katir lnmcgdrarGme f or mundaki sorul ar
b. Katitr Il 1t mcil arin sorulan sorul ar. S a

edi | mi Gtir.
c. Kati Il rmcil ara sorulan sorul ari1 n ar 8

sagladi g1 kabul edil mi Gtir.

15 Arasanrm Sinirli1li1klara

Bu cal | G80®4 Egaa@fhdnet i m c¥r i si nde Bal 1 k
genelindekigl DS8Bd gte d@Er edaycBa Gkamndu k tar af
gor evl elnldimanevni ydael Gmaea sorul ar ve ver

eldeedileroul gul ar AYyrI ca nhbled g@d v Gtmar amasi son

araGtirma raporlar, stureliliysaygmnelératr g ma
bil diriler, konuGma metinleri, i hilgier net
kaymkl ari1 ile sinirl i1 dir.

16 Tani1i ml ar

Din: Gnsanin kayirtsi z, Gartsi z var ol an
tarafi ndan(Bikgn G¥s837) 1+ Gi di r .

Maneviyat: Dini n o r mda&apsayarfakatd i n i inancl armrdan da
ma n desbireyini ¢ diimiy aanl aml andi r na &i h&inivat IGa nd .
Allahileol an il i Gkil erini(httkd psayan bir kavram

Egi tGonmc:uk | arin veigendeeyienl eophumal ma
becerj bilgi vea n| a ykiaGd aamrma | & Gngaei lkil Gtriirnmel ér nda& o
veya ok,ulddgeyadlagh: vyardi m et3dme fiilidir.



Di n E§Bireyinthdb gu Gt annagnedlaenduygu ve i htiya
din olgusunm kaviama s1 na r ehbeel ikkaebedi lgda igti i rdding
yaGam bic¢i mini 0gr enmes i(nOk uynaur@bBlanmc, 1 200l 1nTa

Din OgretBimieyin inandi §i di ni n dnmir vV e
0gr et me (Keyifli,2Gl3, slil8) .

Ahlak: Y a Ga n 1 topunda biieyerin uymaka zorunluolduklar olumlu
davranit G bici(tp®ri ve kurallar:

Degerler KEGidydandar:l er hakki nda 6gretin
(Ulusoy, 2010s34)

Manevi Da ndosdmamddkiak:an ve anlam arayi Gi
kaybetti kleri azmhmani s vree kloenrt ir rodfeiandiarlar t a k 1

desteklenmesidi,. Ayt e n, Ko¢ ve Tinaz, 2016, s. 8)
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2. 1. Kur ams al Cerceve

Gnsanl |1 kyaGanan ndegal afet, salgin gi
nedenlerden kaynaklanamlaylar sonucundai nsanl 1 k c¢car eidariz| i §ge
yuziunden ¢eGi tnhar uozl ukmaslunzil Gutkilra.r aYaGani | an
kar Gi bireyin kendini manevi acirdan gucl ¢
duruml ar da ol an vat andiekledmasitilnk emaadei cg &
Kur um vV e kur ul us@lgalran makstkaedmsrz.yilea bu hi z
yiuriogticiul eDGBnaemeviol aahzmgmaminnt nda egJi tim
personeliyle c¢cocuklardan yaGl i1l ar ag deza
i htiyacg duyan her bireyesumamak tWanéyw a p ma k ¢
dani Gmanl 1 k hizmet. sadece marwyeavi zpmahlda
sagl 1kl bireyl eBudb adé¢ a seda ulkmagketragdervre ni n

bol U ndGB"tarihsel gel i Gi mi nden hareketl e sidardda

dani Gmanl i1 k ve rehlénihimk Ghizmet c¢ceGitl eri

2.1.1. Diyanet Isleri Baskanli1gi1’>ni1n 1

DGBt opl umumuzda eski doneml edsdela f ar k|
vizyonu itibariyle toplumu dini konul ar da
i1&r i yuardten r esmi bir Kurumdur . Ayni Z
i badet yerl erini yonet me Bwend daa @ GBt anlea rv:
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taGraez meek yurtdi Gi teG@kibafgl arial ve bbuo
ou@aktadir.

Cumhur i yet edinmededdzn digliabndleunul andegammva G h e
ederken vehen iz devl et i n takmamamia cha § 1@nGCdadEw 6 U
kararl ar al 1 nmaktikiugiun mMUEBMM r H Udkdinte endirnrd ek u r |
hi zmet!l er i i hmal e triBlumesni& yedda gea ¢ rgéetd 2 @ ¢ iele m
ve Evkaf Vekalrdak anldldiukGtad d b In@taBobuibak anl 1 k
Osmdandlagey hial i mad laaidDiyenet i n ku3Martdd2a g1 kadar

gecen Isiimekder o vadi Masit dO®rRdi Gtatrrn .h1 i vV e
ile BaGbakanl i1 ga bagkur dDiny@mnuwi. GBIl rsu li i
vazifesi kanund&dks | am dini ni n éaywli&aitl g/iel ii biadledar ial
kuruml ar & iQleakrlei netemebBedliGinuntaD Gi“tGe Gk i | at v
kadrol ar h a kbkr 1bilgd yer akna pns &@PMt 9 2 6 yirl 1l ar.

kanunl ari nda kadro derecedlei tvesaeayatliamrd
ceGitl i mlaaydrkol mlea rnia.IDmiy @tniert GGl er i Rei sl i
taGra teGkilatlar 1Ina2n7 iydialrii Bylatgpgies d & end ukn u
gel mi GBuma7r 1gdér ener kezde ol mak (dwdahss t opl e
edi | Y UGa e Ir,, s.45546D)4Bi r sonraki X®BXhuny Igiel B &G
Kanunu il e biatdn cami ve mescitlerin ida
Mi dGr“lnie idevr edidkanersiieD G B “gétkisinde bulBnan ibadet

vereri nin idare yetkisi O G® i lzamred 1 rail It nyraGti
kaybina ugrami Gt50 . yBlul ngai ¢k akdaago04d3s¥% m et
tari hinde yurdarl dge bgraberear 6®B@Ad @&diy! Di y &K

ReisliBiyaden GGl er i BaGkanl 1 gi ol arak
kanunlal 9 31 y 1 | 1 nda k ik ukraunnuunnu ng tgce tki arydts égdi €@ m h i 2z
c a mi ve mescitl erin indanr etsek rvaer bDui nylaanrertn® i

gecmesi yl e 1iGthér..k8&.zanharb t argiremi633dseayy tir Gr |
“Diyanet GGl eri BaGkianHallk KGR KianGe wiee rGo
acl siomaeaanhdadibm rol muGt uGs | 8m &iamiumwge 6 h & a k
il gi ldeyiaiGlitemek go6érekbetkamruand ! rbd a boyut Kk
Bu KanhiGB'gl@r ev fikasnli@m dininin inan-1arée,

ile i1 gildi i kKl eri yér ¢t mek, din konusunc
y°net ekbyadel DGBtGuark i teGkilat yapisini



01.07.20210 tarihliil eveger0c0e2k |seaGma 1333 i K& @ 1y uBhui
“Diyanet GGl erliuGBav@k a@dn v | ekiila kidalsla mh d a
dedi Giykalpitk IBak@tun ilekD GBi'hi y e rsaraGiiksiu genel mu d
misteGarl 1 k sevikwesimsal y akbsielato kloekeedklain I m
ediimi Gt iminvaldBuG Bi‘h i z me t agac ! & amyuagpdiallain ma s |
toplumt a r a fkianbdual n g 6ve buinaGdk dl@rakurulanhizmetera g ndan
ceGitlilik ve wverimlil Dgpi @dm dieplimwgaichee a
i htiyac, bekl ent. ve tgeeltdpldargii dgéed ewlltid
t e Gk i IDaGBl alnrsinzkcea s 1 ni1 r | ar 1 anlamdahizohet sudae § i |
bir kurum h&httpiSne gel mi Gtir

DGBmerkez, taGra ve yurt di G teGkila

ol uGan i dar.i yapl!l s aGagir daki gi bi goster
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DGB Ul kemitzddeGiwna akiur vat andiasu@anaesmimi z a
bir kurumdur.Vat andaGni qii 2 met |nezhepryorumnaenGraeyp,G Vv e
uygul ama far ki gbzetmeksi zin kuGati ci v e
Ayr D&, kurul dudu tartbpeumadudiymnvegol i nang
gosterici bir rol sumsdd@@gw méasizmien | granicedGa
etmektedirHa | i hazimdai RGBTt | er i ni din ve egiti
b a G| halintlessayacak olursak bunlaHac ve Umré hizmeti,"Di ni lafa yillne

i bgi | hi zm®&itlleri |l ¢giYluir t diDn hinzgmient Ul nedrzid es a
O0nem ar Ezmedediredlen birisi debireyl er i n manevi gel i Gi m
bulunmak 1 B u hi zmet Din Hi z me nd beaigSosy@leve e | M U

Kiultiurel Ge¢er Dl t eDBa GK i zyhier §jilt eitl enteskft 1erdd ar n

31.07.2017 tarihlinlvé&k Bna§g202 | ayillr 0r E
Di yanet GIGI &ir i GBragdk awne nh&UncudhaddesiNdgerer gesi °
alanSosyalv e Kiul t irel Geg¢eri kl i Miim Hiozneevtlleerrii
Gekil de s(htip®&l anmi Gt 1 r :

a) Toplum i¢cin milli ve maneaswisyae gerel &riil
i cer i kI cal 1 Gmal ar yapmak.

b) Sosyal yap!i | ammavliearg e ldeinneik steé Gekkikl it ltlree
cal i1 Gmal ar yapmak.

c)Ramazam y | sodyav e kul t ar el I ceri kil i faaliyet|l
¢0 Dini bayramlari n kutlanmasina yodonel ik

d) Kurban i baded,i ngagldikni Géritkloanrliemra ve ¢
ol arak yerine getirilmesi i1¢in c¢cali1i Gmal ar
e) Gl gili kuruml ar |l a i Gbirl i gi i ceri sir

yur gt mek.

f) Hel al grda konusunda ilgiliekamG ¥%eaer
i Gl eml er i koordine ve takip et mek.

g) Genclerin manevi gel i Gi mlerine kat ki1 da
d) Gel eneksel Gslam sanatl ar i ile 11 gili

bu kapsamda BaGkanlarka pydmsloenrediirnmek .| gi | i
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h) Diyanet okuma salonlaritnin fiziksel Ve

gor il en yerlerde aci Il masini sagl amak.

1 Topl umsal huzuru tehdit eden teraor vV e

hususunda il giVbe kBuwvum, thprtumu®rgutl eri

i Gl eml eri koordine ve takip et mek.

i) Sosyal ve kualtdarel i ceri kil i din hi zme

artiril masi amacliyla projeler udret mek, k

i Gbl i gi icinde c¢ali1 Gmak.

j) BaGkanli k Tasavvuf Musi ki Korosu il e i

K\(Deg:28.11.2019 tarihli Wen7T74m510i sdygeel

haftalarda camilerde gercekleGtiol dricakil 1

di Ginda kalan faaliyetl eri yur gt mek ve pl

') Gorev al ani Il e 11 gildi konul arda veril
2.1.2. Diyanet 1TIsleri Basw&kRehbkriki:r > nda
Hizmetleri

Giniumihadée a ar,tham tviekedjti iGewam hdalymayt 1 nda i1
mutlu etmeé bazeny et er si z kbdil. GinFilans iy lkenaemini ¢ hu.
etmenokt asi nyat ebraszieznu rkedehlebiregin ma ne v 1 hir ar
i ¢ eei giirkathanf@imeydana gelemi r bkérr @k edi | en b u a
dunyada bircok alanda modernl eGmenin bir
bireysellkile h1 z kazanmsosydlhay atBi reegygt Gsibmde pr ob!
dinyaguntkaaza girdiginde, kariGm| aiGttie®li n e
gel me bireyinpii mt akit m profesyonel ve etkin ¢o
gel miGatsiarn.od!l unun yaGadb & Gv uokldaikgbekoloji k ar Gi
alann ddiGn ndea manevi yat alanina yio@GEel mesi
Ort aya ¢ Il&dambirisidema h a w i d a nMaGmawil 1 da mrr Gman
odak nokieya 1, ndyaa Gladi1 g1 ppikolojik trevmal eg i r ewd yea i

y 06 netoneundabi rtakir m manevi referansl arl a
OrnegdiMuhkanmed ( SAV) " in hasta (EibyiamDétviimni,
Cena), zki &i ynea nyebvnie Ildiakn1 Gmanl 1 ga o6rnek go6st

11



Manevi dainm Saalnl k kvar falr «u §hud angerdkd e tma @ a
f or mal gerekse infor malGtGelenekselGepluinlardbe hep
ol aganiustiu sureclhyarGakkagG!) diurydggu & la h 8 legcadrki it
destek ve tesellisiilat | atg¢dlma@i&imiiGtilerd.mma n s v i dani Gma
temelindeOrtaCa g Avr upasi “ndakin gadlndauhg uc 1 Ziakrrt endai |1
Buradaki gunah ¢i1 kartma i Gi r arherapi gibil e g U
addedi | mekt &dier .t amsIldiandbau inoktada Orta C

eyl em, manewvi danit Gmanl I kKt an e&aaz vermezr . cu
ve psikolojik dani Gmanl i1 k yapmaz. Ki Gi nir
anlam arayi1 Gina kat ki sagl ar . Manevi dan
ol mayi1r degil, iyilik amlaarkianik iaamsagqrleatneaky Iri
(Marti1, -8gMaOer rsl.e/Gen ¢ a gpsikolojz \kasosyolgjiein i n s an
gel i Gi mi il e dahaklgama enkaonala Isia@iL@e&klo hanel
bu i mk a rdlaara mat eryali st bi r kimic zamanedme d e g €

hassasy et | er g 6 z Ogsekima needviil ndaGtii@Gmanhr kha di
kull ani | masi( SPergdiknme RtOeld’i,r s. 208)

Sevde DuiuzAilAwarenve goO6re manevi dani Gm
tan@aneéekanén kendi h ay atfarknetreesi, kemdd amlam e r d i ]
kaynakl aréné kexkfetmesi ve inan- d¢nyaseé

ol ma set edGekilri nda8uyaminlemi Gtdani Gmanl 1 k

temel i ni, bireyin hayat:. boyunaoaanlgne Gi t | i
aray 1 G na gir mes bunlereyldsim giderek k alydrea k i k1 er i an
k o nt yeoitleti kazanma sr U v e dini wve mame v i bir takim ref
dest ekl enm@®sgiiz gad lnAgt@ért, MELs41). Manevi danit Gmanl i
temel ama c | vardir . Bunl ar ; manevi acirdan pr
manevi aclrdan iyilik halAywnI deamekdae meil d
yaGamayan ki Gilerin de manevi yoénden [
dani Gmanl 1 g1 n W®anrevdi geami1 &Emaal dkr ve rehbe
yoénden zorluk yaGayan bireylerin ic¢inde

olur.Bu,bh r eyl erin zor zamanlarinda onlari1 n
destek olmamanevi alan ile ilgili soru ve bigi | endi am&mi IGt | wanal i |
ger cekl e(Bine g Ui pAgteNnr 204, s.42,44).
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Bugiuiun kidresel anl amda hbedikn)eat anddanG Gime i
kanuni bi hakthea kit et .ise@Bonaymadan bt dar Yikemi ade
633 sy 1 | 1 Kmamuevil adani Gmanl 1 k veltmgehrbevil i k
DGBaiter. DG B a r a fbienndianmms e n diri h@meternmh a n,i misanl 1 §i1 n
yararina ol an heyaniunmd a dibvembrevryatiea |iiGke tliin
ol duguwnwm wé zmeti kapsami Ba qierddkeingysn iDGBO vy |
topl umun veyatnisnan | gelz ebl a Hem®kivesboe su n |l akr 1 ¢ 0 z
i ¢ci n gayhreert teidilllde ni dnihizmek olaralt raenk artl ia.Ba k t ad 1 r

bag!| aD@B"kia n ugnir eovdi®;j r enc i yurtlar e, ej i ti
mer kezl eri vV e kampl ar é&, ceza infaz kur u
kurumlaré ve benzer.i yerlerde i kbirlifji
hi zmet. sunmak, eayrnéecaag®mihen,gidmng dest e
y°nel ik manevi danéexkmanolléeakr ali ztnaentilnelrain m

(2./7/2018KHK/703/141 md..D e &i k : 2KHR/703/041 6d.;, DU z g ven e r
Ayten, 2021, s.11)

DGBi"Yy Gir Gt mu Ghizroet tdiurglue birisindd manevi @ n1 Gman|l 1 k
hizmetleridr. DGBHh sunmuG ol du§utarhii lzanelt gelGi Gil mi
artarak devampktumu®Gtdini DEBnul arina 1 GiI k
i hti yadakar Gnhi k . Buealamiee{ ietdii m parsereliyledjG,B
bireysela ¢ 1 d ¢goplumgadb Gy U Kk Iniekke¢ veik i Kr i z tvietmetolvai yacl a
yollarilesahi h di ni bdsdsatpiakrehberliktetenektedirb €Bz el | i k1 e
bagit mli1 1l ar a, cezaevlerinde b undekiler®,n | ar a,
engellilere, hastanelerde hu zur ev ! er i redeeindesbelunkrgirefiera Kk o n u |
manevighanit Gmanl 1 k tedirz méd k awviedlekakreadi kemul u
gorev yapan na,neki Gidnminn Gimawat 1 ni n madde
hat ilar.lAdladamrar ay i1 Gi I chianydaet 10 | aannl akmldGa bl derriema d
ol mak manevitdmel GonanéeMdareav indeardii Gmanl 1 k
belirtilen b a z 1 al anl ar delumsa geumahexi hund s anrontaya
¢ | k tzam@n dilimindebi r ey i n lsamr @inll a@tl 1ag 1 biagGandeg@1 kn
bulund u aunl am kr i mieniymgdanmelsuiinmasi , 1 adal ukl
kendisire e G| i k  esudulahhmezsmet i n o6neml (Diamavalear 1 nd
Ayten, 2021 s38).
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On c e | eaviivaizi manavi destek birimg i b i baGka i simler

DGBersonelinin kurum di Gi hi zmet!l er i art
altinda t pkamnmd &t 1zri .k r e danunla nbirlikée 3ndnevis ay 1 | |
daniIGmlanhi zmet ii sbuGBifahimmeieri @ e n e | MUaduar !l Ggc

veri I(mpBDi yaneBaGlGa elri ga Gdurridadkued anvda Kanu
Madde?7).

DGB'mame Vi dani Gmanl 1 k ve rehhtgenell i k al

ol ar & & dei@défade edilebilir( D Giznger ve Aytwen, 2021, s. 6
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eDin Kultidrd dersinin bulund}ugu
goreve basl amas. )

eDi yanet |l s | er i Baskanl 1 g il e !
tutukl ulari n dini ve ahl aki g el
protokol 0 i mzal anmas. y

eAile I rsat ve Rehberl ik Bur]olar
eDi B ile Aile ve Sosyal Pol ilti ka
protokol 0 i mzal anmas. )

eDIi B ile Tiurkiye Yesilay Cem‘yet
i mzal anmas. )

eDIi B ve Sagli k Bakanl 1 gi aralsin
sunmaya yonel ik isbirligi pJr ot c
eDi B ve Genclik ve Spor Bakalnl 1 g
i mzal anmas. )

eDi B ve AFAD arasinda |§birl]i§”gi
703 savyi1 |l KHK'"nin 141 ma d|d e s i
dani manl 1 k hizmet. ver meslji nir
eMe s | ek Yeter !l ilik Kurumu' npjun 1
Dani sman'' mesl eginin resmejn t ¢
eDi B ve Adalet Bakan!l i1 g1 aralsi nc
eDi B ve Genclik ve Spor Bakalnl 1 g
i mzal anmas. )

Se kil

1.

Di yanet
Al an1 nd

N

B u

Gekil,

Didzguner ve
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2.1.2.1. Bagimlilara Yoneli k Manevi Da

Hizmetleri

Hi zl a degi GeruydiiGn yaloliveesuik § &t & egi b i ma d d e

bagi ml I Isarallognrar, k & ma r |, sosyal me d ysanal gi bi
boyutl ariyla davrani é@sgélideivedk: nlrititiiBllia gor 0
bagi ml 111k ceGadagér il mektge ku&aduantlamiyzay 1 |
dinyasi ndaalkblasiaranmadfjes €« k nol o i gi bi bat an

g e n ¢tbptumdan koparanni c e swa @t u kehideyenve bi mewil keni
Oneml. i zeaylinsghmg @c U n d eve isasyal bhalattam koparan

t o pl u mstlbalinintehdit eden bi r doGmandolar akir b8ell
ol umsuz!l u lar @rryandanbiilérini aengin ederkerd i g e r  sgya nsdi azn
canl ar yakan botyd pywekida d e lper odbd iebageti slie g e

acil.ktir

Manevicanit Gmanl 1 k ve rehberl i k Hardanmet | er
biidebagir ml 11l 1 kla Bucadehdaaldanioduod en c¢cal i
eliyle gerekse sivil toplum kurul uGIl ar

cal 1 Gmal ar h a skéedirsM ayt eat nlalgaa3n i nzi tad Libizdyeava | 1+ k| a
topluma zararverek 6t G| 0 ¢ é @i tkernnthledeviethv at anda Gl ar 1 na
0 n e radzifelerindendirBu amacl a ol uGtlugul an kdauuml &g
katiilemhanz 1 r |l anaresst rvaet egyil emelpg@amil i ger egsvaes
dayal bir Gekimiceaedegdah mGmad I ajraiDIB&Eh@It 1 me
kurullarda &etkin gcamilerde hatkd ynarkeMasidkihuthe, B a Gt
konferans, radyove t el evi zyon olpmalgr aimlegéent genGietr | ii |
cocukl ar a, gengl a @eldivpnl a iolnd Haikyilerainicve
0 nyiec i cal |1 Gmal|DaGB ybiargutmiekltiekd iirl.e i | gi | i
il e bdier lii @i ileeti gimidiedpBadgl &k Bakanl i1 g1,
ve YeGemyetilpbag: ml 1 lcie@Gatkar @r ot o knzdlahanr i mz .
bu protokol | er AMATEM s(aAhiknodla Vv e Madde Bagi ml
Merkezler), CEMATE®ocuk ve Ergen MadderkeBagi ml |
YEDAM (Y e Gi | ay Dani1 GgbamelkezkileMerzlaezinf az Kkur um
me k & n tedaviygthe vam eden ya urat wkanQ iGaladlaléenek t an kK
y 6 n enainke v i dani Gmanl 1 k ve unmeakbteghtdpt8yk hi z me |
16



a. Di yanet Isleri Bas kanl 1 g ile Tirki
Isbirligi Protokol.i

18.09. 2014 t Lemiyetiilaidealandare @okbl& a psami nda
insanlari1 al kol , sigaral/tiatin ve weruGtur.L
tarl inl bagktan korunmas.! i ¢i n ¢ daGdamil i ¢cal
Kur “an Kur su vhkea gdiingl errlgeadtiadaakiederioghaGl at 1 | mi Gt
Yaplitl an bu faaliyetdl ar g&n agdizmndadraankod ayed p mil
ol duklpdramntitloar da vV e h i gereké tbilgilendiriimeleeng i t i ml
yap! |l mas:| vea tbaun cba Glgarleeragnée me k l imash asudey
saglywamaal 1 Gi | masI .DGBRl arreaGi ¢ ak meCketnd dyrert |
i Gbi rusulvee s & 8| zebikieha | kit khk at i ni c¢beakseiclerk, Gyedkri
ve iIGi t sel y ay | ntoprmunbaa Gaicmll nignkay den Gas 1 hta s
bilingcl endckonulardmeGti urgmé@Buadgdrmot okol kapsami
biunyesindea |l Ki&korkduirmautGd ve bu kobirrradicraat or |

ettirmektedir Koor di nat 6rl dgiun gor e(tip®r i nden bazi

1 DGB ar af topjuchanrh e r tarl @ b aMjlgilendiriimesi gva kar G

biling¢glendiril mesinde aktif rol al mak
T Bagiklal mlieadk applaam Qe k b lvwdee iillgopllmair d e
uyaregciit omf erkans, cal 1 Gt ay, panel , top

koordine etmek

1 Aile ve Dini Rehberlik Bir ol ar 1 , Kur “agrenlkli &l anmreir,k e @
0gr eyardan ya damiuf tkkidilei ce uy gnuenk & g déoirilckennc i | er |,
genwdvatan a G| aergiitciicn t opl anti |l ar duzenl em

1T AMATEM,CEMATHM ii | etbii @il mdoneaki icG nd
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Bag! mlyidlnesudulenma n e v i dani Gma nHizmdtlerinde r ehb
muhat dbiymcitima uygupmahniezvme td avneir@niammel siik s ar
hale getirecektir. Bu nedenle bagi mlil ai
aGaglr daki g( Biir bel vet GGBIDI Ny 2020, s. 43

Of key
Denetleme
i htiy

Affetme ve
Affedilme
i htiy

Sekil 2. vBaYa kml nMaanneivnix ni it i yac¢l ar

Bagir ml 1|l ara mdhevelaink Gsnambh &n ve rehber|
dikkat edilmesi gerekeb a z 1 h u s u&rd muhatagolumaakiGiis 1 r adan bir

vatandaG degil , hayati nin zor ddedaimi nden
surecinde zi hnini kari1 Gtiracak ddegar ani G,
ki Ginin ti eoimsuz evrdebilmektedir. Or n g griam e v i danit Gm
didGuncel erini dani Gana kabul ettirme ci he
gibi, nasila t eder gi bi @e vsauprl eacmansi1 idnakniitGany a u
Oneml i bir d mageyir danhGunmsatn® dch al a i surecine ail

etmesidir. Aileninf ar k1 nda ol madhmgalanyaae eneerilzarar eegci
eyl eml er konluiski nallau ®taGrirk nsauld iavder (&Z2b i | e n, 20

Bu G&kirsu ve2 GHO) 1 éan ayraarGarilramaicliartaakr af 1 ndan ol u(
18



Sunul an manevi dani Gmanl 1 k hizmetinde
surecin ol uml udeythredre airlzer eemeisti eéediarn.i Gmar
hizmetinde dikkat edilmesi gerekerb a usislar a G dadii gibi ifade edilebilir
(Girsu ve GGbBS);l en, 2020, s.52

e I Exkin
Dinleme

Yal ni
Ol mad:
Hissettirme

Kayma/Relaps
Sinyallerini
GOr me

Relapse
.DUs me
I ﬁedenlerini

a  Bilme

Sekil 3. Bagimlilara ve Ailelerine Yoéonel

Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar*

“Bu G@kisu ve GGbilen (2020)“den yararlanilarak a
19



2.1.2. 2. Ceza Infaz Kurumlarinda Maneyv

Hizmetleri

Gnsanl i1 k boyunca bir mwilGimhm&kwt yapki gr ei
i se cezal ar vrelrk d fmay@tlairrg.i nV d@reivlaem n 1 , ceza
ve kotdldagin terkedHEmedgiumil 0 amadll anmaykitlaid
ettirebilir lakinver i | en her ceza ya da&oriéekzak skhalki
ortadan k alCezasrlnraeycaibn d & kri napicll gedkcle@i néi
ol an et ki si yadsi namayacak siarddecbireyt nem a
toplumak a z a caduygulamalary a p 1 Ivarkail Gii gnuhasebeyesevk etmek
suretiyle kendined n e ml i kararl ar aBdyrebhiskl|l esalgi &in
hatal ar 1 n far ki na var ar arka badi1 nda hlkae nay mi
verecektitl | G1 k ve Ka33aman, 2020

Ceza i nfaz by i r ui iniicareannnida danit Gmanl 1 k v
hizmetlerni n tG@GQuni1 Ge ki | dé@Hyapml gbivlei rt:zut ukl u ol
kurumunda bulunan veya tahliye ol an er ke
kurumunda bul umemktaer @ ablbrgetsonraseéenda
psikos o sy a | ve manevi sorunl aré akmal ar éna
ol ma s¢deygedinabiri( imiGa k ve Kar aldaSunpulan2 02 0,
manevi dani Gmanl 1 k ahleki r d hbher IviekimixilX mévioesj m
kuGati ci bir yakl aGr m ha ktkimdinleme, empatir 1 c a
kur ma, danit Gmanl i k mgapm@ma kK ada &adestekidme,nd yi |
ki1l avuzl ukemetcniez,meprvoebluz baGGRaamat iyroll ug h laa
kil masi nve slkhgh @dimdumiaak &r adbhar al masi ni sag|l
(I Gt k ve Kar-adnan, 2020, s. 13

Ot ediemn DGBre Adal et TBalkanh iGgnal ari1yl a hil
tutuklularl a ail el eri nilmektpdrZimbi Kk Geli t de |
evindema h k dlamk i Gierailesinini ¢i nde Itsulriercdwegu eeabi | it
sonrasinda topme&kseinadi sy u mlea r g eGubikey shaigkl e b
hayadaeawam edebil mesi iih¢i ymagsaiddemi midiers t e & led
Bundan doDGEBidnlri ki eeasewhegibneée bul unan
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s6z konusu hizmetl eri yirll ar Oopdaé&mse miden ¢
DG B a G komAhmet Hamdi Aksekc e zaevl erinda wyahu&tinl aca
yoneli k sunulan hizmetlerde o6éncid ol an bi

“Cezaevindeaaziier atllecelas &ra, pt amivdhdg cdsbtneermnme s

icin cedalkivl BGB hi zmet !l er i acl st ndan O0nen

198 2 day cekaevterinded i n vV e ahl ak bil gi si der
programkzarl anmi Gt r . 1988141 3aynalurgle B a kaln l
Kar ar | il e 214 adeihdaseddni &30 Mart\2@0L taiihinde a dr o s

DGB Adatet Baka | 1 §sit nedmaal anan “Tutuklu ve Hiuk
Ahl aki Geli Gmel eribiirl$aklodPindya eYuaumell iek | G
hi zmetl er §$a&y inldaicmeikmlkit al ar idindcamz abanasi bt
protokol 2 0 1 1  yreviza edideek sunulan mzet 2019 yi1 |l 1 na kadal
et mi Gl ier b @y diantkeur uml asri1 nv ey aipGl ey iheéideden k-
DGBewzuat I vV e hi zmet per sdpeenkityilfei ndekt ok
guncell enmaoigmu Gttury.a8 BA&Aylaéh ikk | 2e0Addlet t ar i h
Bakanl 1 g1 il e Diyainrelti §GGlRrrat okaGkia nil mzga |
sunulan hizmetley e n i bir do(tepbt® gir mi Gtir

Buna g 6 r @otoko§ dnihizraetieri ma n e v i danit Gmanl 1 k
faaliyettern i n sunul mades yu ¢t oegielmanzignmtans 1 ve yeni
sSucg¢ i Gl enmedeec ii Invneeds h U k 0 rdihitve ah il a ki duygul a

gel i Gt i ttiolpmme sniay Inkes 1z anm ayiirt ime k ghtgp-dl) DGBu b
dogrdual thuldleré mbidel i ki KKe rfiam , dekrosglueG sohbet
bireysel gipicfaaliyelenegdpreark t a v konfegamtay,i dini hilgiler

yar i1 Gmasaokumaatginbi e t rkektedir. iBkt @ r daaliny et |
ma h k 0 nrehabilitasyonun@ | uml uk § ©k dlenma s s aagnhmaacklt ad 1 r .

Ozellikle son ddonemde cezaevlerindeki h
olunmakta ve BB Wwe gi bi duruml ar da hafi1 zIl 1k i
hakdml al er i de teGvik edici etkinlikler o

YUrotol enuthukimetnviei!l ted k o mamevgio zi htiy
Oninde bul vweduhriwlnmeasin ona ,gstnulen mdned ay n e
dani Gmaenimliigkit aartti racak 4dneBnnauthgusres | ar d
hiakdmlhdmaneavi i ahGa gyradiah atbeed i @ItGi1lkmivGst Kar al
2020, s.4754):
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Tablo 2. Tutukl u ve Hikimlilerin Ma

TUTUKLU VE HUKUMLULERI N MANEVI |

. . ) 6.Yapl! cI Bir DurugC
l1.Deger GOr me Ghtiy

Ghtiyaci

2Kendi sini Gfade E|7.Din Egitciimi Ghti

3.Zamani nit Degerl en/8EGIit Mesafede GO

4.Yeni Hayati na Uyu ,
: _ 9.“Bi z” Dili Ghtiy
Ghtiyaci

10. Zorluklarve Si1 ki1 nt 1 | 4&

5.YaGadi kl ari ni Anl . _
Cirkma Ghtiyaci

2.1.2.3. COxcakk EFRVie,ri Si t Markezlesinde Co ¢ u k1

ManeviDani s manl 1 k ve Rehberlik Hizmetler

Coc bk r topl umun gel ecegi di r . Ki Gi ge
deger | ebiirnen ebsaigll 1g 6 Bundacko ci usktleayretbni Ikitrc. 0 k1 G g I
ahlaka¢ci1 dan i yipergaltall Imek iByd st eed emetamaddid o u k | &
yatiri min yani ndabulummekn egveir eykattiigrit nadGE Kk ar dir

Hayat herkes i¢in ayrdi &66rtCl ardabdplba
bit Unboal § thg &c u kd wvalr e t k osnetwrgoil , 0 n@ef kat ve me

degerl erden mahrum birraki | madan cocuk e

mer kezl er i gi bi kurumlarda koruma altina

Hz. Mu ha mmed (AMAY) ¢manl ar arasénda en

kendisinga yi davranélan birMyeltimam|l dulamasé mo
ev ise i-inde kendisine k°t¢. @ &MAaamrel an
Edeb, 6 ) bByhus endi iGIt @m . bu hadi s, Gslam din
o0neml. i bidi rgosG@eacwkasidini acirdan veril en
da deger veri |l mesi butidn toplumlarda val
®Bu tablg | G k ve Karaman 4r8®&Q@t0)a fichaermd ayriaaagal rul Gatnui rl ual r naukG t
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durumb o6yl edi r . Devl et kamu KkKkurum ve kurul
cocukl ar koruma alhiimay easli malkt ayeve Goind @
zamanda devl et , hi mayesinde bulunan c¢oculk

gel i Gi ml erine de Cloatukil caa 1 mu Imammark t gdeil ri .Gi

bir kurum olanD G BAile ve Sosyal Politikalar Bakanl§ | i ber bi gdei Gger i
bulunarak devlet himayesindeki o c u k | ayrir Uttt @ gu manevi d ¢
hizmet!l er i il e onlarin manevi gel i Gi ml er i

26 Ekim 2011 tarihind® GBl e Ail e ve Sosyal Pol i tik
bi rbi 1 IGi §i protokold i maalanmk@tdnim, 1 Bwcpk

v e engel | bireylaemn &&mydiniek hiznet engelaleriy |l d
gel i Gtu rmoecke | Ilberi n uygul amasina yoneli k 0
hazir| angalkd Gd maincaa iabalrioGiokmtiik evl eri vV e
destek merkezl eri gi bi sosyal hi zmet kur

dninoktal ar i1 nda¢htpldd).r i si ol mu Gt ur

Zi kredilen bu protokol 13 Kapshalem 2018
devam etmektedrGmz al anan but@dplt et okaldén| e- ocuk,
engel | i bireyl er il e toplumun sosyal hi
yakadékl ar e sorunl ar a Ve b u kapsamda s
hizmetlerey ° nel i k bilin- ve farkéndal ékl ar éneén
hizmetl erini g¢é¢-lendirmeye y°nel ik ort a
-%z¢megne kabbmaamhnpherdmdd ettpBr asi ndadir

Ai |l e vV e Sosyal IHh Zmye ¢ $ iemd eBalkwalnu n a@n
kurul uGl ar daki cocuklara manevi D@®ni1 Gman
Onem verdigi konularin baglmeatedger| 8y
cocukKlderger” k amanbannBukuhyaadn ir DG Bgsyal ve
kal toarel aktivityatlakr Ge pdegtr alnl anenwe gani
kultorelarmirarlGagipa n i kelbeurl u Gmal ar a, koruyucu
eden farkindal i1 k c¢alri Qmeall paar z1 endae indldaedaal ri ygee n
Ko¢ Kadigal22)Yur Gt al emal Gmal ggiun dézegekcehenoo
programlarile birlikte; hutbe vev aaz gi b toplum neidiGade d
cal i1 Gmal,argo¢or syeflzitlad dayi1 nl ar . iCocekevigl ¢l en

cocewk er i sitesi ve ¢ euuakmadneesvtie & a dmmek Gkne & |
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rehberlik hizmetlemea G a
2020, s.55%9):

g1 daék nevwrilehiir( GOkt epe ve

CoGku

Tablo3.Cocukeviyl €Coic ukiet esi ve CocMakeviDe st ek

Dani simakn v e

Cocukevivl €wic ukiet e s i vV e Cocuk Des

Danismanli1 k ve Rénhebrékldri Kk Hi z 1

Yaz111 Et ki n

Duygu ve di®i@angyadizaé suretiyle
yazdi krlkaardian@l aar 1 yl a pay
gunl 0k t u,tl kadisi Dua ghoy) et

Fiziksel Etkinlikler

Ki Gi yi h a r repkhaindé oyunloyndnza,n
d ni i ceri kliditgegratarok &

hadisianlatma ¢essiz sinema gipi

Hay alii nGeii cDay ¢
Etkinlikler

Hep beraber hayal ,sowt a
ol ar ak yaGa malkler yapmay laa y
bir rakiHhinmk &yabydrml ama et k

Sozel Et ki nl

Kar Gi Il it kl1 diyalog kur
yapma ( karGeial,1 klni steavrd i

Gahi s kimdir gibi soru

Sanatsal Etkinlikler

Her hangi bir enstrdman

hat ve ebru gibi etkinlikler

Gs | dinme @ r e

hasebiyl e hiar met e

gosteril mesini

2018 s35).

Engellilere

engel | i ya da engel si z

Yoneli k Manevi

Rehberlinkkledi zmetleri’ ne

D a

her

| ay 1 k biney, .kendBmoel awiayigy | a
ve dgerhdklmetolad umpy Cd un@ukinl eat

®Butablo,Go kt epe ve 202)Gkduenns eyvacaa IGamr imacakt ar af 1 ndan
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Gns amiGsoaay alm nwa & byaldabir kaga sorueb i r t ak 1 m

i stenmeyen ol aylar gel ebil i r irininkglemgla mey e n
gerceklgeg&metdiek ya da kal i1 ts@8lu yalrlizarollayd
yaGanmas.| nethawyai naley okeid®i edabitecek btr a k 1 m
engellilik durumu ortagagen k adeigH dosal d 8ru  ©
acildan gereksedezsakahoaj ki agudama diaGur e
durum il e Kkigi @idlea Gotulgu nndduag @ mal u v @ muanl a ml e
cabasignrer. Gecinde bul undu@u c¢bhbuz G gna byao | & ¢
ar ay1 Gi(Kkula, 2@p9 s1 ¥y

D G Rengelli bireylerey 6 nel i k vasrf amiédan 1 bbi viencduy al
rttiemnmeal;l i kriiQGildhetolaydir Gk ni de yerine get.i
ardi mci ol mak vedadian flaizz metilseriifraddeen e d e

I rg@ad Ycanmmakt adi r . Engel | i bireyl erin

o o <K 9

estekl ener ek moti vasyonGarrtilnarni nar tkalray
toplumdaet ki n bir Gekil de fraall i glemdlear igreir ce& {
Camilerin ve Kuta n  k u r sengdlibireyleiceau | a Gaslei lkiurl | ani1 | abi |
getiriime s | i cin ger ekl i dizemnrldeamme | kea z 1yl aaprii I nn
diliyle vaaz v hut be sunumu, gor sel ve i Gitsel
kurum ve KkuruluGlarla i G birligi iceris
dizenl gib Maaligetlers ay 1 | (Hesgin] 2009 s560). Cami ve Kuran

kur sl ar miu Gt emi | at 1 na eikkat edniesi engedlilerp al ar 1
ver il ensomiutrbe me dr geBuna. ek olarak 2020 vy
“Sorulu Cevapl 1 aBEnhngelelsielrerdeGI|emsagheall lai | biar

cevap nitehemlii t@&iGn ylamynakt 1 r.

DGB"miust aki l manada protokol yapmadi g1
al aemmngel | il ere yoDe&Braknewoiameatagd: ri.htiy:
arasinda oen gegilllreil ew @ nnadikkad etmektédimBaus 1 ble | | n¢

engelierveonl| ariilre |l er i priogelery @ n é@ t imleYkitr elict projdeér U
kapsaminda kbionak®dndal khoak gorev y&8pan di
ilde engellilere ve ailelerine manevi rehberlik hizmeetin ma k.t allarr koor di n
kendigbrev yapti1 givaitladed akGa @ énmnd alnldiugunu, b
nerede, kim & berabery a Gad1 g1 he me G a ukbnusdplda hilgielde
ederek aileleiyl e bel | i a4 GCankd &t @ e K lasdiCyiRiirprojee ket
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bil gi Il endirme c¢al 1 Gmalyaarpii,l nsaukn ugndlgaerl |vid etra p
le yaptlan bu sunumiayat | & ue unigeahyli an@xni rria gl mees
hedeflenmektedi(Kesgin, 2019, s.565)

DGB“engel | il eriezmed heli k genkiltablonigenada
O0r nekl e n(&ualarve $eim20ZDt si1Z0).

Tablo 4.EngelllereYénel i k Yapilan Hizmetlere

Engell il eHizmetl&fé n©Od n &kkl e r

Engel | i r @&tmgkankanr |

dahilinde engel |l
Fiziki A¢i1dan Yap ) o
abdesthaneleri engelli bireylere uygun

Hizmetler .
hal e getirmek, en
i Garetler kullanm
Birebir gor 0 Gme |,
S ceGitli aktivit
Psikolojik Hizmetler o
engelllerins osyal | e Gme |,
kendil erini deger

Yay ! nl ana nimihain Braille
Dini Bilgi 1ic¢er/afabesne gore hazirl

dua metinleri

Engel | i bireyl er

Toplumu Bilgilendirici Hizmetler oluGmasi i¢in vaaz
gi bi etkinlikler

’Bu tablo, Kula ve Sel (2020)“den yararlanilarak
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2.1.2.5. Hast anelerde Manevi Danis manl

Gsanlare | de ol mayan d$alsé¢ @l e kde d ddwinraik é Imi n
i stenmeyen ol ayl abilirler. Kimi z&reanm i€ bu élaylar@hsala k a |
cokidnt ayd de beraberinde getirir. Bu K i
bul unul an dur umu bazen anl amlandi r ma ca
bul undugu dur umubuand (drredGelk aftai yrakraank ma k't ad 1 r .
Lakin ki Gi i ¢cinde bul undugu kri z dur umu
anl amlandirma evresinde kendi baGi na her
donemde profesyonel bias(i@zkdmpK).22dIma i ht iy

Gnsanogn upak baGa cukmsmayapcabi émi grin

korkusugelmektedirGn s a mlearetkn ya Gl 1l 1 ga bagl i ger ek ¢
bagl ol arak hastanelere yolu duGmektedir
siur ect kendbnierfesyi ni muhasebe ede mghksebe kik i t b

Gedel gemBakll aGy aaGadad ikgo,nwdwryda i br et al 1 p
oneml i akmageksihimiml e bul wnmaski anctiisk d&lstemi bel
noktasi nda cagcaersexzi zkalkl pi lru baGa ¢! kma,
Gekl i s@Geei t.am da bu kiworkulaw@u niulngiran esvai gl d
devreye girmektedir. Hast anede ,hadang v i de
bir t1 bbi tedaviyek aviidda ki & d ioddkemaskalanilg 1 ml ar
gor U0 Gnygel atg lepp eden hast a, hastamesperaotiey ditki 1 n | Vo
konul ar da rehberik yapmsta;l morkl/ moivasyon ve manevi destek

sagl am@dna d 1 ©,208289n14-16).

Sagl i1k akundbhuCGermaerkd wiGt idrainli é&man| 1 k %
hizmetlerib a Ba t | Ul k elsdarriaedhm etmektedmFakati | k e mi zd e
hendaayenisay i1 | abi | ecek.Bwi rhihzingeme tt Gtr ddantidnd rg e
sunul an hizmetin vYaremli maal ,gelti zfnaertk 1 in@i n
pl anl amada bilegimeak &1 k Biatlyia | a bradiadaerde
y ir Otmalner i danr &@&maer |l kk vai zmetl|l erinin teé

ayri Il maktadi rl9941Bu9 6d oynne mireirr k aps ayldmem Ve

ytrl 1t ndan ginniediene i &ke wna i ddhe ki gaatdlala& ma | ar
yonel i kdamainGnvainl 1 k hli %29 ty inli inn d ae'yagiiak d e me
tedavi goren hastal ara dinolanakebeliteoebila. | hi zn

27



Bu gindem Kkarl®:.s0ilndlad 9 bGBe yayltnlami G ol
hastanel erde din ve mor aSunulénihiznmatnttemel ver me:
amac hastande yatar ak tedavi gnbralein | Waclh ad am
kar Gi L danpkltam bu wuygulama o ddédnem ic¢cin ¢e¢
AnkaraTabi p Odas| bu uyguwleamamin memt et ideid idIun
dava a@mn Gtainrlb2u Odda viad 9 6 n vy ¢ Il bé m bh e dahakehie

ba Gl uwyuamar e s mi ol arak yudr @t bt iX18s824k al di r
225).

Her ne kadar faaliyet yurdagrl dkten kal
Nitekim 2015 vyklnwowma ygel dredi ggZiitmddee me al 1 n
tarihindeDGB |l e Sa gl 1 k a 84Hadiandlerdd Manevi Destek Sunmaya

Yonelbi kIl iGIG "Pmeabh®mioGtoko! Gn i mzal anmas.i
alanay 6 nel i k egitbmlueagapbeGmahat i tespit ed
Sagl ik Bakanl i1 g1 i dreogbriarnh i ke reg ebveel siirnl deen emi
seminerine alinmi Gtir. Egi ti mi baGar i1yl a
aracl Angayha Gstanbul, Er zur um, Kayseri,
sagli k tesisinde pi(AehveOygkgahama® DAGrac @l r
bil gi i¢cin bkz. Canakci1i, 2019

17 gubat 2®&24 ktDeGrBadhairnidef aal i yet2l rapor |

Ocak 2023 tarihinde 2028 1 | 1 an@ &8 ak® a n| 1 § hdstanelerdemaagrn a v 1
dani Gmaaehbé&r Iviek r hi zamatcii yd4 we 1846msiastedee250
per sonel gor &oFremtdendi mi Genr per sonel has

manevi destek KiDiyatniBd &GaRENG Gt 1 1 .

Manevi danit Gmanl 1 k v eeliklr belonbolacakhastalar f a a | i
isebeden I maj I bozul an hastalar, yataga [
kanser hastal ar i diark.i HBu Gh d traliickeuhgarsu midar
donemi yimgkn egee c¢eGitli IlgrokBat hkedenlyaGze
zaman Kkendil erini anl atabil ecdekmaki adiirrl
(Ayten ve Oz®an, 2020, s. 32
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Manevi danit Gmanl ari1 n ise go6riuGme yapt
bil mesi, sunul an hizmetin v edardendl Hastagi ni
ve yakinlari ni n baziki tabedohae vib e |iiHAytienyhangil Gtriir
Ozkan, 24120, s. 36

Tablo5.HastalarveYa k1 nl ari1 nin Bazf? Manevi 1h

HASTALAR ve YAKINLARININ BAZI MAI

. |[Manevi i nOIl admu k a|Affetmeve
HaStaIIgIdesteklen
anl aml and| _ - ve baGa affedilme
gobr me .
Hastal 1 k _
Umut hissetme Sosyal destek Kontrol 0
Gukret me

2126.Huzur¢e i Yasli1 Bakim ve Rehabilitasyo
Da n1 s ma Rdhbeitik Hizmetleri

YaGl amimmaeydef igdirkis eln veugmudadmrealga rgiomidem

ol ar ak t anBanlianamipllauGhlid ndka hyal i saygl (o
gosteril mesbnegoeiraerkaikl edne goeirrl edndi r i | ii,r . Bir
vicudunda degi Gim ve geli Gimin goézlemlent
denilen Gey vyalnizca somut ol arak gorual e

zamanda toplumsayutvue &kail dliarel bir surectir

eve |l er i gi bi dogal ve kacinil mazdir. But
zamanin aki Gina kapitli1p donya hayatinin
demler yaGlili1 dgirBuryaGCaode gya@bmnlemikdi hal i |

gostehiat, Bosyal ve kiuiudrtkiere |y apredhayedae @@ et
azsorunluoluf Kar akyszg). 2018

8Butablg Ayten ve Ozkaml §2m0£2@0 Akmaiciyat arafindan ol u(
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YaGl ikiodiark ocae gii mrmid@nél rs@addioblia yolsmuyG a o
bu biri ki mi saygBi v enednigettayiayadr iadl ehguerrndeitr . et
hem dini hem de ahlaki bir sorumluluktu®.s | a m ciGliirnyche syay g Ve
O0nemi nden aybtavédh Iradigtier | ma s | k o nuwvmwrng ud naemaikntia d
(RGnB0/S4 Tirmi z7 ,.YBGrrr | ar7ig/i B (ey Uvkel etrogkl um i ¢
ettigi saygl ve sevg@gidwpkl @donmédl en ik, mawrel ¢ &
kuGakl|l ara aktcarsmandaarni 06tnoepBiauzm badb t u mesmsgat
neticesinde hayatl ari1 ni vyaa Glel |bcigrae>alimgrd e
daha rahat ve huzrumelku ibgiirn Geektiklgdnekli hsi Uzrndelt

donanit ma sahip r esmi Kidwuzexlerihe gkmektadirter. ar b U
Hayat!l ari1 ni surdarduokl er i bu kuruml ar da
kar Gi |l anmEK&t ddklF ar i kurumlarda kemdil er i

Kurumlardan ibirisi de DGB" d

26 Ekim 2011 tarihind® GBl e Ail e ve Sosyal Pol i tik

ail e, kadi ny,aGd ac uvke, egnegnecl & g i thai nm,eGnhaenrlelr ky 6v
sosyalh i z me t model |l arimodel | 6ti nmey,gubamasi n
ortaya koymak ve materyahaz i1 r | amakbiamaicGlyi @i proto
i mzal anmaala@arbui Bi Gl i §i i be darD@BiteVldii gibi sosyal

hi zmet kK u rsunutdn ahizmetle @& n e ml i donidm bmoktal ar
ol muGtur . Buf tclelriglelverdee mgor evli endiril en
dizenl ol arak yapitl sakiznlyarriend end @ e lhiukz u
tal epl eri d oagm u bnj wesibadetlesle ilfilu nehberlik faaliyetleri

yuragtual mektedir. OzRU Y U KIl eer RE[h@izkalnE dalyg on@”.
t emal i i ftar pir oje bBml aHraif ,t aMe dli iwdh Glgiiina rv e
gecel erde duozenl enenl erriomgrtaenr adaiimek @n di |
ol dugu hi ssettiril meye cal i1 Gi I maktadir.
faal i yetl, arbiny aycaanininahave toplumda | ayri k o

gbrebil mesine yonel i k dwuthearalaizl,1 yaah d Gt, urg
djital yayli nl ar vasitasitiyla @6l agnl icraa

gel i ndD@BAnde ve Sosyal TMal ibtaigklal al u zBuarkeav
sundugu dini hizmetlerle il gili'ss m&mdumi vy
ol mak lzere t opl am BHuZrevlkrindgi Dini Hizmetleait 1 | 1 m

Memnuniyet veaGGh ryapmas €tBuhk ar aGt i rmani n
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dogrultusunda huzurevlierinde sunul an mane
bt dncdul bkiarz aynak Ir an@ilkm a pma t 1y@Eipan 16, r adiadie m
birikimin sahadakit ecr tbeyl e bul uGmasdahialgiGradhérz @ k |

hi zmet sunumu Dhbade folnecremiiGhzaal.anan prot ok

tari hinde gincell endadrfele meni mgraet tl eni Fteinri .

gel i ndi ghiunzduer evse sakinlerine yonel ik sun
rehber !l ik hi zmetyakliam@ mbik ainanida k Biatk 1 ka me
temsilcileri, alanla il gildi caeé hizpmtal ar |

sunan t ecr Ui e&lait 1 Ipitemisywlnael ger cekl eGtiril e
“‘Huzurevl eri MU fve BHduaztur Pv bgr ami€a lBsGnsal a Us L
hazi r | aBonyil @Hutukv, g a GI | bakim ve rehabilit:
sunulanmanevid anit Gmanl 1 k v e damalplarkr ¥ ek phogmaml er

al m@taguner ve . lOel ek, 2020, s

Huzure v i vV e yaGl baki m merkezlerinde

hi zmetl erinde goz oOniunde bul unde bw !l mas:i

merke z| er de kalan ki Gilerin manevi i hti yac
i htiyacl ar g0z ar dueue e d i | mwea rgdréhabiitasyan MmA Ga §
merkezlerinde kalary a G| iblaaana me v i i hablyaclhadi nde ve

( DU z g U rekek, 2020es.485).

Tablo 6.Huzurevi,Ya s 1 1 Bakim ve Rehabilitasyon Me
Manevi iﬁtiyaglarl

Huzurevi , Yasli1 Bakim ve Rehabilitasy
Ihtiyac¢lari
L.yaGl 111 g1 kabu|[6.0l tmi anlamlandirn
2YaGl 1l r g1 taki
7.Sosyall eGme
kabullenme
3.Kendini deger |l |[8BoG zamanl ar i1 ni d e
4Yalni zl 1tk duyg|9Din egiti mi i htiya
5. Affetme ve affedilme 100.Dua ve ibadet iht

Butablg Dz gin¢g2020Qvet efrel ekamaGanr macakt arafindan ol t
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2.1.2.7. uKedlearKade Manevi Dani s manl 1 k

Hizmetleri

Cogu tdopbhdmn ,anGetkattir, 0 zaNeBim i ni n
temelidir. Cennetin bil e ayyeagkékrnaems e dailrt.1 n@al arm c
kadirnin o6nemini vurgul awdmunma&mhbiHz.ay e Or n
Muhammed(SAV), MU s | tmanl ar &edar &Hdt besi §nde bu
Gekil deeddil kmeast niAiEyY st em:a Gt ar ! Kadenl ar én
edini z, onl ara kefkatl e, sevgi i rkueuz. mu a me |
Kadénl ar size All ahdééen emanetidir. Onl ar
All ahééen emriyle size hel al ol muktur . Si

kadenl arén da sizin(tgpdser i ni zde hakl ar é ve

Gslam dinine kadeney&re&t 1 | 1 Gtan-ayni d
mahl|l Gkat nghgnanalgetdadn muakrerrandivmr Vekleakaek
gel en t emel hakl ar ol arak ayni bi ci mde «c:
sahiptir. Buna Hz. Muhammed (SAV) i ne d ¥ Hut kkeadil "nndwee er k
arasindaki ahl aki ve hukuki i 1i GKinin mer
hasl etleri Ikwy@Gelaikl e rtadl kniande bul unmasi

giddetin haki m ol ceriipmetten,i adalettemervgidemd a i S ¢
yoksun bir baki1 G aci1 s, Gi ddet i makul | eC
aykiri, kadi nl ar i1 nkiornaumr,untnawet | ga k n mu nkua
istenmeyers onuc¢cl ar meyd&idaegel mbktediorun hal it
sarma | 1, aile yapvesi kadi mlozmuil masanaguvenl.
hi zmet Keuar tuind 1amr d a yer eal &mi keadism g kromailka

olmak ard i

Kadi na yoreeglliekmi @ii ehd # 86 k"I Inadrailn gsonu ve

ba Gi nldrasal biogorun olak kabul edi |l mesiyle ginde
Y a Ga nhul somnla a kar Gi d anhtiac a # eilmesimiseadl n kadi n
konukevlerived a nt Gma mer kezl er i atmagedif amk Gt br

Bu minval de &iddad eutger auntar aryi asrk i bulunan kad
beraber kendil erini guvende hi sset mel er i

kal malianki@ma | ayan kvethim Karmwknsal | aGmas. ¢
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al m Gt 1 r . Bu hi zmetl ia gy nillrearrGeak ykdahdelmimle sGi d
farkindal i1 grn artmasit ile ivme kazanmi Gt
Ul kel erce de plan ve prDhaglrayksddayhina i 6ided e
probl emi cOzul mesi hard é kniel gre |l kna u $ al. Wil Kk
goérmiG ya da magdur kadi nl ar icin ilk o
Sosyal Hi zmet !l er ve bQocywek adBdier keomeas Klewrn u
“Kadin Misaifizmeame IBagrgil 'ms Gz 1koalda rna kkininlukk e v i
hizmetea ¢ 1 | mas i segefl®B8RBI| egGrhil @Gtdiarevi AnlBata k a d 1 1
Alti ndag "Biéelkesdieye yil e Kadi n Dayani Gma Va
(Ciltasgwd@]). 2019

DGBn kadi nlara vyonel ik ma 2610.2011 dan1 G
tarihindeAi | e ve Sosyal Podriasiknad aa r G @taikralmil §ig |
i mzal anma s 11 yBugrotdka@il® hilenmy &p 1 s | ve degerl erii
amacl anBu Gdegegel eciek nesbhbi it e Gektsdarme! rd 91 1
sagl amakl eni ai rgitdlgrhei gerekti gi veaalld k ar d i
i cikndebireyl eri tehdit eden probl eml ere
koruyucy 6 nl ey i ci sosfyahnk shiiyzoomeutnluenr i ar t 1 r 1 | ma:
Ayr jaiegk adi n, cocuk,engglebme,y !l gaiGhi bvkeingl en
sosyal destek sistyanGaempiilobme mliepdiiesn dkéak ke
sagl anmasi1 a.fndpglDanmakt adir

Ka diyma everileéekolanhi z met | er kapsamdmadai Gher

biri¢cgnde ol dugu goérai mekeedhnr paBgarbhamgia

boGanma, ail e ic¢i I hmal v &ileriniseh az sevigeye g i b i
indiril mesi hedefl enmekt e dpsikososyd westekj nv al
egtim ve istikge&mtkonubaw! kdla um ve Kkurul
edi |l mektedir. Hukuka aykiri Gekill erde
cinayetlerininb n | en mesi , kadinin hukuki haklari1 ni
tarl O @iymincihe gecil mesi ve bu sorunl ar
amacl anan hedefl er arasindadir. Ayri1ca
arttirril masi amacliyla gerekluil aGadmaketi Ise|

amac!| ar(atpd®dS6rz konusu protokol 13.11.201¢

ylrdrl dgidne devam et mektedir.
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DGB personel | t aeMairfide vedlen manlewvaladn 1nG nkaonnl ul kk
ve rehberlik hi z met i nka d jamaaeviitkaya K1 ar 1 ni kull anar e
kendisinde ortayg 1 kar d1 g1 psi kol ojik, topluesehbk v
baGa c¢I1 kmasina ve manevi i yili k dozeyi nd:e
(http-13) Ayr i1 ca thn adung@d lsi tl eni nerdiiknietk omul agc
cevapl amak, n htikioma¢ ardduayulba | gi |l endi r mek
yonl endiBumecgketrigfeavwda che ekd neur ki Di ni Reileber | i k
“Kadin Konukevl eri eDiEsfals®Rmimmleahakaldsiull givl
da gor o Gu alirndir ktan e gaenriand @ 01b8u | yndn n
konukevier i nde uygul an@alymebaGeaeh &Sh) r2020

Manevi dani Gmanl 1 kt ai muihyad @lpa rkii i1l emii Inr
hi zmette verimliligi aKatdirnakahukeembi i hao
kadimami n bazitimargd air | a8Gadgmea ver Ylemie@t i 2
56):

Tablo 7. KonukevlerindeBul unan Kadinlarin PBazi Mane

KonukevlerindeKki Kadinl arin

1.Hayati1 Anl aml andi r 5. Affetme ve Affedime Ght

2.0zdegerini Kazanma |[6.Sevme ve Sevil

3.Dejer GoOrme Ghtiyagq7.Empat. Kur abi |

4.Gel ecedje Umitle Bak8Dua ve Gbadet

2.1.2.8. Genclere Yonelik Mametdevii Dani s

Gsan hagalti@idm evrelerinin Gemiill ennm
d 6 nlerden birisideg en¢ | i k du nckedmiani,ra.kbi Bn ge lninGi m 0z
yaGanmasiyla di gerG¢dade mlpelnin kampala § 1 ,r .

YButablgGiu | mez Ve O0ReOn)e'nd en ayraarGatrilrammaicliartaakr af 1 ndan ol
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goreevsoruml | ukl ar 1 n yledti IGkn inll ckirgiarasi nda ke
sui@acn yaGandi ik eikyl ektfiGuinni na rdtibinkr gdetcneernhdii |
( Gindduzsl1093.0 2 0,

Geng¢ ,igsade bulundugu suturecte surekl:
Budegi Gim c¢ceGitli y 0 rFlzywlojid, e nr ughesr acl e, k | deuGynoeuk st
ve O0gretim, edep ve ahl akirt akiiimt grel|l v&i al, 1
ve etkil eGim bu doénemdeGknis atnn egnellie cpeajri annee tar
bu nkednde kazanir .biErgimaean eskerdiavkeinbi, ol mak
kararlarb u d 6 rnt eenbe luk. Biteyin kendi kmli § | v e Dbkua rdatknt eemd e
o | g u nHayata dairyiyeya dak 6yeti f aydal 1 ya bdua dzéanreamdl el

sahipolurBu yidzden bu (Gdadcidsi@®mDRAI r

Gencl er bir i dp I udagphip olugen imaddiavé manevi
ka z ani mtlaanaimn g el e cemdnet edilegektin. Binddénleruhen ve
bedeen sa gl 1 k1 1, i nancg ne saepr gahgll ek i duye@gt
gayr et i ndbei roltuonpausmun en oO6nemlihevazmiohaleer
gel iv@i ml gunl ait@dmagni miyaG@Gameendgenc Bucidid nk a
tutkul ar ve i deall er yeGer kuruurBullGaedmhdé md md e |
kendi ni kanitl ama cabdaisseilgimet gkrmruyy bms
kar Gi LBuGlabeé hypdeen ¢l er e rehberl i k yapmak biuy
Oz el bk erenilérini ilim, fikir, sanat gibk endi hefaydagi sagl ay
al anlnendamekadr zu et ti kl er ol mairaimme sgheeeieek | sia h i
gbstenil maleangdker e yapi |l acak .Zraggam gl arehb
bu don e mirehbeilikredilmezse o nyl etrii Gk iarGll i1 kemierande \o

b a problemeriy a Ga mal ar | kaGencl may ai@omanhenidec e k
tarl 0 i hmal vien,hageadidhegdcawr ayna G da uhrev
mesuliyetl eri de ber abeBu nmed egneltel rercledr |
deger |l i ol dukl ar 1 ni hi ssettir mek, onl ar | ¢

et mek son de(httptbeg O6neml i di r .

633 1saardum" un e7/ KHX"snayallddsi D6BYgér e

bagDitn Hi zmetl er i Genel aradlldit¥d r eganiihargd,r
ejitim kurumlar é, gen-11ik mer kezl er vV e
Kkurul ukl ar e, sosyal hi zmet Kkuruml areée ve
manevékmaml ék ve divwefAiilzemetk a cdsauop/umaugkedn - | i |
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dijer k e s i imldiei rkonnlsgda ayy? chéeed | at ma ve rlehber |l i
AKhtiya- duyul an yerlerde okuma salonu,
-al exmal aré merkezi ve benzer.i y egbl er a-
Onemlglérryevy al nffatg7A) Budnedenle toplumun her kesimine hizmet
eden,oDnGeBml i gkirekét lein@il e o kmimre ghai yzrang m1 @; a n |
onlari ¢i n di ni , seogsiytailaimnlaidall hizrietleeint e Ge t | endi r e

genit Gekiere ul aGmayir hedefl emi Gtir.

Bu kapsamdd GRyenc¢cl ere yoénelik hizmdatdliewr i n
i cerisinde planlanmasi, yuruatal mesi, taki
il cede erkek ve kardii ng dgreenvglieg rkdikryprmin@l,i n2s5e O |
Cal 1 Gmal at1i md@r keziher gecen Zzaman dilim
ekl enmi Gtir. Gl k defead'ep0jdsih ayialt lan dyae ¢,j v+ Gé m
kapsamdag enc | er e mednrdelriikn tyiazzgi n hal-eatpgel mes
mU e zkea ynwe Kufan k ur s uolategcrlaetGacni shier bir din g
az 10 rebirget iGi e@ hal i nde ol Gérse v lhielder il ® ngne r
sohbetso y | e Gi kit apmosygual &ddttkgirmlli kdliGehri r greersg e
amac!| am®BGttiarrgeefnici ceang apohahi ki zmeaoldner den
gencl ik kampl ar | da bu kapsamalamadknteandl1ir .
(Diyanet GGROY i BaGkanl 1 g

DGByYyayi nlam G ol dugdu 2 0a@r3u “Yn ae ngco dea ege
yonel ik g erhbcaezkil e Chtjiizame telsna it veril er I G

belirtimektedir.(Di yanet GGI 2024) BaGkanl 1 g1

1 DGB mz al an apmotokoler ®iatplsia rviersird &anisa, Osmaniye ve

Samsuni | | eri nde nellkuk bhdea Yy Degekamer EQgi
gercekl eGtirmi Gtir

T Gl /ilcgce genclik koordinator |l 0kl er i tar
kapsami nda yakIl aGiakG 8Bunsoshl Jaalipetlegseammer e
konferans,sempozyump ane | , ya alGs@ts gy medya progr
et k i aiyaretgpiknik, gezi, sportif faaliyet, okuma grublk ur s ve at 6]l
cal 1 GnkaGam dgearsdleirk hal kas1 , gencl ik b L
bul uGmasi , c a mi bul uGmasi , B vV e
UniversitelerdetnDi yaheti GeacafG ndan o]

toplul ukl ar i1 ni narddainzreoaikuezdd 1gri . t opl ant 1 |
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T 2022 yi6lriervd &ln Rilr8i Imeame v i d ayni 1Ginmdbdda7 S el s |

ul aGmi Gt 1 r .

T DGB t ardifzenndlaenn e nKa(rWeGl mka Var, Gencl i §
kamppr ogrami il el @QG1L.I1B6Gtgilemc e
DG,Bgertl er e yonel ik manevi dani Gmanl 1 k
bulunmak UGzere ¢eGitl:i Kurum ve kurul uGl ;
hi zmet tagmudchk &gl alkmiiea 2013y 1 | 1 nda GSB il e

protokol Ut i mpradka leGBar afKurtachanedi ti m ve 639
ama c lay h &usslar veyaz Kufa n kursl ar-L8a yaéetialrad 1 @I
gencl er e s p,obroua ksvetvlda rrintreik s por ggdbamak, g
onl ari1 n foiszyiaklsedktvievid el erel k&t ml emine &k
bulunmakh e d e f | e(hGmii Gt i rp.r ot o k 028.11.2a13 tarihitdise . Ek:
GencvVeiSkpor BaXxianknd a kj 1 (Kgedieva iYurtlar Kurumu Genel

MOdarthel( D18 vyili nda tamameg!| IGSPBRuae!| dradd
Egit iOfrwed i mic nkau rGQb i A 1”ii gniz a P(aioldgpikloil tpr ot ok
bkz. Ek4)2015 yili1na E@BliemdG§HB H@@misgs e dRir ot ok o

i mz al Burptokol leGS B " y e ilkke@mpalyurtlarda i | er | eyen sir e
gencli k merkezlerine manevi d( &gihi prafokc N g O 1 €
i ¢cin bk¥apiBkans)protokol 2019 yillaigwWmd gt
surduormektedir. Ayni Gekilde Tudrkiye Di )
Di yanet Gencl i k Cal i1 Gmal ar i Mer kezl erind

hizmeti sunulmaya devam edilmektedir.

2019 yilinda GSB ile DB gradifiBuli&ktiemn
protokol Il e sosyal, kel teorel vV e sport|
sajl ekl ar éna, manevbul gelmaki m¢ 2zei @e Gt k
Bakarmlajkaj]l & kur dansparrtasislerindey kampldr @ r gen- | i k
mer kezl erinde, -ocuk ve gen-ler ile -aleé
taraf éndan manevi danékmanl ek ve rehberl
sunul mas ég, Kkeurridma,n di n vV e dejerler ej it
ama-|l anméigi hdéeprotokpl ic¢cin bkz. Ek:6

DGBhHh genclere yonelik sundugu manewvi
di grKasim 2021 yi1 |l 1 &diee mMEB EQii n i MJ rGetniehi |

DGBin Hizmet!l eriveG8BGeln ¢Mi &iu Hli zgniet | eri Ge.
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aas | fi@evr e me Duyarl 1 yi1 m, Derg e Preij ieme S&h
Pr ot onkionl ii"mz al arGmasul dgrirrg re n b @ gnraie miti,i | er
manevi, ahl aki, I nsani ve kultdarel deger
yaGant i | aerdiemdaf eirnmt Geaer ol. maBuanrar ng 6 rsea g thiafmta &
gorevliendirilen manevi danit Gman eqae€ Gii &I i
merkezlerine giderely a h u t 6grencil eri Di yanet Gencgl
buradab ul unan dig-ahlkadcei gleerr ee § i tmamie va | admian dGama n |
rehber !l i k hi zZhtigl) sunmaktadir

Gencli k hizmetl ermb kampsadrkian & oiK ax & Ina nd
202 1Tidreki ye GzcilikmzBEtdaenas pdozalk@amdinr pr c
leDGBiNnHizmet |l eri Genel Midurl ddgune bhagl i
yay g | nilnea@ti1 ra ma ¢ | @rmargil @nedgersondhiuizci lideri olarak

egit mek, cocuk vV e gencl er er iyndmel i &r kil nd
kazandamanglka nBunipGad tt @ k o | il e genc¢clerin zar
tehl i kel er dengeve y a k |daigtapiuinii | naGaa kie ¢ mnodilk
faaliyetl eri k aipler genfaaliyet e r s addiyzeeln | etnkmiersli he
(http-17).

Bu kapsamdd® G B023FaaliyetRa por un@z cgiolriek;, faaliyet]| e
Cevr eme Duyarl i1 yr m Degruimeiir3@®@0@sSidemi p Ci
Cal i1 Giryorum HemojOdgsieni lyer a2 6Prdrdile 39.08B,u C1 n
At 61l ye Cal 1 Gmalragddiin eH axiaB.dQekgnlikjed ks
12.095, her birdn gor evdersglilne ni I1@i | eknarpessa nsefnadaal i y
1.237.370 gere ul aGIlIAlymn Gtar rger Ele kl eGatyiorriulme nHe m
Ogreni yor ume rRreovjéssiazod® cal 1 Gan yet i GKin
ul aGi (DmiyGtniert. GGL2024) BaGkanl 1 §1

Din Hizmetleri " mwGéemeh!| tMUSladgyanng tGvd akKi |l t
Geerikli Din Hi zm®atlhergidor@ai rvee BsaoGkuaml!uilgu
gencl i k ybigei penilcéreir i n di G1 mvee mhateki gadgl
yapli |l anrfaehdgydake gi bi alt baGli klar hal
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GENCLIK HIZMETLERI
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Sekil 4. Genc¢lik Hizmetleritne Bagli

DGBgencl ereseupdogli kiidzameit Iheiryiengas Gekenyafpek
aGaagiodst er.i I mi Gt ir

Sorumlusy Sorumlusy
Kamp Sorumlusn

TOV Geng
GonlNOst

Sekil 5. Sosyal ve Kiltirel ITcerikli Din

Birimleri *2
“"Bu GalGithh ramac1 tarafindan ol uGturul muGtur
YBu GalGitlh ranac1 taraf.indan ol uGturul muGtur
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DGBarafindan GSB"ye bagileDi yantlikv&emger
Mer kezl eri ne pegsonekvai?2el 20 24 | gnl | a rsaysal kaps

veriler aGagirda belirtilmi Gtir

Tablo8.20172 024 Yi 1l DhyanaAraksleri BXapahhngi

Manevi Danis man Eorevliendirmeler

YAPILAN MANEVi DANISMAN GOREVLENDIRMELERI

Yillar GSB Yurt GSBGM TDV Yurt DGM Toplam
2017 208 208
2018 437 437
2019 711 19 12 742
2020 855 25 42 922
20211 SALGIN DOLAYISIYLA GOREVLENDIRME YAPILAMAMISTIR 231 231
2021/2 602 93 21 154 870
2022/1 712 169 29 216 1.126
2022/2 742 175 28 272 1217
20231 786 185 28 343 1342
2023/2 Topl u Sayiya | 1547
2024/1 1721
Gencl ere sunulan manevi danit Gmanl 1 k ve

ihtiyaclari1 ni sisgda |l arnd ihi edeelttheemesaecrai gnl idiib
hizmetink apsami n1 n geni GlBeumensei dnein | sea gal Gaaygal cdaak tgr

maneviihtiyg | ar 1 t abl o gBlUzgdepewvevel B80OBkOok, 20

Tablo 9. Genclerini™azi Manevi 1h

Genclerin Bazi Manevi 1ht

l.Hayati1 Anl amlandi5Degerl eri Beni mg

2.DeJjer Gorme Ghtiy6.Dini Gg¢gsell eGtil

3.gehir, Uni versite¢7.Zaman.i Gy i Dege
Uyum Ghtiyaci Kendini GeliGt i r me Ght i
4Sosyall eGme ve Ai

“Bu tablSosy®GBve Kiltiurel Ggeri Kilnidabi nveHiBzame tklees
MOftdal dgu“nden al 1 nraGt ve mak euGtduorguflunutdCatsuurnd a a
“ButablgDizgiuner (v20 Bh)y“ktde&kn ay @aGanlranaich atak afi ndan ol
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21281.Geng¢li k ve SPaur t’Bdkn iGlemgil er e Yo
Manevi Danismanli1k ve Rehberlik Hizmet

Ulekmi zde Gniver sitgeen¢bee awildibenesidvi ek Vv e

dani Gmisizmétleri G ni ver sigtiemi rge g Iniii v &t imyaangelva r
kar Gi | anmas i1 |Inokstaaysiilinadbai | eerceerk s o\enlen | hi zn
bu hizne t il e gmmmloe mov aisyiom d erek cergli anawniearnir | |

gel i Gimlerine &madmnkinaksadl anmaksyir 1icrai vees ¢
or t ami psaososyalaiyurh ar k al analsayYsa Ganabhnbaecekri z| e
il e I Lgili ki mlik BT abl eynalredriammg | n e afli omeaeiym |
odukca o6nemli bi(Koga,s@Y).dl 1 Gmasi1 dir

Topl umun her kesimine @stnhl dnemebDGB,sumnm

neml i kesi ml erinden biri ol an gencl er i
el i Gmel eri neciknatdkiinis,unsmoaskyabi &bUbanbhbaebtav
al iy@mama kDGBdgencl er ile i¢ ice oldugu on

niversiteGe¢dimemimilrundudgu yaGin vV e ort

renci si bircok degi Gi Bi ve ggeti i mMiemi he

Q¢

l undugu Zeaman sdihldiemidaeminsd idrer bha Cunkd |

encl i kten yetibGki dldin@endadi m &taiGlaan | an b

o < o X Q@ o O < O «Q O
c

i ml o iursit urkrma di ni cevreye ispatl ama, ay e
neml i adim ari1 G@Gema@aytbimabuw Gmadi eal rkarar
e tani madi g1 bir ortamda gerc¢cekl eGtir me
a Gari Ir| 1Qed&kn eidiklat edilmesi gereken bir husustb.GBencl er i n

i cindegbubundas smageviddd Gemde mer kezde ol du
anl ayi1 Giryl a akgdrfevol alrm&ktsaalhada Bu mi nv

yurtlarda i Gbigeéen@li erees aysé mal mknylrmdkn ewe dah

hi zmet. sunmaktadir.
DGBI"Uni veed i éenciylberebmadu gu manevi dan
hi zmetinin temel. 2 28.13.2043 1tdrihindea GSB dd) GB ma k t a

arasi nda piotokoll i iGinZ a Il Burpriotok@lt | e . G@marl i Bakanl i
Yiksek Ogrenim Kredi ve Yuneth adurladar umu

“Kuran EgJiQgrmetvieniackKlmas i na( batyamenm Gver So

“Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudiurl agu 2018 yi
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2021,s3132).Boyl el i kl e r es mi manada il k defa I

ile temas g e ¢ mi (@G3gii f i pr ot ok oAncak lquiprotokbl ksamlece Ek : 4)
gerg | eKuraan egi timivMee ddrgdatlidmilod doglk i c¢ceni k
cal 1 Gmatllami &<miit anl amda sosyal ve kol tdr
ol unamami Gt 1 r . 2015 DgBHlllenaGRal “BGHsIhing e

Prot bikmz ail senbmpr@okol leGSB Yur ttlaam 1d& mldaami yl a m
dani Gmanl 1 k ve rehber | iBu tafhierz itimtenGSB n onia
Yurtl akral"anndagencl er e din hi zmet. ver mek
amac I yGB peraslotnieGar ay lhalkde gl@meswll emdi r i | v
baé@hiaGt 109. 12. 2019 tari hinde ki Kurum a
gecerliligdine(lGgiviaim pertaotekk eldiirci n bkz. E k

Ya p | bugpnotokol lema n e v i danit Gmanl | k dahadar ehber

geni Gime Gurttar &alan 6 g r B B ¢ i dinic hilgiler ve Kur i anKer i m

0gretiminin yani s dini sotu ved sprurdgan aiabirebevepeen g e |
verebilmek veonl ara dani Gmanl 1 k yapabil mekk i ¢ir
uygul amas:| d ahhaal e s igset le@iaGtibkagd rmgndear e man e

dani Gmanl 1 k ve rehberdliink vhei zdiree dmelreak u kead s

farkinddalmlkriegdi Gl ahiyat atol yelwrsl,ar®s m

veril mektedir. OgrenciGmel egemagre&\die Gtlanmés
gor evl i personelieaGiemelni o ya pty & Ims iGdarittad V & e

kalan o6gdgrencil erden ihtiyac¢c sahibi ol anl
neticesinde belirl eniaplamursionik @migli a emak tmaid 1
Kariyer buluGmalar, muftoal dk ziyaretl er |
gi bi sosyal, kal t dr el mandeivni dakntiiGematne Iner

0graemkal di Jsadacaelubar i nma ve bmolmaktda mk &n
cl kakandksinin saonaneddgeliGi miihelokalk kvda bul u
goziuytegbagkoyl enebi | ir.

Bu bagmamdai dani Gmanl ary 0 ha&yumdlakdan d an
yiur ot ol eatlakld@dgerdiedi t iGnbe kfifddaleelilepile:t | er i
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O0zZEL
ve
GECELER

PROLER'\:EII(LARI GSB Yurtla)
Gerceklest

Din-Ahlak-De ger Egi t

Uygulamal ar

NAMAZ FARKINDALIK
BULUS MA CALI S MA

GE ZI
PROGRAMLARI

Sekilkngl B@rBukanYugttl ar1’>nda gereeklest
ahlak-de ger egitimi wuyg@ilamalarina &r

221 gili Arastirmalar

Konuileilgili | i t eirmadilrendi §ilandga GYWBr Uvtulriten m:
dani Gmawd 1 rehberl ik hizmetleri/ faaliyet]l
carpmaktadi r. maGeenveil dmaanmniaQ@raa nDGR& tvar arfel hnbde
yuragtal en yaygln egitim & aayllryldettdlleerni , ma
dani Grhameltlerike igi | i bircoki mghah &mater DQubu
GSB Yuvel amanevi dani Gmanl 1k hizmet.i il e

t e Geektktili¢gin lu balGaymd abi |l eceldi kaynakl ar s

“AraGt 1 r maci tarafindan ol uGturul muGtur.
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KYK*"Il €68B Yur tyllariit “0d cean) nmaann e ki vdea nri eGnb
faaliyetl erini el e al @datmaiNukKalkh ean caanr &ima s
kal eme Milksakn OfJreai WuKftkedr Kurumu® nda
Diyanet Be&Gkan!|l 1 §J1 ePelesjoerrdleirniEgiDiinmmiv Fa a
Bir Gncel eme: “@stliksehyisdns t€diir .Orlhce gbh 61 &t md en
cal | Gematdaan genelindet BB pi t edil epapymr G| aedgygap in
olan 12 persone( ma ne v i deabunaG@knalara)g 6 r t Gmé& | géricei | e
personelldemash al i nde bul unan 20 o6gr ekat sdreulyan
sorularakderinlemesing 6 r U@enregc ek | e GtEIrdd me diitlien veri|l
béol imde DGB ve KYK hakkinda teorik bilgi
gor 0 Gmel egCrigak en per s eldeeedilen'De no gureten@e § ee r
Egitimine Yohel iek rkefB wclad u IGasrami nb ol Gmiunde

bulgulardan elde edilensong v e Oner i | dkalkavan,020)v er i | mi Gt i

Bu alandaki referans kaynaklardbim dig e dei2023y | | Tmdéda Bozkaye

tar afhazdiarrfPazan i f Psi kol oj i BagIMamevi nda D
Dani1 Gma Rdhbekik(Sivas GSBY ur tnidaar i1Kal an Ki z Ogrenci
adl dokt or a ¢ dPoritGPsikdaoji, BazitifPsikalbpde Erdemilar ve

Din Egitiminin Yeri, Ma 'hbedvli U nid aenti izGeroakennh @ kk

b6l Gmden o(Bakayaa223)a d i r

Bu alandaba Gvur il mcak ger cal |1 GRd2Llseg 1 DGBY
arasyavanimadedi d a n ireBberdikn Hizmétleri viee ilgili kitap

serisidir. Buserit opl am 10 kitaptan oluGmakta ve m

kil avuz eser 60zel |l i gMa nteav @1 naaknel B@merlik | 1 ks evr
Hi zmet | er i TemeladBlill geemdaeiKDh aAl iAgtenr vV e
tarafi ndan karaenneevialdiammanGnesndri,k c¢al 1 Gmal a

pratik uygul amaitréeGimener Dynlzt gvmaeret me k Ag

2021)Ser i ni n d@Eevuaem lnar iccleu Gt ur maktadi r :

1 Aile ve Dini Rehberlik Me k ezl er i nde Ma n e Rehberlika n1 Gma
HizmetleriKa r avg@ @ mu &k, #20

T Bagiamla Il YOnel i k Ma neRehberlR ddizmeGen{@inrl yak v
&b i, 208

T Ceza Gmrrfuand ak 1 nda Ma neeReliberliR HinmetB G rvk | k v

Karaman 2020
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T Cocuk Evi, Cocuk (CEod ek i Dlesdertnaiks Mahest
Da n i1 GmaRehberkk HizmetlerfKaya G k t ee@ Gk u n,8RY e r

1 Engelller e Yodnel i k Ma reRehberlibdizmet@riiKalave 5ek v
2020

T Gemecé Yonel i k Man e RéhbekaHizm&leréDrniilz igkve e r
So y k,8dR)

f Hastanel er de Ma neeRehberlib Hinmet@reyten viek Gz k a n
2020

T Huzurevi, Yea GRa h aBoakliimt asyon Merkezlerin
Ve Rehberlik Hizmetler(Du z g tGveTeelek, 2020

1T Kadi nukkeovnl er i nde Ma neeRehberlR dizmetBerni@inl | mekz v
ve Yenen 2020

Bu alana kaynak ol abi k2el8)ekr afrndagekal
ali1"™am Egitiminde Rehberliddh ves dtmdakrol oj i
rehberl ik ve psikolojik dani Gmat kebinusuna
alandate or i kK bi r ¢ er ¢ e venel glarak irdhbeailikGvipsikolojik Es er d -
dani Gma nl 1ggell nindén dahsedtileredd i n  edli a nnelmbetlik ve
psi kol oji k dani GmaAyrobunldrazko | aelaek adliinn neigdtt
sagl 1 k1l ve verimli pPapl ama sair mduydcwyanla i a s a

sunul muGtur .

Konuyl a il gil i yar ar |AdnialGaacwko1M i r di
tar afeaedidtadonr | 0§Dl ny apDalnanGmanl!l 1 K adé 1 DieseHdiz
Eser 12 boél dmden oluGmakta olup ic¢ceri gi n
dinin ruh sagli girna olan etkisi, ceGitli

hi zmet !l eri gi byiero md maik tbaadGlri.k | ar

Koy vie Or (2023)uberaler y ay 1 nl &G@a rkd lairk DD6 n e mi
Egi t iandil 1 eser Yurthend eGSB Ur U talldkd e gedi negi t i r
faaliyetleriniy r Gt en manevi dani Gmanl|l gaat &smatier a
4 Dbol tdmden odeanCmaertian omaunpe v i gel i Gi mine f
I Gtk tutmaktadi“Geng@liirk n®bdn il U0 Bdkngi Gi m O
bol hsdeen¢ !l i k DS ne mi Di n"j el Maih'Sedk Gl ¢ G
D& e mi Dini Tasavvurveeddrdinbie “GCealci Bdkeni i

D6 nemi Din Egiti'mier Modalk taa Gl kel er
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Literknt Giigd ¢ i cal 1 Gmal ar degeirylee'ndde r i
konuyl a ilbgi i cug lu1 Gimad ladlainkiessda nBak1 behd
cali Gmanin yapi |l madi giyagot @ainmeélkut ecdalri.Gmam
il gilikbtkeraagt amas.| bekl enmektedir.
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3.3YONTEM

3.1. Arastirmanin Model.

Bal | Kiredeki GSB Yur t'mdar 1gor ev | i maneauutta dani (
kala n 6grencil ere yhmaeeéyvk o & wval Gahldeiid e Kk i
faaliyetlerinn din-aHak-d e g e r egi ti mi uy giunl caentael nadritgi el
araGt imimaela, ar aGt 1 r ma y @rutreum ¢cwad | Gmaa |

kullanit | m Gtir.

Nitel araGti rginal gma,nt gdni it Gme ve dokiman a
tofp ama yonteml ewienion akllalrami Iddigail ortamda
bir bi¢cimde ortaya konmasina yoétnelik nit
tant ml @&ndii mi ve ¢839@eukr u2n® 1clal 1 Gma s | desen
birkac¢ dur umu k@mandizamgan, vbh it @&nc i ciohde ak a
ol arak a¢ivkldnabml v,e77)gi mGek 2011

Bubagl amda Iciat erGanaidra t arnadmasil,mi Gargiodr y

tekni kl er i kull ant | mt Gt r.

3.2. Evren ve Orneklem

Bucal | 20232024 E§i tOQgm et i m BMail I klimdeki GSB
Yur tméa 1 gorevl i manevzedaneGmap! | aBo bir &
bagl aamda Gmani n eesvirre"ndieni GSBBa"lytek bagl I yurt
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da@Gmanl ar ol uBGtluirkneaskitra“dde .g6r ev yapan t 01

ul aGma i mkani ol dugu i¢in c¢calir Gmada Or nel
gi di |(BmginG1991rs.116Bu kapsamda iBlalg&mresl i nde gol
manevi dani Gmanl a yar i yap! | aMadavir 1 | mi C

dani Gmanl ar 1 n goOp &V anytaepzt | @y nybuarrtiy abel i rt
Bunlar:Bal 1 kesir i mer kezi (2), BagndiGomae n( 4
(1), ve Manyas t (&) bulunantoplam 10 adetGSB Yur tKatrul"idmaei1. | a
belirlenirken halih a z 1 r d a gobrevde ol masi , DGB per s

yurttard a g 6r ev yapikyroirt eoll ma s 1evtadpiibliia no Igniu GtGunr

ki Gi sélervear gizIliligi esasina dayandi g1 Vo
per sonel di ye tanit mlandi g1 I ¢cin b u gi b
katt Il 1t mcilarin guveni kazanit I mi G ve gor

diaGiuncel erialk! Gi @I Gimaya ¢

Tablo 10.Ka t 1 1 n menmografik Bilgileri

Kod | Cinsiyet Ogreni |Manevi Dhm|Mesleki Hizmet
Durumu Gorev SlMrk|lSireVYil)

K1 Erkek Lisans 4 12

K2 Erkek Onli sa 1 6

K3 Erkek | Doktora 1 14

K4 Erkek Lisans 1 16

K5 Erkek Lisans 4 24

K6 Erkek Lisans 3 13

K7 Kadi 1Onli sa 5 7

K8 Ka d i 1 Lisans 5 6

K9 Ka d1 fLisans 1 9

K10 Kad i Lisans 3 10

K11 Ka di 1 Lisans 6 18
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3.3. Veri Toplama Araclari1 ve Teknikle

AraGtirmanin teorik c¢cerceveshbilmsel ve od

bir zemin oluGturmak Uzere konuyla il gil
veri giri Ginin yaptldigi i ki nci kaynak, ¢
Bu kapsamdaar a Gt 1 r mada yar I yapt |l andunrmBul mi G g
teknk ne am yapitlandiri Il mi G goéraGmel er kadar
yaplilandiri Il mam G go6éridGme,laerraGkadaraci s mal
Ssor may.l pl anl adi g1 sorul ar. i ceren gor U

gbr uGmenanbaBll Gi ol arak degdgi Gi k yan ya da
etkil eyebilir yahut detayl andirmasi ni i
tekni gi sahip ol dugu b el mandaiesneklik neeeniglee st a
egibiilm m arnaGtdarhma luayrgun bir teknhiokn@gkk dn
2000 s.547.

Gor eGmorul ar i ha ziarGlt a m mad &imoandasm e yial zel ni
taramps!| my@t i r . Konounr taa sfaorinadnad 1 gean abk ma:
maddel er b &l kapsime ami GtriarGt 1 r mani n i c¢ceri k ¢
kapsams I nt1 r |l 1l 1 kIl ar vV e sireyi belirl emek,
sorul ar tespit et mek, Gekill endirmek ve
uzmanl ari1 na dani Gi | mdirGenirl. erAl,ang ou ZinGanreldeer
sorularitn hazirlanmasinda kullant | mi Gtir.
anl aGi Il malara neden ol abil ecek durumdaki
didzeltil mi G ySo ndraagd  imkd@meln@ioGtonr .Gek | i veri

3.4. Verilerin Toplanma Sireci

Bu c¢cali Gmada ver.i topl ama ar aci ol ar a
kullant | m Gt r. Hazirl anan formda yer al
edi | mi Gt2i0r2.4 AX@22-0©f rke tE gm B¥im Kimckld GSB
Yurthaa irgmaeeVi dami, Gmamlead i ol dugu yurtl
din-ahlakd e g e r egi ti mi uygul amal ar i1 nin ar aGt

araGtir ma kapsamindaki periscoinnel Balliek e s i
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Miaftialidgu“ne dBlLeklckaekaemMint sGitBlrgi“ ne ar a

hakkinda bil gi ver i |IGBB @ rvedadédnd e kleisi man &
dani Gmainllea i1 et i Gi dne Ktue knat alodaipa a daleltesb uGt i r
GIl Muftéailagantatamlu yanit ver iBumiekc ve a
ol ar ak muaftal Ok mak ami , gorevl i manevi

araGti rmatnya@tii rytarpiillnun@ gor O Gnuggulaomh,ar a k

kat drilencizdl ylze il eti Givni nt etrenleetf oinz er iin de
sagl ama gi bi i mk a0 ¢ ractdiamiel§mai pGtlibra niglo a i &knme
t amami kat 1 | rdnachiillg enrdgee ko neaGmi G, her hangi

addedi |.mam@mnGtgdr 0 Gmel er,iynigi'zie Wwz 0 Gihee i n
olmayanlardan8 “ i i sécowndimeti i m aracl amBu il e

kapsamda yuz yuze goO6ruaGmel er ortal ama 3/
gercekl eGtiril mi Gtaitmdc1 Bar igrorittmiel e de el d
kaydina al i1 nmi Gt r . Midasoft Werdpirloegrr adcke Guiafl rl en1 &x

ol up, bel | i temal ar altinda tasnif ediler

3.5. Verilerin Analizi

Ar a Gt 1| r maatzinde betimeselanaliat e k ni § i k Betimseln 1 | mi1 G

analizt ek,ni gel i r i bir konuda birbirinden b:
cal 1 Gmal ar 1 nn cdedreinnilpe ngelisz enrell elremeesdii dé@n bir
(Ul t Akyurt ve2l 519@.a9nce2l &Gter rama konusu ve
bel i r,laerndminG a n probl eme yodnalridhk ndamulsanr u
kati Il i1 mcilara sorularak goriuGme teknigi

yar | yaptitlandiri Il muGuml mas$ ay lsaerbdibriiyll ma sk
act kl anmasi amaciyla katitl i1 mci |l arilm ceva
sorul ar ekl enmerifeti, i krat 1 IGOmnéa Gime a a sorul ar e

verlmesininar di1 ndan yazlya geciaml er eeker diu zamnli

saptanarakaha sonrasinda veriler kodlanmi Gt r.

Tasl ak temal ar belirl enerek kavramlar
kavraml ar k awd iarGli & @Gtnl rd weleqelédre gie Gl @mnmda i | m
Ayni zamanda Kklat 1IKI2ZI,mcKi3l aGekl i nde ki1 sal ti|
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4. BULGULAR VE YORUMLAR

Katit lirmcilar il e yapitlan yartrenveslerpi1 | anc
bu bodl G4 mdeanalibielte nesled Eldd edilembul@utah r t er at ar 1 Gl
incel énwmi Gedi tl i yonl er dendenglderedilenlveriermi Gt 1
dor t ana baGli k ve bé&a@nnal zaablak@ttemkldra i nc
belirlenerek elde @lilen kavramlara Ga g1 d a k i t abl okadtagorigedé r U n d 0

edi |l mi Gt ir.
Tablo11.01 us t urul an Te ma IG® rDeang 1Klaitmig o r i 1 e 1

Temalar Kategoriler
1 Manevi Dani Gmanl 1 k EGgi
Kat i 1 mcri|q Mezuniyet Durumu
Ozelliklgq Mesl eki Goérev Siresi
1 Yurtta Yurutdl en Hi zmg
Manevi Dalf Ogrenciler ile Etkilec(
ve Rehberlik 1 Ogrencilerin Manevi Dag
Faaliyetler Faaliyetlerine Ol an GI
1 Ogrencilerde Goérulen I
1 Gmkanlarin Faaliyetl er
i Faaliyetlerin Belirlenmesi
Din-Ahlak-De g e| § Faaliyetler Esnasindalk
Egi timi F|g Faaliyetlerin Gercekl ¢
Etkisi
1 Faaliyetlerin Gengler
i Uygul amal ar Esnasi ndal
Durumu
1 Yapi lan Faaliyet CeGi't
Sahada Ya&af Fizkigar tYeatramsi zI| i gi
Problemler 1 Gor®Bani mi yY aaGaS@bagtarl i
1 Y a GaGdh&ardnlar
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4.1. Kat Ok kkiari

AraGti rmhamiande Bé&l 1 kesir 1 1indeki GSl
2024 BFirteitmmm yi1 1l i1 nda gorRGB ymemadampal aylae
gor 0 Gmel er greteivc essli rnedsei; , b i ezumiyes bilgileriy et er |
formasyonbu al ana ai't olan c¢cali Gma ve hizmet
eldeed | mi G ve degerl endiril mi Gtir.

Yapilan c¢al @028 0ret i OFisteinmdm yi1 | 1 nda |
ilinde buunan 10 adetGSB“ye bagl |1 d§d§ KYK) agett IDaGB t &
gorevliendirilen manevi danit Gman bul unmal
erkekti. Per sonel i n 458G r&balkvidenpsrssoinednl i sa
l i sans, bir ki Gi i se doktora mezunudur .
sire en az biesGe y24 ,yilelndi gokrRedagmamed!l i n G

dani Gmanl 1 k hizmetinde bulundug® zamania

manevi dani Gman ol arak godrev yapmaktadir.

Edinilen bilgiler I Gt grnda gorevl pe
siuresi gibi etkenlere dikkat edihmilekt e; k
bir etken ol dugu akgdreml enmeksedielt ] eAnar
mezuniyet durumunun blalh undnarmamnsliar dal i medzeu

esnetilebilmektedir.

GOor i Gme yap! |l an manevi dani Gmanl ar 1 n
cal 1t Gmasi nin ol mra.di @iomii G @é ongrremp sk (K3)
“YOnet i @Grganzasyoh doktora mezundur, biri ise (K6) y U k s e k Il i sar
egitimine debDameert pBeksseodkedndi | er i ni bu a
kitap, der gi ve makale tdar 0 ylazidliir .k aAyma
gor evl iler,prears oe@irmeitymi | | baGindauidtlkt'kdar gene|l
gorevli manevi dani Gmanl ari n katil di gi h i
ve bu seminerlerin kendil @wuigmoaeaiurdtbneimdli e rdceir
Konu il e il gitlni gbdarzinGlkeartit |Qummclialradri r

iSenérl arémé °jJrendi m, daha cesur ve
°7Jrendim, kurumsalk3tutumlaré °Jrendi m.
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ASeminerin banali e t becearileri,b a k é Kk a - é pBkolgi,g A it @ Imi | i

ve metodun s ghaodyakywyandamaseKei ddi kat kéeseé

Gor 0 Gme iy@maneawi ddamio@Hkea K4l Kby K7, KLO),

verilenhi zmet i ¢i egitim seminerlerinin bilg gi
kendilern e blayiu&: kalt dkungiulueribdedri.edi | en Hrul gul a
g 0 r oladak Aybey i (023 s.827% cal 1 Gyndlmdamgda evl endi r i |
personel e veril en al anl a bialkginiimadevigi t i mi
dani Gmarelti kni hiyZim dilereind aln nGmarlkonusunda ye:
tecriubeyamasalkil ar 0] ki Gi sel gayr et Ve n i
yuoriogtvikbetanmi Gti1r.

4.2. Maneavnil 1Dka nies nRe hber 1l i Bulghlaral i yet 1 e

Manevi dani Gmairglua rydug d d g e nciolltedlaler ng 6 ne
di ni, k G| tallfaatyktler/stienlikler oygpya k t aYdaipri.l an gor i Gm
neticesindey a pt ImpInreiva dani Gmanl 1 k ve sorashhaer | i k
aGagecredagkair al 1 nmi Gti1r

AOda ziyaretler, hasbihaller, sabahn a ma z é bul ukmal ar é, l
Projesi kapsaménda ziyaretlerimiz, B¢y
ziyaretlerimiz, sportif faaliyetlerimiz, cam ve vakit namkhél anmasga
° el g ¢ n v etkinjkéedpeogrambd e yea p €éde ma ¢ year pl éeirelim
g°r ¢kK,gelrerekl exktirmik ol dujum manevi daneée
araséeokdadeéer .

NOda zmr et |l er i, bir enyemamslar, @A Ir ¢ Kime mé ey At
Kaf ama Takélkaunnhaasré ,&i Kkegpdia ©°jr et i mi , T e me
°Jreti mi, i nan- probl emleri il e alakal e |
hakkeéenda bil gi ver mek, saram e vwievamn &wmdd

faaliyetlerimderdir.0 K11

Y a p 1| U eakmlikler netiesinde 06 gr erbitakl dodenl er al 1 nm
al i1 nan bu deriin bidledierilmndiril mesi S (
gel i Gtiidiyli melGt e dYiuh ine bkt edi rmanevi mire n 1 Gma
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swrar al ebi I ir hal e gel mBusnbktada dikkati edildhasn bu

ger ekenatan@Iml K1 aridsaen Guanzlialradri r

a) Ogrencilere ulaGabil mek

Ogrencilere yerinde ve zamaninda ul aG
g6z Oniunde bul unddnucreullinkalsii ngeesreelkeelner de ndi
ogmei, yurdmadavigoddaenl| @andaberdar olamaydbilirgB n
esnada gorevl i manevi dani Gman Dbybltvaél nc Ul
yonteml erbeaunl aGmahs)j nda giuven temell.i S @
konuh kati |l 1 mci |l ardan bazilaritnin goruaGler

iBi rebir Odak ayemum., k,a netti knidrel, i klaehr-deed e

ile birebir muhatap oluyorum ve sohbet ediyorand6

AGen-1eri d agelenler gelgar gebmeyenteise ben gidiyorum.
¥zelli kl e bir geyneskieahe bdg U K gnideinsapplr @g r, a mlogyalé v e s
medya édreaddbideledeo bl arl a il etikim halinde o

bajeée g¢-16KBdiriyorum.

Bul gul ardan el de edi |l enl er dieguievihar ek e
personelin yurdun her ortaminda Oydlrenciy

ortamlarda onl ar |Ina sundlaeh ii ZGmandien bweé ruinmlais|i i

yondetetQki se&tyl eni |l ebi |l ir.
b) Genc¢ Ilmamierv i dani Gmanl!l | d&ineviggsi r ehber | i k f:
Manevi d ain¢ii Gmoderuinmu,l an z ama nge ragylaer iuny diul
ve beklentilerine cevap vermede kendini

gereken hususl ardandir,yaBu |lkon umaanreav i d idkakr
faaliyeini daha verimli hale getirecek etmenlerdendiu konudédb ak at 1 | 1 mci1 | ar
gor 0 Gl er i Gu Gekil dedir:

NR¥J rencilerin manevi danékmanl ék biri:r
séral ay Mainleivi i zD:a nE .K maa @orits @arak kabut etmelerv e y

2K an - alanénda alaweaedéziehidchwyde slc wlt a niénka neck
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haklaéndaha fazl a . B.EHKNK geei vbudosya raktiktelere
kat edkb@ k

AMGel i Kk ama-1ar é& srokéglad m@kmuhakpeat etmeky é n é

kaf albak@anaé mak, ail &@&Kdrtaméné hisset mek.
AiVakit ge-irmek, sohbet etmek, derdini
di |l e getii-rrmeekk,, s-oaryu sor mak vdabhérmani ékey

birimine geliyorlaro K7

Yukari1 da gencl editk ma&newihbeahi Gmdmal i

kati Il 1 mci | ar t arldefedilendalgularttae hareketié glr reinG@tiil re.r i
yurt ortaminda bul undukl ar zamabeli zar f 1 |
aral ikl arl aanfgmr @dr k lmeaaGernvg la@dtainnt Gmanl 1+ kb
burada hasbihaktmelerininv e k arr Gh il k ikl  al 1 Gverduygu nde b

dioGince ve o@vrBny &Ghadesdylae delii IGi rm

c) Ogrencilerde goériulen degi Gi ml er
Manevi dani Gma ng Garril Germkedee , y agpeiricaenk | e Gt i r
dani Gmanl 1 k ve rehberl ik f abaaziiy edlluvemliwmi ync

degi Gi ml eriarkt gor Umdk gén I g .odren ldeaa Laadgalrdia

veril mi Gtir:

fElbette sohbetat ° | ye ve dikjagrél em&iljéri ¢é edavr
dej i wiidl kjair bir KekArlkaelaglPargma umkar Kk é (
olaylara karké daha duyarl é& ve manevi a
m¢Kahed®&r reek i mer mek gerekirse deekkeki éda a
me k ©ndiadean °jJgenmey ier bwe akbltziaaktl aarr &tn af al € ¢
dine eéaayvkgakl| ékt an W& midt kKekddiuagmstik olarak
tanembr&yamnci min butiddmdndkemdvaitgganée il

AKI' k tanékté] éméz d° ndeanhlae r gd¢en dseomr dsudkrl walr
sonrd ar é f eékah’  y °qicerl U IyWarnlda rn i di ni y°nden
gerektijinin farkéna vararak bizimle dahe:a

gel i kti rlamek i stiyor

55



Ogrencilerde gbanéukendaedgiaGiemierdani Gm:e
cevaplardanhareketle d a n1 Gmarulrartian u yfgaud laidy &tl a v e eg
neticesinde & dr egromidlee rbdier odleugm &g me mdir l0é rdil

sosyal hayakbattnaddkl!| er i sonucuna variln

d) Y a p 1etkialiklervei mk @anl ar 1 n faaliyetl ere ol an

Ogrencddrersibkl adesrnis ecahdémkibazndei r ar
kendierin e Zaman ayl r ma aclsindan kendil er i
yoenl tirl er. Gencl dreirn ne stgedk e vena be ki e mtain

tarafytinrdiatni | en soggmd¢l ertikn nbharkédlieir mimei ood lamn

yonde arti vvabil mektfaadailnyetl erin kalitesi
sagl| adamaasnie v i dani Gmanb ok &inldd meeywdd el i 6 de
hususl|l ar danBusakyornluabhéakki nda manevi dani
gor a Gl er i Gu Gekil dedir:

iHer al anda yapteée]j emézoKllaaliyetlere ka

fiDerecelendirme yapmam geiek se e] ege Zli.ysiéy domagar ém
sérasocjyd ay¢gdr ¢y é¢ke¢e gi,bsiosfyard k| yearatekmi| milkimal e
sportif f&K8liyetler vb. o

A¥] rencilerimiz i1ile imkoOnlar dOhi |l i nd
yapmaya gayretstalkdi mar bar éHdpbeenl emek, gr
d¢zenl emek, Kehrin mer kez camiinde sabe
meftel ¢] ¢émegzce kahvalteé programlareée d¢zer
yurdumuzad a v et et mek, myld ihtiyal - ¢ ] scantyizb ik a°njarl &n c i |
yardémlarén yapél masé gi byetlesyammaya lgayretl i kK k i
edi yokkuz. o

Gorevl il eoredesrmo nabeviil adant Gmanl 1 k faal i

Gar tetksimini nyadsi namGu 96édlegeneni iGf @addi r

AFi zi k ,uygut baa |l ar €eliyok &rs temel oldtak enanevit Kk i
danékmank adaédmr@&@déna manevil &ka ngkrma-nt eo dyae
talep etmeme a] men odaya mef Yemeklzahe masa vedsandalykesme d i

ledale k manl ék ver m@dyaey a- ag eelkeery otr ymm i, kKayw ml ar
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kahve yaneénkdia ¢ko f-ragptKé&vibn kr ambaewvi a das é K ma
yapélacak RkRitkkel i klyeadehga da celsnid e n karkeél an
zorunda. Ydnamhaeg wir danékman hereéeitamegz birebibhi --
tkinlik yapgobamakt;,; hlad t kaebgss &€ my oakd. € n a kKont

erekirse ekonomi k ol arak Hayhéir-selviemr | et k

o «Q O

czenl eKle me m.

Yurtta ydrdatdl elnt kmamee vi e dhaenn|lGnmanf aal i

Uzerinde olumlu etki brraktigr ve bu koni
al 1 nkdatgnl r mci |l ardan gelsapt arewma@ti ar. nBamna
maddi ol anaklari n el venmi khl i tod diurgiun tarktda
gor 0 Gmel erden el ddediredi | en O6nemli veriler

Yi | manz (,282 3 kal eme alidncge | emmaekna | GBSIB" y e
yurtta; 6 r e ncy d @a dbnkz iar pr ob |l mam evil edddigGrhdana &

cO0zum elede etetirkalhat!l adi kIl ar lsaa@GwLlcruwnlaa nv
probl eml er nam@lsa ndagi l i probl eml er, ai | ¢
probl emler, il eti Gim ve -sedwyalni pir aklta gh e rj
6greti m pr oib Iprebkemlerr gibi p rkoibGielml er vardir. C
konul arda manevi daninGmgoaid enkl rideeaeee hleertlii
bel i rl.eBunin Gieticesindeégr enci | er i n manevi dani
yaGadi! kpraogbl ebmd er i ni paylnaGty Kritamtrdoraar e  ad alr
rahatl adi kl ari1 sonucuna varit |l mi Gtir.

43.DinAhlak-De ger Egi t i mie FiBldglirlyie t 1 e r i i

Hi zl a dedgi Gen wvamgealinGCgrreksyada)] er i n
bir gerekl il i Mameavi ndahgileZzbrmatQlte rkie ga cGesni nd
zaman di |l i miakdiep geetnngdnk@ngviieh toinyl aag |1 dmezmena uy g
anl ayi1 Gi gegelkGili i fge kaciBwu | magl 1okk malGt un
dani Gmanl ari1n gorevl i ol dugunnyar tlilyanmrdaté
din-ahlak-d e g eerg i t i mi f aal i tekmik | kerularyil rec e litik @ mil G
Faaliyetlerin gewmel @i nilz draikn dddaliyetleartt @ k 8 i d

belirlenmesi ve §ir Gt Gl me si i | ei Gadleanki d lein skoonnuua larr, ,
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materyal ve kaynaklag er cek |l e Gen ortaml ar ve bu faa

gelen eksiklikler gibialtd GI 1+ kI ar hal.inde el e al i1 nmi Gt

a) Din-Ahlak-De ger EQi t i mi Uygul amal arir nin Bel

Bu baGli k alti ndaahlakd e @ ¢ittmi faaiyygtlerinanan d

aty apir si1 ol ar aka=igli tben isrilrercdinginnen ai t bul

fiBa z € | endira beérliydcum An k ay aléldeakn ej i t,t ppmp | a n é
manevi danékbBbané adapgdand a mé lag d a Baazace gse r u z
dur umap rgo®grrea m loel@liyaruzo Kid e

AKY K a rfyie n i &8BYuidup ve D K B dbelir | e mi kK ol duj u
bakl ékjaewaél erin i htiyacéok g°re hazér h

0¥nceden bu g°revi yapmék oé¢mnl earrdkeand a
gelentaleplerld el i r | iKYy or um. 606

AYurttaki e] ideni sorumiug & r ey ¢ i | earridevalsbra Kk | ar

ortak bir planlamaoKer-evesinde belirliyc

El de edil en bul gudhlakd e eceledgndii gni ndfea ad

belirlenmes v e pl anil@inrmaisjindeasasi na go6re il erl
cl kmaktadir. Bahsi gecen begitigm faalsiynat
pl anl i vedBAhr lygnadgiamesi, sureci tutar |l
acl si ndanne nb layrizk et mekt edir. Ayrica 6grenc

gobz ardi edi | meymi &k e e @ dtaihalilerekalbteipyl aecrliar a

kar Gi Il 1k veril mesi hedefl enmektedir.

by GGl enil en konul ar, kull anil an yont em,

Bu baGltniknda o6grenme sidrecini htr zIl and
yont em, kitap waé¢ 1 mateéryal |l &diyretca egitim
konular ve bu konular ildgili y ar ar I ani I an kaynakl ar hak«k:i

bil giler elde edilmiGtir

Ni¥ncel ikl e i nsaneén sosyal yone¢nyg I

-al @ékéyor um. Zaten ibadet ,fkeornsudtar €] istoirmn
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detayl arée konukabili-gevap. yYabheemniol dahk
ediyorum. Kubdtandéej gmnkltakgle DKB kaynak|

eserledir. Yar arl andéjéem materyaller ighe proje
ejitim ara-Kl@ere-leridir.o
iGenelli kle ahlak ve inan- konul ar éeneé

toplumunbuik konu hakkénda sajl amilk®si hhéral d
Y°ntem olarak ise °Jretim ilke ve y°ntem
ziyade gen-1lik i-in yararl e ol aGenelikier - ok k
@ r s el [|maeryalleritdrcthediyorum K1

AiDaha -o0ok inan- konul aréné i kliyorum.

ahlakizafiyeten ed en ol acajéeénén farkénda ol unmaseé

i nan - il e al akal éDerklavimizdeyd n €@ linakrl eekmeikg e y h imk ¢
anlatém ve sunum «kKeklindeki hazérl améxk
olarak iseDKBaynakl|l aréendan faydal anéyor um. Bir

i kramyee 0l maséna °K8en g°steriyorum.o

El de edi |l en b udin-ghlakdaerg e n G1egd intdiami uyg
kapsaminda kati |l 1 mci1 | airlinmibitgietinedgil bkl & omnunla
i Gl elnagek olarak at 1 | 1 mc 1 | lairr etyairna fa cmsdyaanl yonian
konul arin i Gl enmesi ni nardienag odvzararidnit Gadirl. me

egitim sidrecl eré¢evdaep gedmretl ¢ mik| ee sbr kaye i

kull anitl di g1 bul gul ar arasi ndaaymak |Uyrg unl
genellikle DGB"e ait oldugu belirtil mi Gti
c) Din-Ahlak-De g eErgi t i mi Uy gud ragnal laet@itan e GO

Ortamin Genglere Etkisi

Bu baGl I k-ahakidteigred a edjiinn i mi uygul amal ar
gercekl eGti gi or ba mayerpawgaantblarkay e n € dlaB K i vV e

et ki si kK atrialfairmachaairme rk onul mu Gt ur
AAt °l yel er, Di yanet Ge n -etkezleri, ddmiv&kexy z | er i
ziyaretlerinde dirahlakd e j er ejJ i t i mi unyagkut | aayméazl . a r BEunléu nec

ortaméngaearkeékldakt i rjgleenn- | wey g ulaezathilaolmdre dah
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¢¢éenk g glewm - Lt ar z ortamlar da daha odakl é \Y
gt mebK3edir .

fiDin-ahlakd e | e r ej i ti mi uygul amal ar & kaps
yurtl arda daha ver i mli ol uyor. ¢¢enkyg f
ger -ketkilredi J i mi zde bazen katélém az oluyor

-al ékmal aréna ateist,ddekatkBveéeyagnostik ©°

El de edil en bul gular kapsaminda manevi
din-ahlakd e g e r egi tirmhi nfaaly gyaenanhid@tgir . s aEpltd e
verilerde b a z 1 katitl 1 mci | ar uygul amal ar i1 n yur
savunurken bazi kat i1 11 mci | -ahtakdiegges r f argk It 1i r
uygua mal ar 1 ni1n 0 g reermtadininea a i wa loayg g asimdiandka n

verimli oldugrunu belirtmi Glerd

d Yap ! DiaAhlak-De ger Egi ti mi Qlyngeullearma Uaer nn
Etkisi

Bu baGl i k alti ndtaarmafylervdand a y BaBlaka Gl & n
deger egiti mi uy g uilnadnea | naarsiinli nb igre nectl keir dhb8zre

bu konu yhaapk ki afddisdeernrdurumue | e ma Gt nr

i¥nce bize g¢ven hissetmel eri gereki vyt
vakit etkisini ge°r¢é¢yoruz. ¥] rienicsé edopr u
kanaliz ol ma yol unda.Ehée ki ioline yoluhdggoerl i ki m v e
deji kim &Kl indel er.

AOl uml u y°nde Vetikndmrmaeneknterdi ki. bu tohum
filizlense de kimisindedaha g e filizleniyor. Me z u n e t éncil¢grimaen Yola r

-ékarak bunikKlls®yl ¢yor um.

iKesinlikle ol uml u y°nde et kisinin o |
kazanan °fJrencilerin duygu , dagavyasémrdave
s°yl emlerine yanséyor. VYaboK6cél akma yakar

¥ jrencinin zihnindei | k bakt aé mmaewé d ugilak ehnda bel |
bakl é& °mlwany®lrar Kki sadece dini konul a

okutan bi rzankedigori | &l aertaakp t a . Laki, Kuz@aranl a
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°fJretmenin yiaxké as@&ylaa abd&dmaaber hal é saha
zi hnindeki tabul arén t amaméhlakdé&lf &lré yeojri.t i B
faaliyetl er ibiimeyen °f zelhlci klee a-éseéndan °n
bul unmaktadeér,but gala¢s iyglreayxkarie rd eyyai p€é nmanevi

faaliyetlerinimerak ederek u f aal i yedK4er e kateéel éyor.

El de edi ldanrarekaileg g ltam faaliyetl erinin
etkisinin oolcmdas k|l ecimanewil adani @mareir ek & n
cevaplardana nl a Gi1 |. meOk tnaedjli mo dr enci | e&biim t Bk 1 i ri
yargtl ari ni nzamadlatmape vi f allkhata@maGrn 1martedn v e
dani Gmani n fdategyleetiege katadgnhktmnkasymola
verilen cevafardane | de edFabmi Bet lvewdavkann Ghar 1 nda
ol uml u degi Gi nolgerreimimc i ¢th@r 0d ed@ig@i mi sosyal
y a nis@etilencevaplad an saptAgmmic@t bra 21§ rgdrca wnliinl enra n
dani Gmana guveynapudlug ma sfranalni yet !l ermei ol an
belitmi Gt i r .

e) Uygulamalardave Gencl eriam Bekuehtar 1 nva Cevap

Personelin eterlilik Durumu

Bu baGli k altinda personelin sundug:
egitim ve u y gndileranim ayétexlitiki dudimu skrulan sorular
bagl amnnodh eKendileBrieiyaterlolanve az yeterl i ol du

sorul muGtur .

ADi ni konul arda onlara yeterli kiol duju
gemmd 1 i tam manaséyl a yakiypeniedearkiEemd mden
konul arda yet& | i ol améyorum. 0

nAt ° 1 ye vV e ejityet efrdal i gt }pgor otde Ma
nedeni vyl e kgibl sogyal akyjvéeteri faday a p a mé B kooura

yetersi DKkal enéyor .

NMG°reve ye@mdaoaxadamade] ama Ku anr °yl e
uygulama hissetmiyorum. B u g°revde zorunl u ol ar ak (
durumundasénéz yoksa bakareéele bir Kekil d

diyebilirim (6 yell ek t ecr ¢ ¢ & moletra n a bu
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Gen-lerden gelen ,9sotar@&@natawaéepbeunharaceyv
mutl aka gelikmeniz gerekiyor. Al an deéexke

y°nl endoKILyor um.

Manevi dani Gmani n ignkraedval ldelsstenthtikdom y ur t
Gekilde egitim ve 0O0gretim faaliyet: yar a
cevaplari ndan saptannpieadnirks afatpy dyaurr t f ayadln
il e habzu rflaanliipyet | ere 06gr erkaithdnimt i K atrnlni
cevapl ar dan Aybay k2823) Kalkavad{2020) ve Y1 | (@@22)" | n
calGmal aymamdeavidadani Geagntmaay idyéetd @gdene ol a
il ginin artarak devam ,ehutfaaliyetler samtsa mmdiaGt
yaGanabil ecek bil gi v e birikemdiyet e¢gesGiz
yonl er dé&meygeel v e di namigk o Eevaplgrdamortayal |1 Gt
cl kmaktadi r.

43.1.DinAhlak-De ger Egitimi Faaliyetler:i

GSB Yunmdd argior ev ! ni1 QGmaannel vair ydrdia rkaani ndan

6grencil erin ger eksi rahlakkd @eg e me e @idtriemi ¢ efGa
yuwétek onl ave ndimainegel i Gi mhedeenxmekeedirk 1 sun
Dizenl i ve planl yapi |l an ibudafvaraalniiyG td eegrii
neden gbdufwme vyapilan katil i mci |l ardan el
AGagirda katil i mcilar il e yap lablakd g®e i Gme
egi ti mi uygul amal ari1na dair bul gul ara yer

4311.A61 yel er/ Kurslar

Manevi dami1 Ggnamev ! i aogl diudjaur i yuk it d amdlia k
hi zmetl|l eri nden sor umlu per sonel il e i Gt
faal i yet |l erileryiBuitengiktt iem ibirial&! imaetelvelaridradha nGr
t ar anfa quidlaa n atolye&apiel aknurgdnri @mel er net.

dani Gmaurritdrar i nda acti klari1 atoélye ve kur
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fAKuran Kursy Hadis OkumaAt ° |l yesi , KitapManevii ti kK1
Okumd a K40

fiManevi Hayat A ° | yPeygainher Trihi, Temel Dni Bilgiler, Kuréan-é
KerimA ° | Hads & ,° | vy K10, Vv b

GOor iU Gme gya graldaann evi damir@niamideadmgr enci |
yonadmel Gslam Dbil i ml enaihratmd lyyktd deirgii nviemiajia
hayakiomunedinil di gi k ur gelem eevapldr adticesntdee r i n
saptanmi Gtir .

AKur aneé Keri m, R &/ yaMhak?bt e°r | | @rei sza i n Kusskd, a
Dej e rjltinmiod K7E

fnAile ve MahremiyetAt ° | yaa At © INyes i , @s, nkdetbil & T¢

Okuralar vbo K8

AK u r @& a ern Kursu, Hazreti Reygamber veZarafet Kursu, Kitap

At © | Oy KlS i

Yaprl an at 6l gen ¢lmank bilgileri @Griennme nokt as

Oneml i bi rKayedit mcadadarr .l e yapitlan gor 0Gm
gelip atolyeler vasitasiyla dini egi tim
cal 1 Gmal ar i ar kadatGo | cyeeM reersei nidatni |duny upa g |
Mac¢i n, Cevi k yvsel§ Akayi1 Gmac20d8 shaml iemamnmc
ess | ar | konusunda bil gi ve destek i htiyac
Bu da bir yurttaki 6grencilerin yarisind:
ile dini bilgi edinmek istd i k1 er i ni ortaya ¢i1 karmaktadir.

4.3.1.2. Karrirtyer Bulus mal a

GOoriuGme gercekleGtiril emgmodomawévi bddmnminGr
yurtlarde, 6 gr enci | er siydtlegini dnkéamlliar Gavle uygun zam
bul uGt urhudldiurgtumiuGl er di r . Yap!1dem¢hbdea ldeGma l

ol umlu yYWomdeé& i dinmkdJairerrtdi r .
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fnEvet, ye r e | i mk©nl ar yedumuzdadbu jtarz faaliyetleg d e
yapélBeyaonuda yurt y°neti mi il e ortak ha

davet ediyorun. K6

AEl i mi zden gel dijindeek gdo kK malk geh mhsesal

°nemli Bahsgsk matar é yapéyoruz. ¥rnejin b
Kampiyonu Al Eren Demirezenbugkea-lgemn-1er
be¢yeék bir Ss¢rprioz ol mukt u. cenke @el evi
bul unan ©bir ul usal sporcuyu karkél areénda
sohbet edi p kariyer:. Ve °n¢gndeki hedef

mi safirimizle beraber mamd zar & élgéepn - beuae
Unutulmaya@k bir akk am yakdimeet ok r bakka bul ukmad
°neml bir Kahsiyet olan Hasan Basri ¢an

hayatéené torumKindan dinl emikti k.

AAT a ar a me¢ftel ¢] ¢ mgzden veya il ahi.y
yurdumuzda misafirederekgen -1 er i mi zl e hasbi hal edi p
fikir al ekxkverikinde bulunuyeregdz.;r &én-elteri

oluyor ve buoKbare seviyorlar.

Ul aGmak i stedigi hedef e, daha o6nce wul e
vV e bu ki Gi il e t ecumalse nipayylaggGlamarmkd ad ghv e
sunmak®addnr nda uzman kitGoplialne 1 ya@mi | ayni
gbsterebil Maekt@aedkdaat | bamgcenicalreirn, i ¢i n ceGi
bul uGndailzaernilve du Gul uGmal ar ddadmdléd hid ml val di1 k|
anl aGi |l maktadir.

4.3.1.3. Ozel Giin ve Geceler

GOor U Gdnen eel de edi Ineann ewer id aprdir @maireirdian d e
ol an gencgl er il e sosyal, kil macsel pvendil
gerekD GB , gerekse yurt muddrl dgunce 0zel gt
i stenedis@it .edMdme\Giti dani Grohlakd & g e n Rgpsir
faaliyetl eri kapsami nda 0zel gidn vV e g e

belirtmi Gl erdir.
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fEvet, °© z e | gén vV e gecel eri kut | dmfmay a d

gecelerde camide ya yurttek i mescit ve art @&Karien ils3hal onunoc
sohbet iirvedua iprogkaml aroKéhéz ol uyor

ADi ni venbkPeri ut |l amaya gayikeadasindedi yor
Sarékaméek kekitilemi &ami ragecesi tehehip et
kendimg°r ev haelmmadcke bazé °jJrencilere de g°re

program i 0K3a et mi kti k.

¥ z el gé¢n vel gEgedaubumkzie ol ukt urduj umu

ekip ile Kurané Kerim til avegdnegn | &@nlbam|laené? m@mi n
sunumilahiler,k i i,r lyearr e Kk may | a s ¢ lediiyorpKI®@gr amé mé z ¢

MEvet k ut |l anéyor . Sohbetakve ziek anKea joamnl| ¢
tilaveti ile ve hattab a z e gecel erde enstr¢gmanl é il e

etkinliklerde bulunuyoruna.K2

Ozl gun ve gecfedrekiliangidduittiddeammadsniem ar z
Gengnlyaurr t t a 6 neml ibogQi ng evce, ognedarelll errgtir midra f a

olup daha sonrakimma nl ar da bu g i nig ebroe tgidigrindg me nze | he

yer et megacigreadamn oO6nemli Kiarl klaeavzaafinm ¢ &
cal s @amda 6 ne ml i gun vV e greice |l manevi k udd nminGnr
gencl 2uhe siir el i ili Gkil er Kur masi na k at
Dol ayirsiyla bu bulgulari n c¢cali Gmami zdaki

4.3.1.4 Bireysel ve Toplu Etkinlikler

Gercekl et uGimkekear,6deeincestindreysklge yapi |
toplu et kinli klerin, mgerec¢i erdabhaGmadnhdln bi ri
ugmal ar 1 nisaspatgdl nandil QuAyrairza ed ki nl i kl erin ¢
et mesi gerekti gi bmanevi | chamed ddmaknlAed adidprdean o
birebir gor 0Gmel evrei ny aspit kl laink bdexlresyosedsii ne t ki nl

A¥] rencinin i stejine d&zenedirekd ®jamak i y or .
gelmiyorlar lakin onlagé n gel medi J i b °byelne s 0 n | dauréeuinml! v a

gidiyorum. Meselay e me k han @ dné yadatieejk emak éna otur an
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yanéna oturuyorum ve onunla tanéxkeéep bir
ger-eklextirdijimiz bir-ok faaliyedte dav
K5

A¥] rencinin talep et ti ] yorund uUSanmimieta r d a
kurdujum °Jrexncklekdeabkremegdlian wyamdaa |l qir
bir g¢nde ge¢ler ye¢zl ¢ ve sohbete a-ék 9]

gi bi g° fhginrgeyloirrsag®r ¢ kmeye davet raeddday or um.

tahminlerim tutuyor. Gor ¢kmeye gel dijinc
cStesinden gel Geeegliideadi 4le&® k & yparobrh.e ml er |, ma c
g°ng¢ |l iprbblemlkric Ine sier al @aKda ol uyor .

fGenellikle toplu etkinlild r yapéyoruz l akin az d
et kinlikleri mjlza zoél u®yjorre niK¥in eajnKbnr r enb i r e n |
istiyorlar, mad di , ail evi ve dersler il e al akal
°Jrencilerimiz ile birdgsemanolodmakbag? at €
K1

Yapt |l an goriuGmel er neticesinde, toplu

fazla ol dugu saptanmi Gti1r.

AD° ne mi n bakeéenda tanékana kadar daha
al eyor dum. Sonra taneékl@nd gup etinlikle dabaa g r u g
fazlao K11

N¥] rencil er il e yaptéj eméz en °neml i

ziyaretleriy e r al makt amdaevi Adrnaéaman odasénda

oturul-uphv-eayexklijinde yapéellara atghgymc e | %
jimnasti kl er m¢ hiBm etkki flaiad li egred @ mdiyrar ar
°fTrenci hen¢z tanékmadeéjée bir-ok arkadack

tanékéep ar kakKd&k ol maktader.

NR¥jrenciler il e yapél eaacekDlorgak;lu ie-tiki né i k
déxezil eri, sabahiftannaenag &h b |, ong mia g ima ea me z ¢
uhdesinde ger-ekleken kaghk'Vallt-ée pmeofgtreal ngla,

ger - ekjlie kktoinrfdeir ans pr ogr andrisayabilimiaOKR at él ém

Bireysel ve toplu etkinlikler yapmak, ann e v i dandGmahl 1 g1

faaliyet!l er i @dheziyarets yagmaksaobsiylailr . or t aml ar da
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beraberoturmak, yemekhanede beraber yemek yemek lgibiGk ¢ ed i n i dege
hissettireneylemlerde bulunmakg eng¢l er il e manevi dani Gma
bag gucl endiren Omlednd § u hilnG@drréeim@Enmdea ny ap1 | .
kat i1 |l 1 mcmkadladdrial i nde 6grenciler il e bir
gercekl eGtirmengie deé kkat edtkti ink-dhkdedie g ere s na
e giminin daha verimlih a| e gleeé Idii rgti mii Gl er di r .

4.3.1.5. Di ni Ve Kiltirel Et ki nli kler

GOor i Gme yapi!l an personelin t amami
faaliyetlerinde dini iveurkdsiln Goedu@uahku nbe
Kat 1 | 1bondarzl ekinliklem, 6 gr enci ni n hoGuna gi den
sosyasileiGmeagl ayan en oOnemlpgulkavia@tiar den

dani Gmanl ar bu baGli k hakkinda Gu go6r 0GlI €

NR¥jrencil ere mesci dde i maml éKk yapar ak
Bunu duydendebjzendkat €l éyeraber vaanazb® lyrhae | o k& e é
ar t e ynpwvatan nidlet, birlik ve berabe | i J i n zirve yaspgtatnjée ¢
olarak d ¢ nyada ¢iann akkakzaa nrea nKaarfae rvien i e nyiazk ash d é]
yerinde g°stererké& Igpehukeui my aarmelgremdegne K e C ¢
onl ara éexk@&kr eeavaruey okriurzl.i I i Jine di kkat -ekr
ve tekerl ekl s aak dirklirmee kani verma vb oygwamalak a p

ger -eklexKLiriyoruz.

A¥] renciulhetral-e am | edipeonlaranz if g1 ¢ fitegnn¢, z c e
edilen Ramazan kolileriul akt e k@eywo it Uz kyaparak ydiair ve tmiilli

duygul aréméezé diruzoKbut maya gayret ediyor

A¥] rencilerimiz ile her sene 11 Kaseéem
Aj a-l andéerma élGegnwgdoe. kaevwue ioll laemr iKmaznd eB |
S¢l eyman ¢el ebi, Osman Gazi , kabrnbhawmwe nGhhaz i
anép °jJbenkikelrer ve hayatéené anl atéyor uz

°Jrencilerimizin k¢ltegredKd3hayaténa ékeéek t
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NR¥] rencilerldeivgaptétgmelk| enrk °rnek ver
gitmek isteyenler eilkehdiimi ngegrkeze c@aent & In
mevlit ve vaaz dinlemekkéelbmahkakabiahé&l!| aal
yapmak Kehirde d¢zenl enen konferans ve kit
i mkO©nl ar doOohilinde ©°7] r ekinlklerive ufakaa gts@& nldial &i

yarékmal akKe& yapmak. o

Di ni ve Kkiul t Grgeen cé¢ e idin-abladkekelgeard e e gi t i mi
gercekl eGmesi i cin o6nemli faaliyetn tarl e
geniplde ni ve Kklldrinekartekl | dgaded GuQiemh de edi |l en Vv e
Gor uGme gercekl egrimhil &l get soreelgleed , sal

muhtac¢c ki mselere yardim ulaGtirmada arac
gibietkin i k1l er gemgeealkideGt nver kIl t ar el gel i Gir
cal 1 GmDGkgider . ve Se3lR146k “ kal €émhmé62al di kIl ar
da 6 grenciydttayapillean di ni vean, kdlgrighemi | et ki
bireysel, hem s osygaell i iggam sdree nd ti B IQKiyrid nydeerh i

vurgul anmi Gt r .

4. 4. Sahada Yasanan Probl emler, Cozim

Bu baGl i k alti nda,gomenwdvi bddmun@m&rd laa

yuridttokahlgkdegedi negi t i mi faaliyetlerinin
kar Gi1 | ab@tri kit aknum eksilliek aVv &8BpY @ thida mh er

yurdatualen manevi d a ni1 Gunyagnull rakmav en orke habse rnldia
yirl 1 ni tamaml amami Gt 1 r . Bu nedweahddaki yapi |
personelden, zamazamany a pt | an wuygul amal ar biudeimgi di Ga
al 1 nmas.| manevi danit Gmanl 1 k ve rehberl ik

acl sidndk&kmt edi | mesi gRurkenk gengili tkutad u 4 I arcd d rad
gor 0Gleri aGagirda belirtil mi Gt

fiBen b i r probl emdemyg¢ zidyid dee gge°tri gasya Kk i st
medyadaKs | g mk ankK €| aveemiénl eri ne karké ne kada

g°rnekektibiizlvearresasor u ol areark- Igeerlei ykoerl.a nB uv

konulétafereua | € veahlamedizem hale geliyor. Ge
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sahip -ékeéel mase, dojru y°nlendiril mesi [
manevi danékmanl ek vV e rehber Imletmesiaal iy

gerekKYyor .o

iManevi dam&akemaralagkd naelksiexkiélketréer €l méexk pr
zijadedaha veri mli ve daha kalitel] bir «kek
yeni ol masé hasebiyle hem kanuni hem de

dayandeér él masé aet sk séebkbmemddaihra. nB%ylhek | ey e

yurtta her sene manevi danékKbmaneén dej i Kme

Ak u anl ek yapt é€] e nmeninh sorunuenyok. lakireb aazléa k a |
durumlardai nan - konusunda me s (@darecileiin) - cekkga@® me mu
seéekéenteéelara «kKkahi't oluyoruz. Bu da ister

meydana getirebiliyoo. K2

AYakanan probl emlerin bence en °nemli

yetersiz ol uku. Bazen dékar da endmii °7Tre
tanéetteéktan sonra yurtta ujrayabil ecekl
i stedi]i zaman ujrasén diye. Kkte tam d
konul ar g¢ndeme geliyor. Bazée arkadaxkl ar
°n¢egndeal arél albii 2i mk eoerda mé z dijer manevi d

nazaran biraz yetersegi kbhbékonuyBegte gu
Sene bakeénda odaneén tefrikaté vV e i mk an|l
d¢zenl ekbe | i di r .

AKur ums@adana-soruyor sanéeéz e] emaradalur uml a
sékénteélar oluyor. ¥Jrr efnaca ll ieyre ti | yea pynuar kd uinc
°rnejin gezi vsmaddi bisékengt elrae ortaya

meftel ¢ émegzeéen kat keéltaejéiyy lae bfaazeelni ydeet sypaop

bunlark @ésa soluklu etkinlikler ol uyor. Bil i
etkinlikleri seviyor bu y ¢z den bel li araleklar. ile
Byl gl°ifkleenci | eri mi zin ze vhz winll eerrd ann dorull aarn&

etkinliklerle uzak tutabiliriz K1

iMa nev i danékmanl ék ve rehberl ik hizme
ge-en sene 6 Kkubat depreminde depremzede

katkél ar Beoimadg@d&rerzdekimey ¢ r ¢t gcel er a- e
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i Kl er I i J i ni nolakak deaamletérmevgayretilo @ wjuudur . Lakin
i kl er galiba biraz farkl é. Kat él déjém hi :
yakanan sorunl ar t azr taélkdéél éew ek exddnbliuamraéh gsgayl
cuma n&medzdé&r mak i -inybaké&dadwjaum yd rmars € n e
beni- ok uza&Gamkye bg?r evaftasodut aity ér lodmasi@na
bana rgeasymié ek g°revl er vernmdéiisyeori,l -oel ummgsfutz
tarafgghdaemden ka-éyor gmari u za sked dgfibiyz 0 r iu tmh

beyanatlarda bulunduAn| ak él déj é lk a d abragzyél a a miiarklreardiam

danékmanl ek m¢gessesesini cami hi Xibet ! erir
personel i | elerinel dey a mg &dyasre.beBunun I -1 n ma
hizmetininmahiyei ni n 1 yi kavokdit €l masé gerekiyor

AfASahada teknik anl amda - ok K¢ Ker p ek
Yakanél an en ©°nemli sébkdntrssi maaddiki k dmuwle:
kal bine ve zihnine giden yol mi desi nden
i kraml ar tedari k et me i htiyace h©s el ol
ol anakl ar konusunda sékenté -ekiyoruz.

ihtiya-1ar émeéz gisdeevriiyleilyiayrib.d ek hktleikye & -idieanrneée d e

kendimize ait bir b¢odk3emi z ol saydeé -ok iy

iBen sahada yaka@mmadarekwurkll a ké& 8bzenai- €tsme

idarecilerin ghdagr manedeotdapékmaabardan
da yurtta y¢regtelen hizmeti aksatteéej]éena
yakanmamas é i -1in ger ekl i mercil er yurt |

hizmetinin s¢grder ¢l 8bi ldii fleirfbieagid @ adil lslay] aubn
meftel ¢k taraféndayolbiger @tdiemime sd e gtea rekfeéd
Sebebini sordujumda ise °denek yok deyip
dijer pK®bI em.

Yukari da kat i |l 1 mcarlbarrt slkahmadegr yalGamdh &«
Onerileriyle beraber dil e getirmi Gl erdir
sahada kentbria ¢ 1 st ndan her hangi bir zorlukl a k-

Sahada vy a Ga niaengenpllikleybd reentlieanr ivei Gldeyi G, st a
probl eml er vV e malda G| 1 ikd tair @eaadgad igrz. Bimanda

gorevliendirme konusunda Yy aangolraenv ireknsdii krIm
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siur ekl i dengiynGk émGblemasi zmeti ety ydad@li @ina s |
edi | mi Gtir

Bu konuyl| &a laklaavkaan “11 n 20 A% buyli“ldankdia nG

dani Gmanmlpa r lga cal 1 Gmada da buna benzer
cal 1 Gareatdial 1t mc1 |l ari1n bazi |l ar. statululeve gbor
al akal dezavantajlara di kkaskaglekeni Gk a dra

statusltmési gger ek t(Kakdavanz2020,5.8 i | mi Gt i r

Kati Il irmcil ari1n belirttigi bir di ger
egi ti min nittlemaisgidmirn. abrathtai r geni G ve dah
veril mesinin gerekliligi vurgulanmi Gt r .
i ¢cin per soaileleg i yywemtedéni ki | i gi gbz ardi edi |

Manevi dani Gnkaanrl GurlilamGt € geiddethise maddi ve

fiziksel yetersizIliklerdir. Hemen hemen
Katit |l 1 mci1 | ar b u i ki i mkansizluol @i nn hg iz ane
kalitesinin artacagi! konusunda go6ruG beli

Ay b ey 023 ns.824825 kal emegalalG@magsit nda da bu
eksi klige deginilmiG, m i \eetgerdklibli ¢ b imedferdid@ n e
edlemeyen manevi dani Gman odalarinin sidr e
Ayri1 ca“"iBmbewn!l | Gamaesvindadan mGmant kladiro |l eadillne
nedeniyle a |l t 1a@d r1 k geci ci i gorseivrleecnidi dmelaeni k
saptannmn@tni ryaaBnada zaman asl. gorev yer.i
gayrir e s mi birtaki m ek gyunleede g eér e pesgnalgeaden ¢
i st eksi z bdlirimioGtuiGrt .u g u
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5. SONUC VE ONERILER

5.1. Sonuc

DGBledi Gen ve geli Gen diunyanin getirdi
hi zmet perspektifini geni Gl et mi G, e€eopl umt

noktasinda OnemBu &dpmbadaat mt Gyaca bi na

kurul uGl ar i1 & mer thaokkt dsarredkat cieGirtilsii nd &
olabilmektedir.Toplumun her kesimine hitap edénG B , 0zellikle insal
gel i Gdewatknela bul unmay. amac edi navliert i r . (
bagi mli 1| ar gi bi topl umda dedavaGmanpl » k k-
rehberlik hizmetiyle deb u al andaki bireylerin topl un
sahibidir. Bu ve buna benzer hizmettee bul unmak i ¢in Sagl 1 k
Bakanli1 g1, Aile ve Sosyal Hi zmet ber | Bgkar

protokolleri imzalamakta veb u y Gahalda personeliyle hedef kitleye hizmet

vermektedir.

DGB'manev dani Gmant diad minz metdianvédir tane:

yonel i k manevi danit Gmanl 1 k ve rehberl ik
temelidrr. Bu nedenl e gel ecek neslin saglam ol
bagli ol masiyla paral eDGRl ngd trer mélkted d ikr

manevi dani Gmanl i1 k yézr amider leblia | mpanBest | er
biraki | mamaisn Ilyielriekdii yjlie hi D @&erekekendin i gel
bunyegyiapde g1 lacgerekseG@SBI| karumuyla teber b i r i G birl

i ceri si,negegnc¢lemarevkih de nahl aki acirdan gel i C
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hedeflani GGEB . i | ebiorllaingrii Gadi12nd 1]a3 vy 1 | zamahla at mi
yapl!l lbamlii @i gGheell gner ek UYudratimnaeakitgeddrierv.| i
manevi d atnairGanfgieanhdgatner | e sosyal, kultdorel,
yapmak suretiyle onlari n maamawkit A ayeirada ni
DGB, 2024 yilinin ilk yarisindaMek8B Yurt
ve Diyanet Ge n ¢ Merkezlerinde toplaml721 a d e t g O0r eiv(imaneviper son
dani Gmaen)gencl ere hi zmet (Dieyrameeyte GIGdvearm eBta
2029

Bu araGtir mdDGBAaGSB aum tihddea 1 ger cekd e Gt i r

ahlakd e e egi t i mi uygul amal ar i1 nin manevi
degerl endirildigi araGtirri I m Gtir. Bal 1 k
dani Gmani n o6zel alan ve yeterliligi, ger

ol arak gor ewviiy|we ad mekrailliergdaaGtalrinea enceitli noi

kati luywgul amani n ger ekBuna gd ki &laaurridglku meam 1C

uygulamangal i Gtiril mesdegenek&heydnlkerine
Manevi dani Gmanl ar neatidegn ey apn d ealni kgl der U pGamr
cinsiyet, mezuni yet, gdpmandurunbiunee i1d @rid v LDiere
gi bi Oarvely apt akhl ar 1y egtoerelvillei killegriil ianal i z e
bul gul ar I G g1 nda gorevliiander sonAglrden €

per sonm@nidaonktlornm,on21sisnmns,e 8§Yisans mezuniy
Ayrya& ortal amal-3brolenmgoguinl d&h eeGoh&nkliarg onr,e
stireleri 5-kserili et i é3Brvasi‘mdakilktergpomiddet | e
ise genellikle 5 figiillar akt 10@bdadkd igmahéridA&lma n
per sonel kendi cap! nydap tokju ma Vi adeghika @tt inrir
olarakisesadece bir per sonel yiuoksek timisGang . e
Kati Il 1 mcil ardan el de edilen verilerden h;
ol a b i |gdei ngchitapcettikleri kitleilear ada k u Ga ky agGatnimamgaasciangl

yaG gruplarindan ol dugu tespit edilmi Gtir

Yapitl an gor adGuomélr e wslonneeie cteasrianfdiendan gen
goére far kIl manevi dani Gmanl 1 k ve rehberl
Ozellikle genclerin aktif oldugudbaslirget
dahil edg @l infaenkatva rsunu. Mam@tvur dgagge Gmaalt he
gerek yurdun sosyal al anl ar 1 ndian dgee r ®lkmweG ¢
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boyl el i kl mangeewic|l @eann@&mbrelril k k ved aal i yetl er

sagill@mdir . B a,zgie nlc date rall ema inldaar bi r bagdg ol
medyanin da faydasinin oldugunu dil e geti

Gor uGme gercekleGtirilen personel in k
dani Gmanl 1k birimine ugramasinin en buaydu
buradakendilerinai | e ortami nda hi sset rBerayagelpl ar ak
manevi danit Gman il e bir bar dak cay i Ci
6grenciye iyi gel di gi ve arkadaGlari na c
dani Gmanl| sekke bi atjimi kreci1 | ar tarafindan gozl

Manevi danit Gmanl 1k birimine gelen gen
halinin artam&kltdeéevamilearti garafi ndan godz
Bazi kati |l 1 mci | ari,| kg emagdire®ildaeknd @baal zl 1alra rai¢niisr
hayatl arinin c¢ok swyg ukno nails mmaadg egwi ¢ | ledakninnG ma
biri mi yI e tani Gt ktan sonr a kenndi Veer i ni
hayati ndakil ere daha dikkat et tidri ni SO

Ayri ca son zamanlarda genc¢lerde hi1zla ya

yurtta kalberbade égketbhedkdpinuvargedm&lke midr

sagl 1kl bil gi al mak i ¢cin m&kmae vil 1 damh &n
akar 1 I m Gtior.

Katit Il irmcilar, yurtta yiurutdalen manevi
bir yakwbhpGl mgengi er) e kar Gil 1 kl1 diyalog
acl sdaol dugunu beBaizmanre vl edaglg e @ghaearnhhe Kur ©
Kerim atolyesi halpmasaha ymacgredhag & gméa e no |
il Gki si ni speaslyiaGt vadg da akmit Gtlinrmc i1 | ar ayr i
dani Gmanl 1k uygul amal ar 1 ni sadecae | hdmras,

degonlarlayapi | an sosyal-ahlaktd & g et i kekgdikienemi di n
bel irt niaklaetr dmanevi d ,anmddiG nmaknal nasri1zd a kka ypur d a
gencl er |l e tykaipnlliaknl ebraizn vyeet &d gli@h i kmaddidilieg 1 n i
ol anagéaglazandand aha c¢cok sosyal etkinlikler

tehli kel erden uzak tutabilecekl erini di | €

Yapti | an gek atGimell mea mhgengl er-ahlakd e g edri n
egi ti mi uygul amal ar ger ¢ akldk-@ &@ & r died@ii riii r
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uygul armealnadritlreiri ne verilepwuydlhi) Bgipt am ic@
sorumlu go6revli biprelris@inei cgresibnde ilGar eke
tal epl eri dogrul tusunda bManevirdme dGimalné rair ¢ a
din-ahlakd e g e r egi ti mi gemadseorsgwa |6 zyedh i kil e ge
mevzularilea hl ak ve i nanc¢c konularitnia ée&ienme:
faaliyetl er iymsynandiarda reGB r DG ‘gkeantgu li k e d
hak ki nda yadahanceleGthiNerriama | kna tahldkd ;mgelt ar
egi ti mi faaliyetlerinde ortamin et ki sini
katit 1l 1 mci1 | ar yur t, barztiankanti1 [tiemmcailbhar e d esrek e
ee¢l|l Udzerinde ol uml u tesirinin ol dugur
at il 1 mci1 | ahlakd eyGpepri | eni tdii nmi faaliyetl erini
t ki brrakti g ni ger ek kendi gozl eml er i

g
k
e
yansi1 mal ar 1 etinmieGBminGanhreydaen 1 n dias tklaetnil 1 enmc 1 maal
d
Vv
c

anit Gmanl 1 k gorevi boyunca kendi ni sir ek
urgul ami Gl ardir . Gencl erden gel en bekl er
evapl ar ver meki riickiinmn lbhiglggsiinme ayak uy d
gerekliligini dile getirmiGlerdir.

Kati1 I 1 mci | ar, gorevl i ol dukdhlakdie ggur t t ¢
egi ti mi faal i ykedalliertimiy@rvwea tyikpielrami bu f a:
incelenmGt i r . Bunl ar atolye ve kurslar, kar.i
yapltlan faaliyetl er, bireysel ve toplu e
lzere gruplandriri |l mi Gtir. Katitrl 1 mci | ar

hepsindem venk &alk al ar ni spetinde wuygul ama
Ozellikle sarny! Ilmamefva aldiayneitG@Gnearn il e o6§r en
Koprdiugal ve agadbkndibagnm bir unsur ol dug:t

yoneti mi i | eederek plaaml&namhua r e kguw |l amal ari1 n geng
sosyal i I i Gkindsie sayesindek gticl emdnr zamanl a
belirtil mi Gtir.

Kat i1 | 1 mci | [zlirtilenlene le & r 1odlaa r a k sahada kar G
problemleri ve bularay 6 necléigki y ol | ar 1 ni da Odicleé i Kleei
manevi danit Gmanl 1 k goérevi verilen per sone
programdan zi yade daha veri mli vV e kal it
getiril mi Gor ewlniAyreircsamalk!l imesthiggi cGevaml 1| 1§
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ol ma mawerilen hizmette sektelere e den bélduguBdani Gyurtl ar
fizki i mk &n s 1 zyla Ga nama sni , yurt i daresinin n
yakl aGi mindan doganr spirzolbilkel ne reinsonel@btangadsi 1 yves
ol dukl ar i mu f tydal Gdkil @erce gl mlt erfedsemearg@d r & v &
verilmesigibi etmenlefrma n e v i damsiaGmaml &krairnG! lomr@k 1 kK1 ar

saptanmi Gti1r.

AGagDGBGSB Yurtlari“nda yiuir itehdedki mane
faaliyetlerinin geliGtirilmesine yoéneliKk
gor iuGmel erden el de edil en bul gul ar neti c
Sunul aninaree Vil edani Gmanl| ar rahlaké egdugeght iz
faai yet | er i noktaagnmaa angktadird mIGitInil g i

5. 2. Oneriler

T Gorevl i per sonel tarafi ndan manevi da
uygul ama noktasi nda di ni danit Gmanl 1 kt
bulundurul mal 1 dr1r.

T Manevi d ann,1 Gymiarnd tatra k | er i gorevde uzmanl

e
da din psikolojisi alanlarinda | isanstus
T Gorevl endisrtmeklrearrdepr obl emi ni n yaGanmama :
sur esi miyandaingu ny @Ik idGlek e | de pl anl anabi |l ir.
1T Mane

konul ardandi r. Bu yuzdenmkraadmdavil i dadei Gm:

Vi darvek@masmaihyuati daeari sinde ul aGi |l ab

daha g6z O6nd malvkGldlaenr che thedlrunGateder i se ¢
Gekil de didzenl enade Igerekli rteknolojik y ekipncaada o d
bulundurulmad 1 d 1 r .

T Manevi dani Gmamlewvk eyapr melmeeing at / Gs | ami
fakiul tesi me z prsii ket ionii n vyea rsiorsdaoel varj i eqgi
ise ¢ r e virme nhdsusunda bu personelletercin edilebilir. Ay r 1 c a
gorevl gagift mea per s omieyalkmaynaa®kanedilmesic o k

gencler ile gorevli arasinda yaGanabil e
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YUr Gt Gl denin kblteginma t t 1 r ma&r iilcans ae @ictet e gi t i

6gretim yi1ljjgyiHda Giciedrai sd engdiel b élcleivr idmin @ im)
ol arak da yapitlabilir.
Gorevli personefliilnriylurkl! grocdaen i knamem d lel 1

aksatacak pmambhem| erdgaiGaaci dan ¢eGitli
Onidne gecilebilir.

Personel in gor,e@dihm alh dugduwa ywrat da evi
gorevlendir me luhsau | b evd r teislaesn ary ol dcr e
magduriyetinin Onidne ageqgdhmetsdenaes b1l Ny

edilmemelidir.

Maftal okl erce manevi dani Gmanl ara asl.
gorevl er veril di gi ndzeanr udo !l atyal | eid f tdul Gk
dani Gman go6revliendirme usul vdl esasl ar i
Yurtta gorevl i manevi d dalirlel@metknlikierr a per
kapsamignmeaackt ame edi § me &ihtiyaa dinaend g r et i m
materyal y ar d1 mi1 .yBarunla frlikie K e Gi t | i etkinlikle
sagl ayadankklamgaeddiGt i ril ebilir.

Manevi dani Gmani n-ahlgkelre@ek | eeG}iitridmigi u ydg unl

yurtta kaland gr enci | er itralriad g enndealne biithi@imt ma s |

icin yurt idaresi tarafindan grer ekl i t a
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Yiiriirliik
Madde 12- Bu protokol; 12 (on iki) madde ve 5 (bes) sayfadan ibaret olup ﬁ/11/2013
tarihinde iki niisha olarak imzalanip yiiriirliige girmistir.

Prof. Dr. Recep KAYMAKCAN Prof. Dr. Al ERBAS
Genglik ve Spor Bakanlig Basbakanhk
Yiiksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Diyanet Isleri Bagkanlig
Genel Miidiirii Egitim Hizmetleri Genel Miidiirii
5/5
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T.C. BASBAKANLIK DIYANET iSLERi BASKANLIGI iLE T.C. GENCLIK VE SPOR
BAKANLIGI ARASINDA iSBIRLiGi PROTOKOL{

AMAC

Madde 1- Bu Protokoliin amact; sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerle, genglerin beden ve ruh
saghiklarma, manevi gelisimlerine katkida bulunmak, Genglik ve Spor Bakanligina bagh
kurumlarda, yurtlarda, spor tesislerinde, kamplarda ve genglik merkezlerinde Diyanet Isleri
Bagkanhg1 merkez ve tasra teskilatinda gorevli olan personelin, moral, motivasyon ve manevi
rehberlik saglamasi, din ve degerler eitimi vermesi, din hizmeti sunmasma iliskin usul ve
esaslar belirlemektir.

KAPSAM

Madde 2- Bu Protokol, Genglik ve Spor Bakanligina bagli yurtlar, spor tesisleri, kamplar ve
genglik merkezlerinden faydalanan genglerin Diyanet Isleri Baskanligina bagh miiftiiliiklerden
kendilerine yonelik sunulacak olan hizmetler ile Diyanet fsleri Bagkanligina bagli Kur’an
kurslar;, Yaz Kur'an kurslari ve Miiftiilik hizmetlerinden istifade eden genglere sporu
sevdirmek, serbest vakitlerini spor yaparak gegirmelerine, onlarin fiziksel ve sosyal aktivitelere
katilimlarina yonelik hizmetleri kapsamaktadir.

DAYANAK

Madde 3- Bu protokol, 633 Sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun, Diyanet Isleri Baskanhigi Gorev ve Caligma Yonetmeligi ile 638 sayili Genglik ve Spor
Bakanhgmn Teskilat Gorevleri Hakkinda Kanun hitkmiinde Kararname ile 3289 sayilt Spor
Genel Midiirliigiintin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun, Genglik Merkezleri Yonetmeligi,
351 sayil Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Kurulug Kanunu, Yiiksek Ogrenim Kredi
ve Yurtlar Kurumu Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler Statiisiiniin ilgili maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir,

TARAFLAR VE YETKILI BIRIMLER

Madde 4- Bu protokoliin taraflari Genglik ve Spor Bakanlig ile Diyanet isleri Baskanlhigidir.
Protokol kapsamindaki is ve iglemlerin yiiriitilmesinde merkezde Genglik ve Spor Bakanhg: ve
Diyanet Isleri Bagkanh, tagradaki islemlerin yiiriitilmesinde ise Genglik Hizmetleri ve Spor 11
ve llge Miidiirliikleri, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna bagl Bolge ve Yurt
Miidiirliikleri ile il ve flge Miiftiiliikleri yetkili ve sorumludur.
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B- T.C. BASBAKANLIK DIYANET iSLERI BASKANLIGI YUKUMLULUKLERI:

1-

2=

Q

Genglik ve Spor Bakanligina bagh Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
yurtlarinda, Genglik Merkezlerinde, Genglik Kamplarinda ve Spor Tesislerinde
yiriitiilen eitim faaliyetlerinden “Kur’an Egitimi Kurslari, Din ve Degerler Egitimi
Kurslari, Arapga, Osmanlica vb. dil kurslan” ile benzeri faaliyetlere katki saglayacak
miiftiilitk personelini ilgili kurum ve tesislerde gorevlendirmek,

Onemli giin ve haftalarda, Bakanliga bagh Yikksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
yurtlarinda, Genglik Merkezlerinde, Genglik Kamplarinda ve Spor  Tesislerinde
diizenlenecek olan ve Baskanligin gorev alanlarma giren Kutlu Dogum Haftasi, Camiler
Haftasi, milli/dini giin ve geceler gibi zaman dilimlerinde talep edilmesi halinde
miiftiilik personelini'gsrevlendirmek,

Genglik ve Spor Bakanligina bagl kurumlarda yer alan ve milli killtiiriin en Snemli
kaynaklarin teskil eden kiitiiphaneler ile ortaklasa diizenlenecek faaliyetlere katilan
genglere Baskanlik yaymlarindan uygun olanlars ticretsiz olarak vermek,

Genglik Kamplari Lider Egitimlerine, spor branslarina, antrenérliik ve hakemlik egitim
kurslarina Diyanet Igleri Bagkanlig1 personelinden sartlart tutan kisilerin katihmini tesvik
etmek, :

Genglik ve Spor Bakanlig tarafindan diizenlenen ulusal ve uluslararas: faaliyetlere katki
saglayabilecek olan miiftiiliik personelini talep edilmesi halinde gorevlendirmek.

ORTAK YUKUMLULUKLER:

Ulkemiz gengliginin serbest zamanlarin: sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerle
degerlendirmek ve onlarin manevi gelisimlerine katki saglamak amaciyla, Bakanhk ve
Baskanlikea diizenlenecek faaliyetlerde isbirligi yapmak,

Protokole konu is ve islemlerle ilgili planlama, uygulama, izleme, raporlama ve
koordinasyonu saglamak amaciyla, yonetici seviyesinde gorevlendirilecek sorumlu
kisilerin iletisim bilgilerini ve diizenlenecek programlari merkez ve tagrada ilgili
kurumun yetkililerine bildirmek,

Genglerin manevi gelisimine katki saglamak amactyla esgiidiim igerisinde genglere
yonelik umre programlari diizenlemek,

Iki kurum arasinda ortak diizenlenecck proje ve etkinliklerde her iki kurumun
imkanlarindan yararlanmak,

Kurumlarin ihtiyact ve talebi dogrultusunda kargilikli olarak gorevlendirilen personelin
gorevli ve/veya izinli sayilmasim saglamak,

Iki kurumu ilgilendiren ortak konularda proje ve faaliyetlerin daha etkili olabilmesi igin
gerekirse ortak bir komisyon olusturmak,

Genglik ve Spor kuliiplerinin kurulmasini tegvik etmek ve desteklemek.
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YURUTME

Madde 7- Bu Protokol hikiimleri Genglik ve Spor Bakanlif ile Diyanet [sleri Bagkanlif
tarafindan yiiriitiiliir.

DEGISIKLIK HUKUMLERI
Madde 8- Bu Protokol belli bir siire ile simrlandiriimanugtir. Taraflar kargilikli mutabakat

saglayarak protokolde deisiklik ve ilave yapabilir, gerektiginde bu protokolii yiiriirlitkten
kaldurabilirler.

DiGER HUKUMLER

Madde 9- Isbu protokol, Bakanliga bagh kurum ve kuruluglar ile Bagkanlik birimleri arasinda
imzalanan protokolleri kapsayacak sekilde diizenlenmistir.

Madde 10- Bu protokol 4 (dort) sayfa ve 10 (on) madde halinde diizenlenmig olup taraflarca
imzalandif tarihte yiiriirliige girer.

Isbu Protokol 26 Subat 2015 tarihinde Ankara’da imzalanmgtir,

Prof. Dr. Mehmet GORMEZ AKif Cafatay KILIC
Diyanet sleri Bagkani Genglik ve Spor Bakan
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GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI iLE DiYANET iSLERI BASKANLIGI
ARASINDA iSBIiRLiGi PROTOKOLU

AMAC VE KAPSAM

Madde 1- Bu protokoliin amaci; sosyal, kiiltiirel ve sportif ctkinliklerle, genglerin beden
ve ruh sagliklarina, manevi gelisimlerine katkida bulunmak iizere Genglik ve Spor Bakanligina
bagli kurumlarda, yurtlarda, spor tesislerinde, kamplarda ve genglik merkezlerinde, gocuk ve
gengler ile galisanlara, Diyanet [sleri Bagkanligi personeli tarafindan manevi danismanlik ve
din hizmeti sunulmasi, Kur’an-1 Kerim, din ve degerler egitimi vb. verilmesi ile Diyanet Isleri
Bagkanliginin genglik ¢alismalarina katilan gengler ile Kur’an kurslarina kayith gocuk ve
genglere sporu sevdirmek, serbest zamanlarini spor yaparak gegirmelerini saglamak ve onlarin
fiziksel ve sosyal aktivitelere katilimlarin saglayarak geligimlerine katkida bulunmaya iligkin
usul ve esaslar belirlemektir.

DAYANAK

Madde 2- Bu protokol, 633 sayili Diyanet Isleri Baskanhg Kurulus ve Gérevleri
Hakkinda Kanun, 3289 sayili Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunu, 351 sayili Yiiksek Ogrenim
Kredi ve Yurt Hizmetleri Kanunu ve 1 Nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 184 iincii
maddesi ile Genglik Merkezleri Yonetmeligi ve Diyanet Isleri Baskanhgi Gérev ve Calisma
Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.

TANIMLAR
Madde 3- Bu Protokolde gegen:
Bakanlik : Genglik ve Spor Bakanligini,

Bagkanlik : Diyanet Isleri Baskanligm,

Baskanlik Personeli  : Diyanet Isleri Bagkanligi merkez ve tagra birimlerinde galisan
dini yiiksek6grenim gormiis personeli,

Diyanet Genglik Calismalart Merkezi : Baskanlik¢a genglik hizmetlerini  yiiriitmek
amaciyla kurulan 6zel nitelikli mekanlari,

Genglik Koordinatrii : 11 ve ilgelerde Baskanligin genglere yonelik hizmetlerinin
planlama ve koordinesinden sorumlu Bagkanlik personelini,

Kur'an kursu  : Baskanlik¢a Kur’an egitim ve ogretimi ile din egitimine dair agilan

kurslari,
Miiftiilik : Diyanet Isleri Baskanligina bagli il ve ilge Miiftiiliiklerini,
Tagra Tegkilat1 : Genglik ve Spor il ve Ilge Miidiirliiklerini,
Yurt : Bakanliga bagli yiiksekdgrenim yurtlarin,
ifade eder.

1/
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TARAFLAR VE YETKILI BiRIMLER

Madde 4- Bu protokoliin taraflan, Genglik ve Spor Bakanhg ile Diyanet Isleri
Baskanligidir.

Bakanlik, protokol kapsamindaki is ve islemleri, merkez ve tagra teskilatindaki ilgili
birimler ile gerektiginde spor federasyonlari aracilifiyla yerine getirebilir.

YUKUMLULUKLER
Madde 5- Bu protokol hiikiimlerinin yiiriitiilmesinde taraflarm yiikiimliiliikleri sunlardir:

A- GENCLIK VE SPOR BAKANLIGININ YUKUMLULUKLERI

1- Bakanhiga bagh yurtlarda, genglik merkezlerinde, kamplarda ve spor tesislerinde
ihtiya¢ duyulan manevi danigmanlik hizmetini ve egitim faaliyetlerinden Kur’an-1 Kerim, Din
ve Degerler Egitimi, Arapga, Osmanlica vb. kurs, aktivite ve atolye galigmalarini
gergeklestirmek iizere Bagkanliktan personel talep etmek, soz konusu faaliyetleri planlamak,
duyurmak, talepleri almak, uygulanmasim saglamak ve takibini yapmak,

2- Bu protokol kapsaminda Bakanliga bagli kamplarda gorevlendirilen personelin kanuni
giderlerinin kargilanmasini saglamak,

3- Bagkanligin genglere yonelik etkinlikleri ile Mevlid-i Nebi Haftasi, milli/dini giin ve
geceler gibi zaman dilimlerindeki etkinliklerin Bakanhiga bagh yurtlarda, genglik
merkezlerinde, kamplarda ve spor tesislerinde tanitimini yapmak ve gerektiginde isbirligi
icerisinde harcket edilmesini temin etmek,

4- Tarihi camilere, kiiltiirel ve dini mekénlara geziler diizenlenmesi konusunda Bagkanlik
cami rehberlerinden ve diger Bagkanlik personelinden istifade etmek, gerektiginde ortak
programlar diizenlemek,

5- Bagkanhk hizmetlerinden istifade eden gocuk ve genglerin bedensel ve ruhsal
gelisimine, Bakanliga bagh kurum, kurulug ve spor tesisleri ile genglik merkezlerinde sportif,
kiiltiirel, sanatsal etkinliklerle katkida bulunmak,

6- Bakanlika yiiriitiilen her tiirli spor ve genglik faaliyetlerine katilanlarin manevi
gelisimlerine destek saglamak i¢in Bagkanlikla ortak programlar diizenlemek,

7- Genglik kamplari lider egitimlerine, spor branglari antrenérliik ve hakemlik kurslarina
Bagkanlik personelinden sartlar1 tutan kisilerin katilimimi desteklemek ve basarili olanlara
liderlik sertifikasi, antrenérliik ve hakemlik belgesi vermek,

8- Bakanlik tarafindan diizenlenen ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katki saglayabilecek
olan Bagskanlik personelini ihtiyag halinde talep etmek,

9- Talep edilmesi halinde Baskanlik¢a agilacak olan Diyanet Genglik Caligmalari
Merkezlerine, okuma salonlarina, camilerin ve Kur’an kurslariin spor alani olarak tahsis
edilmig boliimlerine imkanlar Olgiisinde malzeme destedi saglamak, séz konusu spor
alanlarinin bakim ve onarimin yapmak, antrendr, genglik lideri vb. personel gorevlendirmek,

10- Bakanliga bagl: kamplarda manevi danismanlik hizmeti vermek igin gorevlendirilen
Bagkanlik personelinin etkin bir gekilde hizmet vermesini temin etmek, ibadet mekanlar ile
kiitiiphanelerin diizenlenmesinde Bagkanlik ile igbirligi igerisinde hareket etmek,

11- Bu protokol kapsaminda gorevlendirilen personele periyodik olarak hizmet igi
egitimler diizenlemek,

12- Cami, Kur’an kursu, Diyanet Genglik Caligmalari Merkezi tip projelerinin spor
alanlar1 bakimindan gelistirilmesi konusunda teknik destek saglamak,

2/4
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B- DIYANET iSLERI BASKANLIGININ YUKUMLULUKLERI

1- Bakanliga bagh yurtlarda, genglik merkezlerinde, kamplarda ve spor tesislerinde
ihtiyag duyulan manevi damgmanlik hizmetini ve egitim faaliyetlerinden Kur’an-1 Kerim, Din
ve Degerler Egitimi, Arapga, Osmanlica vb. kurs, aktivite ve atlye calismalarin
gergeklestirmek tizere personel gorevlendirmek,

2- Talep edilmesi halinde Bakanliga bagli yurtlarda, genglik merkezlerinde, kamplarda
ve spor tesislerinde Mevlid-i Nebi Haftast, milli/dini giin ve geceler gibi zaman dilimlerindeki
etkinliklere yeterli sayida personel gorevlendirmek, gerektiginde Miiftiiliikler ile igbirligi
igerisinde hareket edilmesini temin etmek,

3- Bakanha bagli kurumlarda yer alan kiitiiphanelere ve ortaklasa diizenlenccek
faaliyetlere katilan genglere Bagkanlik yayinlarindan uygun olanlar1 imkanlar dahilinde iicretsiz
olarak vermek,

4- Genglik kamplar lider egitimlerine, spor branslarina, antrendrlik ve hakemlik egitim
kurslarina Baskanlik personelinden gerekli sartlari haiz olanlarin katilimim tegvik etmek,
gerektiginde buralara egitimei destegi saglamak,

5- Bakanlik tarafindan diizenlenen ulusal ve uluslararas faaliyetlere katki saglayabilecek
Bagskanlik personelini talep edilmesi halinde gorevlendirmek,

6- Bagkanlik genglik calismalar kapsaminda spor faaliyetlerine uygun cami miistemilati,
Kur’an kursu, Diyanet Genglik Calismalar Merkezi vb. belirlemek ve spora uygun mekénlarin
olusturulmasini saglamak,

7- 1l ve ilge genglik koordinatorlerinin Genglik ve Spor il Miidiirliiklerinin ilgili birimleri
ile igbirligi ierisinde hareket ctmelerini, gerektiginde ortak projeler yiiriitmelerini temin etmek,

8- Toplumu ve din gorevlilerini saglikli yasama ve spora tesvik etmek,

9- Bagkanlik aracilig ile genglik ve spor faaliyetlerinden yararlanacak 18 yasindan kiigiik
gocuk ve genglerden gerekli belgelerin (saglik raporu, veli izin belgesi vb.) teminini saglamak,

10- Talep edilmesi halinde Bakanliga bagl kurumlarda, yurtlarda, spor tesislerinde,
kamplarda ve genglik merkezlerinde Kur’an kurslari agmak ve dgretici gorevlendirmek.

C- ORTAK HUKUMLER

1- Ulkemiz gengliginin serbest zamanlarim sosyal, kiltiirel ve sportif etkinliklerle
degerlendirmek ve onlarin manevi gelisimlerine katki saglamak amaciyla, Bakanlik ve
Bagkanlik¢a diizenlenecek faaliyetlerde isbirligi yapmak,

2- Protokole konu is ve islemlerle ilgili planlama, uygulama, izleme, raporlama ve
koordinasyonu saglamak amaciyla, gorevlendirilecek sorumlu kisilerin iletisim bilgilerini ve
diizenlenecek programlari merkez ve tagrada ilgili kurumun yetkililerine bildirmek,

3- Genglerin manevi ve kiiltirel gelisimlerine katki saglamak amaciyla esgiidiim
igerisinde spor miisabakast, turnuva, gezi, ziyaret vb. ctkinlikler diizenlemek,

4- Iki kurum arasinda ortak diizenlenecek proje ve etkinliklerde her iki kurumun
imkanlarindan yararlanmak,

5- Bu protokol cergevesinde yiiriitiilen aligmalarda kurumlarin ihtiyact ve talepleri
dogrultusunda karsilikl olarak gorevlendirilen personelin gorevli / izinli sayilmasini saglamak,

6- Iki kurumu ilgilendiren ortak konularda proje ve faaliyetlerin daha etkili olabilmesi
igin gerekirse ortak bir komisyon kurmak,

7- Bu protokol kapsaminda gergeklestirilecck olan faaliyetlere katki saglamak amactyla
gerekirse sponsorluk anlagmasi yapmak,

8- Genglik ve spor kuliiplerinin kurulmasin: tesvik etmek ve desteklemek.

Is bu protokol kapsammda yapilacak faaliyetler taraflarin imkanlari ve mali kaynaklari
olgiisiinde yerine getirilir,
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