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1. Girig

Yeni girisimlerin kurulmasi ekonomik ve sosyal kalkinmanin temelidir. Bu nedenle,
bircok Ulke ekonomik ve sosyal buyumeleri i¢in girigsimcilige odaklanmistir. Kadin
girisimciligi, gelismekte olan uUlkeler icin ekonomik buyumede 6nemli bir role
sahiptir ve geligimi, Uretken c¢alismayi iyilestirir, cinsiyet esitligini saglar ve
yoksullugu azaltir. Bu nedenle, girigsimcilik niyetinin analizi girigsimcilikle ilgili basarili
politikalar geligtirmek ve bir Ulkenin rekabet edebilirligini ve buyime potansiyelini
anlamak igin yararh olabilir (Ferri, Ginesti, Spand, ve Zampella, 2018: 2). Bundan
dolayi, bircok caligma; kadin girigsimciligini etkileyebilecek: niyetler, motivasyonlar,
onceki deneyimler, egitim, tutumlar, kisisel 6zellikler ve sosyal baglamlar gibi gesitli
potansiyel faktorleri arastirmistir (Abu-Saifan, 2012: 22). Ayrica, arastirma
sonuglari, girisimcilik acgisindan Universitelerin bilgi saglayici islevlerini yerine
getirmeleri igin yeni bir “acik rol” U oldugunu desteklemektedir (Ferri ve dig., 2018:
2).

Bu calismada kullandigimiz dlgek, insanlarin girisimci niyetlerini, motivasyonlarini
ve eylemlerini arastirmak icin en yaygin kullanilan teori olan Ajzen’in Planl
Davranig Teorisi'ni temel almigtir. Bu teori, U¢ geleneksel mantiksal yapiya
odaklanmaktadir. Bunlar; davranigsa yonelik tutum, sosyal baski ve algilanan
davranis kontroludur (Ajzen, 1991: 179). Bundan dolayi, ¢alismamizin alanyazina
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katkisi Ajzen’in Planli Davranis Teorisi’'ni dogrulamak ve Turkiye baglaminda
toplumsal cinsiyet sorunu konusuna odaklanmak seklinde olacaktir.

Bu calisma giris bolumu ile birlikte dort bolimden olugsmaktadir. Giris bolumunu
takiben ikinci boélimde, alanyazin taramasi yapimistir. Uglincli  boéliimde
arastirmanin yontemi ve bulgularindan bahsedilmis ve son bdélimde de elde edilen
bulgular ve sonuglari tartisiimistir.

2. Alanyazin Taramasi

2.1. Girigimcilik Niyeti

Niyet modellerinin temelini Bandura (1986)'nin gelistirdigi Sosyal Bilissel Teori
olusturmaktadir (Ratten ve Ratten, 2007: 92). Bu modelin temel amaci Kigilerin
davraniglarini anlamak, tahmin etmek ve degistirmek amaciyla bir ¢cerceve model
olusturmaktir.

Ajzen tarafindan geligtirilien Planl Davranis Teorisi (PDT), bir davranisa yonelik
niyet olusumunun, bireyin davranisa yonelik tutumu, sosyal baski ve algilanan
davranis kontrolU tarafindan belirlendigini ileri sirmUs ve insan davraniglarini Sekil
1’deki gibi agiklamistir. Davraniga yonelik tutum, kisinin belirli bir davranisi “olumlu”
veya “olumsuz” olarak degerlendirmesidir. Sosyal baski, bireylerin yakin sosyal
cevrelerinin, s6z konusu davranis ile ilgili olan dugslince ve inanglarini belirtir.
Algilanan davranig kontroll, bireyin belirli bir davranigi gerceklestirmesi ile ilgili
algiladigi kolayhgi veya zorlugu ifade eder (Ajzen, 1991: 182-183). PDT nin temel
varsayimi kiginin ig ile ilgili tutumu olumlu ise, igi gergeklestirmesi igin sosyal baski
var ise ve algilanan davranig kontolu de ne kadar olumlu ise kiginin bu davranisi
gerceklestirme olasiliginin da ayni sekilde olumlu olarak etkilenecegidir. (Ajzen,
1991: 182).
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Sekil 1. Planlanmis Davranis Teorisi

Davranisa yonelik
tutum

Sosyal baski

~
4 v p'/

Niyet ’ ﬂ Davranis

W Algilanan davranis |/
kontrolu

Planh Davranis Teorisi’nin girisimcilik ile ilgili arastirmalarda kullaniimasi
sonucunda farki sonuclar elde edilmigtir. Liian ve Chen (2009a) ile Moriano,
Gorgievski, Laguna, Stephan, ve Zarafshani (2012)’nin yaptiklari ¢alismalarda,
davranisa yonelik tutum ve algillanan davranig kontroll ile girisimcilik niyeti
arasinda onemli bir iligki tespit etmelerine ragmen, olumlu sosyal baski ile
girisimcilik niyeti arasinda bir iligski goéralmemistir. Engle ve dig. (2010), algilanan
davranig kontroll ve sosyal baski ile girisimcilik niyeti arasinda onemli bir iligki
tespit etmigler buna ragmen o6grencilerin girisimcilige yonelik olumlu davranisa
yonelik tutumlari ile girisimcilik niyeti arasinda bir iliski gortlememigtir.

Souitaris, Zerbinati, ve Al-Laham (2007) tarafindan ingiltere ve Fransa'da
muhendislik égrencilerinden olusan karma grup Uzerinde yapilan g¢alismada ise
davranisa yonelik tutum, sosyal baski ve algilanan davranig kontrolu ile girisimcilik
niyeti arasinda énemli bir iliski tespit etmislerdir. Sadece ingiltere’de ki égrenciler
uzerinde yapilan c¢alismada, girisimci olmak ile ilgili kendi kararlarini kendileri
verirken, digerler kigilerin dusuncelerini dikkate almadiklarini gostermistir (Autio, H.
Keeley, Klofsten, GC Parker, ve Hay, 2001).

Wu ve Wu (2008)'nun Cin’de yaptiklari calismada farkli bdlimlerde okuyan
ogrencilerden, girisimciligi gelecekte tercih edilebilir bir meslek olarak goéren ve
yakin sosyal cevrelerinin girisimcilik kararlarini destekleyecegine ayni zamanda
girisimcilik faaliyetleri basari ile yulrutebileceklerine inananlarin girisimcilik
niyetlerinin daha yuksek olduklarini tespit edilmigtir. Siu ve Lo (2013) MBA
ogrencileri arasinda yaptiklari calismada davranisa yonelik tutum ve algilanan
davranis kontrolu ile girisimcilik niyeti arasinda onemli bir iligki tespit
edememiglerdir. Engle ve dig. (2010) yaptigi ¢galismada ise, isletme 6grencilerinin
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girisimcilige yonelik olumlu tutumu ve girigsimcilik yonunde verilen kararlarinin yakin
cevreleri tarafindan desteklenecegi inanglarinin girisimcilik niyetlerini olumlu yonde
etkiledigi tespit edilmistir. Ayni arastirmada, daha onceki arastirma sonuglarinin
aksine algilanan davranig kontrolu ile ogrencilerin girisimcilik niyetleri arasindaki
iliskinin 6Gnemsiz oldugunu tespit edilmigtir.

2.2. Kadin Girigimciligi

Tum Dunya da son yillarda “pembe igletme” olarak tabir edilen kadin girisimlerinin
arttig1 goértulmektedir (Verheul, Stel, ve Thurik, 2006: 151). Bununla birlikte, birgok
calisma erkeklerin girisimcilik davranigi tercihini kadinlardan daha fazla tercih
ettigini gostermistir (Blanchflower ve Oswald, 1998: 26). Kadin girisimcilerin
cinsiyetlerine bagli olarak karsilastiklari bir takim sorunlari soyle siralamak
muamkundur (Ertirk, 1993: 44; Weiler ve Bernasek, 2001: 87). Bunlar:

e Sosyal iliskilerde maruz kalinan problemler

e Kurduklar igletmelerin yani sira ev igleri ve ¢ocuk bakimi gibi
yukUmlulUklerinin var olmasi nedeniyle karsilastiklari problemler,

e Kaynak temininde karsilastigi problemler,

e Toplumsal degerler ve gelenekler nedeniyle karsilagtiklari toplumsal
problemler

Weiler ve Bernasek (2001), kadin girisimciliginin dntundeki engelleri ikiye ayirmistir.
Birincisi, ¢alisma hayatinda erkek egemenliginin hakimiyetinin hissedilir dizeyde
olmasidir. GinUmuzde erkek dayanismasi ve isletmelerin de erkek istihdamina
yonelmesi eskiye nazaran kadin ayrimciliginin azalmasina ragmen hala devam
etmesine yol acmaktadir. Kadinlar tarafindan kurulan igletmelerin erkeklerin
kurduklari isletmelere oranla daha zayif olmalari ve faaliyetlerini erkeklere oranla
daha yavas yurUtmeleri de ikinci unsuru olusturmaktadir. Bunun nedeni ise;
finansman kaynagi saglayan bireylerin, musterilerin ve gerekli kaynaklari saglayan
bireylerin de genellikle erkeklerden olugsmasidir.

Girisimcilik niyetini kisilerin cinsiyetine goére analiz eden birgok galisma yapilimistir.
Ancak bu caligmalarin nihai sonuglari birbirinden farkhidir. Kolvereid (1996),
erkeklerin girigsimcilik yonunde kadinlara gore daha yuksek bir tercih yaptiklarini
tespit etmigtir. Yazar, girisimcilik niyetlerinin Gzerinde tutum, 6znel norm ve
algilanan davranigsal kontrolun dolayl bir etkisi oldugu sonucuna varmigtir. Benzer
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sekilde, Veciana, Aponte, ve Urbano (2005) ispanya ve Porto Riko'daki
ogrencilerin cinsiyetlerine gore girisimcilik i¢in tutum, sosyal normlar ve algilanan
davranis kontrolunu incelemis ve gorusulen kiz 6grencilerin girisimcilige olumlu
bakmalarina ragmen, algilanan sosyal baskilarin olumlu olmadigi ve bundan dolayi
girisimcilik niyetlerinin duguk oldugu sonucuna varmigtir.

Hukumetlerin yeniligi ve is gelisimini tesvik etmek icin kadinlara yonelik politikalar
ve 0zel programlar gelistirdiginden dolayi kadinlarin girisimcilik niyetlerinin yuksek
olmasi beklenir. Fakat bu olanaklara ragmen, kadinlar girisimcilik faaliyetlerinde
bircok engeller bulmaktadirlar. Aslinda, Davidsson ve Honig (2003), isvecli
katilimcilara dayali girisimcilik niyetinin belirleyicilerini arastirmis ve cinsiyetin
girisimcilik niyetleri Gzerinde dogrudan etkisi olmadigi ya da hi¢ olmadigi sonucuna
varmistir.

Yukarida belirtilen galismalarin aksine, Hackett, Betz, Casas, ve Rocha-Singh
(1992) cinsiyet farkliliklarina 6z yeterlilikteki degisikliklerin aracilik ettigini buldu. Bu
calisma Krueger Jr, Reilly, ve Carsrud (2000) cinsiyet rolinun girisimcilik niyeti
anlayisimizi gelistirdigi yonundeki goruslerini onayladi. Benzer sekilde, Wang ve
Wong (2004), Singapur'daki o6grencilerin girisimci ilgilerini kisisel geg¢mise
dayanarak acikladi. Calisma cinsiyet, aile is tecribesi ve egditim seviyesinin
girisimcilik ilgisini aciklama acgisindan o6nemli faktorler oldugunu ortaya
koymaktadir.

3. Yontem

Balikesir Universitesi Bigadic Meslek Yiksekokulu'nda &grenim géren kiz
ogrencilerin girisimcilik niyetlerini belirlemeyi amaglayan bu arastirmada, anket
yonteminden yararlanilarak betimsel bir analiz yapilmistir.

3.1. Arastirmanin Evreni

Aragtirmanin evreni, 2018 — 2019 egitim — 6gretim yili bahar yariyilinda Balikesir
Universitesi Bigadic Meslek Ylksekokulu'nda édrenim géren kiz 6grencilerdir.
Cahigsmaya 129 kiz 6grenci katilm gostermisgtir.

3.2. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmada veri toplama araci olarak anket yontemi kullaniimistir. Calismada
Linan ve Chen (2009b) tarafindan gelistirilen Olgek veri toplama araci olarak
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kullaniimistir. Anket bes bolumden olugsmaktadir. Birinci bolim, sosyo-demografik
bilgilerle ilgili 11 sorudan olugmaktadir. ikinci bodlim, 5 dnermeden olusan kisisel
tutum 6lgegdinden; Gguncu bolim 3 dnermeden olusan sosyal baski olgedinden;
dordincu bolum 6 oOnermeden olusan algilanan davranis kontrolu 6lgedinden,
besinci ve son bolum ise 6 Onermeden olusan girisimcilik niyeti Olgceginden
olusmaktadir. ikinci, (glincl dérdiincii ve besinci bolimlerde yer alan tim
onermeler 7’li likert 6lgedine gore dizenlenmis olup, 6nermeler “1 — Kesinlikle
Katilmiyorum”, “2 — Katilmiyorum?”, “3 — Biraz Katilmiyorum”, “4 — Kararsizim”, “5 —
Biraz Katiliyorum”, “6 — Katihyorum” ve “7 — Tamamen Katiliyorum” seklinde

seceneklendirilmigtir.

Aragtirmada elde edilen veriler, IBM SPSS Statistics Version 25 bilgisayar yazilimi
ile analiz edilmistir. Calisma esnasinda yapilan istatistiksel analizlerde 0,05
anlamlilik duzeyi 6lgut alinmistir.

3.3. Bulgular

Anket katilimcilarinin yas dagilimi Tablo 1'de gorulmektedir. Katilimcilarin yas
ortalamasi 20,26+1,670’tir. Tablodan da gorulebilecegi gibi katilimcilarin % 35,7’si
20 yasinda ve %25,6’s1 da 19 yasindadir.

Tablo 1. Katilimcilarin Yaslari

Yas Sikhik Yiizde Degeri (%)
18 9 7

19 33 25,6

20 46 35,7

21 17 13,2

22 16 12,4

23 6 4,7

29 2 1,6

Katihmcilarin ailelerinin ikamet ettigi cografi bolgeler Tablo 2'de gdrilmektedir.
Katilimcilarin aileleri en ¢ok %62 ile Marmara Boélgesi'nde ikamet ediyor olup bunu
%19,4 ile Ege Bolgesi takip etmektedir.
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Tablo 2. Katilimcilarin Ailelerinin Yasadigi Cografi Bolgeler

Cografi Bolge Sikhik Yuzde Degeri (%)

Akdeniz 7 54

Dogu Anadolu 5 3,9

Ege 25 19,4
Guneydogu Anadolu 0 0
ic Anadolu 6 47
Karadeniz 6 4.7
Marmara 80 62

Tablo 3’'te katilimcilarin 6grenim gordukleri 6nlisans programlarina iligkin bilgi
veriimektedir. Bu bilgiye gore katilimcilarin 6grenim gordukleri dnlisans programlari
en ¢ok %39,5 ile Bankacilik ve Sigortacilik Programi olup, bunu %34,9 ile Lojistik
Programi takip etmektedir.

Tablo 3. Katilimcilarin Ogrenim Gérdiikleri Onlisans Programlari

Program Siklik Yuzde Degeri (%)
Bankacilik ve Sigortacilik 51 39,5
Lojistik 45 34,9
Ulastirma ve Trafik Hizmetleri 10 7,8
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 13 10,1
Harita ve Kadastro 10 7,8

Katilimcilarin 6grenim gordigu sinif derecelerine iliskin dagilimlar Tablo 4’te
gorulmektedir. Tablo 4 incelendiginde katilimcilarin %55,8’inin birinci sinifta,
%41,1’inin ise ikinci sinifta 6grenim gordugu anlasiimaktadir. Geriye kalan %3,1’lik
“Uzatmali” olarak adlandiriimig kisim ise okulu uzatan 6grencileri temsil etmektedir.

Tablo 4. Katilimcilarin Ogrenim Gérdigi Sinif Dereceleri

Sinif Sikhk Yuzde Degeri (%)
1. Sinif 72 55,8
2. Sinif 53 411
Uzatmali 4 3,1

Katilimcilarin girisimcilik dersini alma durumlarina iliskin dagilimlar Tablo 5’te
gorulmektedir. Tablo 5 incelendiginde katilimcilarin %44,2’sinin girisimcilik dersini
aldigi, %55,8’inin ise girisimcilik dersini almadidi anlasiimaktadir.

Tablo 5. Katilimcilarin Girisimcilik Dersini Alma Durumlari

Girigsimcilik Dersi Alma Durumu Sikhik Yiizde Degeri (%)
Evet 57 442
Hayir 72 55,8

Katilimcilarin is tecrubelerine iliskin dagilimlar Tablo 6'da gorulmektedir. Tablo 6
incelendiginde katilimcilarin  %56,6’sinin  gegmiste is tecribelerinin oldugu,
%43,4’Unun ise is tecrubelerinin olmadigr anlagiimaktadir.
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Tablo 6. Katilimcilarin is Tecriibesi Durumlari

Is Tecriibesi Sikhk Yuzde Degeri (%)
Evet 73 56,6
Hayir 56 43,4

Katilimcilarin girisimcilik tecribelerine iliskin dagilimlar Tablo 7’de gérulmektedir.
Tablo 7 incelendiginde katiimcilarin %10,1’inin girisimcilik tecribelerinin oldugu,
%89,9’unun ise girisimcilik tecribelerinin olmadigi anlasiimaktadir.

Tablo 7. Katilimcilarin Girisimcilik Tecribesi Durumlari

Girisimcilik Tecribesi Sikhk Yuzde Degeri (%)
Evet 13 10,1
Hayir 116 89,9

Katilimcilarin ailelerinden birinin girisimci olarak faaliyet gésterme durumuna iligkin
dagihmlar Tablo 8de goérulmektedir. Tablo 8 incelendiginde katilimcilarin
%33,3’Unun ailesinde girisimci oldugu, %66,7’sinin ise ailesinde girisimci olmadigi
anlasiimaktadir.

Tablo 8. Katilimcilarin Ailelerinde Girisimci Olmasi Durumu

Ailede Girisimci Var mi? Sikhik Yiizde Degeri (%)
Evet 43 33,3
Hayir 86 66,7

Katilimcilarin annelerinin  galisma durumuna iligkin dagilimlar Tablo 9’da
goOrulmektedir. Tablo 9 incelendiginde katilimcilarin %31’inin annelerinin ¢ahstigi,
%69’unun ise annelerinin galismadigl anlasiimaktadir.

Tablo 9. Katilimcilarin Annelerinin Caligiyor Olmasi Durumu

Annenin Calisma Durumu Sikhk Yiizde Degeri (%)
Evet 40 31
Hayir 89 69

Katihmcilarin  babalarinin  ¢alisma durumuna iliskin dagilimlar Tablo 10°da
gorulmektedir. Tablo 10 incelendiginde katilimcilarin %75,2’sinin babalarinin
calistigl, %24,8'inin ise babalarinin galigmadigi anlasiimaktadir.

Tablo 10. Katilimcilarin Babalarinin Calisiyor Olmasi Durumu

Babanin Caligma Durumu Sikhk Yuzde Degeri (%)
Evet 97 75,2
Hayir 32 24.8

Ankette Bigadi¢ Meslek Yuksekokulu'nda 6grenim goren kiz 6grencilerin girigsimcilik
niyetlerinin belirlenmesinde kigisel tutum, sosyal baski, algilanan davranig kontrolU
ve girisimcilik niyeti Olgeklerinden faydalaniimigtir. Kisisel tutum odlgegi 5
Onermeden, sosyal baski oOlgegi 3 Onermeden, algilanan davranis Olcegi 6
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onermeden ve girisimcilik niyeti 6lgcegi 6 dnermeden olusmaktadir. Bu dnermelerin
her birinin ayri ayri analizinin yapilmasi anlasiilmasi zor bir yapiya
barinebileceginden, c¢alismada oOnermeler faktor analizine tabi tutulmus ve
onermeler ana faktorler bashgi altinda toplanmigtir.

Oncelikle faktdr analizinin uygunlugunun belirlenmesinde Kaiser — Meyer — Olkin
orneklem yeterlilik Olglisi ve Bartlett's testi yapilmigs ve faktér sayisinin
belirlenmesinde 6zdegerleri toplami 1’in Uzerinde olan bilesenler secilmistir. Faktor
bilegenlerinin kavramsal anlamliligini saglayabilmek i¢in delta degeri O olan direkt
oblimin teknigi kullaniimistir. Faktoér analizi sonucunda Kaiser — Meyer — Olkin
orneklem yeterlilik dlgust 0,863 ve Bartlett’s testi sonucu 0 gikarak faktor analizinin
veri seti icin uygun oldugu tespit edilmigtir. Faktor analizi sonucunda hi¢bir Snerme
0,50’nin altinda kalmadigindan veya yanlis faktor altinda yuklenmediginden dolayi
analiz bu sekilde degerlendirmeye alinmistir. 20 adet Onerme faktor analizi
sonucunda 4 faktor altinda toplanmis olup Tablo 11°’de gdsterilmistir.

Tablo 11. Faktér Analizi Sonuclari

Faktor 1: Girisimcilik Niyeti Faktor Yikii
Cok ciddi bir sekilde firma kurmayi distniyorum. 0,951

Bir gun bir firma kurmaya niyetim vardir. 0,904
Gelecekte bir firma kurmaya kararliyim. 0,891
Kendi firmami kurmak ve isletmek i¢in her tirlli cabay| gOsterecegim. 0,861
Mesleki hedefim girisimci olmaktir. 0,825
Girisimci olmak i¢in her seyi yapmaya hazirim. 0,764
Faktor 2: Kigisel Tutum Faktor Yuku
Girisimcilik kariyeri benim igin ¢ekicidir. 0,916
Girisimci olmak, benim icin dezavantajlardan daha fazla avantaj 0912
anlamina geliyor. ’

Cesitli secenekler arasinda girisimci olmayi tercih ederim. 0,901
Girisimci olmak benim i¢in biylk memnuniyet saglayacaktir. 0,832
Firsat ve kaynaklara sahip olsaydim, bir firma kurmak isterdim. 0,783
Faktor 3: Algilanan Davranig Kontroli Faktor Yuku
Bir firma kurmak igin gerekli detaylari biliyorum. -0,962
Bir girisim ile ilgili projenin nasil geligtirilecegini biliyorum. -0,890
Varligini strdurebilir bir firma kurmaya hazirim. -0,873
Yeni bir firmanin kurulus sirecini kontrol edebilirim. -0,871

Bir firma kurmayi deneseydim, basgarili olma ihtimalim yiksek olurdu. -0,732
Bir firma kurmak ve c¢aligsmasini saglamak benim igin kolay olurdu. -0,709
Faktor 4: Sosyal Baski Faktor Yiku
Arkadaslariniz 0,873
Sinif arkadaslariniz 0,853
Aileniz 0,793
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Ayrica, verilerin guvenilirliginin hesaplanmasinda Cronbach’s Alpha katsayisindan
faydalanilmigtir.  Bir Olgme aracinda yeterli sayilabilecek guvenirlik katsayisi
olabildigince 1’e yakin olmalidir. Cronbach’s Alpha katsayisi 0,40’dan kuguk ise
Olgme araci guvenilir degildir, 0,40-0,59 arasi duguk guvenirlikte, 0,60-0,79 arasi
oldukga guvenilir, 0,80-1,00 arasi ise yuUksek derecede guvenilir olarak
degerlendirilir (Tugut ve Golbasi, 2010: 179). Anket formunda dlgeklere yonelik
Oonermeler icin yapilan guvenilirlik analizinde Cronbach’s Alpha katsayisi %92,8
(0,928) olarak bulunmustur. Bu degder o6lgcme aracinin yuksek guvenilirlikte
oldugunu gdstermektedir. Her bir faktére ait guvenilirlik katsayilari ise Tablo 12’'de
gorulmektedir. Tabloya dayanarak tum faktorlerin yiksek derecede guvenilir
oldugu ¢ikarimi yapilabilir.

Faktor ortalamalari Tablo 12’de buyukten kiguge dogru siralanmistir. Tablo
incelendiginde, sosyal baski kiz 6grencilerin girisimcilik niyetlerini belirleyen
faktorler arasinda en etkili faktori olusturmaktadir. Bunu sirasiyla kisisel tutum,
girisimcilik niyeti ve algilanan davranis kontroll faktorleri izlemektedir. Ortalamalar
incelendiginde dort faktdérin de 4 degerinin Uzerinde olmasi dolayisiyla tim
faktorlerin kiz 6grencilerin girisimcilik niyetlerini belirlemede 6nemli birer faktor
olduklarini géstermektedir.

Tablo 12. Ortalamalarina Gére Siralanmis Temel Faktorler

Faktorler Ortalama Standart Sapma Cronbach’s Alfa
Sosyal Baski 5,9380 1,27868 0,830
Kisisel Tutum 5,5907 1,48931 0,944
Girisimcilik Niyeti 4,9548 1,45263 0,951
Algilanan Davranig Kontrold 48307 1,45625 0,935

Ankette yer alan sosyo-demografik bilgiler ile dlgeklere iliskin carpiklik ve basiklik
istatistikleri Tablo 13’te yer almaktadir. Cogu psikometrik amac icin %1,0
araligindaki basiklik degeri mukemmel olarak kabul edilmekte olup, ancak kimi
durumlarda +2,0 araligindaki deger kabul edilmektedir. Basiklikta oldugu gibi, gogu
psikometrik amag igin £1,0 araligindaki carpiklik degeri mikemmel olarak kabul
edilmekte olup, ancak kimi durumlarda +2,0 araligindaki deger kabul edilmektedir
(George ve Mallery, 2019: 114-115). Tablo 13’e bakildiginda yas, girisimcilik,
sosyal baski dlgedi ve kisisel tutum dlgedi degiskenleri haricindeki tim degiskenler
bu araliklar arasinda yer almakta ve normal dagilima uymaktadir.
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Tablo 13. Sosyo-Demografik Bilgiler ile Olgeklere iliskin Carpiklik ve Basiklik istatistikleri

Degisken Carpiklik (Skewness) Basiklik (Kurtosis)
Yas 2,343 10,039
Cografi Bolge -0,984 -0,661
Program 1,429 1,303
Sinif 0,650 -0,622
Girisimcilik Dersini Alma Durumu -0,237 -1,975
Is Tecriibesi 0,269 -1,958
Girisimcilik Tecrlbesi -2,684 5,284
Ailede Girigsimci Olma Durumu -0,715 -1,512
Annenin Calisma Durumu -0,831 -1,330
Babanin Calisma Durumu 1,180 -0,616
Sosyal Baski Olcegi -2,194 5,621
Kisisel Tutum Olgegi -1,845 2,989
Girisimcilik Niyeti Olgegi -0,758 0,154
Algilanan Davranis Kontrolii Olgegi -0,599 -0,547

Girigsimcilik niyeti ve algilanan davranis kontrolu faktorlerinin girisimcilik dersini
alma durumuna, is tecrtbesine, ailede girisimci olma durumuna, annenin galisma
durumuna ve babanin g¢alisma durumuna goére farkllik gosterip géstermediginin
tespit edilmesi igin bagimsiz drneklem t testi yapilmis olup, grup varyanslarinin
homojenligi Levene testiyle test edilerek bu sonuglara uygun t testleri sonugclari
elde edilmistir. Yapilan ilk bagimsiz t testinde girisimcilik niyeti ve algilanan
davranis kontrolu faktorleri, 6grencilerin girisimcilik dersini alma durumlarina goére
anlamli bir farklihk gdstermemigtir. Girisimcilik dersini alma durumuna gore
bagimsiz drneklem t testi sonuclari Tablo 14’ te yer almaktadir.

Tablo 14. Girisimcilik Dersini Aima Durumuna Gére Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglari

Girisimcilik Dersini

Faktorler Sikhk Ortalama tDegeri Anlamhilhk
Alma Durumu
e Evet 57 5,0731
Girisimcilik Niyeti Hayr 72 4.8611 0,822 0,413
Algilanan Davranig Evet 57 4,9415
Kontroll Hayir 72 4,7431 0,767 0,444

Yapilan bagdimsiz 6rneklem t testi sonucunda girisimcilik niyeti ve algilanan
davranis kontrolu faktorleri, 6grencilerin gegmisteki is tecribelerine gére anlamli bir
farklilik gbstermistir. is tecriibesine gére bagimsiz érneklem t testi sonuglari Tablo
15’ te yer almaktadir.
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Tablo 15. is Tecrubesine Gore Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglari

Faktorler I.? . Sikhk Ortalama t Degeri Anlamlilik
Tecriibesi
T Evet 73 5,1804
Girisimcilik Niyeti Hayir 56 4.6607 2,038 0,044
Algilanan Evet 73 5,1530
Davranis 2,955 0,004
Kontrolil Hayir 56 4,4107

Yapilan bagimsiz orneklem t testi sonucunda girisimcilik niyeti ve algilanan
davranis kontroli faktoérleri, &grencilerin ailelerinden birinin girisimci olmasi
durumuna goére anlamli bir farklilik géstermemistir. Aileden birinin girisimci olmasi
durumuna goére bagimsiz 6rneklem t testi sonuglari Tablo 16’ da yer almaktadir.

Tablo 16. Aileden Birinin Girigsimci Olmasi Durumuna Gore Bagimsiz Orneklem t Testi

Sonuglari
Faktorler Allede Girlgimci Sikhik Ortalama tDegeri Anlamlilik
Var mi?
e Evet 43 4,9535
Girisimcilik Niyeti Hayr 86 4.9554 -0,007 0,994
Algilanan Davranig Evet 43 4,9806
Kontrolu Hayir 86 4,7558 0,826 0,411

Yapilan bagimsiz érneklem t testi sonucunda algilanan davranis kontrolU faktord,
ogrencilerin annelerinin ¢alisma durumuna gore anlamli bir farkllik gostermesine
ragmen, girigsimcilik niyeti faktort, dgrencilerin annelerinin ¢alisma durumuna gore
anlamli bir farkhlik géstermemistir. Annenin ¢alisma durumuna goére bagimsiz
orneklem t testi sonuclari Tablo 17’ de yer almaktadir.

Tablo 17. Annenin Calisma Durumuna Gére Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglari

Faktorler Annenin Galigma Sikhk Ortalama tDegeri Anlamhlihk

Durumu
T Evet 40 4,8667
Girisimcilik Niyeti Hayir 89 4.0044 -0,460 0,646
Algilanan Davranis Evet 40 5,2125
Kontrolii Hayir 80 46502 2020 0045

Yapilan bagdimsiz dérneklem t testi sonucunda girisimcilik niyeti ve algilanan
davranis kontroli faktorleri, 6gdrencilerin babalarinin g¢alisma durumuna goére
anlamli bir farkliik gostermemistir. Babanin ¢alisma durumuna goére bagimsiz
orneklem t testi sonugclari Tablo 18’ de yer almaktadir.
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Tablo 18. Babanin Calisma Durumuna Gore Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglari

Faktorler Babanin Sikhik  Ortalama tDegeri Anlamlilik
Galisma Durumu
C Evet 97 4,9828
Girisimcilik Niyeti Hayir 32 48693 0,380 0,704
Algilanan Davranis Evet 97 4,9278
Kontroli Hayir 32 4,5365 1,322 0,188

Girisimcilik niyeti ve algilanan davranig faktorlerinin cografi bolgeye, programa ve
sinifa goére farklihk gdsterip gostermediginin tespit edilmesi igin %5 anlamhlik
dizeyinde tek yonli ANOVA testi yapilmis olup, grup varyanslarinin homojenligi
Levene testiyle test edilerek bu sonuglara uygun ANOVA sonuglari elde edilmis ve
Tablo 19’da gosterilmigstir. Yapilan test sonucunda ailenin yasadigi cografi bolge ile
girisimcilik niyeti ve algilanan davranig kontrolu faktorleri arasinda anlamlh bir
farklihk gorulmusg, diger degiskenler ile faktorler arasinda herhangi bir anlamli
farklihk gorulmemistir.

Tablo 19. Degiskenlere Gére ANOVA Sonuglari

Degisken Faktor F Degeri Anlamlilik
Ailenin Yagsadigi Girisimcilik Niyeti 4,032 0,002
Cografi Bolge Algilanan Davranis Kontrol( 4,012 0,002
Program Girigimcilik Niyeti 1,149 0,337
Algilanan Davranig Kontroli 0,449 0,773
Sinif Girisimcilik Niyeti 0,904 0,408
Algilanan Davranis Kontroli 1,075 0,344

Ailenin yasadigi cografi bolge ile girisimcilik niyeti ve algilanan davranis kontrolu
arasindaki varyanslarin homojenlik testi yapiimis ve homojen olmadigi tespit
edilmigtir. Tablo 20'de degigkenlere gore ANOVA sonuglari temelinde faktor
dizeylerine goére Games — Howell testi sonuclari verilmistir. Games — Howell testi
sonuclari degerlendirildiginde ailesi Akdeniz bolgesinde yasayan ogrencilerle ailesi
Marmara bolgesinde yasayan ogrenciler arasinda, ailesi Ege bodlgesinde yasayan
ogrencilerle ailesi Karadeniz bodlgesinde yasayan ogrenciler arasinda ve ailesi
Karadeniz bdlgesinde yasayan ogrencilerle ailesi Marmara bolgesinde yasayan
Ogrenciler arasinda girisimcilik niyeti faktori acgisindan anlamli  farkliliklar
gorulmektedir. Buradan hareketle ailesi Karadeniz bdlgesinde yasayan dgrencilerin
daha yuksek girisimcilik niyetine sahip oldugu sonucuna varilabilir. Yine test
sonuglari degerlendirildiginde ailesi Akdeniz bodlgesinde yasayan ogrencilerle ailesi
Dogu Anadolu bdlgesinde yasayan ogrenciler arasinda, ailesi Dogu Anadolu
bolgesinde yasayan oOgrencilerle ailesi Ege bodlgesinde yasayan ogrenciler
arasinda, ailesi Dogu Anadolu bdlgesinde yasayan ogrencilerle ailesi Karadeniz
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bolgesinde yasayan ogrenciler arasinda ve ailesi Karadeniz bolgesinde yasayan
ogrencilerle ailesi Marmara bdlgesinde yasayan oOgrenciler arasinda algilanan
davranis kontrolu faktoru agisindan anlamh farkhliklar goralmektedir. Buradan
hareketle ailesi Karadeniz bolgesinde yasayan ogrencilerin daha yuksek algilanan
davranis kontrolune sahip oldugu sonucuna varilabilir.

Tablo 20. Faktor Dizeylerine Gore Games — Howell Testi Sonuglari

Degisken Faktor Diizey Cifti Ortalama Farki Anlamhihk
Girigimeilik Akdeniz — Marmara 1,10238 0,048
Ailenin Niyeti Ege — Ka_nradenlz -1,36667 0,003
Yasadigi Karade;mz — Marmara 1,65000 0,000
Codrafi Al Akqenlz — Dogu Anadolu 2,73333 0,016
ogra gnanan - ~p5,s Anadolu — Ege -2,31333 0,034

Bolge Davranis 9 : - : :

Kontrolii Dogu An_adolu — Karadeniz -3,31667 0,007
Karadeniz — Marmara 1,30625 0,009

Yas degiskeninin dagilimi normal dagilima sahip olmadigindan dolayl sosyal
baski, kisisel tutum, girisimcilik niyeti ve algilanan davranis kontroli faktorlerinin
yas degiskenine gore farkhlik gosterip gdstermediginin tespit edilmesi icin %5
anlamhlik duzeyinde parametrik olmayan Kruskal Wallis testi yapiimis ve yapilan
test sonucunda elde edilen ¢ikti Tablo 21'de gosterilmistir. Yapilan test sonucunda
ogrenci yasi ile faktorler arasinda anlamli bir farklilik gértilememistir.

Tablo 21. Yasa Gére Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Degisken Faktorler Kruskal Wallis H Degeri Anlamlilik
Sosyal Baski 9,288 0,158
Yas Kisisel Tutum 3,971 0,681
Girisimcilik Niyeti 9,868 0,130
Algilanan Davranig Kontrolu 8,176 0,225

Girisimcilik tecribesi degiskenlerinin dagilimi normal dagilima sahip olmadigindan
dolay! sosyal baski, kisisel tutum, girisimcilik niyeti ve algilanan davranis kontrolu
faktorlerinin  girisimcilik  tecrlbesi  degiskenine goére farkhlik  goésterip
gOstermediginin tespit edilmesi icin %5 anlamlilik dizeyinde parametrik olmayan
Mann-Whitney U testi yapilmis ve yapilan test sonucunda elde edilen ¢ikti Tablo
22'de gosterilmistir. Yapilan test sonucunda girisimcilik tecribesi ile girisimcilik
niyeti ve algillanan davranig kontroli faktorleri arasinda anlamh bir farklilik
gOrulmustar.
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Tablo 22. Girisimcilik Tecribesine Gére Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Girigimcilik Ortalama Mann-Whitney Anlamlilik

Faktorler Tecriibesi Stkik Sira U Testi Degeri
Sosyal Baski E;’;’Itr 1113;3 22:8‘;’ 743,000 0,930
Kisisel Tutum E;’;tr 1 (73224712 575,500 0,161
Girisimailik Niyet E;’sfr 1113;3 g?:?g 312,000 0,001
L

Hatirlanacagi Uzere sosyal baski ve kigisel tutum faktorleri normal dagilima uygun
dagiimadigindan dolayi, sosyal baski ve Kkisisel tutum faktorlerinin girisimcilik
dersini alma durumuna, is tecribesine, ailede girisimci olma durumuna, annenin
calisma durumuna ve babanin c¢alisma durumuna goére farkliik goésterip
gOstermediginin tespit edilmesi icin Mann-Whitney U testi yapiimigtir. Yapilan ilk
Mann-Whitney U testi sonucunda sosyal baski faktoérl, égdrencilerin girisimcilik
dersini alma durumlarina gore anlamli bir farklihk goéstermezken, kisisel tutum
faktora, ogrencilerin girisimcilik dersini alma durumlarina gére anlaml bir farklilik
gostermektedir. Girisimcilik dersini alma durumuna goére Mann-Whitney U testi
sonuglari Tablo 23’ te yer almaktadir.

Tablo 23. Girisimcilik Dersini Aima Durumuna Gére Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Girisimcilik
Faktorler D:ﬁ:i Siklik ongl';ma ':’J"?rr:;t‘l’vg‘;g‘:x Anlamlilik
Durumu
Sosyal Baski E;’;tr > gi:gg 2020,000 0,877
Kisisel Tutum E;’;tr 2! g%gg 1539,500 0,015

Yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda sosyal baski faktort, o6grencilerin
gecmisteki is tecribelerine gore anlamli bir farklik géstermezken, kisisel tutum
faktori, oOgrencilerin gecmisteki is tecribelerine go6re anlamli  bir farklilk
g6stermektedir. is tecriibesine gdére Mann-Whitney U testi sonuglar Tablo 24’ te
yer almaktadir.
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Tablo 24. i§_ Tecrubesine Gére Mann-Whitney U Testi Sonuglari

.. Is Ortalama Mann-Whitney
Faktorler Tecriibesi Sikhk Sira U Testi Degeri Anlamlilik
Evet 73 67,97
Sosyal Baski Hayir 56 61.13 1827,500 0,294
- Evet 73 71,28
Kisisel Tutum Hayr 56 56.81 1585,500 0,029

Yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda sosyal baski faktoru, ogrencilerin
ailelerinde birinin girisimci olmasi durumuna goére anlamli  bir farklilk
gOstermezken, kisisel tutum faktért, 6grencilerin ailelerinde birinin girisimci olmasi
durumuna goére anlamli bir farkhlik géstermektedir. Aileden birinin girisimci olmasi
durumuna gére Mann-Whitney U testi sonuglari Tablo 25’ te yer almaktadir.

Tablo 25. Aileden Birinin Girigimci Olmasi Durumuna Gore Mann-Whitney U Testi

Sonuglari
Ailede .
Faktérler Girigimei sk Ortalama - Mann-Whitney
Sira U Testi Degeri
Var mi?
Evet 43 66,60
Sosyal Baski Hayir 36 64.20 1780,000 0,725
- Evet 43 77,27
Kisisel Tutum Hayir 36 58.87 1321,500 0,008

Yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda sosyal baski ve algilanan davranig
kontroll faktorleri, 6grencilerin annelerinin galisma durumuna gore anlamli bir
farkhlik goéstermemistir. Annenin c¢alisma durumuna goére Mann-Whitney U testi
sonuglarli Tablo 26’ da yer almaktadir.

Tablo 26. Annenin Calisma Durumuna Goére Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Annenin .
Faktorler Calisma Sikhk Ortalama Mann—\!Vhltpe)_( Anlamhlilik
D Sira U Testi Degeri
urumu
Evet 40 69,46
Sosyal Baski Hayr 89 62.99 1601,500 0,354
- Evet 40 63,71
Kisisel Tutum Hayir 89 65.58 1728,500 0,792

Yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda sosyal baski faktorl, o6grencilerin
babalarinin galisma durumuna goére anlaml bir farkhlik gdsterirken, kisisel tutum
faktoru 6grencilerin babalarinin ¢alisma durumuna goére farkhlik géstermemektedir.
Babanin galisma durumuna goére Mann-Whitney U testi sonuglari Tablo 27’ de yer
almaktadir.
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Tablo 27. Babanin Calisma Durumuna Gére Mann-Whitney U Testi Sonugclari

Babanin .
Faktorler Calisma Sikhik Ortalama Mann—\_Nhltpe)_l Anlamlihik
D Sira U Testi Degeri
urumu
Evet 97 69,83
Sosyal Baski Hayr 32 50.36 1083,500 0,009
- Evet 97 67,97
Kisisel Tutum Hayr 32 56.00 1264,000 0,115

Normal dagihma uygun olarak dagilmayan sosyal baski ve kigisel tutum
faktorlerinin - cografi bolgeye, programa ve sinifa gore farklilk gdsterip
gOstermediginin tespit edilmesi i¢in %5 anlamhlik dizeyinde parametrik olmayan
Kruskal Wallis testi yapilmis olup Tablo 28de gosterilmigtir. Yapilan test
sonucunda ailenin yasadigi cografi bdlge, édrencinin 6grenim gordigu onlisans
programi ve ogrencinin 6grenim gorduigu sinifi ile sosyal baski ve kigisel tutum
faktorleri arasinda anlamli bir farklihk gérilmemistir.

Tablo 28. Degiskenlere Gore Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Degisken Faktorler Kruskal Wallis H Degeri Anlamlilik
Ailenin Yasadigi Sosyal Baski 7,206 0,206
Cografi Bolge Kisisel Tutum 7,812 0,167
Program Sp§yal Baski 1,310 0,860
Kisisel Tutum 5,298 0,258
Sinif Sosyal Baski 1,140 0,566
Kisisel Tutum 5,593 0,061

4. Sonug

Bu calismada Balikesir Universitesi Bigadic Meslek Yiksekokulu'nda &égrenim
goren kiz égrencilerin girisimcilik niyetlerinin belirlenmesi amaci gudulmustar. Bu
ama¢ dogdrultusunda Lifian ve Chen (2009b) tarafindan gelistirilen anket veri
toplama araci olarak kullaniimis ve  arastirmaya 129 kiz o6grenci katilim
gOstermigtir.

Ankette yer alan 20 6nerme baslangigta faktor analizine tabi tutulmus ve analiz
sonucunda higbir dnerme 0,50’nin altinda kalmadigindan veya yanhs faktor altinda
yuklenmediginden analiz bu sekilde degerlendirmeye alinmistir. 20 adet 6nerme,
faktor analizi sonucunda anketin Olgeklerini de olusturan 4 ayri faktor altinda
toplanmistir. Faktor ortalamalari incelendiginde, sosyal baskinin kiz égrencilerin
girisimcilik niyetlerini belirleyen faktorler arasinda en etkili faktori olusturdugu
g6zlemlenmistir. Bu faktérl sirasiyla kisisel tutum, girisimcilik niyeti ve algilanan
davranis kontrolu faktorleri izlemistir.
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Girisimcilik niyeti ve algilanan davranis kontroli faktérlerinin girisimcilik dersini
alma durumuna, is tecribesine, ailede girisimci olma durumuna, annenin ¢alisma
durumuna ve babanin calisma durumuna gore farklilik gosterip gostermediginin
tespit edilmesi icin bagimsiz Orneklem t testi yapimistir. Yapilan bagimsiz
orneklem t testleri sonucunda girigsimcilik niyeti ve algilanan davranig kontrolu
faktorleri, 6grencilerin girisimcilik dersini alma durumlarina, édrencilerin ailelerinden
birinin girisimci olmasi durumuna ve babalarinin ¢galigma durumuna gore anlamli
bir farklihk gdstermemistir. Girisimcilik niyeti ve algilanan davranis kontroll
faktorleri, ogrencilerin gecmisteki is tecrlbelerine goére anlamli bir farklihk
gOstermigtir. Buna ilave olarak algilanan davranis kontroll faktorl, ogrencilerin
annelerinin ¢alisma durumuna goére anlamli bir farkliik gosterirken, girigsimcilik
niyeti faktort, ogrencilerin annelerinin ¢aligma durumuna gore anlamli bir farkhlik
gostermemigtir. Sosyal baski ve kigisel tutum faktorleri normal dagilima uygun
dagiimadigindan dolayi, sosyal baski ve Kkisisel tutum faktorlerinin girisimcilik
dersini alma durumuna, is tecribesine, ailede girisimci olma durumuna, annenin
calisma durumuna ve babanin c¢alisma durumuna goére farkhlik gosterip
gOstermediginin tespit edilmesi icin Mann-Whitney U testi yapilmistir. Sosyal baski
faktoru, 6grencilerin girigsimcilik dersini alma durumlarina, 6grencilerin gegmisteki is
tecrubelerine ve aileden birinin girisimci olmasi durumuna goére anlamh bir farklihk
gostermezken, kisisel tutum faktoru, ogrencilerin girigsimcilik dersini alma
durumlarina, ogrencilerin gegmisteki is tecribelerine ve aileden birinin girisimci
olmasi durumuna goére anlamh bir farklihk gostermektedir. Sosyal baski ve
algilanan davranis kontroll faktorleri, 6grencilerin annelerinin ¢alisma durumuna
g6re anlamli bir farkhlik géstermemistir. Bunlara ilave olarak sosyal baski faktord,
ogrencilerin babalarinin ¢alisma durumuna gore anlamli bir farklilik gosterirken,
kisisel tutum faktdrl ogrencilerin babalarinin ¢alisma durumuna goére farklilik
gOstermemektedir. Ayrica girisimcilik tecribesi degiskenlerinin dagdilimi normal
dagilima sahip olmadigindan dolayi sosyal baski, kisisel tutum, girigsimcilik niyeti ve
algilanan davranis kontroli faktorlerinin girisimcilik tecribesi degiskenine goére
farklihk gosterip gostermediginin tespit edilmesi igin yine Mann-Whitney U testi
yapilmig, yapilan test sonucunda girigsimcilik tecrubesi ile girigsimcilik niyeti ve
algilanan davranig kontrolli faktorleri arasinda anlamli bir farkhlik goéralmus,
girisimcilik tecribesi ile sosyal baski ve kisisel tutum faktorleri arasinda anlaml bir
farklihk gérulmemistir.
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Girisimcilik niyeti ve algilanan davranis faktérlerinin cografi bdélgeye, programa ve
sinifa goére farkllik gosterip gdstermediginin tespit edilmesi i¢cin %5 anlamlilik
duzeyinde tek yonli ANOVA testi yapilmis olup yapilan test sonucunda ailenin
yasadigl cografi bolge ile girisimcilik niyeti ve algilanan davranig kontrolu faktorleri
arasinda anlamli bir farkhlik gorilmus, diger degdiskenler ile faktorler arasinda
herhangi bir anlamli farkhlik goériimemistir. Normal dagiima uygun olarak
dagiimayan sosyal baski ve kisisel tutum faktorlerinin cografi bolgeye, programa ve
sinifa goére farklihk gdsterip gostermediginin tespit edilmesi icin %5 anlamlilik
duzeyinde parametrik olmayan Kruskal Wallis testi yapilmis olup yapilan test
sonucunda ailenin yasadigi cografi bolge, d6grencinin 6grenim gordugu on lisans
programi ve 6grencinin 6grenim gorduigu sinifi ile sosyal baski ve kigsisel tutum
faktorleri arasinda anlamh bir farkliik goralmemistir. Ayrica yas degiskeninin
dagihmi normal dagilima sahip olmadigindan dolay! sosyal baski, kisisel tutum,
girisimcilik niyeti ve algilanan davranis kontroli faktorlerinin yas degiskenine gore
farkhlik gosterip goéstermediginin tespit edilmesi icin Kruskal Wallis testi yapiimis ve
yapilan test sonucunda ogrenci yasi ile tim faktérler arasinda anlamli bir farklihk
gorulememigtir.

Bu calismadan hareketle calismanin kapsami genisletilerik tUm Universite bazinda
veya baska universiteler de dahil edilerek uygulama genisletilebilir. Bdylece
toplumun onemli bir kismini olusturan kadin girgsimciligin geligtiriimesi ve
desteklenmesi icin de 6nemli adimlar atilabilir.
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